PEMERINTAH KABUPATEN PU RWAKARTA

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

31. Veteran No. 153 Telp. (0264)203954, Telp./Fax (0264)203954
PURWAKARTA 41115

NOTULEN

Pada Senin, Tanggal 29 Juli 2024 pukul 10.00 Wib s.d 11.00 Wib bertempat di Aula
Kesbangpol Kabupaten Purwakarta J1. Veteran No. 153 Kel. Ciseureuh Kec/Kab. Purwakarta
dilaksanakan kegiatan Entry Meeting bersama Inspektorat Kabupaten Purwakarta dihadiri I’k

31 orang dapat dilaporkan sbb

A. Hadir antara lain :

Yus Djunaedi Rusli, SSTP, M.Si
Taufik Rahman,M.Si

Ira

Lela Yuliasih, SE

Bambang W Atmoko, SH, MH
Ilyas Hasanudin,S.STP.,M.Si
Aries Rapelianto,ST.,M.Pd
Pegawai Kesbangpol
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B. Penyampaian - penyampaian :
1. Yus Djunaedi Rusli, SSTP, M. Si (Sekban Kesbangpol) :
a hari ini kita kedatangan rekan kita, Inspektorat adalah mitra kita, jadi jangan
ditakutkan.
b. Kami mohon dan sangat arahan petunjuknya untuk penyusunan Renja 2025.
Tindaklanjut untuk melengkapi Renja jika diminta oleh rekan Inspektorat.

C.
a institusi menerima bapa/ibu masuk untuk menerima arahannya.

d. kami secar

2 Taufik Rahman,M.Si (1 nspektorat Kabupaten Purwakarta ) :
Kaitan dengan review renja 2025 kita berpatokan pada permendagri tahun 2016

kaitannya dengan kegiatan sepanjang tahun berjalan.

b. Pengujian keselarasan dengan dokumen Renja 2025. Minimal data sudah 60%
dari yang disampaikan kemarin. Kami datang kesini bukan untuk memeriksa,
tapi memberikan pengawasan dan pembinaan terkait administrasi Rencana Kerja
2025.

c. Keselarasan antara Renja dan Renstra Transisi. Kami akan menguji keselarasan
dengan LAKIP. LAKIP pasti akan berkesinambungan dengan Bappepitbang dan

a.

Ortala.
d. Keselaran an
point di dalamnya itu pagu indikatif. Pa

kerja Kesbangpol 2025 seperti apa.
e. Renja kali ini terbayang oleh kita uraian kerja para pegawai. Nanti secara garis

besar akan kita lihat kedalamannya. Kita juga akan mengetahui keselarasan
dengan program yang akan dilaksanakan di 2025.
f dalam uraian kerja ada yang namanya satu tahun renja dari kaban, kasubbag dan
para kasi. Tahun 2025 nanti korelasi tugas dengan anggaran yang ada.
ika melaksanakan tugas luar harus dibekali dengan SP,
dangan yang disampaikan oleh undangan yang sampai ke
P harus ada dokumentasi dan ketiga adalan notulen hasil

tara Renja dan RKPD. Kita akan lihat berkaitan dengan apa entry
gu indikatif inilah kita melihat program

g Rencana kerja ini j
pedomannya dari un
Kesbangpol. Selain S
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rapat dan yang terakhir daftar hadir dalam rapat tersebut. 4 komponen tadi wajib

untuk menjaga satu dan lain hal.

h. Bupati terpilih baru kita menyusun RPJMD.

i, Kaitan dengan Renja 2025 kita ingin melihat tindak lanjut dari hasil review
Renja 2023, 2024 baru ada hasil evaluasi. - Kaitan dengan review renja 2025 kita
berpatokan pada permendagri tahun 2016 kaitannya dengan kegiatan sepanjang
tahun berjalan.

j. Pengujian keselarasan dengan dokumen Renja 2025. Minimal data sudah 60%
dari yang disampaikan kemarin. Kami datang kesini bukan untuk memeriksa,
tapi memberikan pengawasan dan pembinaan terkait administrasi Rencana Kerja
2025.

k. Keselarasan antara Renja dan Renstra Transisi. Kami akan menguji keselarasan
dengan LAKIP. LAKIP pasti akan berkesinambungan dengan Bappepitbang dan
Ortala.

1. Keselaran antara Renja dan RKPD. Kita akan lihat berkaitan dengan apa entry
point di dalamnya itu pagu indikatif. Pagu indikatif inilah kita melihat program
kerja Kesbangpol 2025 seperti apa.

. m. Renja kali ini terbayang oleh kita uraian kerja para pegawai. Nanti secara garis
besar akan kita lihat kedalamannya. Kita juga akan mengetahui keselarasan
dengan program yang akan dilaksanakan di 2025.

n. dalam uraian kerja ada yang namanya satu tahun renja dari kaban, kasubbag dan
para kasi. Tahun 2025 nanti korelasi tugas dengan anggaran yang ada.

o. Rencana kerja ini jika melaksanakan tugas luar harus dibekali dengan SP,
pedomannya dari undangan yang disampaikan oleh undangan yang sampai ke
Kesbangpol. Selain SP harus ada dokumentasi dan ketiga adalan notulen hasil
rapat dan yang terakhir daftar hadir dalam rapat tersebut. 4 komponen tadi wajib
untuk menjaga satu dan lain hal.

p. Bupati terpilih baru kita menyusun RPJMD.

q. Kaitan dengan Renja 2025 kita ingin melihat tindak lanjut dari hasil review
Renja 2023, 2024 baru ada hasil evaluasi. |

. C. Kegiatan selesai pukul 11.00 Wib.
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
kesbangpolkabpurwakarta@omail<ar

J1. Veteran No. 153 E-Mail ; napol

PURWAKARTA 41115

DAFTAR HADIR

- iy Meklty busayin Wspta™
Pl glioom
000l cd w00 WE

© A Gfor -

NAMA

Ry

N

Bl -

AT
4 Ar{e; )V'agquanb
S | AN Sufer
6 | Toh
’ ;EN“’\ AwarQyahh |
8 Q;w\(d w‘«u‘?\:‘?
* Deas. 4
10 M. Jotia
11 “f/\(\l-M
12 | ps ARG
13 | dhier
14 “ﬁr\’@’nm-

15
16 |[0la.~

v | fy Saguds

18 ﬂ"ﬂav/

19 (,.744,

20 \/4‘3£n - MUhoen, -

21 | il 4

22 1M Q0w A

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

o

TTD

Manda Pwua A

4. J)—-mv%

y /W
A

24 | Thatang Aguatian

24. '\?3,(1

25 [Yana A« ‘Mq[ok

26 }%amC'am

25. (ﬁ_

27 | Colwa Mei

27, dﬁ{

T "
MCr Muniy

30 | lpa k.

31 | Tauphe Othman pAg ALY

33

34 § RS e
35.

35 ’//r—/

36 PSSR
37.

37 S ——— —//T//

38 R

el e S G,

39 /—/"T//—

LY ///__L,//

IS

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

