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KATA PENGANTAR

Assalammu'alaikum wr.wb,

Dengan memanjatkan puji dan syukur ke hadirat Tuhan YME yang telah
melimpahkan rahmat dan karunia-Nya, sehingga Penyusunan Laporan Monitoring dan
Evaluasi Capaian Kinerja Triwulan II Tahun 20224 Sekretariat DPRD Kabupaten
Purwakarta dapat selesai tepat waktu. Laporan disusun untuk memenuhi ketentuan
dalam Peraturan Presiden Republik IndonesiaNomor 29 tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, sebagai wujud pertanggungiawaban atas
pelaksanruul tugas pokok dan fungsi Sekretariat DPRDKabupaten Purwakana dalam

mencapai tujuan/sasaran strategis instansi.

Pedoman penyusunan Laporan Kinerja ini berdasarkan pada Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah. Laporan kinerja secara substantif merupakan sarana
pelaporan kinerja dalam rangka mengimplementasikan Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah yang menginformasikan penyelenggaraan pemerintahan.
pelaksanaan kebijakan, serta pencapaian sasaran dalam rangka mewujudkan tujuan, misi
dan visi dari Pemerintah Kabupaten Purwakarta. Penerbitan laporan kinerja ini
diharapkan dapat memberikan motivasi terhadap peningkatan pelaksanaan pemerintah
yang lebih efisien. efektif, bersih, transparan dan akuntabel dalam rangka mewujudkan

pemerintahan yang baik (good governance).
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Laporan Monitoring Kinerja ini juga memuat analisis dan evaluasi untuk
meningkatkan perencanaan dan kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Purwakarta pada

periode berikutnya.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pemerintahan yang akuntabel merupakan suatu keharusan yang perlu
dilaksanakan dalam upaya mewujudkan visi dan misi pembangunan daerah aspirasi dan
cita-cita masyarakat dalam mencapai masa depan yang lebih baik. Berkenaan dengan hal
itu diperlukan pengembangan dan penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat,
jelas dan terukur, sehingga penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat
berlangsung secara efektif, efisien, akuntabel serta bebas dari korupsi, kolusi dan

nepotisme.

Sesuai Peraturan PresidenNomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Pedanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Perubahan Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
Maka Sekretariat DPRDKabupaten Purwakana (Selanjutnya disingkat dengan
Sekretariat DPRD Kabupaten Purwakarta) memiliki kewajiban untuk melaksanakan
manajemen pengelolaan Kkinerja meliputi: komponenperencanaan, penganggaran,

pelaksanaan dan monitoring evaluasi.

Monitoring dan evaluasi dalam kaitannya dengan manajemen kinerja adalah
Evaluasi Rencana Aksi Kinerja untuk memantau setiap perubahan-perubahan dan
perbaikan atas rencana aksi pencapaian kinerja yang telah diperjanjikan dalam dokumen
Perjanjian Kinerja (PK) sehingga dapat mendeteksi secara lebih dini tentang hasil capaian
kinerja secara berkala, faktor penghambat serta faktor pendukung sehingga dapat

ditemukan upaya-upaya perbaikan sehingga capaian kinerja dapat dicapai lebih optimal.
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Sehubungan dengan hal tersebut, untuk menciptakan tatalaksana pemerintahan yang
baik (Good Governance) sebagai prasyarat bagi setiap organisasi pemerintah daerah
maka dibuatlah Laporan Kinerja yang berpedoman pada berbagai peraturan perundang-

undangan seperti:

1. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah

2. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan tata cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah

1.2 Tujuan Pelaporan Kinerja

dapun maksud dan tujuan dari penyusunan Laporan monitoring dan evaluasi

capaian kinerja Sekretariat DPRDKabupaten Purwakarta TW I tahun 2024 adalah:

Untuk mengendalikan seluruh proses pencapaian target kinerja dan pengendalian
atas proses pelaksanaan kegiatan sesuai sasaran strategis dan IKU dalam perjanjian

kinerja yang telah ditetapkan;

Untuk mengendalikan seluruh proses pencapaian target kinerja dan pengendalian
atas proses pelaksanaan kegiatan sesuai sasaran strategis dan IKU dalam perjanjian

kinerja yang telah ditetapkan;

Untuk mewujudkan akuntabilitas pelaksanaan tugas dan fungsi Sekretariat

DPRD Kabupaten Purwakarta menuju terwujudnya good governonce, dan
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sebagai wujud transparansi serta pertanggungiawaban pelaksanaan kegiatan kepada

masyarakat.

1.3 Sistematika Penyajian

Sistematika penulisan laporan realisasi rencana aksi capaian kinerja Sekretariat

DPRDKabupaten Purwakarta seperti berikut:

Bab I Pendahuluan Menyajikan latar belakang, maksud dan
tujuan serta sistematika laporan

Bab Il Perencanaan Kinerja Menyajikan mengenai Rencana Strategis
Sekretariat DPRDKabupaten
Purwakarta 2024-2026 & Perjanjian Kinerja.

Bab III Akuntabilitas Kinerja Menggambarkan kriteria ukuran

Organisasi keberhasilan, rencana akdi, capaian kinerja
realisasi anggilan, menjelaskan factor
pendukung dan factor penghambat capaian
kinerja dan rekomendasi tindak lanjut

Bab IV Penutup Menyajikan penjelasan singkat mengenai

kesimpulan dan saran.
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BAB Il
PERENCANAAN DAN PERJANIJIAN KINERJA

2.1 RENCANA STRATEGIS

Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat DPRD Kabupaten Purwakarta Tahun
2024-2026 merupakan perencanaan jangka menengah yang berisi tentang gambamn
sasaran atau kondisi hasil yang akan dicapai dalam kurun waktu tiga tahun beserta
strategi yang akan dilakukan untuk mencapai sasaran ssuai dengan tugas, fungsi dan

peran yang diamanahkan.

Penyusunan renstra telah mengacu pada RPD Kabupaten Purwakarta tahw 2024-
2026, khusus terkait dengan prioritas pembangunan pada bidang latakelola

pemerintahan dengan menerapkan pinsip good governance dan clean government.

Tujuan dan sasaran jangka menengah Sekretariat DPRD Kabupaten Purwakarta

memberikan kontribusi terhadap perwujudan visi dan misi Kabupaten Purwakarta.

VISI: "PURWAKARTA CERDAS, SEHAT DAN BERAKHLAKUL KARIMAH”

Visi ini mengerahkan segala potensi yang ada guna mencapai suatu kondisi
wilayah dengan tatanan Purwakarta istimewa dalam nilai yang bersifat realitas, bukan
hanya dari sisi tekstual, tetapi harus lebih bersifat aplikatif konstektual mewujudkan
purwakana istimewa menjadi semangat yang nyata dengan semangat 5 sila dari

Pancasila.

Untuk mewujudkan Visi Kabupaten Purwakarta maka sesuai tugas pokok dan
fungsi Badan Keuangan dan Aset Daerah, memberikan kontribusi terhadap misi 5 (lima)

yang telah ditetapkan, yaitu:
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Misi 5 : 'Mewujudkan Penyelengganan Pemerintahan Daerah Yang Efektif, Efisien,

Bersih dari KKN dan Memiliki Kepedulian Terhadap Masyarakat'

Tujuan dari Rencana Strategis Sekretariat DPRDKabupaten Purwakarta tahun
2024-2026 adalah Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik, Bersih, Efektif dan
Akuntabel. Adapun sasaran dari Rencana Strategis Sekretariat DPRDKabupaten

Purwakarta tahun 2024-2026 adalah:

1. Meningkatnya Akuntabilitas Publik dan Kepuasan Masyarakat terhadap
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

2. Meningkatnya Kualitas Kinerja Tata Kelola Keuangan dan Aset Daerah

2.2 INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Sekretariat DPRDKabupaten Purwakarta telah menetapkan Indikator Kinerja
Utama (IKU) sebagai ukuran keberhasilan organisasi secara mendalam untuk mencapai
sasaran strategis organisasi. Indikator Kinerja Utama Sekretariat DPRDKabupaten
Purwakarta yang akan digunakan untuk periode tahun 2024- 2026 sesuai periode
renstra telah ditetapkan, tentang penetapan indikator kinerja utama Sekretariat
DPRDkabupaten Purwakarta tahun 2024-2026. Adapun Indikator Kinerja Utama (IKU)

Badan Sekretariat DPRDKabupaten Purwakarta seperti berikut:
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Tabel 2.1
Indikator Kinerja Utama
Pada Sekretariat DPRDKabupaten Purwakarta

Sasaran In(.iikat_or Formulasi Satuan | Target | Target | Target
No St Kinerja 2024 | 2025 | 2026
Utama
1 2 3 4 5 6 7 8
Meningkatnya Capaian Nilai Hasil SAKIP | Predikat | BB(80) BB BB
Akuntabilitas SAKIP Perangkat
Publik dan Perangkat Daerah
Kepuasan Daerah
1 Masyarakat Indeks Nilai Predikat Predikat Baik Baik baik
terhadap Kepuasan IKM hasil survey
Penyelenggaraan | Masyarakat kepuasan
Pemerintahan masyarakat
Daerah

Sumber : Dokumen SK IKU SETWAN Tahun 2024-2026

2.3 PERJANIJIAN KINERJA (PK)

Perjanjian Kinerja pada dasarya adalah pernyataan komitmen yang
mereprensentasikan tekad dan janji untuk mencapai kinerja yang jelas dan terukur dalam
rentang waktu satu tahun tertentu dengan mempertimbangkan sumber daya yang
dikelolanya. Perjanjian Kinerja Sekretariat DPRDKabupaten Purwakarta tahun 2024

adalah sebagai berikut:
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Tabel 2.2
Perjanjian Kinerja Tahun 2024
Pada Sekretariat DPRDKabupaten Purwakarta

Penyelenggaraan
Pemerintahan
Daerah

kepuasan masyarakat

Sasaran . Ind.ikator Formulasi Satuan Target
No . Kinerja Utama 2024
Strategis
1 2 3 4 5 6
Meningkatnya Capaian SAKIP Nilai Hasil SAKIP Predikat BB
Akuntabilitas Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Publik dan
Kepuasan
1 Masyarakat Indeks Kepuasan Nilai Predikat IKM Predikat Baik
terhadap Masyarakat hasil survey

Sumber : Dokumen TAPKIN SETWAN Tahun 2024
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Tujuan Sasaran Indikator Target Program Indikator Program Satuan | Target

Tujuan/Sasaran 2024 2024

Mewujudkan | Meningkatnya Capaian SAKIP A Program Penunjang | Capaian SAKIP Perangkat Daerah | Predikat BB

Tata  Kelola | Akuntabilitas Perangkat Daerah Urusan Pemerintahan

Pemerintahan | Publik dan Daerah

Yang Baik, | Kepuasan Kabupaten/Kota

Bersih, Efektif | Masyarakat 100%

ersen

dan terhadap Program dukungan Persentase perda P 0
Indeks Kepuasan Baik

Akuntabel Penyelenggaraan Pelaksaan Tugas dan

Pemerintahan

Daerah

Masyarakat

Fungsi DPRD
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BAB I
Monitoring Dan Evaluasi

3.1 KRITERIA UKURAN KEBERHASILAN

Pengukuran kinerja pada level sasaran digunakan untuk menunjuk secara
langsung kaitan antara sasaran dan indicator kinerjanya. Keberhasilan sasaran
berdasarkan pada indicator kinerja utama (IKU) dan Perjanjian Kinerja (PK) Tahun 2024
yang telah ditetapkan. IKU adalah ukuran keberhasilan suatu organisasi dalam mencapai
tujuannya dan merupakan ikhtisar hasil (outcome) berbagai Program, Kegiatan dan Sub
Kegiatan sebagai penjabaran tugas pokok dan fungsi organisasi.

Pengukuran Kinerja dilakukan dengan membandingkan rencana dan realisasi
dengan cara perbandingan sebagai berikut :

1. Apabila semakin tinggi realisasi menunjukan semakin tinggi kinerja atau semakin

rendah realisasi menunjukan semakin rendah kinerjanya dengan rumusan :

Realisasi
Capaian Indikator Kinerja : X 100%
Rencana

2. Apabila semakin tinggi realisasi menunjukan semakin rendahnya kinerja atau

semakin rendah realisasi menunjukan semakin tinggi kinerjanya dengan rumusan

Rencana- (Realisasi-Rencana)
Capaian Indikator Kinerja : X 100%
Rencana

Capaian indicator kinerja sasaran diperoleh berdasarkan pengukuran atas
indicator kinerjanya masing-masing, dilakukan dengan membuat capaian rata-rata atas

capaian indicator kinerja sasaran. Predikat nilai capaian di kelompokan kedalam skala
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pengukuran ordinal dengan pendekatan petunjuk pelaksanaan evaluasi akuntabilitas

kinerja instansi pemerintah sebagai berikut :

Tabel 2.1

Skala Pengukuran Ordinal

PRESENTASE PREDIKAT
<100 Tidak Tercapai
=100 Tercapai
>100 Melebihi Target

Selanjutnya berdasarkan hasil evaluasi kinerja dilakukan analisis pencapaian
kinerja untuk memberikan informasi yang lebih transparan mengenai sebab-sebab

tercapai atau tidak tercapainya kinerja yang di harapkan.

3.2 RENCANA AKSI

Rencana Aksi Sekretariat DPRD Kabupaten Purwakata tahun 2024 merupakan
penjabaran lebih lanjut atas rencana pelaksanaan perjanjian kinerja Sekretariat
DPRDKabupaten Purwakarta Tahun 2024 yang dituangkan secara berkala (per bulan
atau triwulan). Adapun rencana aksi sekretariat DPRD Kabupaten Purwakarta tahun

2024 dapatdilihat pada tabel berikut ini :
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TABEL 3.2
RENCANA AKSI SEKRETARIAT DPRDKABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2024

JADWALKEGIATAN
KRITERIA KRITERIA RIWULAN [RIWULAN [RIWULAN _[RIWULAN
KEBERHASILA N KEBERHASILA N INDIKATOR SUB KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN(TAR PROGRAM& INDIKATOR PROGRAM INDIKATOR SUBKEGIATAN KEBERHASILAN
KEGIATAN AKSIYANG DIRENCANAKAN NANGG!
STRATEGIS SASARAN GETTAHUNAN ANGGARAN PROGRAM (TARGET KEGIATAN DAN ANGGARAN KECIATAN (TARGET P:G JAWA:
& TRIWULAN) TAHUNAN & TAHUNAN &
TRIWULAN) TRIWULAN)
1| 2(3|4(5(6|7|8|9|10|11(12
1 2 3 a4 5 6 7 8 9 10 1 12
Mewujudkan 1 E‘apaia Target ProgramPendukung 1Persentase Target Pembetukan Peraturan | Persentase Penyusunandan TargetTahunan: 7 Rapat Evaluasi Rancangan Perda Tahun Berjalan 1Kabag
TataKelola sakip Tahunan: Pelaksanaan Tugas dan Ranperda Tahunan: Daerah dan Peraturan Pelaksanaan PembahasanProgram Dokumen Persidang
Pemerin.(ahan 2 i(nedeul; 100% Fungsi DPRD Yang 100% DPRD Pembentukan Pembentukan Rapat Penyusunan Propemperda Tahun Berikutnya andan
yang Baik, sal Ditetapkan Peraturan Daerah Peraturan Daerah Perundang
Bersih, Efektif mnasy danPeraturan DPRD Undangan
dan Akuntabel arakat e
Rapatpembahasan Rancangan Usulan Propemperda
TW1:25% TW1:-TW Rp 282,222,250 TW1:0 Tahun yang akan datang
TW 2 :50% 2:25% TW2:0 Penetapan Propemperda Tahun yang akan datang
TW3:75% TW3:25% TW3:0 Sosialisasi Propemperda Tahun akan datang
TW4: 100% Rp 52.500.333.654 TW4:50% TW4:7 Dokumen Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan
Pembahasan Jumlah TargetTahunan: 7 _
(AkumulasiTiap TW1: Target RancanganPeraturan DokumenHasil | Dokumen é‘éﬂf&?;g‘;@;ﬂ HasilPembahasan Rancangan
Bulannya) Tahunan: Daerah Pembahasan =
Mengkonsultasikan Rencana Penyusunan Dokumen
100% Rancangan Rancangan Peraturan Daerah
Peraturan
Menyusun Dokumen Rencana Pembahasan Rancangan
TW2: 2 persentase TW1:- Daerah Peraturan Daerah
Non Ranperda Memfasilitasi Rapat Pembahasan Rancangan Peraturan
Yang TW2:25% Daerah
TW4:25% Ditetapkan TW3:25% Memfasilitasi Rapat Penetapan Rancangan Peraturan
TW 4:50% Rp 61,647,850 TW1:- Konsultasi dan Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
TW2:- Penyusunan Laporan Bulanan
TW4:25% Target TW3:7 Dokumen Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan -I .
Tahunan: TW4:-
100% Penyelenggaraan Jumlah TargetTahunan: 7 7 = e . I I |
3 persentase KajianPerundang- Dokumen Laporan enyusun Rencana apfn erundang-undangan
Kebijakan TW1:- undangan Kajian Menyusun Dokumen Kajian Perundang-undangan
Perencanaan TW2:25% Perundang- Melakukan Rapat Kajian Dokumen Kajian Perundang-undan gan
dan Anggaran Undangan Melakukan Rapat Konsultasi Publik Kajian Perundang-
Yang TW3:25% undangan
disepakati Rapat Penetapan Dokumen Kajian Kajian Perundang-
Tepat Waktu undangan
TW 4:50% TW1:-
Penyusunan Laporan Bulanan
Rp 28,468,000 TW2:7 Dokumen v i
Target Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan
Tahunan: TW3:-
1 TW4:-
4 Persentase 1wl o7 Fasilitasi Penyusunan | Jumlah TargetTahunan:2
Rekomendasi TW2:25% Penjelasan/Keteranga | DokumenHasil | Dokumen Menyusun Rencana Penyediaan Tenaga Ahli
ndan Atau Naskah Penyusunan e - "
DPRD . Memfasilitasi penyediaan Jasa Tenaga Ahli
PRL yang TW3:25% Akademik Penjelasan pen i
dikirim Jakuk i
Kepada TW4:25% atau Melakukan Pembayaran Jasa Tenaga Ahli
Bupati Keterangan Menyimpan dan Mengarsipkan Dokumen Pembayaran
dan/atau JasaTenaga Ahli
Naskah Penyusunan Laporan
Akademik yang [TW1:- - -
Difasilitasi TW2:2Dokumen Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan
TW3: -
Rp 116,312,500 TW4:-
PenyusunanTata Jumlah TargetTahunan: 1 Fasilitasi Penyediaan Tenaga Ahli Penyusunan Rancangan
Tertib DPRD Dokumen Dokumen Peraturan DPRD Tentang Tata Tertib
TataTertib Kajian Rancangan Peraturan DPRDtentang Tata Tertib pada
DPRDyang TW1:*- Rapat Bapemperda
Disusun Pembahasan Rancangan Peraturan DPRDtentang Tata Tertib
TW2:- pada Rapat Paripurna
Fasilitasi/ EvaluasiRancangan Peraturan DPRD tentang Tata
Rp 30,000,000 TW3:- Tertib
JADWALKEGIATAN
KRITERIA KRITERIA RIWULAN  RIWULAN FIWULAN FIWULAN




KEBERHASILA N KEBERHASILA N
SASARAN(TAR PROGRAM EETERED KRITERIA
SASARAN INDIKATOR GETTAHUNAN PROGRAM& INDIKATOR (TARGET KEGIATAN INDIKATOR SUBKEGIATAN KEGIATAN KEBERHASILAN AKSIYANG DIRENCANAKAN . =1
STRATEGIS SASARAN & TRIWULAN) ANGGARAN PROGRAM TAHUNAN & KEGIATAN DAN ANGGARAN (TARGET NG“]A‘ WIGAB
TRIWULAN) TAHUNAN&
TRIWULAN) 1|23 6[7)8)|9]|10|11 |12
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PenetapanRancangan Peraturan DPRD tentang Tata Tertib | | | | ‘ | | | | | _
TW 4 :1 Dokumen
PembahasanKebijakan Persentase PembahasanKUA Jumlah . .
Anggaran Pelaksanaan danPPAS Dokumen TargetTahunan: 1 Menerima Penyampaian Rancangan KUAdanRancagan PPAS Kabang.
Pembahasan Hasil Dokumen | dari Kepala Daerah Fasilitasi
KebijakanAnggaran Pembahasan KesepakatanantaraKepala Daerah dan DPRDatas Pengangg
KUA dan Rancangan KUA dan Rancangan PPAS aran dan
PPAS TW1:- Penyusunan Laporan Pengawas
Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan
TW2:1Llaporan TW
3:-
Rp 164,744,000 Rp 14,250,000 TW4:-
Pembahasan Jumlah
PerubahanKUAdan DokumenHasil TargetTahunan: 1 MenerimaPenyampaian Rancangan Perubahan KUA dan
Perubahan PPAS Pembahasan Dokumen Rancagan Perubahan PPAS dari Kepala Daerah
Perubahan TW1:- Kesepakatan antaraKepala Daerah dan DPRD atas
KUAdan Rancangan Perubahan KUAdanRancangan Perubahan PPAS
Perubahan TW2:- -
PPAS PenyampaianRancangan Peraturan Daerahtentang
TW 3:1 Dokumen Perubahan KUA dan Perubahan PPAS
Pengambilan Persetujuan bersamaDPRD danKepala Daerah
Rp 19,125,000 TW4:
Pembahasan APBD Jumlah
DokumenHasil TargetTahunan:1 PenyampaianRancangan Perda Tentang APBD Oleh Kepala
Pembah Dokumen Daerah Kenada DPRD
Ale;l:Da asan Persetujuan Bersama DPRD dan Kepala Daerah
Penyempurnaan Rancangan Peraturan Daerah tentang APBD
TW1:-
Penetapan PerdaTentang APBDdan Perkada _
TW2: Peniaharan APBD
TW3:-
Rp 54,332,000 TW 4 :1 Dokumen
PembahasanAPBD Jumlah TargetTahunan: 1 PenyampaianRancangan Peraturan Daerahtentang
Perubahan Dokumen Dokumen Perubahan APBD aleh Kenala Daerah Kenada DPRD
Hasil Pengambilanpersetujuan bersamaDPRD danKepala Daerah
Pembahasan
APBD Penyempurnaan Rancangan Peraturan Daerah Tentang
TW1:- Perubahan APBD.
Perubah:
erubanan Penyampaian keputusan pimpinan DPRD tentang
Benyempurnaan Rancangan Peraturan Daerahtentang
TW2:- erubahan APBD.
TW3:1Dokumen Penetapan Pe.rdaTentang Perubahan APBD dan
Perkada Penjabaran Perubahan APBD
Rp 37,662,000 TW4:-
Pembahasan Jumlah TargetTahunan: 1 MenyusunRencanaPelaksanaan Pembahasan
Pertanggung Dokumen Dokumen Pertanggung Jawaban APBD
Jawaban APBD Hasil Menyusun Dokumen Penyusunan LKPJ Bupati
Pembahasan
Pertanggungja TW1:- Melaksanakan Rapat Paripurna Terkait LKPJ Bupati
waban APBD Membuat Laporan Pelaksanaan Kegiatan
Rp 39,375,000 TW 2:1 Dokumen
TW3:
TW4:
Pengawasan Penyelenggaraan Persentase PengawasanUrusan  |Jumlah TargetTahunan: Menyiapkan Dokumen Pelaksanaan Pengawasan Kabag.
Pemerintahan Pelaksanaan PemerintahanBidang Laporan Hasil  |12Laporan Bidang Hukum Fasilitasi
Pengawasan Pemerintahandan Pengawasan Pelaksanaan Kunjungan dan Rapat Dalam rangka Pengangg
Penyelenggaraan Hukum Urusan Didang intahan dan Hulaim arandan
Pemerntahan Pemerntahan Wienyusun Dokumen HasiTPengawasan [
P:en:gf'ntahan Memfasilitasi PenyusunanRekomendasi DPRDterhadap an
Rp 125,475,000 Rp 30,525,000 ! TW1:3 Laporan Pemerintah Daerah
dan Hukum Penyusunan Laporan Bulanan

TW2:3 Laporan
TW3:3 Laporan
TW4:3 Laporan

Evaluasi P 1 Kegiatan Pengawasan

Pengawasan Urusan

Jumlah

Target Tahunan :

Menyiapkan Dokumen Pelaksanaan Pengawasan
Bidang Infrastruktur




Pemerintahan Bidang |LaporanHasil (12 Laporan Pelaksanaan Kunjungan dan Rapat Dalam rangka
Infrastruktur Pengawasan Pengawasan bidang Infrastruktur
JADWALKEGIATAN
I N R N { N I N
KRITERIA KRITERIA RIWCLA WULA AVULN WULN
KEBERHASILA N KEBERHASILA N INDIKATOR SUB KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN(TAR PROGRAM& INDIKATOR PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN KEGIATAN KEBERHASILAN AKSIYANG DIRENCANAKAN PENANGGU
STRATEGIS SASARAN GETTAHUNAN ANGGARAN PROGRAM (TARGET KEGIATAN DAN ANGGARAN (TARGET NGIAWAB
& TRIWULAN) TAHUNAN & TAHUNAN &
UL UL 1|/2(3|4|5|6[7|8|9 (101112
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
. TW1:3 Laporan
pemeriaban (1103 |9 | Wenyusumbofumen FasTPengawasan EEEREEEEREEE
Bidang Memfasilitasi PenyusunanRekomendasi DPRDterhadap
Infrastruktur TW3:3 Laporan Pemerintah Daerah
Penyusunan Laporan Bulanan
Rp 31,650,000 TW 4:3 Laporan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan Pengawasan
P
Pengawasan Urusan Jumlah TargetTahunan: Menyiapkan Dokumen Pelaksanaan Pengawasan
i i LaporanHasil |12 Laporan Bidana Kacaial Ralazat
Pemer!ntahanBldang P P Pelaksanaan Kunjungan dan Rapat Dalam rangka
Kl Pengawasan Per 1 bidang Kesejahteraan Rakvat
Rakyat Urusan TW1:3 Laporan Menyusun Dokumen HasilPengawasan
P.emerlntahan Memfasilitasi PenyusunanRekomendasi DPRDterhadap
Bidang TW2:3 Laporan Pemerintah Daerah
Kesejahteraan  |1\y3.3 Laporan Penyusunan Laporan Bulanan
. Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan Pengawasan
Rakyat TW4: 3 Laporan
Rp 31,650,000
|Pengawasan  Urusan |Jumlah TargetTahunan: Menyiapkan Dok.umen Pelaksanaan Pengawasan
Pemerintahan Bidang |Laporan Hasil 12 Laporan |—Bidang Fkanomi.
. Pelaksanaan Kunjungan dan Rapat Dalam rangka
Ekonomi Pengawasan X !
Per 1 bidane Fkonomi
urusan TW1:3 Laporan Menyusun Dokumen HasilPengawasan
Pfemenntahan Memfasilitasi PenyusunanRekomendasi DPRDterhadap
Bidang )
. TW2:3 Laporan Pemerintah Daerah
Ekonomi
TW3:3 Laporan Penyusunan Laporan Bulanan
TW4:3 Laporan Evaluasi Pelak 1 Kegiatan Per
Rp 31,650,000
PeningkatanKapasitas Persentase PendalamanTugas Jumlah TargetTahunan: Menyiapkan Dokumen Pelaksanaan Bimtek DPRD | | | | | | Kabag
DPRD Pelaksanaan DPRD Dokumen 12 Dokumen Menerima Surat Pelaksanaan Bimtek Persidang
Peningkatan Hasil — - andan
KapasitasDPRD Pendalaman 1 Bimtek Perundang
T DPRD MembuatLaporan Pelaksanaan Bimtek DPRD Und
Rp 2,098,651,000 Rp 1,115,751,000 ugas TW 1:3 Dokumen P ndangan
TW 2 :3 Dokumen
TW 3:3 Dokumen
TW4: 3 Dokumen
Orientasi DPRD Jumlah TargetTahunan: Menyiapkan Dokumen Penyelenggaraan Orientasi
Dokumen Hasil DPRD
Penyelenggara 1Dokumen Membuat Laporan Pelaksanaan Orientasi DPRD
an. R TW 1:1 Dokumen
Orientasi DPRD |y 5 .
TW3:
Rp 404,900,000 TW4:-
Publikasidan Dokumen TargetTahunan: 12 elaksanaan Publikasi dan Dokumentast Dewan
DokumentasiDewan Penyebarluasa Dokumen Penyusunan Laporan Bulanan
n Produk
Hukum TW1:3 Dok EvaluasiPelaksanaan Piblikasi dan Dokumentasi Dewan
: umen
Daerah, TW 2 : 3 Dokumen
Publikasidan ~ |TW3:3 Dokumen
Rp 389,000,000 TW 4 :3 Dokumen
Penyediaan JumlahOrang |TargetTahunan:5 Penyediaan Kelompok Pakar dan TimAhli
KelompokPakardan dalam orang
Tim Ahli Kelompok Penyusunan Laporan Bulanan
. |TW1:50rang
Pakarda_nTlm EvaluasiPelaksanaan Penyediaan KelompokPakar dan Tim
Ani TW2:5 Orang Ahli
Rp 45,000,000 TW3:50rang
TW4:5 Orang
PenyediaanTenaga JumlahTenaga |TargetTahunan:8 Penyediaan Jasa Tenaga AhliFraksi
Ahli Fraksi Ahli Fraksi orang

Melakukan Pembayaran Tenaga AhliFraksi

Penyusunan Laporan Bulanan

TW 1:8orang




EvaluasiPelaksanaan Penyediaan Gaji dan Tunjangan

Il BN BN BN

TW2:8orang
Rp 144,000,000 TW3:8orang
TW4:8orang
[ [ | N I I
JADWALKEGIATAN
KRITERIA KRITERIA RIWULAN IWULAN IWULAN IWULAN
KEBERHASILA N KEBERHASILA N INDIKATOR SUB KRITERIA
KEBERHASILAN
SASARAN INDIKATOR SASARAN(TAR PROGRAM& INDIKATOR PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR SUBKEGIATAN KEGIATAN AKSIYANG DIRENCANAKAN P U
STRATEGIS SASARAN GETTAHUNAN ANGGARAN PROGRAM (TARGET KEGIATAN DAN ANGGARAN (TARGET NGJAWAB
& TRIWULAN) TAHUNAN & TAHUNAN &
TRIWULAN TRIWULAN|
) ) 1(2(3|4|5(6(7[8|9]|10|11]|12
1 2 3 a4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyerapandan Persentase KunjunganKerja Humlah TargetTahunan: Penyusunan Administrasi dan Koordinasi Terkait Kunjun HE%T
PenghimpunanAspirasi Pelaksanaan Dalam Daerah LaporanHasil 12Laporan Fasilitasi Pelaksanaan Kunjungan Kerja Fasilitasi
Masyarakat Penyerapan dan Kunjungan Pelaksanaan Kunjungan Kerja Pengangg
Penghimpunan KerjaDPRD Komisi arandan
AspirasiMasyarakat Badan Anggaran Pengawas
BadanMusyawarah an
BadanPembentukanPerda
TW1:3 Laporan BadanKehormatan Pansus
Rp 1,622,460,100 Rp 74,275,000 TW2:3 Laporan Penyusunan Laporan
¥Wi ig taPOFa" EvaluasiPelaksanakan Kunjungan Kerja
:3 Laporan
PenyusunanPokok- Humlah TargetTahunan:5 Menyusun Dokumen Penyusunan Pokok-pokok pikiran
Pokok Pikiran DPRD |Dokumen Dokumen dewan
Pokok-Pokok .
pikiran DPRD TW1:2 Keg!atan Penyusunan Pokok -pokok Pikiran Dewan
TW2:1 Kegiatan
TW3: 1 Kegiatan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan
TW4:1 Kegiatan
Rp 65,237,100
Pelaksanaan RESES Jumah TargetTahunan:3 Memfasilitasi pelaksanaantemu konstituen dalam rangka
DokumenHasil Dokumen Menjaring Aspirasi Masyarakat
Pelaksanaan TW1:1 Dokumen
Reses TW2:- Pelaksanaan Reses
TW3:1 Dokumen
TW4:1 Dokumen MembuatLaporan Hasil
Rp 1,482,948,000 Hasil Kegiatan Reses
asilitasi Tugas ersentase oordinasi dan umla argetTahunan: lenyusunRencanaPelaksanaan Koordinasidan Konsultasi
Fasilitasi Tt DPRD P K di id lah T Tah M R Pelak: Koordinasidan K Itasi
Pelaksanaan Konsultasi Dokumen 156 Dokumen Pelaksanaan Tugas DPRD Ka_b.ag '
Fasilitasi Tugas Pelaksanaan Tugas |Hasil Melaksanakan Rapat Pimpinan, Rapat Komisi,Rapat Fasilitasi
DPRD DPRD Koordinasi Badan Musyawarah, Rapat Badan Anggaran, Rapat Pengangg
dan Panitia Khusus, rapat Badan Kehormatan, dan rapat arandan
Konsultasi TW 1:39 Dokumen Pelaksanaan Koordinasidan Konsultasi Komisi, Badan Pengawas
Pelaksanaan |1V 239 Dokumen lé/llésya}\(ﬂ?]rah, Bada:jn Aréggdararlj, F?niyia Khusus,
: adan Kehormatan, dan Badan Legislas
Tugas DPRD TW 3:39 Dokumen g{ |
Rp 11,970,380,000 Rp 11,970,380,000 TW 439 Dokumen Membuat Laporan Pelaksanaan Kegiatan
Penyusunan PK 2024
Penyusunan Rencana Aksi 2024
) TargetTahunan: Program Persentase TargetTahunan: Perencanaan, Penganggaran, TingkatPemenuhan Perencanaan, Jumlah TargetTahunan: Penyusunan Rancangan Awal Renja 2025 Kabag.
88 Penunjang ProgramTeknis 1009 dan Evaluasi Kinerja Dokumen Penganggaran,dan Dokumen 5Dokumen Penyusunan Rencana Umum Pengadaan 2025 Keuangan
UEDR) Perangkat . Perencanaan, EvaluasiKinerja Perencanaan Pengimputan Ranwal Renja 2025 dim Aplikasi SIPD
DaerahDengan Daerah Penganggaran, Perangkat Daerah Perangkat v oang dan F oPD
Pemerintah Nilai Capaian TWi: Evaluasi, dan Daerah TW 1:2 Dokumen usreémbang dan rorum -
Daerah KinerjaTinggi TW2: PelaporanKinerja TW 2 :2 Dokumen Penysunan Rancangan Renja 2025
(Minimal 76%) Perangkat Daerah Penyelarasan Program dan Kegiatan Renja 2025
Kabupaten/ kota PenysusunanRancangan AwalRenja Perubahan 2024
TW3: TW 3:1 Dokumen
Penyusunandan Penyelarasan Rancangan Akhir Renja
Perubahan 2024
) Penyusunandan Penyelarasan Rancangan Akhir Renja
Rp 38.382.968.966 TW 4:100% Rp 236,756,200 Re 43,748,100 TWa- 2024
Penyusunan PK Perubahan 2024
Koordinasidan Humlah Target Tahunan : PenyusunanRancangan KUAdan PPAS 2025
Penyusunan DokumenRKA- |2 pokumen Penyusunan dan Penyelarasan P-RKA 2024
DokumenRKASKPD  [SKPDdan Penyusunan Rancangan Perubahan KUA dan PPAS
LaporanHasil |11 .- Penyusunan P-RKA 2024
Koordinasi TW2:- Penyusunan dan Penyelarasan P- RKA 2024
Rp 11,335,550 [Penyusunan Penyusunan Rencana Umum Pengadaan 2025




DokumenRKA- .
SKPD TW 3:1 Dokumen

Penyusunandan Penyelarasan RKA 2025

Koordinasidan Jumlah Target Tahunan :
Penyusunan DokumenDPA-
DokumenDPA-SKPD SKPDdan 2 Dokumen

Laporan Hasil

PenyusunanRancangan Awal DPA 2025

Penyusunan dan Penyelarasan D-PPA 2024




JADWALKEGIATAN

KRITERIA KRITERIA RIWULAN |RIWULAN _[RIWULAN _RIWULAN
KEBERHASILA N KEBERHASILA N INDIKATOR SUB KRITERIA
SASARAN INDIKATOR SASARAN(TAR PROGRAM& INDIKATOR PROGRAM INDIKATOR SUB KEGIATAN KEBERHASILAN
KEGIATAN KEGIATAN AKSIYANG DIRENCANAKAN PENANGGU
STRATEGIS SASARAN GETTAHUNAN ANGGARAN PROGRAM (TARGET KEGIATAN DAN ANGGARAN (TARGET NGJAWAB
& TRIWULAN) TAHUNAN& TAHUNAN &
TRIWULAN) TRIWULAN)
1(2(3|4|5|6|7|8(9(10(11 |12
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Koordinasi Wi Penyusunan Rancangan Perubahan DPPA 2024
Penyusunan Penyusunan DPA2025
DokumenDPA-  [TW2:-
SKPD TW3:- Penyusunan dan Penyelarasan DPPA 2024
TW 4:2 Dokumen PenyusunanRencana Umum Pengadaan 2025
Rp 19,916,150 Penyusunan dan Penyelarasan DPA 2025
TW 4:1 Dokumen
Koordinasidan Jumlah Target Tahunan : Pengumpulan dan Pengelolaan Data Kinerja 2023
PenyusunanLaporan Laporan -
. Penyusunan Laporan Realisasi Triwulan IV
Capaian Kinerja dan Capaian 6 Laporan v P
IkhtisarRealisasi Kinerjadan Penyusunan LPPD
Kinerja Ikhtisar
Realisasi Penyusunan LKPJ
KinerjaSkPD Penyusunan  LKjIP
danLaporan TW1: 3 Laporan
Hasil Pengumpulan dan Pengolahan Data Kinerja Triwulan Il
Koordinasi TW2: 1laporan
Penyusunan Penyusunan Laporan Realisasi Triwulan Il
Laporan
Capaian . P,
Penyusunan Laporan Evaluasi Renja Triwulan Il
Kinerjadan TW3:1 Laporan V! P .
Rp 161,756,400 TW4:1 Laporan Evaluasi Kinerja Oleh Inspektorat
Pengumpulan dan Pengolahan Data Kinerja Triwulan Il |
Penyusunan Laporan Realisasi Triwulan 111
Penyusunan Laporan Evaluasi Renja Triwulan Il |
Pengumpulan dan Pengolahan DataKinerjaTriwulan Il Il
Penyusunan Laporan Realisasi Triwulan 11 Il
Penyusunan Laporan Evaluasi Renja Triwulan Il Il
Kabag.
AdministrasiKeuangan Persentase PenyediaanGajidan JumlahOrang  [TargetTahunan: 40 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Keuangan
Perangkat Daerah Penyusunan Tunjangan ASN Yang Orang/bulan
DokumenPelaporan MenerimaGaji Penyusunan Laporan Bulanan
Rp 3,834,281,525 Keuangan Periodik Rp  3,520,477,925 danTunjangan  (Tw1:40 Evaluasi Pelaksanaan Penyediaan Gaji dan Tunjangan
Perangkat Daerah ASN TW?2:40
secara TepatWaktu TW3:40
TW4:40
Pelaksanaan Jumlah Target Tahunan : Pelaksanaan Panatausahaan dan Verifikasi -...l.-.]
Penatausahaandan Dokumen 12 Dokumen
Pengujian/Verifikasi Penatausahaan Penyusunan Laporan Bulanan
KeuanganSKPD z;an g Verk TW1:3 Dokumen Evaluasi.P_elalﬁsanaan Pelaksanaan Penatausahaan
F engunan erf 11w 2 -3 Dokumen dan Verifikasi
ikasikeuangan
SKPD TW 3:3 Dokumen
Rp 41,001,100 TW4:3 Dokumen
Koordinasidan Jumlah TargetTahunan: 2 Pelaksanaan Akuntansi SKPD
Pelaksanaan Dokumen Dokumen Penyusunan Laporan Bulanan
AkuntansiSKPD Koordinasidan

Evaluasi Pelaksanaan Pelaksanaan Akuntansi
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Pelaksanaan
Akuntansi TW1:-
SKPD
Rp 31,114,000 TW4:1 Laporan
Jumlah
Koordinasi dan Laporan Target Tahunan : Pelaksanaan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan
Penyusunan Laporan Keuangan 18 Laporan
KeuanganBulanan /  |Bulanan/ Penyusunan Laporan Bulanan
Triwulan / Triwulan/ b ¥ P —
Semesteran SKPD Semesteran TW1:4 Laporan enyusunan Laporan Triwulan/ Realisasi
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3.3 CAPAIAN KINERJA

Adapun hasil capaian Rencana Aksi kinerja Sekretariat DPRDKabupaten Purwakarta untuk Triwulan II tahun 2024 seperti tabel

berikut ini:
TABEL 3.3
Realisasi Anggaran dan Capaian Kinerja Sasaran Sekretariat DPRD Kab.
Purwakarta Tahun Anggaran 2024
No Sasaran Anggaran Realisasi Indikator Kinerja | Satuan | Target | Realisasi | Capaian
Rp. %
1 | Meningkatnya 97.236.919.785 | 5.310.971.814 | 14.05 | Capaian SAKIP Predikat A A 100%
Akuntabilitas Publik Perangkat Daerah
dan Kepuasan
Masyarakat terhadap Indeks Kepuasan Predikat | BAIK - -
Penyelenggaraan Masyarakat
Pemerintahan
Daerah
JUMLAH 97.236.919.785 | 5.310.971.814
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Dari data di atas dapat dilihat bahwa realisasi anggaran sampai Triwulan
[ Tahun 2024 yaitu sebesar Rp.5.310.971.814,- atau 14,05% dari pagu
anggaran sebesar Rp. 97.236.919.785 dan indicator kinerja sasaran pada
Sekretariat DPRDbelum bisa di hitung realisasinya pada Triwulan II .
Capaian indicator kinerja saasaran yaitu sebagai berikut :

Sasaran Meningkatnya Akuntabilitas Publik dan Kepuasan Masyarakat terhadap
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah dengan indicator Capaian SAKIP
Perangkat Daerah dengan target pada tahun 2024 yaitu A (80-90) poin. Dan
sampai dengan Triwulan II bELUM keluar nilai sakip yang dikeluarkan oleh
Inspektorat Kabupaten Purwakarta.
Sasaran Meningkatnya Akuntabilitas Publik dan Kepuasan Masyarakat terhadap
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah dengan Indeks Kepuasan Masyarakat
belum bisa terhitung karena intensitas pelayanan pada Triwulan II masih belum
dapat di simpulkan, penilaian IKM harus pada tahun berjalan dan di akhir periode
Triwulan II V tahun 2024.
Sasaran Meningkatnya Kualitas Kinerja Tata Kelola Keuangan dan Aset Daerah
terhadap Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah dengan Indeks Pengelolaan
Keuangan Daerah target kinerja nya yaitu BAIK. Menurut Permendagri Nomor 19
Tahun 2020 tentang Pengukuran Indeks Pengelolaan Keuangan Daerah dan
terdapat Penentuan bobot Dimensi IPKD sebagaimana dimaksud dalam Pasal 6
ditetapkan sebagai berikut:

a. Kesesuaian dokumen perencanaan dan penganggaran sama dergan 15

(lima belas);
b. Pengalokasian anggaran belanja dalam APBD sama dengan 20 (dua

puluh);
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Transparansi Pengeloaan Keueangan Daerah sama dengan 15 (lima selas);

d. Penyerapan anggaran samadengan 20 (dua puluh);
e. Kondisi keuangan daerah samadengan 15 (lima beles); dan
f.  Opini Bedan Pemeriksa Keuangan atas LKPD sama dengan 15 (lima belas).

Hasil pengukuran IPKD sebegaimana dimaksud dalam Pasal 17 ayat (1) meliputi :

a. peringkatbaik dergan nilai A
b. peringkat perlu perbaikan dengan nilai B, dan

c. peringkatsangat perlu perbaikan dengan nilai C
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Adapun Realisasi Capaian kinerja Program Sekretariat DPRDKabupaten Purwakarta untuk Triwulan II tahun 2024 seperti tabel berikut ini:

TABEL3.4
Realisasi Capaian kinerja Program Sekretariat DPRD Kabupaten Purwakarta Triwulan Il tahun 2024

aan Tigiat Capaian
Target oD Ll » . Kinerjdan. Reaias - Kinerja . Realises
| | s——— e o e | = e g D mmmmm, MREmem. | DTSSR TR SEESER RN ) e SR
Lo ~ | " L w | ™ s | " e | " L I | " L I | " )
T z 3 D s 5 7 5 s © 3 = 5 W = = £ = B = = = = = = 7 = = % 5T
95,52 33,12
a, SEKRET 218.510.484.5| 71.700.171.33| 84.203.46 5.310.971.81 95,52 | 96.65 |Sekretari
2 ARIAT 16 S lat DPRD
DPRD
Sasar | 4.0 Program 141.981.900.0 46.876.175.03 48.758.54 3.800.028.5¢ 96.65 [Sekretari
an14 | 2.0 5 06 0.268 at DPRD
7 1 A
Penunjan
g Urusan
Pemerint
ahan
Daerah
Kabupat
en/Kota/
Program
Administ
rasi
Umum
Sekretari
at DPRD
iSAduapae
Capaian SAKIP Pred B B B BB BB BB BB 1142 BB 114, Sekretariat  |MELAMP
Perangkat Daerah ikat 9 9 DPRD AUl
E;,;gﬂgag;d{gggfaan Pers | 100 100 100 14,05 59,18 87,92 87,92 87,92 87,92 87,92 Sekretariat | TINGGI
YSRgUhiRslPERP en DPRD
Sasar | 4.0 LA 76.528.584.51| 24.823.996.30| 35.444.92 38,54 [Sekretari
an14 | 2.0 EUkuﬂEa 5216 at DPRD
8 2 Pelaksan
figas
Dan
Tersedianya Dok | Ada Ada Ada 14,05 56,57, Ada Ada 100 Ada 100 Sekretariat SANGA
Rencana Kerja u DPRD T
Tahunan pada m TINGG
setiap Alat-alat e !
Kelengkapan DPRD n
Provinsi/Kab/Kota
(ada/tidak ada)




Tersusun dan
terintegrasinya
Program- Program
Kerja DPRD untuk
melaksanakan Fungsi
Pengawasan, Fungsi
Pembentukan Perda,
dan Fungsi Anggaran
dalam Dokumen
Rencana Lima
Tahunan (RPJM)
maupun Dokumen
Rencana Tahunan

(RKPD)
(ada/tidak ada)

30 3 c

Ada

Ada

Ada

14,05

Ada

Ada

100

Ada

100

Sekretariat
DPRD

SANGA

TINGG

Terintegrasi
program- program
DPRD untuk
melaksanakan fungsi

Ada

Ada

Ada

14,05

Ada

Ada

100

Ada

100

Sekretariat
DPRD

SANGA

TINGG




pengawasan,
pembentukan Perda
dan Anggaran ke
dalam Dokumen
Perencanaandan
Dokumen Anggaran
Setwan DPRD
(ada/tidak ada)

Penyelenggaraan
Pemerintahan yang
dilaksanakan

Rancangan Perda Pers | 100 100 100 14,05 56,57 83,21 83,21 83,21 83,2 8321 Sekretariat | TINGGI
yang ditetapkan en DPRD
Persentase Pers | 100 100 100 14,05 56,57 83,21 83,21 83,21 83,2 8321 Sekretariat | TINGGI
Pengawasan en DPRD
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Dari data di atas dapat dilihat bahwa realisasi anggaran sampai Triwulan II
Tahun 2024 yaitu sebesar Rp. 48.630.324.908,- atau 48,24 dari pagu anggaran
sebesar Rp.92.121.765.654 dan indicator kinerja sasaran program pada Sekretariat
DPRDbelum bisa di hitung realisasinya pada Triwulan II serta Berdasarkan tabel
diatas, dapat dilihat bahwa dari 27 (Duapuluh Tujuh) Indikator Kinerja Kunci yang
telah ditetapkan. Terealisasi mencapai target sebanyak 15 (Lima Belas) IKK dan tidak
mencapai target sebanyak 12 (Dua Belas) indikator kinerja “Rasio Belanja Urusan
Pemerintahan Umum (dikurangi transfer expenditures )” dibawah target yang
ditetapkan dikarenakan Adanya alokasi hibah pilkada serentak tahun 2024 sehingga,
pengalokasian hibah secara formulasi mengurangi persentase rasio. Sedangkan terkait
“Persentase belanja pendidikan (20%)” dan Persentase belanja kesehatan (10%)”
sudah melampai target yang di tetapkan di Permendagri 86 yaitu sebesar 20% untuk
bidang Pendidikan dan 10% untuk bidang Kesehatan hanya saja tidak tercapai untuk
target di resntranya. Untuk indikator “Bagi hasil kabupaten/kota dan desa” tidak
tercapai karena Belanja Bagi Hasil Kabupaten Purwakarta untuk Desa di hitung
berdasarkan realisasi pada tahun berjalan. Dibandingkan dengan tahun sebelumnya,
tingkat penyerapan anggaran belanja daerah Tahun Anggaran 2024 dengan 2023
berbeda formulasi perhitungannya, 2023 dengan satuan presentase dengan formulasi
realisasi belanja / jumlah seluruh anggaran x 100 sedangkan tahun 2024 dengan satuan

skor atau indeks dengan formulasi Skor rata-rata x Bobot.
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Adapun Realisasi Capaian kinerja Kegiatan dan Sub Kegiatan Sekretariat DPRDKabupaten Purwakarta untuk Triwulan II tahun

2024 seperti tabel berikut ini:

TABEL 3.5
Realisasi Capaian kinerja Kegiatan dan Sub Keiatan Sekretariat DPRD Kabupaten
Purwakarta Triwulan Il tahun 2024

Biaya Persentase Realisasi Keluaran
No Kegiatan/ Sub Kegiatan Hasil Yang dicapai
Rencana Realisasi Keuangan Fisik Indikator Target | Realisasi Satuan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
1. KABUPATEN/KOTA 59.267.088.88 97% 100 9 9 kegiatan
. Jumlah Dokumen Perencanaan,
Meningkatnya  Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 175.928.40( 60% 100 Penganggaran, dan Evaluasi o ! 2 2 dokumen
o Kinerja Perangkat Daerah
Kinerja Perangkat Daerah
Meningkatnya Perencanaan, Jumlah Dokumen Perencanaan
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 158.213.00( 20.000.00C; 56% 100 Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja N \at Daerah 2 2 dokumen
Perangkat Daerah erangkat Daera
Jumlah Laporan Capaian
Meningkat P Kinerja dan Ihtisar Realisasi
. L . L eningkatnya erencanaani Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 17.715.400 50% 100 Penganggaran, dan Evaluasi A 2 2 Laporan
s Koordinasi Penyusunan
Kinerja Perangkat Daerah . -
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6.676.755.229 92% 100 Meningkatnya Administrasi Jumish Laporan Administrasi 2 2 sub keg
Keuangan Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Derah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 6.600.544.52¢ 1.521.409.984 52% 100 Meningkatnya Administrasi Jurﬁlah Orangyangmenenma 14 14 Orang/bulan
Keuangan Perangkat Daerah Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/Semesteran
o X . - . SKPD dan Laporan Koordinasi
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran  SKPD 76.210.70( 57% 50 Meningkatnya Administrasi Penyusuanan Laporan Keuangan 2 1 Laporan
Keuangan Perangkat Daerah .
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran
Meningkatnva Administrasi Jumlah administrasi
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 1.325.261.88¢| 85% 100 ening a,nya ministrast kepegawaianperangkat Daerah 3 3 sub keg
Kepegawaian Perangkat Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya 288.200.000 99% 100 Memngka.tnya Administrasi Jumiah Paklet Pakaian Dinas 12 12 paket
Kepegawaian Perangkat Daerah beserta Atribut Kelengkapan
Jumlah Pegawai Berdasarkan
L . . . Meningkatnya Administrasi Tugas dan Fungsi yang
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 812.361.88f 92% 92 X - - 100 92 Orang
Kepegawaian Perangkat Daerah mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan
inak dmini . Jumlah Orangyang Mengikuti
Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 224.700.00( 40% 50 Meningkatnya Administrasi Sosialisasi Peraturan 100 50 Orang
Kepegawaian Perangkat Daerah
Perundang-undangan




MeningkatnyaAdministrasi

Jumlah Kegiatan Dalam Rangka
Pemenuhan Pelayanan

Administrasi Umum Perangkat Daerah 2.964.950.00([2.964.950.000 96% 100 . . 5 5 sub keg
Umum Perangkat Daerah Administrasi Umum Yang
Diberikan
Jumlah Paket Komponen
i ini i Instalasi  Listrik/P
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 149.993.00(/149.993.000 33% 33 MeningkatnyaAdministrasi nstalasi Listrik/Penerangan 12 4 Paket
Umum Perangkat Daerah Bangunan Kantor yang
disediakan
MeningkatnvaAdministrasi Jumlah Paket Peralatan dan
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 564.297.00(564.297.000 50% 100 eningkatnyasdministrasi Perlengkapan Kantoryang 12 12 paket
Umum Perangkat Daerah .
disediakan
1.992.910.000 MeningkatnyaAdministrasi Jumlah paket bahan logistik
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 1.992.910.00( 59% 100 eningkatnyasdministrasi umian pake -a a.n ogisti 12 12 paket
Umum Perangkat Daerah kantor yang disediakan
MeninekatnvaAdministrasi Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 87.750.000 (87.750.000 50% 100 eningkatnyaAdministrasi Penggandaan yang Disediakan 12 12 paket
Umum Perangkat Daerah
Jumlah laporan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 170.000.00(/170.000.000 59% 100 MeningkatnyaAdministrasi penyelenggaraan Rapat 12 12 Laporan
Umum Perangkat Daerah Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
- . . Meningkatnya Pengadaan Barang  |Jumlah kegiatan pengadaan
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
9 9 jang 1.173.608.00f:l 173.608.000 100% 100 Milik Daerah Penunjang Urusan barang milik daerah penunjang 1 1 sub keg
e Pemerintahan Daerah urusan pemerintah daerah
Meningkatnya Pengadaan Barang | jumlahkegiatan pengadaan
Pengadaan Mebel 150.158.00(/150.158.000 99% 100 Milik Daerah Penunjang Urusan barang milik daerah penunjang 12 12 Unit
Pemerintahan Daerah urusan pemerintah daerah
MeningkatnyaPengadaan Barang | jumlahkegiatan pengadaan
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 723.450.00(723.450.000 100% 100 Milik Daerah Penunjang Urusan barang milik daerah penunjang 12 12 paket
Pemerintahan Daerah urusan pemerintah daerah
Meningkatnya Pengadaan Barang | jumlahkegiatan pengadaan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 200.000.00(200.000.000 100% 100 Milik Daerah Penunjang Urusan barang milik daerah penunjang 12 12 Unit
Pemerintahan Daerah urusan pemerintah daerah
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Meningkatnya Pengadaan Barang | jumlahkegiatan pengadaan )
100.000.00(100.000.000 99% 100 Milik Daerah Penunjang Urusan | parang milik daerah penunjang 12 12 Unit
Pemerintahan Daerah urusan pemerintah daerah
Meningkatnya Penyediaan Jasa Jumlah Kegiatan Penyediaan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 5.057.077.38] 96% 100 Penunjang Urusan Pemerintah Jasa  Penunjang/Operasional 3 3 sub keg
Daerah Dinas Yang Dilaksanakan
Meningkatnya Penyediaan Jasa Jumlah laporan penvediaan iasa
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 12.000.000 12.000.00( 100% 100 Penunjang Urusan Pemerintah P peny ) 12 12 Laporan
Daerah surat menyurat
Meningkatnya Penyediaan Jasa Jumlah laporan penyediaan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 576.014.47] 49.218.93] 53% 100 Penunjang Urusan Pemerintah jasa komunikasi, sumber daya air 12 12 Laporan
Daerah dan listrik yang disediakan
Meningkatnya Penyediaan Jasa Jumlah penvediaan jasa
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 4.469.062.904 1.063.496.17¢ 55% 100 Penunjang Urusan Pemerintah peny ) 12 12 Laporan
. . Ml Daerah pelayanan umum kantor
P lih B Milik D hp X U P intah Meningkatnya pemeliharaan Jumlah pemeliharaan barang
Dzr:r‘;fll araan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 3.176.620.60( 100% 100 barang milik Daerah penunjang milik daerah penujang urusan 3 3 sub keg
urusan pemerintah daerah pemerintah daerah
Meningkatnya pemeliharaan Jumlah kendaraan perorangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan 363.122.20( 168.276.72] 53% 100 barang milik Daerah penunjang dinas atau kendaraan dinas 1 12 Unit

Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

urusan pemerintah daerah

jabtan yang di pelihara dan
dibayarkan pajaknya




Meningkatnya pemeliharaan

Jumlah Peralatan dan Mesin

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 879.950.00(879.950.000 102% 100 barang milik Daerah penunjang ) o 12 12 Un
X Lainnya yang Dipelihara
urusan pemerintah daerah
Meningkatnya pemeliharaan Jumlah GedungKantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 1.933.548.40(/11.933.548.400 100% 100 barang milik Daerah penunjang Bangunan Lainnya yang 12 12 Un
urusan pemerintah daerah Dipelihara/Direhabilitasi
. Tersusunnya layanan keuangan dan | Tersedianya Hak Keuangan
Layanan Keuangan dan Kesejahteraan DPRD 37.518.612.88537.518.612.885 99% 100 R 3 3 sub |
kesejahteraan DPRD Anggota DPRD
Tersusunnya layanan keuangan dan Jumlah anggota DPRD yang
P | Administrasi K DPRD 36.868.612.88 ¥ i
enyelenggaraan Administrasi Keuangan 3.029.737.380| 59% 100 Kesejahteraan DPRD menerima Hak keuangan DPRD 14 14 Orang/
36.868.612.885
Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut DPRD 550.000.000 [550.000.000 7% 100 | Tersusunnyalayanankeuangan dan - |Jumiah paketpakain dinas dan 100 100 pak
kesejahteraan DPRD tribut DPRD yang disediakan
T | ke d Jumlah ikuti
Pelaksanaan Medical Check Up DPRD 100.000.000 [100.000.000 90% 100 ersusunnyalayananieuangan dan | Jumian orangyang mengiiuti 45 45 Ora
kesejahteraan DPRD medical chek up DPRD
Meningkatnyalayanan Administrasi Terlaksananya Penyelenggaraan
Layanan Administrasi DPRD 1.198.274.50(1.198.274.500 99% w00 | ghatnyatay Administrasi Keanggotaan DPRD 1 1 sub
MeningkatnyalLayanan Administrasi Jumlah Laporan hasil fasilitasi
Fasilitasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi DPRD 1.198.274.50(/1.198.274.500 99% 100 DPRD gratnyatay rapat koordinasi dan konsultasi 12 12 Lapo!
DPRD
PROGRAM DUKUNGAN PELAKSANAAN TUGAS DAN FUNGSIDPRD 38.382.968.96¢33 382.968.966 96% 100 6 6 kegia
. Terlaksananya penyusunan dan
Meningkatnya Pembentukan
pembahasan program
Pembentukan Peraturan Daerah dan Peraturan DPRD 10.283.716.00(10.283.716.000 91% 100 Peraturan Daerah dan Peraturan 5 5 sub |
pembentukan peraturan
DPRD
Dearah
. Jumlah Dokumen Hasil
Meningkatnya Pembentukan
Penyusunan dan Pembahasan
Penyusunan dan Pembahasan Program Pembentukan Peraturan Daerah 809.215.00(809.215.000 50% 100 Peraturan Daerah dan Peraturan 12 12 Dokur
DPRD Program Pembentukan
Peraturan Daerah
Meningkatnya Pembentukan Jumlah Dokumen Hasil
Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah 7.682.699.00(|7.682.699.000 51% 100 Peraturan Daerah dan Peraturan PembahasanRancangan 10 10 Dokur
DPRD Peraturan Daerah
248.802.000 Meningkatnya Pembentukan Jumlah Dokumen Kaiian
Penyelenggaraan Kajian Perundang-Undangan 248.802.00( 52% 100 Peraturan Daerah dan Peraturan ) 12 12 Dokur
DPRD Perundang- Undangan
. Jumlah Dokumen Hasil
Meningkatnya Pembentukan Penyusunan Penjelasan atau
Fasilitasi Penyusunan Penjelasan/Keterangan dan/atau Naskah Akademik 1.103.540.00(/1.103.540.000 59% 100 Peraturan Daerah dan Peraturan v ! 6 6 Dokur
DPRD Keterangandan/atau Naskah
Akademik yang Difasilitasi
Meningkatnya Pembentukan Jurniah Dok
Penyusunan Tata Tertib DPRD 439.460.00(439.460.000 91% 100 | Peraturan Daerah dan Peraturan urmian Dokumen penyusunan 1 1 Dokur
Tata tertib DPRD yang disusun
DPRD
1.936.689.800 Meningkatnya kualitas TerlaksananyaPembahasan
Pembahasan Kebijakan Anggaran 1.936.689.80( 93% 60 5 3 bl
) 99 N Pembahasan Kebijaka Anggaran Kebijakan Anggaran su
[203.354.000 Meningkatnya kualitas Jumlah Dokumen Hasil
Pembah KUA dan PPAS 203.354.00( 56% 100 1 1 Dok
emoanasan an N Pembahasan Kebijaka Anggaran Pembahasan KUA dan PPAS okur
339.136.000 Meningkatnva kualitas Jumlah Dokumen Hasil
Pembahasan Perubahan KUA dan Perubahan PPAS 339.136.00( 59% 100 gatny: Pembahasan Perubahan KUA 1 1 Dokur

Pembahasan Kebijaka Anggaran

dan Perubahan PPAS




Meningkatnya kualitas

Jumlah Dokumen Hasil

Pembahasan APBD 447.245.80(447.245.800 83% 100 1 1 Dokumen
; Pembahasan Kebijaka Anggaran Pembahasan APBD u
Meningkatnya kualit Jumlah Dok Hasil
Pembahasan APBD Perubahan 273.360.00(273.360.000 91% 100 eningkatnya kualitas umtah Dokumen Hast 1 1 Dokumen
Pembahasan Kebijaka Anggaran Pembahasan APBD Perubahan
Pembahasan Laporan Semester 347.581.00(347.581.000 97% 100 Meningkatnya kHalltas Jumiah pembahasan Laporan 1 1 Dokumen
Pembahasan Kebijaka Anggaran Semester
. Meningkatnya kualitas Jumlah Pembahasan
Pembah Pert. ban APBD 326.013.00(326.013.000 99% 100 1 1 Dokumen
emboanasan Fertanggungjawaban ? Pembahasan Kebijaka Anggaran pertanggungjawabanAPBD
Meningkatnya Pengawasan Terlaksananya Pengawasan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 281.888.00(1281.888.000 73% 100 ghatny 8 3 Urusan Bidang Pemerintahan an 4 4 sub keg
Penyelenggaraan Pemerintahan
Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan Urusan Pemerintahan bidang Pemerintahan dan Hukum 71.827.00(71.827.000 79% 75 Meningkatnya Pengaw_asan Pengawasan Uru.san 12 9 Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Pemerintahan Bidang
Pemerintahan dan Hukum
Meningkat P Jumlah laporan Pengawasan
Pengawasan Urusan Pemerintahan bidang Infrastruktur 69.847.00(69.847.000 77% 75 eningkatnya engaV\{asan Urusan Pemerintahan Bidang 12 9 Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan
Infrastruktur
Meningkat P Jumlah laporan Pengawasan
Pengawasan Urusan Pemerintahan bidang Kesejahteraan Rakyat 72.047.00(72.047.000 68% 67 SMINEKAtYa engaw_asan Urusan Pemerintahan Bidang 12 8 Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan X
Kesejahteraan Rakyat
Meningkat P Jumlah laporan Pengawasan
Pengawasan Urusan Pemerintahan bidang Perekonomian 68.167.00(68.167.000 68% 67 eningkatnya engawfasan Urusan Pemerintahan Bidang 12 8 Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan .
Perekonomian
14.080.152.000 . . .
Peningkatan Kapasitas DPRD 4.080.152.00( 99% 100 | Meningkatnyakualitas TerselenggaranyaPeningkatan 5 5 sub keg
Kapasitas DPRD Kapasitas DPRD
. . 1544.530.000 Meningkatnyakualitas Jumlah Dokumen Orientasi
Orientasi DPRD 544.530.00( 97% 100 Kapasitas DPRD DPRD 1 1 Dokumen
1.799.726.000 Meningkatnyakualitas Jumlah dokumen hasil
Pendal T DPRD 1.799.726.00( 9
endalaman Tugas 101% 100 Kapasitas DPRD Pendalaman Tugas DPRD 10 10 Dokumen
- . 1898.936.000 Meningkatnyakualitas Jumlah Dokumen Publikasi dan
Publikasi dan Dokumentasi Dewan 898.936.00( 99% 100 Kapasitas DPRD Dokumentasi DPRD 12 12 Dokumen
Meningkatnyakualitas Jumlah orang dalam kelompok
Penyediaan Kelompok Pakar dan Tim Ahli 300.000.00(300.000.000 98% 100 g ¥ .g ) P 12 12 bulan
Kapasitas DPRD pakar dan tim ahli
. . . 1536.960.000 Meningkatnyakualitas . .
Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi 536.960.00( 97% 100 Kapasitas DPRD Jumlah tenaga ahli Fraksi 12 12 bulan
Meningkatnya Penyerapan dan TerselenggaranyaPenyerapan dan
Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi Masyarakat 4.351.350.95(4.351.350.950 98% 100 Penghimpunan Aspirasi Masyarakat | Penghimpunan Aspirasi 2 2 sub keg
Masyarakat
Meningkatnya Penyerapan dan | h Dok Hasil
Pelaksanaan Reses 4.351.350.95(14.351.350.950 98% 100 Penghimpunan Aspirasi Masyarakat uman bokumen Hast 3 3 Dokumen
Pelaksanaan Reses
" #471.320.000 Meningkatnya Pelaksanaan dan Jumlah Kode Etik dan Tata
Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik DPRD 471.320.00( 89% 100 Pengawasan Kode Etik Beracara DPRD 1 1 Dokumen
Penyusunan Kode Etik DPRD 471.320.00(471.320.000 89% 100 |MeningkatnyaPelaksanaan dan Jumlah Kode Etik dan Tata 1 1 Dokumen

Pengawasan Kode Etik

Beracara DPRD




Meningkatnya kualitas fasilitasi

Terlaksananya Koordinasi dan

Tugas DPRD

DPRD

Fasilitasi Tugas DPRD 16.977.852.21416.977.852.216 98% 100 Konsultasi Pelaksanaan Tugas 3 3 sub keg
Tugas DPRD DPRD
Meningkatnyakualitas fasilitasi Jumiah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan Tugas DPRD 11.300.531.00011.300.531.000 59% 100 T iPRDy Koordinasi dan Konsultasi 35 35 Dokumen
ugas Pelaksanaan Tugas DPRD
Meningkatnya kualitas fasilitasi Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Badan Musyawarah 1.608.932.2161.608.932.216 2% w0 | e”'"i :nga ualitas fasilitast Fasilitasi Pelaksanaan Tugas 6 6 Dokumen
ugas Badan Musyawarah
Meningkatnya kualitas fasilitasi Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Tugas Pimpinan DPRD 4.068.389.0004.068.389.000 100% 100 8 Y Fasilitasi Tugas Pimpinan 12 12 Dokumen

TOTAL

penyerapan anggaran masih kecil yaitu 14.05 % atau hanya terealisasi sebesar Rp.48 MILIAR LEBIH.- dari anggaran sebesar Rp.97

MILIAR,- Pada awal tahun (Triwulan II ) kegiatan yang rutin dilaksanakan adalah kegiatan-kegiatan yang sifatnya rutin seperti :

e Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah yaitu sub Koordinasi dan penyusunan

laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD dan Evaluasi kinerja perangkat daerahdengan penyerapan

anggaran sebesar Rp. 20.000.000,-

e Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah yaitu sub kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dan

Pelaksanaan penatausahaan dan pengujian/verifikasi keuangan SKPD dengan penyerapan anggaran sebesar Rp.

1.031.253.060,-

e Kegiatan penyelenggaraan administrasi DPRD.3.000.000.000,-

e Kegiatan penyediaan jasa pelayanan umu kantor 1.294.000.000

e Kegiatan Pendidikan dan pelaksanan Tugas dan Fungsi DPRD

e KEGIATAN sosialisasi peraturan perundang undangan




Dengan ini maka perlu di lakukan evaluasi secara berkala dan berjenjang agar pencapaian kinerja semua kegiatan dapat tercapai



sesuai dengan target yang telah ditetapkan sesuai dengan rencana aksi sekretariat DPRD



BAB IV
PENUTUP

4.1 Kesimpulan

Sesuai dengan Peraturan Presiden RI Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, sebagai wujud pertanggungjawaban
atas pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Badan Sekretariat DPRDKabupaten
Purwakarta dalam mencapai tujuan/sasaran strategis instansi. Sekretariat
DPRDKabupaten Purwakarta berusaha semaksimal mungkin untuk meraih tujuan
dan sasaran strategis yang telah ditetapkan tersebut secara optimal meskipun
dalam perjalanannya menemui kendala dan keterbatasan. Namun demikian,
segenap elemen unit organisasi Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kabupaten Purwakarta tetap berusaha seoptimal mungkin untuk
meningkatkan kinerjanya dengan melakukan berbagai strategi pemecahan
permasalahan. Hal ini dapat dilihat dari pencapaian kinerja atas sasaran strategis
yang telah ditetapkan dalam tahun 2024. Dari Sasaran Strategis yang telah
ditetapkan dalam Rencana Kinerja dan Perjanjian Kinerja Tahun 2024, secara
keseluruhan telah tercapai, seperti capaian Indeks Pengelolaan Keuangan Daerah
dengan Predikat “BAIK”, Indeks pengelolaan Barang Milik Daerah dengan
Predikat “BAIK” , Capaian SAKIP dengan predikat "A" dan Indeks Kepuasan
Masyarakat dengan perolehan predikat "Sangat Baik'. Disamping itu bila dilihat
dari akuntabilitas kinerja keuangan untuk Triwulan II tahun 2024, realisasi total
belanja dari dana APBD Kabupaten Purwakarta adalah sebesar Rp.
97.765.913.351,00.- (18.240/0) dari target total belanja yang ditetapkan sebesar

Rp. LIMA MILIAR LEBIH-.
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4.2 Saran

Dalam wupaya menjaga konsistensi penguatan dan peningkatan
akuntabilitas kinerja, maka Sekretariat DPRDh Kabupaten Purwakarta
merumuskan beberapa strategi atas kendala yang dihadapi dalam bentuk saran
melaksanakan optimalisasi dalam melakukan monitoring danevaluasi serta

percepatan penyusunan dokumen kontraktual.
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
SEKRETARIAT DPRD

Purwakarta, 3 April 2024

Nomor Tv.02/1008/1V/PKP- Kepada:

Lampiran :1 (satu) Lembar Yth. Seluruh Pejabat Struktural
. _ dan Sub-Koordinator di

Perihal : Undangan Lingkup Sekretariat DPRD

Kabupaten Purwakarta
Di -
PURWAKARTA

Sehubungan dengan akan di laksanakannya monitoring dan
evaluasi kinerja program, kegiatan, dan sub kegiatan Triwulan II
Tahun 2024 Sekretariat DPRD Kabupaten Purwakarta, maka kepada
seluruh Seluruh Pejabat Struktural dan Sub-Koordinator di lingkungan
Sekretariat DPRD Kabupaten purwakarta agar dapat hadir
menyampaikan progress terkait evaluasi program dan kegiatan

Triwulan II Tahun 2024 yang akan di laksanakan pada :

Hari/ : Kamis, 12

Tanggal september 2024
Waktu : 08.00 s/d Selesai
Tempat : SEKRETARIAT DPRD

Demikian agar maklum dan menjadi perhatian bersama.

Sekretariat DPRDKabupaten
Purwakarta

o

GRH gy Ditandatangani secara elektronik oleh

> ‘3\‘; G SEKRETARIS DPRD
Balai & Q%  KABUPATEN PURWAKARTA
Sertifikasi © @ "
A

Elektronik ) &  Drs SUHANDI, MSi
o

APE Pembina Utama Muda / IV ¢
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

SEKRETARIAT DPRD
NOTULEN
Sidang/Rapat : Monitoring dan Evaluasi Capaian Kinerja Triwulan II
Hari/Tanggal : Rabu, 4 April 2024
Waktu Panggilan : 08.00
Waktu Sidang/Rapat : 08.00 s/d Selesai

HASIL MONITORING DAN EVALUASI CAPAIAN KINERJA TRIWULAN II TA. 2024
Kegiatan Rapat

Pembukaan : Rapat dibuka oleh kepala Sekretariat DPRDKabupaten Purwakarta
sekaligus memberikan arahan kepada peserta rapat terkait

dengan pencapaian program/kegiatan yang
telah dilaksanakan pada Triwulan II Tahun 2024

e Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah yaitu sub Koordinasi dan penyusunan laporan capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi kinerja SKPD dan Evaluasi kinerja perangkat

daerahdengan penyerapan anggaran sebesar Rp. 20.000.000,-

e Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah yaitu sub kegiatan
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dan Pelaksanaan penatausahaan dan
pengujian/verifikasi keuangan SKPD dengan penyerapan anggaran

sebesar Rp. 1.031.253.060,-

e Kegiatan penyelenggaraan administrasi DPRD.3.000.000.000,-

e Kegiatan penyediaan jasa pelayanan umu kantor 1.294.000.000
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