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NOTULEN RAPAT EVALUASI LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA

PEMERINTAH (LAKIP)
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN
PURWAKARTA
Hari/Tanggal : Rabu,18 Desember 2024
Waktu : 08/00 Wib
Tempat : Aula Dppkb
Pimpinan Rapat : : Kepala Dinas
Peserta Rapat : Seluruh Pegawai dppkb
Agenda Rapat:

1. Evaluasi Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun 2024.
2. Identifikasi kendala dan tantangan dalam penyusunan serta implementasi LAKIP.

3. Pembahasan saran dan rekomendasi peningkatan akuntabilitas kinerja.
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Pembahasan Rapat:
1. Evaluasi LAKIP Tahun 2024

 Penyampaian hasil evaluasi kinerja tahunan berdasarkan indikator yang telah ditetapkan.

« Capaian kinerja program dan kegiatan pada Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Purwakarta.

* ldentifikasi keberhasilan dan kekurangan dalam pelaksanaan program yang telah
dirancang.

* Penilaian atas efektivitas pelaksanaan kebijakan terkait pengendalian penduduk dan

keluarga berencana.

2. Kendala dan Tantangan dalam Implementasi LAKIP

* Keterbatasan sumber daya manusia dalam penyusunan laporan yang sesuai dengan
standar.

 Kurangnya pemantaatan teknologi informasi dalam pengelolaan data kinerja.



e Hambatan koordinasi lintas sektor dalam pelaksanaan program kerja.

« Kendala dalam pengumpulan data akurat dari lapangan untuk mendukung analisis
kinerja.

Saran dan Rekomendasi
1. Peningkatan Kapasitas SDM:
o Mengadakan pelatihan berkala terkait penyusunan LAKIP agar sesuai dengan
standar yang ditetapkan.
o Meningkatkan kompetensi pegawai dalam penggunaan aplikasi pelaporan
berbasis teknologi informasi.
2. Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi:
o Mengembangkan sistem e-Sakip yang memungkinkan pemantauan kinerja secara
real-time.
o Memanfaatkan data elektronik untuk meningkatkan akurasi dan transparansi
dalam penyusunan laporan.
3. Penguatan Koordinasi dan Sinergi:
o Meningkatkan koordinasi dengan OPD terkait untuk memperoleh data Kinerja
yang lebih komprehensif.
o Menjalin kerja sama dengan instansi lain untuk meningkatkan efektivitas program
keluarga berencana dan pengendalian pe';1duduk.
4. Peningkatan Pengawasan dan Evaluasi:
o Melaksanakan monitoring dan evaluasi berkala terhadap implementasi program
kerja.
o Membentuk tim pengawas internal untuk memastikan kepatuhan terhadap standar
pelaporan kinerja.
5. Peningkatan Sosialisasi Program:
o Melakukan sosialisasi terkait hasil kinerja kepada masyarakat guna meningkatkan
partisipasi dalam program Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana.
o Membangun mekanisme umpan balik dari masyarakat untuk evaluasi kebijakan

yang lebih baik.

Kesimpulan dan Tindak Lanjut

« Semua peserta rapat sepakat untuk menindaklanjuti rekomendasi yang telah disusun.

s Pembentukan tim kerja untuk perbaikan LAKIP akan dilakukan dalam waktu dekat.



« Evaluasi lanjutan akan dilakukan dalam kurun waktu enam bulan untuk memantau

progres implementasi rekomendasi.

Penutup: Rapat ditutup pada pukull12:00 wib dengan harapan bahwa tindak lanjut atas evaluasi
ini akan meningkatkan akuntabilitas dan kinerja Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Berencana Kabupaten Purwakarta.
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