LEMBAR VERIFIKASI RENJA 2024

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

NO

SISTEMATIKA :
BABI PENDAHULUAN
BABII HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN LALU

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT

DAERAH

BABV PENUTUP

BAB1 PENDAHULUAN

1.1

Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja
Perangkat Daerah, proses penyusunan Renja
Perangkat Daerah, keterkaitan antara Renja
Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra
Perangkat Daerah, dengan Renja K/L dan Renja
Provinsi/Kabupaten/ kota, serta tindak lanjutnya
dengan proses penyusunan RAPBD.

1.2.

Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang  undang-undang,
peraturan pemerintah, peraturan daerah, dan
ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang
SOTK, kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman
yang dijadikan acuan  dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran Perangkat Daerah.

1.3.

Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Renja Perubahan Perangkat Daerah.

1.4.

Sistematika Penulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja
Perangkat Daerah, serta susunan garis besar isi
dokumen.

BAB I HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH

2.1

TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah (Tabel T-
C.29)

2.2

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah (Tabel
T-C.30

2.3

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi




NO |
1
Perangkat Daerah
2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD (Tabel T- J
C.31)
2.5 Penelaahan Usulan Program dan  Kegiatan
Masyarakat (Tabel T-C.32) S
4 | BABIII TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional v/
3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah v
3.3 Program dan Kegiatan (Tabel T-C.33) /
5 | BABIV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
Bab ini mengemukakan rencana kerja program kegiatan \/
dan subkegiatan, indikator kinerja, dan pendanaan
indikatif yang disajikan dalam table matrik
6 |BABV PENUTUP
Berisikan uraian penutup
7 | KESESUAIAN DENGAN RKPD 2024
4

Memuat kesesuaian pagu anggaran, indikator kinerja,
target program, kegiatan dan subkegiatan Renja dengan
RKPD 2024
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