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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan Puji Syukur Kehadirat Allah yang Maha Kuasa
atas Rahmat dan Karuania-Nya, laporan pelaksanaan kegiatan rencana aksi
penyelenggaraan adminstrasi kependudukan bagi Dinas Kepndudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta untuk melaksanakan rencana aksi

penunjang prioritas dengan anggaran APBD tahun 2025.

Tujuan disusunnya laporan ini agar kegiatan yang dilaksanakan oleh
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta Tahun
2025 dapat tergambar dengan jelas sehingga dapat memudahkan bagi
stakhalder untuk menilai tingkat keberhasilan kinerja yang dicapai dalam
melayani kepada masyarakat, penyusunan laporan ini juga memberikan
gambaran penerapan prinsip — prinsip good governance yaitu dalam rangka

mewujudkan transparansi dan akuntabilitas di lingkungan pemerintah.

Demikian laporan ini kami susun diharapkan kepada semua pihak
dapat meniai, mengoreksi dan memberi masukan atas laporan ini demi
perbaikan penyelenggaraan adminstrasi kependudukan di masa yang akan

datang.

Purwakarta, 10 Januari 2025

NIP. 196704241987031003



BAB I

PENDAHULUAN

Penyusunan laporan pelaksanaan Rencana Aksi tahun 2025 Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta konsisten
dengan tugas pokok dan fungsi yang secara kolektif menggambarkan arah
strategis dan perbaikan - perbaikan yang ingin di capai sesuai dengan tugas
pokok dan fungsinya tersebut, adapun tujuan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta tidak terlepas dari sasaran yang
ditetapkan.

1. GAMBARAN UMUM PERANGKAT DAERAH
1.1 Dasar Pembentukan Organisasi
Berdasarkan Peraturan Daerah kabupaten Purwakarta Nomor 1
tahun 2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta
tipe A menyelenggarakaan urusan pemerintahan di bidang
kependudukan dan pencatatan sipil. Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta merupakan lembaga teknis
daerah yang mempunyai tugas pokok membantu kepala daerah
dalam menyelenggarakan dan melaksanakan penyusunan dan
pelaksanaan kebijakan daerah yang bersifat spesifik yaitu dibidang
kependudukan dan pencatatan sipil, serta tugas pembantuan sesuai
ketentuan peraturan perundang — undangan.
A. Kepala Dinas Kependudukan dan pencatatan sipil mempunyai
fungsi sebgai berikut :

1. Perumusan dan penetapan kebijakan, program, dan kegiatan
urusan pemerintahan bidang kependudukan dan pencatatan
sipil;

2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan bidang
kependudukan dan pencatatan sipil;

3. Pembinaan dan Pelaksanaan tugas urusan pemerintahan

bidang kependudukan dan pencatatan sipil;



Pemantauan, evaluasi dan pelaporan atas penyelenggaraan
urusan pemerintahan bidang kependudukan dan pencatatan
sipil;

Pembinaan ketatausahaan Dinas; dan

. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh bupati sesuai

lingkup tugas dan fungsinya.

B. Sekretariat mempunyai fungsi:

1.

S A

Pengkoordinasian penyusunan dokumen perencanaan dan
pelaporan dinas;

Pelaksanaan manajemen dan administrasi keuangan Dinas;
Pelaksanaan manajemen dan administrasi kepegawaian;
Pelaksanaan administrasi dokumen dinas dan kearsipan;
Pengelolaan sarana dan prasarana kerja Dinas; dan
Pelaksanaan tugas lain yang diberikan Kepala Dinas sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

C. Sub Bagian Keuangan mempunyai fungsi:

1.
2.

Pengelolaan dan penatausahaan keuangan Dinas;
Pelaksanaan koordinasi kegiatan administrasi keuangan

Dinas;

. Pelaksanaan penatausahaan keuangan, yang meliputi

penganggaran, perbendaharaan, dan akunting;
Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

D. Sub Bagian Kepegawaian Dan Umum mempunyai fungsi:

1.
2.

3.

Penyelenggaraan manajemen kepegawaian;

Pengelolaan sarana dan prasarana kerja Dinas;

Pengelolaan administrasi dokumen dinas, dan kearsipan;
dan

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris

sesuai lingkup tugas dan fungsinya.

E. Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk mempunyai

fungsi:

1.

Perumusan kebijakan teknis di bidang pelayanan



pendaftaran penduduk;

2. Pengelolaan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang pendaftaran penduduk;

3. Pembinaan, pengawasan dan pengendalian pelaksanaan
tugas bidang pelayanan pendaftaran penduduk dan
administrasi penduduk pindah datang; dan

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan Kepala Dinas sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

F. Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil Mempunyai fungsi:

1. Perumusan kebijakan teknis di bidang Pelayanan pencatatan
sipil;

2. Pengelolaan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang pencatatan sipil;

3. Pembinaan, pengawasan dan pengendalian pelaksanaan
tugas bidang kelahiran dan kematian, perkawinan,
perceraian, dan pengesahan pengangkatan anak; dan

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan Kepala Dinas sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

G. Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi

Kependudukan mempunyai fungsi:

1. Perumusan kebijakan teknis di bidang pengelolaan informasi
administrasi kependudukan;

2. Pengelolaan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang pengelolaan informasi administrasi kependudukan;

3. Pembinaan, pengawasan dan pengendalian pelaksanaan
tugas bidang  pengelolaan informasi  administrasi
kependudukan; dan

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan Kepala Dinas sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

H. Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan:
a. Perumusan kebijakan teknis di bidang Pemanfaatan Data
dan Inovasi Pelayanan;

b. Pengelolaan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di



C.

d.

bidang pemanfaatan data dan inovasi pelayanan;
Pembinaan, pengawasan dan pengendalian pelaksanaan
tugas bidang pemanfaatan data dan inovasi pelayanan; dan
Pelaksanaan tugas lain yang diberikan Kepala Dinas sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

2. Visi, Misi, Maksud dan Tujuan

Tujuan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Purwakarta konsisten dengan tugas pokok dan
fungsi memberikan pelayanan administrasi kependudukan
yang baik, dan melakukan perbaikan - perbaikan untuk
peningkatan pelayanan sesui dengan tugas pokok dan
fungsinya. Dan menjadi bahan dasar laporan dalam
penyusunan LKIP Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Purwakarta.

Maksud Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil adalah
memberikan arah dan pedoman pelayanan administrasi
kependudukan oleh Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Purwakarta.

Visi Disdukcapil : “PURWAKARTA CERDAS, SEHAT DAN
BERAKHLAKUL KARIMAH.“

Misi Disdukcapil : “Mewujudkan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah Yang Efektif, Efesien, Bersih dari
KKN dan Memiliki Kepeduliaan Terhadap Masyarakat.”

3. LANDASAN HUKUM

1. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

2. Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 53 Tahun 2014 Tentang

Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata cara

Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
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BAB II
RENCANA AKSI

Ikhtisar Perjanjian Kinerja Tahun 2025

Perjanjian Kinerja sebagai tolak ukur pencapaian kinerja terhadap
target kinerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Purwakarta, Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta adalah sebagai berikut :

1. Sasaran : Meningkatnya Akuntabitas Publik dan Kepuasan
Masyarakat terhadap Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah.
Indikatornya adalah :

a. Indeks Kepuasan Masyarakat dengan target kinerja pada
tahun 2024 adalah Baik.
b. Nilai Sakip dengan target kinerja pada tahun 2025 adalah A.

2. Sasaran : Meningkatnya Pelayanan dan Informasi Data
Kependudukan dan Pencatatan Sipil yang Akurat.
Indikatornya adalah :
a. Persentase Kepemilikan Dokumen Kependudukan
b. Persentase Kepemilikan Dokumen Pencatatan Sipil
c. Persentase Data Kependudukan yang Dimanfaatkan oleh

Instansi/Lembaga lainnya.

Indikator Kinerja Utama (IKU) adalah perjanjian kinerja pada
tahun 2025 antara Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
dengan Bupati Purwakarta dan juga sebagai mandat dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsinya dalam bentuk perjanjian
kinerja, Perjanjian Kinerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Purwakarta adalah sebagai berikut :



Tabel

Perjanjian Kinerja
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta

Tahun 2025
SASARAN IKU TARGET
Meningkatnya Akuntabitas Capaian SAKIP Perangkat
Publik dan Kepuasan Desiak A
Masyarakat terhadap
Penyelenggaraan Indeks Kepuasan
Pemerintahan Daerah BAIK
Masyarakat
Persentase Kepemilikan 100
Dokumen Kependudukan
Meningkatnya Pelayanan dan | persentase Kepemilikan 100
Informasi Data Kependudukan | Dokumen Pencatatan Sipil
dan Pefcncatatan Sipil yang Persentase Data
Aleura Kependudukan yang 100

Dimanfaatkan oleh
Instansi/Lembaga lainnya

Untuk dapat merealisasikan capaian kinerja sesuai dengan target
pada rencana kerja tahun 2025 dinasn kependudukan dan pencatatan
sipil kabupaten purwakarta maka terdapat 5 (lima) program yang

mendukung sasaran strategis dan sasaran operasional.

Tabel
Program dan Anggaran Tahun 2025

ANGGARAN

PROGRAM SESUDAH

KETERANGAN

Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah 17.167.678.225
Kabupaten Purwakarta

Program Pendaftaran

Penduduk 210.000.000
Program Pencatatan Sipil 60.000.000
Program Pengelolaan

Informasi Administrasi 780.000.000
Kependudukan

Program Pengelolaan Profil 35.000.000

Kependudukan

Jumlah 18.252.678.225




2.2 RENCANA AKSI TAHUN 2025

Rencana aksi tahun 2025 merupakan aktualisasi dari program
dan kegiatan sehingga akan selaras dengan rencana kerja tahun 2025,
dengan demikian rencana aksi akan ikut mendorong pencapaian
pembanguan daerah, setiap Kkegiatan yang dilakukan Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta dalam
meberikan pelayanan dokumen keenduudkan akan terus melakukan
upaya dalam pencapain target kinerja yang ditetapkan, rencana aksi
tahun 2025 adalah sebagai berikut :

Sistem Informasi Pendaftaran

1. | Terintegrasi Laporan Adminduk li:laey:dnsgukan Secar:il:llllil;‘llestram
(SIPILA) Online P

Pemberitahuan kepada

. | masyarakat yang melakukan

0. IS{ebau‘l;:iaI::l Ko O Informasi permohonan dokoniver

SRR adminstrasi kependudukan

melalui WA atau email

Dashboard Center  Progress
Kinerja Layanan Administrasi
Kependudukan (DC  Prokila)
adalah suatu Aplikasi
pengukuran kinerja pegawai atau
Dashboard Center Progress | sistem informasi yang bertujuan
3. | Kinerja Layanan Administrasi | untuk mengetahui sampai sejauh
Kependudukan (DC Prokila) mana tingkat kinerja yang
dicapai oleh para pegawai
Disdukcapil dalam memberikan

pelayanan dokumen
kependudukan kepada
masyarakat

Layanan jemput bola untuk
4 Cetak rekam KIA di Sekolah | perekaman dan  pencetakan
" | (CERIA) langsung Kartu Identitas Anak
(KIA) di sekolah

Layanan jemput bola untuk
perekaman Kartu Tanda
Penduduk Elektronik di sekolah

5 Disdukcapil Goes to School
" | (Perekaman KTP Elektronik)

Perekaman KTP- el bagi orang | Layanan jemput bola untuk
6. sakit, lansia, ODGJ dan | perekaman KPT- el ke rumah
Disabilitas (Sijempol) warga




Kegiatan pelayanan masyarakat

Layanan jemput bola untuk
pelayanan Kartu Keluarga dan
Kartu Identitas Anak di hari

7. A ” rabu, mengunjungi desa — desa
di hari Rabu (KELAMBU) dengan jadwal yang sudah
ditentukan, fokus di Kecamatan
Maniis
Pelay anan Cilins Akta} Layanan online Akta Kematian
Kematian melalui . .

8. yang dilaporkan melalui desa
desa/kelurahan dan Rumah keharalian don Rumeah Saict
Sakit (POLTAK-DER)

Layanan hasil kerjasama dengan

. Pengadilan Agama terkait

9. | Integrasi SIPILA dan SIPESAT .

pasca putusan Pengadilan Agama

Layanan jemput bola unyuk

Jemput bola layanan Akta .

10. Kelahiran (JENAKA) pener‘p1tan dan pendaftaran Akta
Kelahiran

No. Jenis Penghargaan Pemberi Penghargaan
Penilaian  Kepatuhan  Penyelenggaraan
Pelayanan Publik, Kualitas tertinggi Nilai

= 94,51 (zona hijau), ditetapkan Tanggal 14 Qmbudsman K
November 2024
Pembangunan Zona Integritas, Kategori
unit kerja pelayanan berpredikat menuju

$ Wilayah Bebas Korupsi, ditetapkan Kemenpeank
Tanggal 06 Desember 2024
Pemantauan dan Evaluasi Kinerja
Penyelenggaraan pelayanan Publik nilai IPP

3- 14,62 kategori A, ditetapkan Tanggal 31 | KemenpanRB
Desember 2024
Perekaman KTP-el tertinggi dalam rangka
Pemilu 2024, kategori Penduduk

4. Gubernur Jawa Barat

Kabupaten Kecil, ditetapkan Tanggal 16
Pebruari 2024




BAB III

PENUTUP

Rencana Aksi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Purwakarta adalah dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun,
Rencana Aksi disusun dengan berdasarkan Rencana Strategis dan Rencana

Kerja yang mnegacu pada RPD 2024-2026.

Rencana Aksi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Purwakarta Tahun 2025 adalah sebagai tolak ukur keberhasilan organisasi
dan menjadi dasar penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada
tahun 2025 sehingga menjadi pedoman dalam pelaksanaan kegiatan yang
menjadi tanggung jawab Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Purwakarta.

Rencana Aksi ini sebagai pedoman pegawai Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta dalam melaksanakan tugas pokok
dan fungsinya sebagaimana tertuang dalam DPA (Dokumen Pelaksanaan
Anggaran) dan diharapkan dapat meningkatkan kinerja Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta untuk

mendukung pencapaian Visi dan Misi.

Demikian dokumen Rencana Aksi tahun 2025 ini disusun sebagai
bagian dari pelaksanaan perencanaan pada Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta.

Purwakarta, 10 Januari 2025




RENCANA AKSI
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN PURWAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2025

TARGET RENCANA KERIA TARGET
s INDIKATOR KINERIA SASARAN |  KINERIA PROGRAM DAN KEGIATAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KEGATAN TARGET SATUAN PENGAMPU
SASARAN KEGIATAN
€ s wlulwl + [ 2 s a]sTelrT sl olwlule
[ —oBﬂ!SEHﬂEFHIﬂJlﬂlB s 27 | 28 | 2 | s | s | 32 | s | s 55
Capalan SAKIP Perangkat Daerah| A rogrem Deerah Capalan SAXIP Perangkat Daersh
Kegiatan Perencansan, Penganggaran, dan Persentase Pemenuhan Penunjang. ot
Penunjaeg Pelayanan 0% ¥ 45.631.330
Perkantaran
Jumiah Dokumen Perencanaan =
Pemusunan Dokumen Perencanain  |p, - cyst Daerah yang 600 | Doumen|  APED | v] vV SV 5000 | sa00 | 5000 | 5000 | 50,00 | 5000 | %000 | 10000| 10000 | 100,00 32134000 | Prrencana Ahll Muda
Perangiat Deerah "
Jumiah Laporan Capalan Kinerja dan
Laporan | lkhtisar dan
Capaion Kinerja dan Ikhtisar Reallsasi |Laporan Hasil Koordinast 100 Laporan 8D vivl | V]V v v 5000 | 7500 | 100,00 | 100,00 | 10000 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 100,00 | 10000 13497.330 | Perencana Ahll o uda
Kinesja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan ikhtisar
Realisasi Kinerfa SKPD
Keglatan Admintstrasi Keuangen Perangkat 5
Deersh = 13.634.149.495
Penyediaan Gl Pegawal o g Messrims 0 12600 | onng weo | AAAAAAY V||V || 700 | 1429 | 210 | 2857 | 5571 | 5000 | 6029 | 7208 | 7057 [ es71 | 5206 | 10000 | 13620200405 | kesuvteg Keuange
 lumiah Laporan Keuangan Akhir
Koo wdinas dan Perryusunan Laporan | Tahun SKPD dan Laporsn Hasil
b e e . 1 Laporan wo (vivlvl | |V v v | 1857 | 3233 | 5000 | 5000 | 5000 | 5000 | 50,00 | 5000 | 5000 | €886 | 8333 | 10000 9545.000 | Kasubbeg Keuanga
Keuangan Akhir Tahun SKi
Keglatan Administrasi Kepegswalen
Perangkat Daersh i | oot
Pengadaan Pakalan Dinas Beserta jumiah Puket Pakalan Dinas beserta
fbut Kel ove eribut 300 Paket APBD \ 000 | 000 | 000 | 000 | 200,00 100,00 | 100,80 | 100,00 | 100,00 | 100,00'| 200,00 | 100,00 41640000 | Kasubbag Keuangan
[ Jumiah Orang yang Mengikuti
Bimsingan Teknis | mplementasi
Bimbingan Teknis Implementasi 12600 unit 280 v 100,00 | 100,00 | 100, | 100,00 | 10000 | 100,00 10000 | 100,00 34560000
Feriiioia perindug-Undugus Peraturan Perundang-Undangan
Kaglatan Administras! Umum Pera agkat
s 1775901000
jumiah Paket Kompone t Instalasi
Instalasi gan Bangunan Kantor Kasubbag Urmurn dan
I w | e | mem  [(AAYAAAYY ||| | 850 |56 | 50| sans | arer | so00 | e | essr | B0 | sam | ;as7 | 00| somso e
Disediakan
[ Jumiah Paket Peralatan dan
Penyedisan Peralatan dan Kasubbag Umum dan
bty e Perlengkapan Kantor yasg 5% Pakat 080 v 000 | 10000 ] 10000 | 105,00 | 10000 | 100,00 | 10080 | 100,00 | 10000 | 10000{ 10000 | 10000 | 1100573000 1
[ Jumiah Paket Peraletan Rumah Kasubbag Umurn dan
Penyediaan persiatan Rumeh Tangga |10 TR 100 Paket 2080 v v v v 000 | 000 | 000 | 3500 | 33,00 | 3300 | 6600 | 6600 | 6600 | €500 | 10000 | 20000 000000 | % ®
umiah Alat Tulis Kantor Kasubbag Umum dan
Penyediean Bahen Logistk Kantor e e s i 1000 paket wo ANV Y| 00| ow | 1000 | 2000 | 3000 | 4000 | 5000 | 6000 | 3000 | 3000 | 9000 | 20000 29739.000 "
jumish Laporan Penyelenggaraan 3
Penvelengtaras Bapat Xeoinas | papat Koordinest dan Konsitas e |uwa| ww [AAAAAAV| ||| 55 | 1667 | 1500 | 3333 | e | 000 | 580 | s6s7 | 500 | 0333 | 9167 | 10000 | 230000000  Kaeupbes Umum den
(onsultasi SKI pasey Kepegawalas
| Pengadsan Barang Milik Deersh Penunjang
| Urusan Pamarintah Daerah 710416000
| Pengadaan Saren can Prassrana
Pendukung Gedung Kantor atau 10416.000
Penyudiaan Jasa Penunjang Urusan 2 4 2
[Penyeciasn o Sust Menyuret (e Laporen Penyedive jsa w0 || e (AAAAAAY| V||| V]| a2 |80 | 30| sam | asr | 5000 | s | easr | w00 | s | 5197 | 10000  Rgpenduesie
Menyurat Kepegawalan
| Jumiah Laporan Penyediaan Jasa
o et 2S4S omunias, Sumber Do Al dan 20 | uwan| s (AAAAAAL | VI 252 | 1657 | 2500 | 5303 | a1s7 | 5000 | 582 | ess | 30 | smas | sue7 [ 30000 | 7assc0co0 | enebosUmumdon
in Listrik Kepegawalan
Listrik yang Disediakan
| Jumiah Laporan Penyediaan Jasa
Ponryodioon jase Pelayenen Ui oo e Kantor yorg 20 | | w0 [(AANYAAA || || | 23 | 169 | 350 | s | 157 | s0m | 50 | ess7 | 2500 | ssss [ o107 | 10000 | aszasacon | Kesipeme i con
Disediskan
Penunjang Urusan Pemaerintah Deersh -
Penyedisan Jusa Pemelharsan, Biaya | iumish Kenderasn Perorangan Dinas -
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan | atau Kendaraan Dinas Jabatan roda & Kasubbag Umurn dan
oo b 4000 unit weo (NG AAAANL ||V || 833 | 187 | 250 | 3538 | a167 | 5000 | 5853 | 6667 | 500 | 8333 | 9167 | 20000 1000000 | % "
Dinas Jabatan Dipelinara dan dibayarkan Pajaknya
Penvedisan Jasa Pemeliharaan, Blaya |jumiah Kendarsan Dinas Operasional 5 E 3
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan.  |atau Lapangan yang Dipelihara dan 3 e e Kasubbag Ururn dan
e ayha 3800 unit a0 \ﬂ\\.\.\\.\..\\.\\:-.538585!!.‘!!&352553 7750000 | "
Lapangan Pajak dan Perizinannya
Pemeliharaan Pers tan can Mesin Jumish Pyraletan dan Mesin Lainnya Kasubbag Umurn dan
sk 390 unit ww  (AAGAAAAYICIV V|| 83 | 1567 | 500 | 593 | a7 | 000 | 58 | s667 | 700 | sms | sns7 | 10000 120050000 | " s




Jumiah Gedung Kantor dan ;
.ﬁu...ﬂ!! .ﬂu...ﬁu.ﬂli IBangunan Lainnya yang 100 o | aoo 5000 | 10000 100001 30000 | 10000 | 100,00 | 108,00 Bt | s mum dm
Songu Dipelinara/Direhabilast i
Tingkat Kepemiikan Dokumen -
2 ﬁ.ﬂ-ﬂﬂ.ﬂﬂﬁﬁ Kependudukan (KTP dan KK), Program Pendaftaran Penduduk
Kortu Identitas Anak (KIA) :
Kegiatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk ., i 190.004.000
Peningkatan Pelay Hasil Peningka Teiuti Bidang Pendaftaran
endudk peiavanan Pendafaran Penduduk m 1 1667 | 2500 a1 | s 6867 | B0 | w33s | s1er [ aomn | socounop | SeenEPencer
Pengadsan Dokurmen Kependudukan /4 Dokumen Kependuduken it
selain Blanko KTP-£), Formull, dan |2 " Blenko KTP-EL Formulkr, d s gt Bidang Pendaftaran
. i Buk terkait Pendstarsn Penduduk 100 4 100,00 | 10000 100,00 | 100,00 1000 { 300,00 | 00,0 | 10000 | 10800 136.000.000
Buku Terkait Pendaftaran Penduduk o | Penduduk
ol risaitrooioiad sesuai dengan kebutuhan yang i
e
Tingkat Kepernilikan Dokumen =R
Dokwen (Aita Kelahiran, n :
? | pencatatan sipi Kematian, Perkawinan dan oo i -
Perceraian) e
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