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TANGGAPAN ATAS  

DAFTAR TEMUAN, REKOMENDASI DAN TINDAK LANJUT 

HASIL PEMERIKSAAN INSPEKTORAT KABUPATEN PURWAKARTA 

TERHADAP SAKIP KECAMATAN BABAKANCIKAO TAHUN ANGGARAN 2023 

 

 

1.  Perencanaan Kinerja 

Rekomendasi pada Poin 1: 

- Perlu penajaman dalam indikator program pada dokumen perencanaan. 

Tanggapan: 

Hal ini akan menjadi perhatian dan acuan bagi kami untuk menyusun perencanaan 

kedepan. 

 

- Penyempurnaan dokumen crosscutting; 

Tanggapan: 

Akan dilakukan penyempurnaan terhadap dokumen crosscutting agar dapat 

menggambarkan aktifitas hubungan antar unit kerja maupun keterlibatan dengan 

perangkat daerah lain. 

 

- Mengimplementasikan dokumen perjanjian kinerja dan SKP sampai tingkat pelaksana 

Serta membuat rekapitulasi SKP seluruh pegawai. 

Tanggapan: 

Dokumen perjanjian kinerja dan SKP sampai tingkat pelaksana, sesungguhnya sudah 

ada sampai tingkat pelaksana, hanya saja yang dilampirkan/diinput dalam SAKIP 

hanya perjanjian kinerja esselon saja sesuai permintaan sedangkan SKP hanya SKP 

Camat dan Sekretaris Camat saja.  

 

2.  Pengukuran Kinerja 

Rekomendasi pada Poin 2: 

- Melengkapi bukti dokumentasi dilakukannya monitoring dan evaluasi secara 

berjenjang mulai dari tingkatan pelaksana sampai kepada Camat. 

Tanggapan: 

Bukti dimaksud akan dilengkapi. 

 

- Melengkapi bukti dokumentasi bahwa hasil kinerja menjadi dasar pengusulan 

promosi/demosi jabatan structural/fungsional. 

Tanggapan: 

Bukti dimaksud akan dilengkapi. 

 

- Melakukan upaya efisiensi yang nyata dalam penyusunan perencanaan penggunaan 

sumber daya. 

Tanggapan: 

Akan menjadi bahan perbaikan kedepan. 

 

3.  Pelaporan Kinerja 

Rekomendasi pada Poin 3: 

- Menyempurnakan dokumen LAKIP agar melampirkan hasil review oleh APIP. 

Tanggapan: 

Akan dilampirkan hasil review pada dokumen LAKIP. 

 

 

 



 

 

- Penyempurnaan pada BAB III agar menarasikan data perbandingan capaian kinerja 

target nasional, regional (propinsi) dan kabupaten. 

Tanggapan: 

Akan dilakukan penyempurnaan terhadap BAB III khususnya dalam penyajian narasi 

data perbandingan capaian kinerja sebagaimana dimaksud. 

 

- Melakukan penyempurnaan BAB III dan IV sesuai peraturan yang berlaku. 

Tanggapan: 

Penyusunan BAB III dan IV sudah disesuaikan dengan peraturan perundangan yang 

berlaku dan telah mendapat verifikasi terlebih dahulu dari Bagian Organisasi dan Tata 

Laksana. 

 

4.  Evaluasi Internal 

- Menyempurnakan dokumen SOP Akuntabilitas Internal. 

Tanggapan: 

Dokumen SOP dimaksud akan disempurnakan. 

 

- Melengkapi bukti dokumentasi dilakukannya evaluasi pelpoaran hasil kinerja secara 

berjenjang mulai dari tingkatan pelaksana sampai kepada Camat. 

Tanggapan: 

Bukti dimaksud akan dilengkapi (rekomendasi poin ini sama dengan poin 2 di atas). 

 

- Mengupayakan efektivitas penggunaan aplikasi dalam pelaksanaan evaluasi 

akuntabilitas kinerja internal perangkat daerah. 

Tanggapan: 

Akan diupayakan. 

 

- Segera mnindaklanjuti seluruh rekomendasi pada LHE SAKIP Tahun 2022 yang 

belum tuntas ditindaklanjuti. 

Tanggapan: 

Rekomendasi LHE SAKIP 2022 yang belum tuntas akan segera ditindaklanjuti, 

 

 
Ditetapkan di Purwakarta 

Pada tanggal 28 Juni 2024             

 

CAMAT BABAKANCIKAO 

KABUPATEN PURWAKARTA, 
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