CAPAIAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2024
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KABUPATEN PURWAKARTA

TINGKAT CAPAIAN
NO. INDIKATOR SATUAN TARGET KINERIA REALISASI KINERJA KINERJA (%)
1 2 3 4 5 6
1 |Tingkat Profesionalitas ASN Kategori Sangat Rendah (<60) Tinggi (85.31) 150.00
2 |Capaian SAKIP Perangkat Daerah Predikat A (80-90) A (84.40) 100.00
3  |Indeks Kepuasan Masyarakat Predikat Baik (76,61 - 88,30) Sangat Baik (89,57) 113.25
4 |indeks Sistem Merit Kabupaten Kategori Baik (250-324) Baik (284) 100.00
CAPAIAN KINERJA UTAMA 118.88
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