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Penyelenggaraan Pengembangan Kompetensi
Teknis Umum, Inti, dan Pilihan bagi Jabatan
Administrasi Penyelenggara Urusan
Pemerintahan Konkuren, Perangkat Daerah
Penunjang, dan Urusan Pemerintahan Umum

Penyelenggaraan Pengembangan
Kompetensi bagi Pimpinan Daerah, Jabatan
Pimpinan Tinggi, Jabatan Fungsional,
Kepemimpinan, dan Prajabatan
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Jumlah ASN yang Mengikuti
Pengembangan Kompetensi

287 Orang 1,197,098,300

Jumlah Laporan Hasil 2,471,521,000

Penyelenggaraan Pengembangan

4 Laporan

Kompetensi bagi Pimpinan Daerah,
Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan
Fungsional, Kepemimpinan, dan
Prajabatan

Melaksanakan Penyelenggaraan
pengembangan Kompetensi ASN

Melaksanakan Penyelenggaraan
Pengembangan Kompetensi bagi
Pimpinan Daerah, Jabatan Pimpinan
Tinggi, Jabatan Fungsional,
Kepemimpinan, dan Prajabatan
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TARGET KINERJA DAN JADWAL
NO AN ﬁsﬁf I{E GIATAN /SEGIATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA| ANGGARAN RENCANA AKSI PELAKSANAAN
TWI | TWH | TWII
1 2 3 4 5 6 1 8
1} Meningkatnya Kapasitas dan Profesionalitas Tingkat Profesionalitas ASN Sangat Rendah 3,668,619,300
Pegawai

\
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NO SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA| ANGGARAN RENCANA AKSI PELAKSANAAN
TWI | TWII | TWHI | TWIV
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
2 Optimalisasi Penerapan Sistem Merit Indeks Sistem Merit Kabupaten Predikat "Baik" 5,494,995,600
21314 Koordinasi dan Fasilitasi Pengadaan PNS dan Jumlah Dokumen Kegiatan 1 Dokumen 1,450,050,000 |Melaksanakan koordinasi dan
PPPK Koordinasi dan Fasilitasi Pengadaan penyelenggaraan Pengadaan PNS dan
PNS dan PPPK PPPK
2.1.1.2 Koordinasi Pelaksanaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil kegiatan 360 Dokumen 225,500,000 |Melaksanakan koordinasi Pelaksanaan
Pemberhentian Koordinasi Pelaksanaan Administrasi Pemberhentian ASN N i‘\
2:1.1.3 Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan| 1 Dokumen 109,057,000 |Melaksanakan Pengelolaan Sistem % \
Sistem Informasi Kepegawaian Informasi Kepegawaian \ \
NN &
2114 Evaluasi Data, Informasi dan Sistem Informasi Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Data, 1 Laporan 134,809,000 |Melaksanakan Evaluasi Data,
Kepegawaian Informasi dan Sistem Informasi Informasi dan Sistem Informasi
Kepegawaian Kepegawaian
2.1.24 Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN Jumlah Pengelolaan Kenaikan 5 Dokumen 14,970,000 |Memproses bahan usulan kenaikan

Pangkat ASN

pangkat ASN

\\\\\\
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ASN

Penyelesaian Pelanggaran Disiplin
ASN

yang terkena pelanggaran disiplin

NO N
SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA| ANGGARAN RENCANA AKSI PELAKSANAA
TWI | TWII | TWII | TWIV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2.1.2.2 Pengelolaan Promosi ASN Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 Dokumen 1,747,860,000 |Mengelola pengembangan karir dan §
Promosi ASN promosi bagi ASN
2:1.3:1 Peningkatan Kapasitas Kinerja ASN Jumlah ASN yang Meningkat 150 Orang 305,000,000 |Menyelenggarakan Ujian Dinas dan
Kapasitasnya UPKP \
2:1.3.2 Pengelolaan Assessment Center Jumlah Dokumen Pengelolaan 1 Dokumen 354,250,000 |Melaksanakan Pengelolaan Assesment \Q
Assesment Center Center
AR |
2133 Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN Jumlah ASN yang Mendapatkan 5 Orang 166,000,000 |Menfasilitasi bantuan keuangan \\ \\ w \%
Pendidikan Lanjutan kepada PNS yang melaksanakan tugas \ \ \
belajar \
' LMHHHIITHITITT
2134 Sosialisasi dan Penyebaran Informasi Jabatan Jumlah Dokumen Hasil Sosialisasi 1 Dokumen 66,250,000 |Melaksanakan Sosialisasi dan \
Fungsional ASN dan Penyebaran Informasi Jabatan Penyebaran Informasi Jabatan
Fungsional ASN Fungsional ASN \
N
2135 Pembinaan Jabatan Fungsional ASN Jumlah ASN Fungsional yang Dibina 60 Orang 75,000,000 |Melaksanakan pembinaan terhadap &
ASN Fungsional
N
2.1.3.6 Fasilitasi Pengembangan Karir dalam Jabatan Jumlah ASN Jabatan Fungsional 25 Orang 150,000,000 |Menfasilitasi Uji kompetensi dan
Fungsional yang Mendapatkan Layanan pengembangan karir jabatan
Pengembangan Karir fungsional
2.1.3.7 Evaluasi Pengembangan Jabatan Fungsional Jumlah Dokumen Hasil Evaluasi 1 Laporan 75,000,000 |Melaksanakan evaluasi
Pengembangan Jabatan Fungsional Pengembangan Jabatan Fungsional
2141 Evaluasi Hasil Penilaian dan Evaluasi Kinerja Jumlah Dokumen Hasil Evaluasi 1 Laporan 173,750,000 |Melaksanakan penyelenggaraan N
Aparatur Hasil Penilaian dan Evaluasi Kinerja seleksi PNS berprestasi \
Aparatur \
2 : A ST k\ N =
4.2 Pembinaan Disiplin ASN Jumlah ASN yang Mendapatkan 100 Orang 347,499,600 |Melaksanakan sosialisasi E-Kinerja dan \ \\
Pembinaan Kedisiplinan netralitas ASN
N N \
2143 Pengelolaan Penyelesaian Pelanggaran Disiplin  |Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan 1 Laporan 100,000,000 [Memproses dan menyelesaikan ASN \\
&\




SASARAN STRATEGIS / PROGRAM / KEGIATAN /

TARGET KINERJA DAN JADWAL

NO INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA ANGGARAN RENCANA AKSI PELAKSANAAN
e TWI | TWI | TWiI | TWIV
4 2 3 4 5 6 7 8 9 10
B Meningkatnya Akuntabitas Publik dan Kepuasan |1. Capaian SAKIP Perangkat Daerah 25,760,150,992

Masyarakat terhadap Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah

2. Indeks Kepuasan Masyarakat

e

3:.1.1.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat  |Jumlah Dokumen Perencanaan 3 Dokumen 46,697,700 |Menyusun dokumen Renstra, Renja
Daerah Perangkat Daerah murni dan renja perubahan & &
33.1.2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD |Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 1 Dokumen 17,070,700 |Melaksanakan Koordinasi dan S
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA \
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD \
N
3,113 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan |Jumlah Dokumen Perubahan RKA- 1 Dokumen 14,297,100 |Melaksanakan Koordinasi dan \\\Q
RKA-SKPD SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan RKA \
Penyusunan Dokumen Perubahan \
RKA-SKPD &
31.1.4 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian Kinerja 1 Laporan 20,201,000 |Melaksanakan Koordinasi dan ‘Q
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Penyusunan LAKIP \
dan Laporan Hasil Koordinasi \
Penyusunan Laporan Capaian \
Kinerja dan lkhtisar Realisasi \
Kinerja SKPD R
3115 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 4 Laporan 43,509,500 [Melaksanakan monitoring Evaluasi \\ \w
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
3.1.21 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan  [Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan 15,305,600 |Melaksanakan Koordinasi dan
Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan Hasil Penyusunan Laporan Keuangan Akhir :\\
3.1.2.2 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji 63 22,133,218,520 |Membuat SPP/SPM Gaji dan \ Q N
dan Tunjangan ASN Orang/Bulan Tunjangan & & &
3.1.23 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan 2 Dokumen 14,947,200 |Melaksanakan Penatausahaan dan

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

dan Pengujian /Verifikasi Keuangan
SKPD

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
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SASARAN STRATEGIS / PROGRAM N
NO SuUB I{E:il::'i AN fBEATAN INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA ANGGARAN RENCANA AKSI PELAKSANAAN
TWI | TWII | TWHI | TWIV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3.1.24 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan  |Jumlah Laporan Keuangan 4 Laporan 19,753,400 |Melaksanakan Koordinasi dan & N \§
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran Penyusunan Laporan Keuangan
SKPD dan Laporan Koordinasi Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
Penyusunan Laporan Keuangan SKPD
Bulanan / Triwulanan / Semesteran
SKPD
3.1:3:3 Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 1 Dokumen 18,330,000 |Melaksanakan Koordinasi dan
Kepegawaian dan Pelaksanaaan Sistem Informasi Pelaksanaan Sistem Informasi
Kepegawaian Kepegawaian
3.1.3.2 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Jumlah Orang yang Mengikuti 40 Orang 39,536,900 |Melaksanakan sosialiasi / Bimbingan Q
Perundang-Undangan Bimbingan Teknis implementasi Teknis Implementasi Peraturan
Peraturan Perundang-Undangan Perundang-Undangan N\
N
3.1.33 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan  [Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 25 Orang 40,000,000 |Memfasilitasi Pendidikan dan
Tugas dan Fungsi dan Fungsi yang Mengikuti Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas
Pendidikan dan Pelatihan dan Fungsi ASN
N
3.134 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta 1 Paket 101,567,000 |Melaksanakan Pengadaan Pakaian
Kelengkapannya Atribut Dinas beserta Atribut kelengkapannya
3.14.1 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 85 Unit 198,766,200 |Melaksanakan Pengadaan Mebel
Disediakan
N
3.1.4.2 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atas Jumlah Kendaraan Perorangan 1 Unit 35,940,000 |Melaksanakan Pengadaan Kendaraan \
Kendaraan Dinas Jabatan Dinas atas Kendaraan Dinas Perorangan Dinas atau Kendaraan
Jabatan Dinas Jabatan yang Disediakan \
N
3.1.4.2 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 3 Unit 44,113,950 |Melaksanakan Pengadaan Peralatan \\\«
Lainnya dan Mesin Lainnya
3.1.5:1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1 Laporan 6,000,000 |Melaksanakan Penyediaan Jasa Surat
Surat Menyurat Menyurat
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NO FORMIAN WT:?: l{;:;g: ::M {REsATAN INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA ANGGARAN RENCANA AKSI PELAKSANAAN
TWI | TWII | TWIlI | TWIV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3152 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 4 Laporan 291,966,064 |Melaksanakan pembayaran Q S w
dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber \\\
Listrik yang Disediakan Daya Air dan Listrik & &\ &
3.1.5.3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 13 Laporan 1,201,261,508 |Melaksanakan pembayaran ‘Q § \
Pelayanan Umum Kantor yang Penyediaan Jasa Pelayanan Umum \\
Disediakan Kantor N :
[Pemelivaraan Barang Wik Daerah Pemumang._ | [ | amaopoo|
3:1:6.1 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah Gedung Kantor dan 2 Unit 200,000,000 |Melaksanakan Pemeliharaan
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Dipelihara /Rehabilitasi Gedung Kantor dan \
/ Direhabilitasi Bangunan Lainnya &
316.2 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana |Jumlah Sarana dan Prasarana 40 Unit 29,660,000 |Melaksanakan Pemeliharaan \
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Gedung Kantor atau Bangunan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana \
Lainnya Lainnya yang Dipelihara / Pendukung Gedung Kantor atau \
Direhabilitasi Bangunan Lainnya %
3163 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan 22 Unit 134,800,000 |Melaksanakan pembayaran \\w \‘ Q Q
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan |Dinas atau Kendaraan Dinas Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya \\\\
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Jabatan yang Dipelihara dan Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan \\\\
dibayarkan Pajaknya Perorangan Dinas atau Kendaraan \\
Dinas Jabatan & N NN &
3164 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin 85 Unit 59,760,000 |Melaksanakan Pemeliharaan \Q \\\
Lainnya yang Dipelihara Peralatan dan Mesin Lainnya
33741 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Jumlah Rencana Kebutuhan Barang 1 Dokumen 14,950,400 |Menyusun Perencanaan Kebutuhan
Milik Daerah SKPD Milik Daerah SKPD Barang Milik Daerah SKPD
3181 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket 59,829,000 |Menyediakan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor \\
Kantor yang Disediakan
3.1.8.2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor [Jumlah Paket Peralatan dan 6 Paket 197,374,850 |Menyediakan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Yang Perlengkapan Kantor
Disediakan
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Berbasis Elektronik pada SKPD

Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada SKPD

/pengembangan aplikasi dan Sistem

NO
SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA ANGGARAN RENCANA AKSI — T&A,m e
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3.1.83 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah 1 Paket 30,738,000 |Menyediakan Peralatan Rumah \Q \w
Tangga yang Disediakan Tangga \
gga yang ge N N ‘
3.1.8.4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 1 Paket 150,000,000 |Menyediakan Bahan Logistik Kantor \& \Q N Q
ang Disediakan
s  LLLHIBIITINY
3.1.85 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  [Jumlah Paket Barang Cetakan dan 2 Paket 95,854,400 |Menyediakan Barang Cetakan dan \§ §
Penggandaan yang Disediakan Penggandaan \\
&\ AN
3.1.8.6 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang 2 Paket 159,702,000 |Menyediakan Bahan/Material \% \“
Disediakan \ \
N\ N |
3.1.8.7 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi |[Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 Laporan 190,000,000 |Menyelenggarakan Rapat Koordinasi \\\ & \\
SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi dan Konsultasi SKPD \ \
SKPD :\.‘\\ :\\
3.1.8.8 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jumlah Dokumen Penatausahaan 2 Dokumen 35,000,000 |Melaksanakan Penatausahaan Arsip
Arsip Dinamis pada SKPD Dinamis pada SKPD
3.1.89 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Terlaksananya Dukungan 3 Dokumen 100,000,000 |Melaksanakan pengadaan

Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Simber Daya Manusia

Purwakarta, 31 Oktober 2024

Mengetahui,

Kabupaten Purwakarta
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