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PENETAPAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan

yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan

di bawah in; :
Nama : INDRA ISMAIL POHAN, S.H.,M.M
Jabatan : Mediator Hubungan Industrial Ahlj Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : SUNTAMA, S.H.,M.SI
Jabatan - Kepala Bidang Hubungan Industria| dan Syarat Kerja
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam ran

gka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen peréncanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Januari 2023
Pihak Pertama

Mediator Hubungan Industrial
Ahli Muda

SUNTAMA.,S.H. M.Si INDRA ISMAIL POHAN S.H..M.M
NIP. 19680408 199901 1 001 NIP. 19840625 200501 1 002
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PENETAPAN KINERJA TAHUN 2023

DIN
AS TENAGA KETENAGAKERJAAN DAN TRANSMIGRASI

/;g Hubungan Industrial dan Syarat Kerja
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1. | 2.07.05 Program Hubungan Industrial M 2.07.0_5..2.02 Pencegahan dan Penyelesaian |
Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok Kerja dan |
Penutupan Perusahaan di Daerah Kabupaten/Kota
2.07.05.2.02.01 Pencegahan Perselisihan Hubungan ‘
Industrial, Mogok Kerja, dan Penutupan Perusahaan yang 100% Rp. 150.000.000
Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 (Satu) Daerah :
Kabupaten/Kota
2.07.05.2.02.02 Penyelesaian Perselisihan Hubungan 100% | |
Industrial, Mogok Kerja, dan Penutupan Perusahaan yang 5 Rp. 50.000.000

Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
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bungan Industrial

yarat Kerja |
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Purwakarta, Januari 2023

pihak Pertama
Mediator Hubungan Industrial
Ahli Muda

DRA ISMAIL

HAN, S.H.,M.M

NIP. 19840625 200501 1 002

Rp. 200.000.000
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PENETAPAN KINERJA TAHUN 2023

: )alam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
yerorientast kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : ANDI HANDOKO, 5.7
Jabatan  Medlator Hubungan Industrial Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUNTAMA, S.H.,M.S1
Jabatan : Kepala Bidang Hubungan Industrial dan Syarat Kerja

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Plhak Pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaarn. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

kan serta akan melakukan evaluasi

pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlu
ian ini dan mengambil tindakan yang

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanj
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Januari 2023

Pihak Pertama

,.‘\',U ,MK Kedua
e —. ZAN

Mediator Hubungan Industrial
Ahli Muda

P
i ANDI AIANDOKO, S.T
NIP. 19740429 200604 1 002
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PENETAPAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS TENAGA KETENAGAKERJAAN DAN TRANSMIGRASI
Hubungan Industrial dan Syarat Kerja
' T
) \ Program Kegiatan Target Kinerja A"?gg{ o
e/l 2 l 3) ) s)
1. | 2.07.05 Program Hubungan Industrial 1. | 2.07.05.2.01 Pengesahan Peraturan Perusahaan dan
Pendaftaran Perjanjian Kerja Bersama untuk
Perusahaan yang Hanya Beroperasi dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
2.07.05.2.01.03 Penyelenggaraan Pendataan dan Informasi 100 % Rp. 100.000.000
Sarana Hubungan Industrial dan Jaminan Sosial Tenaga
| Kerja serta Penqupahan A ——
L Jumiah | Rp. 100.000.000

Purwakarta, Januarl 2023

Pihak Pertama
Mediator Hubungan Industrial

ANDL
NIP, 197,

S.T
0429 200604 1 002
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