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IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan
Kebudayaan (Disporaparbud) Kabupaten Purwakarta merupakan suatu perwujudan kewajiban
sebagai instansi pemerintah untuk melaporkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan visi dan
misi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggungjawaban
secara periodik.

LAKIP menyajikan informasi tentang uraian singkat tugas dan fungsi organisasi, Rencana
dan Target Kinerja yang ditetapkan (Perjanjian Kinerja), Pengukuran Capaian Perjanjian Kinerja,
serta Evaluasi dan Analisis Pencapaian Kinerja. Sehingga laporan ini bisa dipergunakan untuk
menilai keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan program dan kegiatan dalam mencapai sasaran
yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja (RENJA) dan Rencana Strategis (RENSTRA)
Disporaparbud Kabupaten Purwakarta, serta Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Pemerintah Kabupaten Purwakarta.

Dari hasil pengukuran capaian perjanjian kinerja dan evaluasi analisis pencapaian kinerja,
dapat disimpulkan bahwa capaian kinerja Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 dari 3 sasaran telah ditetapkan pada tahun
anggaran 2023 sebagaimana telah tertuang dalam penetapan kinerja Kabupaten Purwakarta
memiliki 19 indikator sasaran yang terdiri dari 13 indikator untuk Tujuan 1.1, 6 indikator untuk
Tujuan 3.2..

Pada tahun 2023, pengukuran kinerja dilakukan terhadap 3 sasaran dan 19 indikator

sasaran yang diukur, 100,00% mencapai target atau lebih, 0,00% tidak mencapai target.



BAB. | Pendahuluan
|

1.1. Latar Belakang

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah yang selanjutnya disingkat LAKIP
adalah dokumen yang berisi gambaran, perwujudan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (AKIP) yang disusun dan disampaikan secara sistematik dan melembaga
sedangkan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah yang selanjutnya disingkat AKIP
adalah perwujudan kewajiban suatu instansi pemerintah untuk mempertanggungjawabkan
keberhasilan / kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan—tujuan dan
sasaran- sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggungjawaban secara periodik.
Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Satuan Kerja Perangkat
Daerah (LAKIP-SKPD) Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Purwakarta tahun 2023 pada dasarnya dilatarbelakangi oleh tekad dan
kesungguhan untuk melaksanakan tugas yang ditetapkan dalam ketentuan perundang-
undangan yang maupun dokumen perencanaan pembangunan daerah dan rencana
pembangunan jangka menengah daerah (RPJMD) serta ikut memenuhi tuntutan visi, misi
dan agenda pembangunan Bupati Purwakarta sebagai acuan dalam penyelenggaraan
pembangunan di Kabupaten Purwakarta.

Dalam rangka penyelenggaraan good governance, diperlukan pengembangan dan
penerapanan system pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur dan syah sehingga
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat berlangsung secara berdaya
guna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab serta bebas dari Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme (KKN).

Untuk mewujudkan hal tersebut, setiap instansi pemerintah sebagai unsur
penyelenggara pemerintahan negara diwajibkan untuk mempertanggungjawabkan

pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya serta kewenangan pengelolaan sumberdaya
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dengan didasarkan pada suatu perencanaan strategis yang ditetapkan oleh masing-masing
instansi.

Pertanggungjawaban dimaksud berupa laporan yang disampaikan kepada atasan
masing-masing, lembaga-lembaga pengawasan, dan penilai akuntabilitas dan akhirnya
disampaikan kepada presiden selaku kepala pemerintahan.

Berdasarkan Instruksi Presiden RI Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi nomor 29 tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan
Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, bahwa
pemerintah daerah maupun satuan kerja perangkat daerah di lingkungan pemerintah daerah
diwajibkan untuk menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP)
untuk memberikan pertanggungjawaban mengenai kinerja satuan kerja perangkat daerah
serta pemerintah daerahnya sesuai dengan program dan kegiatan yang dilaksanakan pada
setiap tahunnya. Dalam rangka upaya untuk memenuhi instruksi Presiden Rl nomor 7 tahun
1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta menyusun media pertanggungjawaban
kinerja yang mengacu pada Rencana Strategis Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata
dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta 2018 - 2023, yang merupakan penjabaran
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Purwakarta Tahun

2018 - 2023.

1.2. Dasar Hukum

Peraturan perundang-undangan yang menjadi landasan hukum penyusunan LAKIP
Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2023 adalah sebagai
berikut ;
1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional ;

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2004 tentang Keuangan Negara ;
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3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah ;

4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah ;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah ;

6. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah ;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahaan Kedua Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah ;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah ;

9. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Repormasi Birokrasi RI Nomor
53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata
Cara Reviu Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ;

10. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 16 Tahun 2008 Rencana
Pembangunan jangka Panjang Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2005-2025 ;

11. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 3 Tahun 2021 tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2019 tentang RPJMD Kabupaten Purwakarta

Tahun 2018-2023 ;
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12. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1 Tahun 2021 tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Purwakarta ;

13. Peraturan Daerah Kabupaten purwakarta Nomor 11 Tahun 2023, tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2023 ;

14. Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 242 Tahun 2021 Tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta ;

15. Peraturan Bupati Kabupaten Purwakarta Nomor 123 Tahun 2023 tentang Penjabaran

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2023;

1.3. Struktur Organisasi

Tata kelola pemerintahan yang baik (good governance) adalah prasyarat bagi
terbentuknya pemerintahan yang efektif dan demokratis. Good governance digerakkan oleh
prinsip-prinsip partisipatif, penegakan hukum yang efektif, transparansi, rensponsif,
kesetaraan, visi strategis, efektif, efektif dan efisien, profesional, akuntabel dan pengawasan
yang efektif. Dengan kaitan tersebut, peningkatan kualitas penyelenggaraan pemerintahan
khususnya sumberdaya aparatur harus menjadi salah satu prioritas penting dan strategis
dalam program saat ini dan di masa yang akan datang. Sumberdaya aparatur pemerintah
menempati posisi strategis yang bukan saja mewarnai melainkan menentukan arah kemana
tujuan/cita - cita suatu daerah akan dibawa.

Pemerintah daerah adalah implementator kebijakan publik yang mengemban tugas
dan fungsi-fungsi pelayanan, perlindungan dan pemberdayaan masyarakat. Oleh karena
itu, pemerintahan di masa mendatang adalah pemerintahan yang cerdas yang mampu
menerjemahkan kebijakan publik ke dalam langkah-langkah operasional yang keratif dan
inovatif dengan orientasi pada kepentingan masyarakat. Pemerintahan yang cerdas hanya

bisa diwujudkan jika aparaturnya cerdas dan berkualitas.
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Terkait dengan hal tersebut diatas, jumlah pegawai Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta berdasarkan data dari sub bagian
kepegawaian sampai bulan Desember tahun 2023 berjumlah 39 orang ASN, 127 orang non
ASN.

Komposisi Susunan Organisasi Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Purwakarta terdiri dari : Kepala Dinas, Sekretariat dengan
membawahi 3 Sub Bagian, Bidang Kepemudaan, Bidang Olahraga, Bidang Pariwisata serta
Bidang Kebudayaan dengan masing — masing membawahi 3 Seksi.

Struktur Organisasi Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan
berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Purwakarta, sedangkan untuk
tugas dan fungsi ditetapkan oleh Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 242 Tahun 2021
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas

Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta.

1.4 Tugas Pokok Dan Fungsi

a. Kedudukan Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan
Dinas Daerah merupakan unsur pelaksana otonomi daerah yang dipimpin oleh seorang
Kepala Dinas yang berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada Bupati
melalui Sekretaris Daerah.

b. Tugas Pokok
Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan merupakan unsur
pelaksana urusan pemerintah bidang Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan

Kebudayaan yang menjadi kewenangan daerah
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C.

Fungsi

Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan dalam melaksanakan tugas

tersebut diatas, menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :

1.

1.5

Perumusan kebijakan, program dan kegiatan Urusan pemerintahan bidang
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan;

Pelaksanaan Kebijakan, program dan kegiatan Urusan pemerintahan bidang
kepemudaan, Olahraga, pariwisata dan Kebudayaan

Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan dan penyelenggaraan Urusan pemerintahan
Bidang Kepemudaan, Olahraga, pariwisata dan Kebudayaan;

Pelaksanaan administrasiUrusan pemerintahan Bidang Kepemudaan, Olahraga,
pariwisata dan Kebudayaan; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan

fungsinya

Aspek Strategis Organisasi (Isu

Strategis Organisasi)

Aspek strategis yang berpengaruh terhadap pembangunan Kepemudaan, Olahraga,

Pariwisata dan Kebudayaan di kabupaten Purwakarta, antara lain ;

Aspek Sumber Daya Manusia (SDM)

Generasi Muda, Atlet, Pelaku Seni, komunitas merupakan sumberdaya manusia
kepemudaan, olahraga, pariwisata dan kebudayaan sebagai pelaku pembangunan
harus ditingkatkan wawasan, inventarisasi potensi, kapasitas keilmuan, kreativitas
dan kemampuan berorganisasi dan diupayakan di fasilitasi dan diberikan ruang
sehingga dapat meningkatkan potensi sumber daya pemuda, pendapatan dan
kesejahteraannya dalam melaksanakan pembangunan.

Aspek Sumberdaya Daya Alam (SDA)
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Potensi Sumber Daya Alam merupakan basis pengembangan kepemudaan,
olahraga, pariwisata dan kebudayaan perlu diperhatikan keindahan dan
kelestariannya sehingga tercipta pembangunan kepemudaan, olahraga, pariwisata
dan kebudayaan yang ramah lingkungan.

Aspek Pengembangan Komunitas

Mengoptimalkan partisipatif aktif pemuda, pelaku seni, atlet dalam pembangunan
berbasis komunitas.

Aspek Teknologi

Teknologi sebagai alat untuk mendukung tugas pokok dan fungsi dinas
kepemudaan, olahraga, pariwisata diterapkan sebagai fasilitas/ prasarana informasi
kepada masyarakat.

Aspek Sarana dan Prasarana

Sarana dan prasarana sebagai faktor pendukung pembangunan kepemudaan,
olahraga, pariwisata dan kebudayaan harus tersedia untuk memudahkan akses
terhadap berkembangnya potensi kepemudaan, olahraga, pariwisata dan
kebudayaan.

Mengembangkan serta mengoptimalkan sarana dan prasarana serta fasilitas secara
tepat guna dan berkelanjutan dalam upaya memudahkan akses pelayanan kepada

masyarakat.
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BAB. |Perencanaan Kinerja

2.1.

Perjanjian Kinerja Dinas Kepemudaan,
Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Tahun
2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil diperlukan adanya ikatan
perjanjian untuk mewujudkan target kinerja yang telah ditetapkan.

Perjanjian kinerja tahun 2023 menguraikan sasaran yang akan dicapai oleh
Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan dengan indikator dan
target kinerja yang telah direncanakan dalam dokumen Renstra Tahun 2018 — 2023
dan Renja Tahun 2023.

Visi Kepala Daerah yang tertuang dalam RPJMD Kota Purwakarta tahun
2018 — 2023 adalah: “MEWUJUDKAN PURWAKARTA ISTIMEWA” dengan Misi:

Meningkatkan Kualitas Pendidikan, Kesehatan dan Kesejahteraan Sosial
Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik, Bersih dan Profesional
Mewujudkan Pembangunan Infrastruktur dan Pengembangan Pariwisata
Berwawasan Lingkungan yang Berkelanjutan

Mewujudkan Perekonomian Rakyat Yang Kokoh Berbasis Desa

Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten
Purwakarta dalam mendukung pencapaian visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati
Purwakarta adalah dengan melakukan berbagai pembenahan dan peningkatan
sistem dan prosedur, sarana prasarana, profesionalisme serta melakukan invasi-
inovasi baru dalam rangka memperkuat dan mengembangkan keterpaduan
Kabupaten Purwakarta sebagai kota tujuan wisata. Sasaran Disporaparbud yang

tercantum dalam Renstra 2018-2023 adalah sebagai berikut :

LAKIP TAHUN 2023 Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan

II-1



1) Meningkatnya Kualitas Pemuda dan Olahraga
2) Meningkatnya Kualitas Sumber Daya Manusia yang Profesional, Berbudaya dan
Bertagwa

3) Meningkatnya Kunjungan Wisatawan

Tujuan dan Sasaran

Tujuan
Tujuan adalah sesuatu (apa) yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka
waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahunan. Tujuan ditetapkannya dengan
mengacu kepada pernyataan visi dan misi Bupati Purwakarta dalam RPJMD 2018-
2023. Sebagaimana visi dan misi yang telah ditetapkan, untuk keberhasilan tersebut
perlu ditetapkan tujuan Dinas kepemudaan, Olahraga pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Purwakarta, yang ditempuh melalui penetapan beberapa sasaran yang
satu dengan lainnya saling terkait, tujuan yang ditetapkan adalah sebagai berikut:
1) Mewujudkan generasi muda purwakarta yang beriman, cerdas, inspiratif, kreatif,
inovativ, kompetitif, mandiri dan berahlak mulia
2) Meningkatkan prestasi dan minat olahraga
3) Meningkatkan pelestarian dan pengembangan nilai-nilai budaya
4) Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang baik dan efektif
5) Mengembangkan potensi kepariwisataan yang dapat memberikan kontribusi bagi
masyarakat
6) Meningkatkan pelayanan sarana prasarana kepemudaan, olahraga, pariwisata dan
kebudayaan

Sasaran

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh Instansi

Pemerintahan dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur, dalam kurun waktu yang
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lebih pendek dari tujuan. Sasaran diupayakan untuk dapat dicapai dalam kurun waktu

tertentu/tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan.

Sasaran yang ditetapkan adalah

sebagai berikut:

Berkembangnya Potensi Generasi Muda

Menungkatnya Prestasi Olahraga dan Minat Berolahraga pada Masyarakat
Meningkatnya Kesadaran Masyarakat Dalam Pengembangan Nilai Budaya
Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi publik yang efektif dan modern
Meningkatnya Jumlah Kunjungan Wisatawan

Tumbuhnya Kesadaran Masyarakat Mengenai Pentingnya Pariwisata yang Baik

7) Terbangunnya Sarana Prasarana Bidang Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata

dan Kebudayaan

Sebagaimana Visi dan

Misi yang telah ditetapkan untuk keberhasilan

tersebut perlu ditetapkan tujuan Dinas kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan

Kebudayaan Kabupaten Purwakarta, yang ditempuh melalui penetapan beberapa

sasaran yang satu dengan lainnya saling terkait, untuk lebih jelasnya dapat dilihat

pada table berikut:

Keterkaitan Visi,

Misi, Tujuan dan Sasaran

Pemerintah Kabupaten Purwakarta

VISI : MEWUJUDKAN PURWAKARTA ISTIMEWA
MISI I : Meningkatkan Kualitas Pendidikan, Kesehatan dan Kesejahteraan Sosial

Tujuan: Sasaran:
1. Mewujudkan generasi muda purwakarta yang 1.1 Berkembangnya Potensi Generasi Muda
beriman, cerdas, inspiratif, kreatif, inovativ,
kompetitif, mandiri dan berahlak mulia.
2. Meningkatkan prestasi dan minat olahraga 2.1 Menungkatnya Prestasi Olahraga dan Minat
Berolahraga pada Masyarakat
3. Meningkatkan pelestarian dan pengembangan| 3.1 Meningkatnya Kesadaran Masyarakat Dalam
nilai-nilai budaya Pengembangan Nilai Budaya
3.2 Meningkatnya Prestasi Seni Budaya
MISI Il : Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik, Bersih dan Profesional
Tujuan : Sasaran :
4. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang 4.1 Meningkatnya kualitas pelayanan
baik dan efektif administrasi publik yang efektif dan modern
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MISI 1l : Mewujudkan Pembangunan Infrastruktur Dan Pengembangan Pariwisata
Berwawasan Lingkungan Yang Berkelanjutan

Tujuan : Sasaran :

5. Mengembangkan potensi kepariwisataan|5.1 Meningkatnya Jumlah Kunjungan Wisatawan
yang dapat memberikan kontribusi bagi|5.2 Tumbuhnya Kesadaran Masyarakat Mengenai
masyarakat Pentingnya Pariwiwsata yang Baik

6. Meningkatkan pelayanan sarana prasarana 6.1 Terbangunnya Sarana Prasarana Bidang Kepemudaan,
kepemudaan, olahraga, pariwisata dan Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan
kebudayaan

Indikator dan target kinerja tahun 2023 dapat diuraikan sebagai berikut ;
Pada Tujuan 1.1 sebanyak 2 sasaran, yaitu :

1.1.1 MeningkatnyaKualitas Sumber Daya Manusia yang Profesional,
Berbudaya, dan Bertaqgwa dengan indikator :
Persentase Kelompok Seni Budaya Lokal (kelompok) yang Dibina
Persentase Event Pagelaran Seni Budaya yang Diikuti
Persentase Festival Seni dan Budaya yang Diselenggarakan
Cakupan Benda, Situs, dan Kawasan Cagar Budaya yang Dilestarikan
Persentase Cagar Budaya yang Dikelola Secara Terpadu
Cakupan Pembangunan dan/ atau Peningkatan Sarana Prasarana
Kebudayaan
1.1.2 Meningkatnya Kualitas Pemuda dan Olahraga, dengan indikator :
Persentase Organisasi Pemuda yang Aktif
Cakupan Pembinaan Kepemudaan
Cakupan Wirausaha Muda
Cakupan Pembinaan Olahraga
Cakupan Pembinaan Atlet Muda
Cakupan Pembangunan dan/ atau Peningkatan Sarana Prasarana Olahraga
Cakupan Pembangunan dan/ atau Peningkatan Sarana Prasarana

Kepramukaan

Pada Tujuan 3.2 sebanyak 1 sasaran, yaitu :

3.2.1 Meningkatnya Kunjungan Wisatawan, dengan indikator :
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Persentase Destinasi Wisata yang Menarikdan Diminati Dikembangkan
Persentase Jasa Usaha Pariwisata Berstandar Baik/ Tersertifikasi

Persentase Lembaga dan SDM Pariwisata Meningkat/ Tersertifikasi
Persentase Event Promosi yang Diikuti/ Diselenggarakan

Cakupan Pembangunan dan/ atau Peningkatan Sarana Prasarana Pariwisata

Persentasi Komunitas Ekonomi Kreatif yang Dibina

2.2.1. Pernyataan Perjanjian Kinerja

Tahun 2023

Dalam rangka mewujudkan target kinerja Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata
dan Kebudayaan tahun 2023 dan tanggung jawab baik keberhasilan maupun
kegagalan dalam pencapaian sasaran kinerja, maka dituangkan dalam pernyataan
perjanjian kinerja antara Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan

Kebudayaan dengan Bupati Purwakarta. Pernyataan Kinerja Tahun 2023 terlampir.
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BAB. |Akuntabilitas Kinerja
i

Dalam melaksanakan misinya Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Purwakarta menerapkan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah yang
merupakan instrumen pertanggungjawaban keberhasilan dan kegagalan dalam rangka mencapai
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Akuntabilitas Kinerja merupakan media pertanggungjawaban yang berisi informasi capaian
kinerja instansi pemerintah yang dapat digunakan sebagai komunikasi pertanggungjawaban dan
peningkatan kinerja instansi pemerintah. Untuk melihat sejauhmana tingkat pencapaian tersebut
diperlukan pengukuran, evaluasi, analisis akuntabilitas kinerja, serta informasi keuangan yang terkait

dengan pencapaian kinerja.

3.1. Capaian Kinerja Organisasi

Pengukuran kinerja merupakan suatu metode untuk menilai kemajuan yang telah dicapai
dibandingkan dengan tujuan yang telah ditetapkan. Dengan adanya pengukuran kinerja maka
kegiatan dan sasaran dapat diukur dan dievaluasi.

Indikator Kinerja merupakan ukuran kuantitatif dan/atau kualitatif yang menggambarkan
tingkat pencapaian suatu sasaran atau tujuan yang telah ditetapkan dengan memperhitungkan
indikator masukan (input), keluaran (output), hasil (outcome), manfaat (benefit) dan dampak
(impacts).

Metode yang digunakan yaitu dengan membandingkan antara rencana kinerja yang
diinginkan dengan realisasi kinerja yang dicapai organisasi. Selanjutnya akan dilakukan analisis
terhadap keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja. Hasil analisis dan evaluasi tersebut
merupakan bahan tindakan dan perencanaan di masa mendatang.

Pembangunan kepemudaan, olahraga, pariwisata dan kebudayaan merupakan bagian dari

pembangunan daerah yang secara umum turut serta memberikan kontribusi terhadap pendapatan
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daerah, penyerapan tenaga kerja dan pendapatan masyarakat Purwakarta. Pembangunan
kepemudaan, olahraga, pariwisata dan kebudayaan merupakan upaya untuk meningkatkan kualitas
hidup masyarakat yang akan dicapai melalui peningkatan jumlah pembinaan kelompok seni budaya
lokal, pembinaan kepemudaan, pembinaan olahraga, pengembangan bidang kepemudaan,
olahraga, pariwisata dan kebudayaan, pengembangan generasi muda dan keolahragaan,
peningkatan jumlah wisatawan, peningkatan kualitas sumberdaya manusia, kelembagaan dan
pembangunan sarana dan prasarana kepemudaan, olahraga, pariwisata dan kebudayaan, sehingga
fokus pembangunan kepemudaan, olahraga, pariwisata dan kebudayaan di Kabupaten Purwakarta
diarahkan kepada; Meningkatnya Apresiasi Masyarakat terhadap Budaya Daerah dan
Berkembangnya Nilai-nilai Tradisi dan Budaya dan Kearifan Lokal (Local Genius),
Berkembangnya Potensi Generasi Muda dan Prestasi Keolahragaan, serta Meningkatnya

Tingkat Kunjungan Wisatawan.

3.1.1 .Ringkasan Kinerja Sasaran

Pencapaian sasaran pembangunan kepemudaan, olahraga, pariwisata dan kebudayaan di
Kabupaten Purwakarta pada tahun 2023, sesuai dengan dokumen perencanaan pembangunan
RPJMD 2018 - 2023 dapat dinilai melalui upaya pengukuran kinerja. Sebanyak 3 sasaran telah
ditetapkan pada tahun anggaran 2023 sebagaimana telah tertuang dalam penetapan kinerja
Kabupaten Purwakarta memiliki 19 indikator sasaran yang terdiri dari 13 indikator untuk Tujuan 1.1,
6 indikator untuk Tujuan 3.2.

Pada tahun 2023, pengukuran kinerja dilakukan terhadap 3 sasaran dan 19 indikator

sasaran yang diukur 100,00% mencapai target atau lebih 0,00% tidak mencapai target.

3.1.2. Analisa Kinerja

Dalam rangka melaksanakan tugas pokok fungsi dan kewenangan yang dimiliki dan dengan
memperhatikan tanggung jawab, pemerintahan daerah melalui Dinas Kepemudaan, Olahraga,

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta mempunyai pedoman Rencana Pembangunan
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Jangka Menengah Daerah Kabupaten Purwakarta tahun 2018 - 2023, maka disusun berbagai
program dan kegiatan yang disesuaikan dengan prioritas dan kebutuhan daerah.

Tahun 2023 adalah tahun ketiga implementasi Rencana Strategis Dinas Kepemudaan,
Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta periode 2018 - 2023. Berikut

diuraikan hasil pengukuran dan analisis pencapaian sasaran strategis Tahun 2023:

Tujuan | :

“Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia yang Profesional dan Berbudaya”

Meningkatnya Kualitas Sumber Daya Manusia yang Profesional,
SASARAN 1.1.1
Berbudaya, dan Bertaqwa

Prestasi KINERJA PADA TAHUN KE-
2019 2020 2021 2022 2023

Indikator Kinerja Satuan

Persentase Kelompok Seni Budaya
Lokal (kelompok) yang Dibina
Persentase Event Efage]aran Seni Persen 000 0.00 50.00 50.00 50.00
Budaya yanng Diikuti

Persentase Festival Seni dan Budaya

Persen 0.00 0.00 50.00 55.00 55.00

36.00 36.00 36.00

; Persen 0.00 0.00
yang Diselenggarakan
Cakupan Benda, Situs, dan Kawasan Persen 0.00 0.00 100.00 100.00 100.00
Cagar Budaya yang Dilestarikan ' '
Persentase Cagar Budaya yang Persen 0.00 0.00 50.00 60.00 60.00
Dikelola Secara Terpadu ' '
Cakupan Pembangunan dan/ atau
Peningkatan Sarana Prasarana Persen | 400 0.00 20001 2000 | 20.00

Kebudayaan

Budaya dalam sebuah bangsa selalu identik dengan keragaman kesenian yang dimiliki,
budaya sebuah bangsa dapat berupa sesuatu yang khas dan dapat mencerminkan identitas bangsa
tidak terbatas pada keragaman keseniannya saja. Kebudayaan bangsa Indonesia yang sering
disebut dengan budaya nasional erat kaitannya dengan kepribadian bangsa. Dengan demikian
kebudayaan khas Indonesia disertai dengan karakter yang dimiliki oleh bangsa Indonesia.
Kebudayaan juga merupakan salah satu unsur penting yang dapat mempengaruhi kebijakan-
kebijakan strategis yang akan diambil.

Kebijakan Pemerintah Kabupaten Purwakarta terkait dengan pelaksanaan urusan bidang
kebudayaan diarahkan pada upaya peningkatan capaian pembangunan yang bertujuan untuk
Mewujudkan Pembangunan Berbasis Religi dan Kearifan Lokal (local wisdom) yang Berorientasi
pada Upaya Peningkatan Aksesibilitas dan Kualitas Pendidikan; dengan sasaran strategisnya

Meningkatnya Apresiasi Masyarakat Terhadap Budaya Daerah dan Berkembangnya Nilai-Nilai
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Tradisi dan Budaya dan Kearifan Lokal (local genius); dan strategi yang dilakukan adalah
Mengembangkan Nilai-Nilai Budaya dan Kearifan Lokal; dengan arah kebijakan Mengembangkan
Nilai-Nilai Budaya Lokal dan Situs Sejarah.

Dalam upaya peningkatan capaian pembangunan dibidang Urusan Kebudayaan tersebut,
Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta sebagai OPD
teknis melaksanakan beberapa program strategis dalam pencapaian pembangunan tersebut,
diantaranya yaitu PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN; PROGRAM PENGEMBANGAN
KESENIAN TRADISIONAL; PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH; PROGRAM PELESTARIAN DAN
PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA; PROGRAM PENGELOLAAN PERMUSEUMAN.

b. Deskripsi Sasaran :

Sasaran ini ditetapkan dalam komitmen dan upaya Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta dalam rangka meningkatkan kualitas seni dan
pagelaran budaya.

Adapun Seni dan Pagelaran Budaya meliputi Prestasi pada tahun 2023, sampai dengan
bulan September, terdapat beberapa penghargaan yang diraih oleh Pemerintah dan Masyarakat
Kabupaten Purwakarta, antara lain sebagai berikut:

Tabel 3.1 Data Penerima Penghargaan Bidang Kebudayaan Di Kabupaten Purwakarta

Nama Penerima
Jenis Penghargaan Pemberi Penghargaan
Penghargaan
Bidang Kebudayaan Penetapan Karya Budaya “Gula Pemerintah Provinsi Jawa Barat Dinas
Disporaparbud Kabupaten Cikeris” sebagai Warisan Budaya Pariwisata dan Kebudayaan Provinsi Jawa
Purwakarta Takbenda Jawa Barat Barat
Bidang Kebudayaan Penetapan Karya Budaya “Carulung” | Pemerintah Provinsi Jawa Barat Dinas
Disporaparbud Kabupaten sebagai Warisan Budaya Takbenda | Pariwisata dan Kebudayaan Provinsi Jawa
Purwakarta Jawa Barat Barat
Bidang Kebudayaan Juara 2 Pasanggiri Upacara Kreasi
Disporaparbud Kabupaten Mapag Panganten Sunda 2023 Wali Kota Cimahi
Purwakarta
Bidang Kebudayaan Juara 1 Tari Kreasi Nusantara
Disporaparbud Kabupaten o _
Purwakarta/Sanggar Tari Pelita Mice Indonesia
Campaka Ligar
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Hasil Tahun 2023 :

Tabel 3.2 Data Hasil Pembangunan Bidang Kebudayaan Di Kabupaten Purwakarta

Hasil Pembanganunan Bidang Kebudayaan
No Jenis Target Hasil Capat Target Hasil Capai
2022 apaian 2023 apaian

1 Persentase Kelompok Seni
Budaya Lokal (kelompok) yang 55.00 54.75 99.55 55 52.98 96.32
Dibina

2. | Persentase Event Pagelaran 5500 | 5475 | 9955 50 4816 | 96.32
Seni Budaya yang Diikuti

3. Persentase Fespval Seni dan 40.00 3981 9953 36 34.67 96.30
Budaya yang Diselenggarakan

4. Cakupan Benda, Situs, dan
Kawasan Cagar Budaya yang 110 109.5 99.55 100 98.83 98.83
Dilestarikan

5. Persentase Cagar Budaya yang
Dikelola Secara Terpadu 55 44.8 81,45 60 59.29 98.82

6. Cakupan Pembangunan dan/
atau Peningkatan Sarana 21 20,75 98,81 20 0 0.00
Prasarana Kebudayaan
Sumber : Bidang Kebudayaan Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2023
Tabel 3.3 Data Sarana Prasarana Kebudayaan yang telah di Revitalisasi Tahun 2023

No Jenis Sarana Prasarana Kebudayaan Jumlah

c. Pencapaian Lain yang Terkait

Adapun capaian kinerja program dan kegiatan untuk Urusan Bidang Kebudayaan pada

Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta Tahun Anggaran

2023, adalah sebagai berikut :

a.

PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN

Program ini pada tahun anggaran 2023 mendapat alokasi anggaran sebesar

Rp. 1.494.231.100 dengan realisasi anggaran sebesar Rp 1.439.981.100 atau 96,37%. Alokasi

anggaran pada program ini digunakan untuk membiayai beberapa kegiatan, dengan rincian sebagai

berikut :
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1. Kegiatan Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah
Kab/Kota, dengan anggaran Rp 1.494.231.100 dengan realisasi anggaran sebesar Rp
1.439.981.100 atau 96,37%.

a. Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga dan Pranata Tradisional, dengan
anggaran sebesar Rp 1.494.231.100 dengan realisasi anggaran sebesar Rp
1.439.981.100 atau 96,37%. Hasil kegiatan ini adalah meningkatnya kualitas/
partisipasi peserta dalam kegiatan.

2. Kegiatan Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam Daerah Kab/Kota, dengan
anggaran sebesar Rp - dan terealisasi sebesar Rp - atau 0,00%.

a. Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Lembaga Adat, dengan anggaran

sebesar Rp - dan terealisasi sebesar Rp - atau 0,00%.

b. PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL
Program ini mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 50.000.000 dan terealisasi sebesar
Rp 49.850.000 atau 99,70%. Alokasi anggaran pada program ini digunakan untuk membiayai 1

kegiatan, dengan rincian sebagai berikut :

1. Kegiatan Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota,
dengan anggaran sebesar Rp 50.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 49.850.000 atau

99,70%.

a. Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisional,
dengan anggaran sebesar Rp 50.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 49.850.000 atau
99,70%. Hasil kegiatan ini adalah Terlaksananya Pendidikan dan Pelatihan Sumber

Daya Manusia Kesenian Tradisional.

C. PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH
Program ini mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 104.993.900 dan terealisasi sebesar
Rp 104.399.900 atau 99,43%. Alokasi anggaran pada program ini digunakan untuk membiayai 1

kegiatan, dengan rincian sebagai berikut :
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Kegiatan Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota, dengan

anggaran sebesar Rp 104.993.900 dan terealisasi sebesar Rp 104.399.900 atau 99,43%.

a. Pengembangan Cagar Budaya, dengan anggaran sebesar Rp 104.993.900 dan
terealisasi sebesar Rp 104.399.900 atau 99,43%. Hasil kegiatan ini adalah

Terlaksananya Pengembangan Cagar Budaya.

PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA

Program ini mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 202.998.400 dan terealisasi sebesar

Rp 200.622.800 atau 98,83%. Alokasi anggaran pada program ini digunakan untuk membiayai 1

kegiatan, dengan rincian sebagai berikut :

1.

Kegiatan Penetapan Cagar Budaya, dengan anggaran sebesar Rp 202.998.400 dan

terealisasi sebesar Rp 200.622.800 atau 98,83%.

a. Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya, dengan anggaran sebesar Rp 202.998.400
dan terealisasi sebesar Rp 200.622.800 atau 98,83%. Hasil kegiatan ini adalah

Terlaksananya Penetapan Cagar Budaya.

PROGRAM PENGELOLAAN PERMUSEUMAN

Program ini mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 50.000.000 dan terealisasi sebesar

Rp 49.900.000 atau 99,80%. Alokasi anggaran pada program ini digunakan untuk membiayai 1

kegiatan, dengan rincian sebagai berikut :

Kegiatan Pengelolaan Museum Kabupaten/Kota, dengan anggaran sebesar

Rp 50.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 49.900.000 atau 99,80%.

a. Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Museum, dengan anggaran
sebesar Rp 50.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 49.900.000 atau 99,80%. Hasil

kegiatan ini adalah meningkatnya kualitas mutu asset yang ada.

Permasalahan dan Solusi

a.

Permasalahan :
% Tidak ada kendala yang signifikan;

% Belum maksimalnya capaian target dikarenakan adanya kendala dalam pendataan.
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b. Solusi :

X/

+«»+ Lebih mengoptimalkan Pendataan Seni dan Budaya yang harus dibina dan dilestarikan.

SASARAN 1.1.2 Meningkatnya Kualitas Pemuda dan Olahraga
TARGET KINERJA PADA TAHUN KE-
Indikator Kinerja Satuan
2019 2020 2021 2022 2023

Persentase Organisasi Pemuda yang Aktif Persen 0.00 0.00 40.00 85.00 60.00
Cakupan Pembinaan Kepemudaan Persen 0.00 0.00 20.00 20.00 20.00
Cakupan Wirausaha Muda Persen 0.00 0.00 50.00 60.00 70.00
Cakupan Pembinaan Olahraga Persen 0.00 0.00 19.61 23.53 23.53
Cakupan Pembinaan Atlet Muda Persen 0.00 0.00 11.00 13.00 15.00
Cakgpan Pembangunan dan/ atau Persen 0.00 0.00 64.29 64.29 71.43
Peningkatan Sarana Prasarana Olahraga
Cakupan Pembangunan dan/ atau
Peningkatan Sarana Prasarana Kepemudaan Persen 0.00 0.00 20.00 20.00 20.00

Seperti kita ketahui bersama bahwa pemuda merupakan generasi penerus sebuah bangsa,
kader bangsa, kader masyarakat dan kader keluarga. Pemuda adalah suatu generasi yang
dipundaknya terbebani berbagai macam-macam harapan, terutama dari generasi lainnya. Hal ini
dapat dimengerti karena pemuda diharapkan sebagai generasi penerus generasi sebelumnya,
generasi yang mengisi dan melanjutkan estafet pembangunan. Anggapan itu merupakan beban
moral yang ditanggung bagi pemuda untuk memenuhi tanggungjawab yang diberikan generasi tua.
Selain memikul beban tersebut pemuda juga dihadapkan persoalan-persoalan diantaranya
kenakalan remaja, ketidak patuhan pada orang tua/guru, kecanduan narkotika, frustasi, masa depan
suram, keterbatasan lapangan kerja dan masalah lainnya.

Dipahami bahwa pembangunan kepemudaan memiliki output maupun outcome yang
abstrak serta jangka waktu proses yang panjang. Oleh karenanya, sangat jarang program-program
kepemudaan memiliki sistem evaluasi dampak yang menyeluruh untuk melihat sejauh mana
program/ kebijakan tersebut berpengaruh terhadap urusan kepemudaan itu sendiri. Padahal sistem
evaluasi sangat dibutuhkan untuk memastikan penggunaan sumberdaya secara efisien, untuk
akuntabilitas dari program tersebut, maupun untuk memutuskan keberlanjutan program serta

efektivitas program secara keseluruhan.
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a. Deskripsi Sasaran Kepemudaan :

Sasaran ini ditetapkan dalam komitmen dan upaya Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta dalam rangka meningkatkan Jumlah pembinaan
Kepemudaan demi terwujudnya generasi muda purwakarta yang kreatif, inovatif, kompetitif, dan
mandiri.

Kreatif mengandung makna : memiliki kemampuan atau daya cipta baik melalui eksplorasi
maupun inspirasi yang mengedepankan produktivitas atas asas manfaat dan berdaya guna untuk
keberhasilan bersama baik dalam kacamata individu maupun golongan.

Inovatif mengandung makna : memiliki jiwa pembaharu sebagai bentuk dari keterampilan
dalam berkreativitas yang dapat diaplikasikan disegala bidang baik sosial, politik, ekonomi, maupun
budaya.

Kompetitif mengandung makna : memiliki kemampuan bersaing sesuai kompetensi yang
dimiliki atas aksi berlandaskan pada norma-norma yang sehat dan berlaku diwilayah garapannya
masing-masing.

Mandiri mengandung makna : memiliki kemampuan untuk berdiri sendiri dengan tidak
berpangku tangan pada orang lain selain usaha dan kerja keras guna mencapai cita-cita
sebagaimana yang diharapkan dan direncanakan.

Peningkatan jumlah pembinaan kepemudaan sangat dipengaruhi oleh jumlah pemuda per
kecamatan di Kabupaten Purwakarta. Jumlah organisasi kepemudaan perkecamatan, jumlah
pembinaan/pelatihan kepemudaan, jumlah pemuda per kecamatan di Kab. Purwakarta merupakan
variabel untuk menentukan Jumlah Prestasi/ penghargaan Kepemudaan di Kabupaten Purwakarta.

b. Hasil Tahun 2023 :

Tabel 3.4 Data Hasil Pembangunan Bidang Kepemudaan dan Olahraga di Kabupaten Purwakarta

Hasil Pembanganunan Bidang Kepemudaan
No. Jenis Target ‘ Hasil . Target ‘ Hasil .
2022 Capaian 2023 Capaian
1. | Persentase Organisasi
gar 40.00 40.00 100,00 40.00 40.00 100,00
Pemuda yang Aktif
2. | Cakupan Pembinaan
Kepemudaan 20.00 20.00 100,00 20.00 42.00 210,00
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3. | Cakupan Wirausaha
Muda 50.00 45.00 90,00 50.00 50.00 100,00
4 ngupan Pembinaan 23,53 23,53 100,00 20.00 42.39 212,00
ahraga
5. | Cakupan Pembinaan Atlet 13 13 100,00 15.00 15.00 100,00
Muda
6. | Cakupan Pembangunan
dan/ atau Peningkatan 20.00 20.00 100,00 20 20 100,00
Sarana Prasarana
Kepemudaan
7. | Cakupan Pembangunan
dan/ atau Peningkatan
Sarana Prasara?na 20.00 0.00 0.00 20 20 100,00
Kepramukaan
Sumber : Bidang Kepemudaan Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2023
Tabel 3.5 Data Prestasi dan Penghargaan Bidang Kepemudaan Tahun 2023
No. Nama Penerima Penghargaan Jenis Penghargaan Pemberi Penghargaan KET
ADE SETIA LESMANA Bidang Pendidikan
2 | MUHAMMAD IRVAN MARDANI, SM Bidang Agama, Sosial,
Pemuda Pelopor Tingkat Disporaparbud Budaya
3 HUSNI IFFAF] Kabupaten 2023 Kabupaten Purwakarta Bidang Inovas@ dan
Teknologi
4 Bidang Pengelolaan
TANISSA PUTRI RAHMADIVA SDA, Lingkungan dan
Pariwisata
DARDA MUSTOPA, SH Bidang Pangan
6 JUARA 1 LOMBA
AHMAD FAKHRI REZA STANDUP COMEDY SMAN 2 Purwakarta
(FESTIVAL KABIZZA 2023)
7 JUARA 2 LOMBA Disporaparbud
GERI REZQI PRATAMA STANDUP COMEDY Kabupaten Purwakarta STIE Wikara
(FESTIVAL KABIZZA 2023
8 JUARA 3 LOMBA
BENEDIKTUS RHESA STANDUP COMEDY Panorama
(FESTIVAL KABIZZA 2023)
9 JUARA 1 LOMBA
MAHYA NABILAH BILQIS KALIGRAFI MA A-Irfan
(FESTIVAL KABIZZA 2023)
10 JUARA 2 LOMBA S
ERLIA FITRIANI KALIGRAFI e Politeknik Bhakti Asih
(FESTIVAL KABIZZA 2023)
11 JUARA 3 LOMBA
MITHA UNUWU ASRI FEBRIANA KALIGRAFI STIE Syariah Indonesia
(FESTIVAL KABIZZA 2023)
12 JUARA 1 LOMBA BACA
ASRI FEBRIANA PUISI SMAN 1 Maniis
(FESTIVAL KABIZZA 2023)
13 JUARA 2 LOMBA BACA Disporaparbud
GALANG FAUZI PUISI Kabupaten Purwakarta SMAN 1 Cibatu
(FESTIVAL KABIZZA 2023)
14 JUARA 3 LOMBA BACA
XEPY ABDUL ROHMAT PUISI Purwamekar
(FESTIVAL KABIZZA 2023)
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No. Nama Penerima Penghargaan Jenis Penghargaan Pemberi Penghargaan KET
15 JUARA 1 LOMBA SOLO
KEISHA GOWIN VOCAL (FESTIVAL SMAN | Purwkarta
KABIZZA 2023)
16 JUARA 2 LOMBA SOLO Disporaparbud
DINSYA ARIFA VOCAL (FESTIVAL PSS e Sl MAN Purwakarta
KABIZZA 2023)
17 JUARA 3 LOMBA SOLO
INDRI RAHAYU VOCAL (FESTIVAL STIE Mutagien
KABIZZA 2023)
18 | TIARA RAHMAWATI
19 | PINGKAN TRI
20 JUARA 1 LOMBA TARI .
DAFFA PUTRI DINANT! RAMPAK (FESTIVAL Kabl?;;f;{iﬁg‘gﬁﬁ Sanggar Rengganis
21 | REISA PUJI KABIZZA 2023)
22
TIARA PERMATA
23
DINA MAULIDA APRILIANI JUARA 2 LOMBA TARI
24| FEBYA ZEA FIESTA RAMPAK (FESTIVAL Kabt?r::f;rizm:na S”k‘é'::;?:?: 1
25 KABIZZA 2023)
NADIRA SYAFANA
26 | ALFINA FAUZIA
21 | HESTISARA HINDASARI JUARA 3 LOMBA TARI . o o
28 | ULFY SILVIANA NOVIZA RAMPAK (FESTIVAL Kabzz&zrimz‘;:m PO"tekI”r:EErr;grg:e””g
29 | NASTITI PRISWANINGRUM KABIZZA 2023)
30 | AULLYA ALMA
31 |\ AWAR AMALIA FITRI JUARA L l(\lPI\IlAEI_)A AMBU KategRo;LT;I';J{;ggal
32 JUARA HARAPAN 1 (PIALA Kategori Tunggal
FARESYA HELDA ANGGIA AV ANNE)( gRemajagg
33 | MAWAR Kategori Rampak
34 SASQYA Remaja
% | FEBYA ZEA JUARA HARAPAN 3 (PIALA
36 | NISRINA AMBU ANNE)
37 | INDRIYANI
38 | MEYSA
39 | FARESYA
40 | MAWAR AMALIA FITRI JUARA 1 (PIALA ategori Tunggal
KADISPARBUD JAKARTA Remaja
TIMUR)
41 | MEYSA
42 | MAWAR JUARA 2 (PIALA . )
43 | INDRI KADISPARBUD JAKARTA Katefé'r::.mpa
44 | FARESYA TIMUR) a
45 | NISRINA
46 | MAWAR
47 | MEYSA JUARA 1 (PIALA Kategori Rampak
43 | FARESYA WALIKOTA TANGERANG ganggarp
49 | NISRINA SELATAN)
50 | INDRIYANI
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No. Nama Penerima Penghargaan Jenis Penghargaan Pemberi Penghargaan KET
51 | ADELIA REVALINA JUARA HARAPAN 2 (PIALA :
52 | PUTRI AULIA WALIKOTA TANGERANG Kate%?" Rampak
53 | TIARA KANZA SEPTIASRI SELATAN) smaa
54 | LUBNA
55 | HASSYA
gj ;\EATR JUARA2 (SF:? CS:;A NGGIRI Kategori Rampak Anak
58 | BILQIS
59 | NILAM
60 | DINDA
61 | PUTRI AULIA
62 | RIFA GUSTINA
63 | TIARA KANZA SEPTIASRI JUARA 2 (PASANGGIRI Kategori Ra'mpak
SBC) Remaja
64 | ADELIA REVALINA
65 | KHANZA AURELIA P
66 | AMIRA KHANSA A
67 | DINDA
68 | RIFA GUSTINA
69 | PUTRI AULIA
70 | TIARA JUARA 3 (PASANGGIRI Kategori Ra'mpak
SBC) Remaja
71 | KHANZA AURELIA P
72 | JUWITA
73 | AMIRA KHANSA A
74 JUARA 1 (PASANGGIRI Kategori Tunggal
MAWAR AMALIA FITR REST AE?EA KM 72) gRemajagg
75 | SEKAR
76 | HASSYA
77 | LUBNA JUARA 2 (PASANGGIRI Kategori Rampak
REST AREA KM 72) Umum
78 | NILAM
79 | BILQIS
80 | RIFA GUSTINA
81 | DINDA
52 | TIARA KANZA SEPTIASRI JUARA 3 (PASANGGIRI Kategori Rampak
| IR ATHR REST AREA KM 72) gUmum i
84 | ADELIA REVALINA
85 | KHANZA AURELIA P
86 | YUKI
87 JUARA 1 (LOMBA TARI
ANNISA BILQIS U NUSANTARA TINGKAT Kategori Tunggal Anak
NASIONAL)
88 JUARA 1 (LOMBA TARI Kategori Tunggal
MAWAR AMALIA FITRI NUSANTARA TINGKAT Remaja
NASIONAL)
89 JUARA UMUM (LOMBA
MAWAR AMALIA FITRI TARINUSANTARA Kategori Tunggal
TINGKAT NASIONAL)
90 | SEKAR JUARA UMUM (LOMBA
91 | LUBNA TARI NUSANTARA Kategori Rampak
92 | HASSYA TINGKAT NASIONAL)
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No. Nama Penerima Penghargaan Jenis Penghargaan Pemberi Penghargaan KET
93 | BILQIS
94 | NILAM
95 | LUBNA
| SEKAR JUARA 1 (PASANGGIRI
97 .
NILAM PURWASUKA) Kategori Rampak SD
98 | HASSYA
99 | BILQIS
100 | ALENA
101 | BENETTA JUARA 2 (PASANGGIRI
102 ,
MIKHAYLA PURWASUKA) Kategori Rampak TK
103 | NAYYIRA
104 | NAYYARA
105 | KHANZA AURELIA P
106 | ADELIA REVALINA
107 | PUTRI AULIA
JUARA 2 (PASANGGIRI Kategori Rampak SMP
108 | TIARA KANZA SEPTIASRI PURWASUKA)
109 | DINDA
110 | AMIRA KHANSA A
111 JUARA HARAPAN 3
HASSYA (PASANGGIRI Kategori Tunggal SD
PURWASUKA)
112 JUARA 3 (PASANGGIRI Kategori Tunggal
DINDA REZKIYA PURWASUKA) Remaja
113 JUARA HARAPAN 1 Kateaori Tunaaal
KEKE BUNGA KIRANI (PASANGGIRI %ema.agg
PURWASUKA) )
114 JUARA 1 (PASANGGIRI Kategori Tunggal
MAWAR AMALIA FITR LIPPO CIKARANG) Remaja
115 JUARA 1 (PASANGGIRI .
ANNISA BILQIS U LIPPO CIKARANG) Kategori Tunggal Anak
116 JUARA 1 (TINGKAT Kategori Tunggal
ANNISA BILQIS U NASIONAL DI SURABAYA) Junior
117 JUARA 2 (TINGKAT .
ADELIA REVALINA NASIONAL DI SURABAYA) Kategori Tunggal Anak
118 JUARA 3 (TINGKAT .
RAUZA LUBNA NASIONAL DI SURABAYA) Kategori Tunggal Anak
119 JUARA 2 (TINGKAT Kategori Tunggal
MAWAR AMALIA FITR NASIONAL DI SURABAYA) Remaja
120 JUARA 3 (TINGKAT Kategori Tunggal
KEKE BUNGA KIRANI NASIONAL DI SURABAYA) Remaja
121 | RIFA GUSTINA
122 | PUTRI AULIA JUARA 2 (TINGKAT K iR k
ategori Rampal
123
KHANZA AURELIA P NASIONAL DI SURABAYA) Remaja
124 | TIARA KANZA SEPTIASRI
125 | AMIRA KHANSA A

Tabel 3.6 Data Sarana Prasarana Kepemudaan yang telah di Revitalisasi Tahun 2023

No Jenis Sarana Prasarana Olahraga

Jumlah
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Tabel 3.7 Data Organisasi Kepemudaan Yang Sarananya Di Siapkan tahun 2023

No Jenis Sarana Prasarana Jumlah

1 | Belanja Barang untuk BKPRMI 9 Unit Barang

2 | Belanja Barang untuk Yayasan Permata Nusantara 10 Unit Barang
3 | Belanja Barang untuk IKB FOMPA 11 Unit Barang
4 | Belanja Barang untuk HMI Cabang Purwakarta 6 Unit Barang

5 | Belanja Barang untuk KOHATI 5 Unit Barang

6 | Hibah Barang kepada Sekretariat Kwarcab Pramuka 7 Unit Barang

7 | Hibah Barang kepada 17 Kwarran Pramuka 153 Unit Barang
8 | Hibah Barang untuk Kwarcab Pramuka 7 Unit Barang

Adapun capaian kinerja program dan kegiatan untuk urusan Kepemudaan di Dinas
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta Tahun Anggaran 2023,
adalah sebagai berikut:

a. PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEPEMUDAAN

PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEPEMUDAAN, pada tahun
anggaran 2023 mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 669.498.700 dengan realisasi anggaran
sebesar Rp 591.588.700 atau 88,36%. Alokasi anggaran pada program ini digunakan untuk
membiayai beberapa kegiatan, dengan rincian sebagai berikut :

1. Kegiatan Penyadaran, Pemberdayaan dan Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan
Terhadap Pemuda Pelopor Kab/Kota, Wirausaha Muda Pemula dan Pemuda Kader
Kab/Kota, dengan anggaran sebesar Rp 419.498.700 dan terealisasi sebesar
Rp 367.988.700 atau 87,72%.

a. Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya Saing

Pemuda Pelopor, dengan anggaran sebesar Rp 50.000.000 dan terealisasi sebesar Rp
50.000.000 atau 100,00%. Hasil dari kegiatan ini adalah Meningkatnya pemhaman dan
pengetahuan peserta kegiatan kepemudaan.

h. Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya Saing

Pemuda Kader Kab/Kota, dengan anggaran sebesar Rp 100.000.000 dan terealisasi
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sebesar Rp 49.900.000 atau 49,90%. Hasil dari kegiatan ini adalah Meningkatnya
pemhaman dan pengetahuan peserta kegiatan kepemudaan.

c. Pemenuhan Hak Setiap Pemuda melalui Perlindungan Pemuda, Advokasi, Akses
Pengembangan Diri, Penggunaan Prasarana dan Sarana Tanpa Diskriminatif,
Partisipasi Pemuda dalam Proses Perencanaan, Pelaksanaan, Evaluasi dan
Pengambilan Keputusan Program Strategis Kepemudaan, dengan anggaran sebesar
Rp 50.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 49.900.000 atau 99,80%. Hasil dari kegiatan
ini adalah Meningkatnya pemhaman dan pengetahuan peserta kegiatan kepemudaan.

d. Perencanaan, Pengadaan, Pemanfaatan, Pemeliharaan dan Pengawasan Prasarana
dan Sarana Kepemudaan Kab/kota, dengan anggaran sebesar Rp 50.000.000 dan
terealisasi sebesar Rp 49.900.000 atau 99,80%. Hasil dari kegiatan ini adalah
Meningkatnya pemhaman dan pengetahuan peserta kegiatan kepemudaan.

e. Peningkatan Kepemimpinan, Kepeloporan dan Kesukarelawanan Pemuda, dengan
anggaran sebesar Rp 169.498.700 dan terealisasi sebesar Rp 168.288.700 atau
99,29%. Hasil dari kegiatan ini adalah Meningkatnya pemhaman dan pengetahuan
peserta kegiatan kepemudaan.

2. Kegiatan Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi Kepemudaan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota, dengan anggaran sebesar Rp 250.000.000 dan terealisasi sebesar Rp
223.600.000 atau 89,44%.

a. Peningkatan Kapasitas Pemuda dan Organisasi Kepemudaan Kabupaten/Kota, dengan
anggaran sebesar Rp 250.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 223.600.000 atau
89,44%. Hasil dari kegiatan ini adalah Meningkatnya pemhaman dan pengetahuan
peserta kegiatan kepemudaan.

b. PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS KEPRAMUKAAN

PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS KEPRAMUKAAN, pada tahun anggaran 2023
mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 660.000.000 dengan realisasi anggaran sebesar Rp
657.400.000 atau 99,61%. Alokasi anggaran pada program ini digunakan untuk membiayai

beberapa kegiatan, dengan rincian sebagai berikut :
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1. Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Kepramukaan, dengan anggaran sebesar Rp

660.000.000 dengan realisasi anggaran sebesar Rp 657.400.000 atau 99,61%.

a. Penyediaan Pusat Pendidikan dan Pelatihan Kepramukaan di Daerah Kabupaten/ Kota,
dengan anggaran sebesar Rp 260.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 258.950.000
atau 99,60%. Hasil dari kegiatan ini adalah Meningkatnya Penyediaan Pusat
Pendidikan dan Pelatihan Kepramukaan di Daerah Kabupaten/ Kota.

b. Penyediaan Prasarana dan Sarana Kepramukaan Tingkat Daerah, dengan anggaran
sebesar Rp 400.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 398.450.000 atau 99,61%. Hasil
dari kegiatan ini adalah Meningkatnya Penyediaan Prasarana dan Sarana

Kepramukaan Tingkat Daerah.

Permasalahan dan Solusi

a.

a.

Permasalahan :

¢+ Masih rendahnya kepercayaan diri pemuda

++ Minimnya edukasi tentang bantuan pendidikan ke jenjang lebih tinggi

++ Rendahnya motivasi pemuda untuk mampu berdaya saing

« Aspek penganggaran yang masih belum memenuhi standar prioritas dalam
pengalokasian anggaran

Solusi :

+¢+ Sosialisasi pentingnya melanjutkan pendidikan ke jenjang perguruan tinggi

+ Sosialisasi bantuan Pendidikan KIP

++ Menumbuhkan kepercayaan diri melalui motivasi untuk berprestasi kepada pemuda
sebagai generasi yang akan melanjutkan kepemimpinan bangsa

Deskripsi Sasaran Olahraga :

Sasaran ini ditetapkan dalam komitmen dan upaya Dinas Kepemudaan, Olahraga,

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta dalam rangka meningkatkan Jumlah

pembinaan/Kompetisi Olahraga.

Adapun Pembinaan/kompetisi Olahraga yang telah di laksanakan dan diikuti sebagai

berikut:
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Tabel 3.8 Data Pembinaan/kompetisi Olahraga yang telah di laksanakan dan diikuti tahun 2023

No

Sasaran

Nama Kegiatan

Siswa-siswa SD/MI, SMP / MTs, SMA /SMK dan
MA penyandang Disabilitas yang memenuhi syarat
dan yang bersekolah di lingkungan wilayah
Kabupaten Purwakarta.

PEPAPERDA

Siswa-siswa SD/MI, SMP / MTs, SMA /SMK dan
MA yang memenuhi syarat dan yang bersekolah di

lingkungan wilayah Kabupaten Purwakarta.

POPDA

Siswa-siswa SD yang memenuhi syarat dan yang
bersekolah di lingkungan wilayah Kabupaten
Purwakarta.

ORTRAD

Siswa-siswa SD & SESEPUH yang memenuhi
syarat dan yang bersekolah di lingkungan wilayah
Kabupaten Purwakarta.

FESTIVAL PENCAK SILAT

ASN (CPNS/PNS dan PPPK) dilingkungan
pemerintah kabupaten purwakarta yangmemenuhi
syarat sebagai peserta Pekan Olahraga
Pemerintah Daerah Jawa Barat XV 2023

PORPEMDA

Siswa-siswa SMP yang memenuhi syarat dan yang
bersekolah di lingkungan wilayah Kabupaten
Purwakarta

SELEKSI POTRADNAS

Indikator sasaran ini ditetapkan untuk mengukur kinerja dinas kepemudaan, Olahraga,

Pariwisata dan Kebudayaan dalam rangka meningkatkan jumlah kegiatan pembinaan/kompetisi

olahraga.

Prestasi dan penghargaan Pemerintah serta masyarakat Kabupaten Purwakarta

(Skala Provinsi, Nasional dan Internasional) yang diterima tahun 2023 dapat dilihat pada tabel

berikut :

Tabel 3.9 Data Prestasi dan Penghargaan Bidang Olahraga Tahun 2023

No

Nama Penerima Penghargaan

Jenis Penghargaan

Pemberi Penghargaan

Rafik Saputra

Arsad Kalesl

Desianty

Rita Sukarna

Nia Siti Hanah

Hastuti

Yuyun Yunengsih

Chilla Nabia Muharandi

O o N of o | W[ N| =

Rayania Yadia Amali

[y
o

Farahsyarifa Agilla

Emas

KEMENPORA

KORMI JABAR
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11 | Rofiqul Umam

12 | Arratha Harits Rhamdhani

13 | Satria Royyan Prawira

14 | Sarah Nuriffah Kamilah

15 | Seligta Bunga Aprilian Efendi

16 | Nayla Windy Puspa Asfi

17 | Naima Althafunisa Prabowo

18 | Raihanah Nasywa Lathifah

19 | Kevin Alifiandra Wiguna

20 | Qalesya Zerlena Aufatuselpriyan

21 | Kiandra Queenaya Ruby

22 | Sarah Nuriffah Kamilah

23 | Seligta Bunga Aprilian Efendi

24 | Nayla Windy Puspa Asri

25 | Cheasar Cabanas Pratama

26 | Ganis Safina

27 | Rasya Nur Fatimah

28 | Reza Amelia

29 | Sifa Ahlani
30 | Ganis Safina
31 | Decha Silvina Wardhani DISPORA JABAR

32 | Viona Farhatul Uyun

33 | Moch. Ikshan

34 | Saefudin Harun Egi Gutama

35 | Zihaan Faiha Az Zalya

36 | M Irwan Maulana

37 | Rafik Saputra

38 | Yusup Suhendar KEMENPORA

39 | M. Syafiq Khairynasywan

40 | Rita Sri Nengsih

41 | Rafedi

42 | Sri Yuningsih

43 | Hasna Shidginayra lgsad

44 | Tian Mahariza

45 | Agila Marysa Adiaksa

46 | Chilla Nabia Muharandi

47 | Rayyani Amali

48 | Farah Syarifa Perak

49 | Yuki Hafsah KORMI JABAR

50 | Mikhail Evanowsky

51 | Heizmy Gursylfa

52 | Muhammad Azzam

53 | Heizmy Gursylfa

54 | Hanif Fajar Kurnia

55 | Agus Setiana

56 | Agus Setiadi

57 | Reza Irwana

58 | Rizal Agustin

59 | Romdoni
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60 | Zaenab Az Azhra
61 | Yuriel Maulida Indria
62 | Udin Fadilah
63 | Muhamad Ibrahim Movic
64 | Muhammad Dzikri Ramadhani
65 | Reisya Devayana
66 | Winaka Ondiansyah
67 | Reisya Devayana
68 | Winaka Ondiansyah
69 | Moch. lkshan
70 | Muhamad Ramdani
71 | Bawita Ratri Aninda Sutrisno
72 | M. Rizky Erdiana Putra DISPORA JABAR
73 | Muhammad Risky Ramadhan
74 | Asrildan Nando Pramudiaswara
75 | Cheryl Adisti Intani
76 | Syerin Alikha Suryaningrat
77 | Aldiansyah
78 | Annisa Aulia
79 | M.Irva
80 | Yana
81 | Saeful Darmansyah
82 | Rafik Saputra
83 | Arsad Kalesl
84 | Arsad Kalesl
- KEMENPORA JABAR
85 | Tiara Jabar
86 | Nadila Sumbar
87 | Alfian Bangka Belitung
88 | Yustin Gilang Rizki
89 | Redi Priharto
90 | Diana
91 | M. Adzhar Firdaus
92 | Fadly Erlazar
93 | Nani Nafsah
94 | Siti Salshabila H
95 | Rafifa Aisha M Perunggu
96 | Nayara Khairana C
97 | Muhammad Azzam KORMI JABAR
98 | Labib Ulaya
99 | Alvaro Naufal
100 | Chilla Nabia Muharandi
101 | Rafa Eka Pratama
102 | Heizmy Gursyilfa
103 | Hanif Fajar Kumia
104 | M. Naufal Mubarok
105 | Ahmad Munif Tsagib
106 | M. Daffa Yadia Alghaza
107 | Sanifa Ramadani
108 | Luthfie Lukmansyah DISPORA JABAR
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109 | Syifa Azzahra Lutfia Firdaus
110 | Rasya Nur Fitriah
111 | Reza Amelia
112 | Hevan Hazil Haerudin
113 | Dede Fadli Aliyah
114 | Mayzura Kharisma Putri
115 | Elissa Helmina
116 | Aldi Juliansyah
117 | Caroline Jeremiah
118 | Intan Sri Rahmatillah
119 | Muhamad Rendi Ramdani
120 | Fina Julianti
121 | Raina Mutiara
122 | Raihana Maulida
123 | M. Nurkaisa Kusumah
124 | Kurnia
125 | Indah Lesmana
126 | Junjun Mochamad Mulgy Irawan
127 | Saepul Emas
128 | Saepulloh
129 | Fatimatuzzahro
. : Perak
130 | Putri Raniah
131 | Anisa KORPRI JABAR
132 | Drs.Benni Irwan, M.Si, MA
133 | Rahmat Heriansyah, S.Sos, M.Si Emas
134 | Roby kuswandi
135 | Tasya nur ajizah DISPORA JABAR
136 | Dewi purwanti Perak
perunggu
137 | Febri Perak
perunggu
Tabel 3.10 Data Pembangunan sarana Olahraga yang telah dilaksanakan Tahun 2023
No Jenis Sarana Prasarana Olahraga Jumlah
Tabel 3.11 Data Sarana Prasarana Olahraga yang telah di Revitalisasi Tahun 2023
No Jenis Sarana Prasarana Olahraga Jumlah
Tabel 3.12 Data Cabang Olahraga yang Sarananya disiapkan Tahun 2023
No Nama Cabang Sarana yang didsiapkan Jumiah

Olahraga
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Adapun capaian kinerja program dan kegiatan untuk Bidang Olahraga di Dinas
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta Tahun Anggaran 2023,
adalah sebagai berikut:

a. PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEOLAHRAGAAN

PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEOLAHRAGAAN, pada tahun
anggaran 2023 mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 10.476.469.350 dengan realisasi anggaran
sebesar Rp 10.241.051.650 atau 97,75%. Alokasi anggaran pada program ini digunakan untuk

membiayai beberapa kegiatan, dengan rincian sebagai berikut :

1. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada Jenjang Pendidikan
yang menjadi Kewenangan Daerah Kab/Kota, dengan anggaran sebesar
Rp 9.702.824.350 dan terealisasi sebesar Rp 9.469.781.650 atau 97,60%.
a. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pemberdayaan Perkumpulan Olahraga dan
Penyelenggaraan Kompetisi oleh Satuan Pendidikan Dasar, dengan anggaran sebesar
Rp 9.419.429.450 dan terealisasi sebesar Rp 9.188.563.650 atau 97,55%. Hasil dari
kegiatan ini adalah Terlaksananya Pelaksanaan Pemberdayaan Perkumpulan
Olahraga dan Penyelenggaraan Kompetisi oleh Satuan Pendidikan Dasar.
b. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan Prasarana
Olahraga Kab/Kota, dengan anggaran sebesar Rp 283.394.900 dan terealisasi sebesar
Rp 281.218.000 atau 99,23%. Hasil dari kegiatan ini adalah Terlaksananya
Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga Kab/Kota.
2. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi, dengan anggaran sebesar
Rp 773.645.000 dan terealisasi sebesar Rp 771.270.000 atau 99,69%.
a. Penyelenggaraan, Pengembangan dan Pemasalan Festival dan Olahraga Rekreasi,
dengan anggaran sebesar Rp 773.645.000 dan terealisasi sebesar Rp 771.270.000
atau 99,69%. Hasil kegiatan ini adalah Terlaksananya Festival dan Olahraga Rekreasi.

Permasalahan dan Solusi
C. Permasalahan :

% Kurang nya Pendanaan untuk Pembinaan Olahraga di Kabupaten Purwakarta
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++ Kurangnya pendanaan Dari pemerintah Daerah
¢+ Kurang nya Pendanaan dari jumlah kelompok Organisasi Olahraga Rekreasi
d. Solusi :
+«¢ Perlu ada peningkatan Penambahan Pendanaan dikerenakan Jumlah Pembinaan di
Kabupaten Purwakarta Membutuhkan Dana yang Sangat Besar
+¢+ Untuk tahun ini harus ada penambahan Anggaran Untuk Induk Cabang Olaharaga dan
Cabang Olahraga
+¢+ Untuk tahun ini khusus Organisasi Rekreasi harus ada penambahan / Peningkatan dari
segi Pembinaan /Pendanaan dari Pemerintah Daerah

TUJUAN 3.2 :

“Mengembangkan Pariwisata Berwawasan Lingkungan”

SASARAN 3.2.1 Meningkatnya Kunjungan Wisatawan

Indik Kineri S TARGET KINERJA PADA TAHUN KE-

A [T BT | 2020 2021 2022 2023
Persentase Destinasi
Wisata yang Menarik dan | Persen 00.00 00.00 13.33 15.56 17.78
Diminati Dikembangkan
Persentase Jasa Usaha
Pariwisata Berstandar Baik/ | Persen 00.00 00.00 444 444 6.67
Tersertifikasi
Persentase Lembaga dan
SDM Pariwisata Meningkat/ | Persen 00.00 00.00 444 444 6.67
Tersertifikasi
Persentase Event Promosi
yang Dikuti/ | Persen |  00.00 00.00 40.00 40.00 50.00
Diselenggarakan
Cakupan Pembangunan
dan/ atau Peningkatan 40.00 40.00 60.00
Sarana Prasarana Persen 00.00 00.00
Pariwisata
Persentasi Komunitas 40.00 40.00 40.00
Ekonomi Kreatif yang | Persen 00.00 00.00 ' ' '
Dibina

Sektor Pariwisata merupakan salah satu sektor perekonomian yang mempunyai keterkaitan
dan efek multiplier yang signifikan di tingkat lokal. Tingkat kesejahteraan masyarakat yang mendiami
kawasan yang telah menjadi daerah tujuan wisata pada umumnya relatif cukup baik. Sebagai
daerah yang memiliki posisi geografis yang strategis serta objek dan daya tarik wisata yang cukup
beragam, wilayah Kabupaten Purwakarta mempunyai potensi untuk menjadi daerah tujuan wisata.
Jumlah potensi objek dan daya tarik wisata di wilayah Kabupaten Purwakarta berdasarkan
Keputusan Bupati Purwakarta Nomor: 435/Kep.829-Disporaparbud/2018 61 lokasi, baik berupa

wisata alam, minat khusus maupun budaya.
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Kebijakan pengembangan pariwisata di Kabupaten Purwakarta pada Tahun 2023
diwujudkan dalam 4 Program pembangunan yaitu Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi
Pariwisata, Program Pemasaran Pariwisata, Program Pengembangan Ekonomi Kreatif Melalui
Pemanfaatan Dan Perlindungan Hak Kekayaan Intelektual, serta Program Pengembangan Sumber
Daya Pariwisata Dan Ekonomi Kreatif dengan total anggaran mencapai Rp 3.243.737.900. Upaya
pengembangan pariwisata di wilayah Kabupaten Purwakarta dilaksanakan melalui beberapa metode
promosi (keikutsertaan dalam beberapa ajang pameran dan penyelenggaran beberapa event kreatif
dengan mengusung aspek inovasi dan kolaborasi), usaha pengembangan produk wisata melalui
pembinaan pelaku ekonomi kreatif, pengelolaan beberapa diorama yang dikelola oleh Dinas
Kepemudaan Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan serta pembinaan sadar wisata terhadap
masyarakat Kabupaten Purwakarta, Pembinaan pelaku usaha wisata, serta penataan destinasi
wisata dan penataan jalan menuju destinasi wisata.

a. Deskripsi Sasaran :

Sasaran ini ditetapkan dalam komitmen dan upaya Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta dalam rangka Mengembangkan Destinasi
Pariwisata.

Adapun Destinasi pariwisata Kabupaten Purwakarta dengan fasilitas yang disiapkan dapat

di lihat pada tabel. 3.13

Tabel. 3.13 Data Potensi Obyek dan Daya Tarik Wisata (ODTW) Tahun 2023 Di Kabupaten Purwakarta

No Nama Alamat Pengelola Fasilitas
1 Taman Air Mancur Sri JI. KK. Singawinata Dispora dan Air Mancur, Joging Trek
Baduga Disperkim
2 Taman Surawisesa JI. KK. Singawinata Disdik Panggung Terbuka, swafoto
3 Taman Maya Datar JI. Ganda Negara Pemda Taman, Aula
4 Taman Panca Warna JI. Ganda Negara Pemda Taman, swafoto
5 Niagara Water Park JI. Penbaharuan Swasta Kolam Renang
6 Kampung Sate Pelered JI. Raya Pelered Paguyuban Kuliner Sate Maranggi
7 Taman Pasanggrahan JI. Ganda Negara Pemda Taman, Lapang Terbuka
Padjajaran
8 Green Valley Water Park JI. Cimaung swasta Water boom
9 Makam Syeh Baing Yusuf JI. Ganda Negara DKM Wisata Religi
10 Diorama Bale Indung JI.RE.Maratadinata Dispora Konten komten Budaya dan Sejarah
Rahayu
11 Galeri Wayang JI. Ganda Negara Dispora Konten Pewayangan
12 Diorama Panyawangan JI. KK. Singawinata Dinas Arsip Konten sejarah Purwakarta
Purwakarta
13 Diorama Nusantara JI. KK. Singawinata Dinas Arsip Konten Sejarah Nusantara
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No Nama Alamat Pengelola Fasilitas
14 Taman Pembaharuan JI. Pembaharuan Pemda Taman Kota
15 Kolam Renang Cisabuk JI. Stasiun Ciganea perorangan Kolam Renang, Gazebo, Kantin
16 Joglo Bojong Loa Babakan Wanyasa Swasta Homestay, Aula, Kolam Renang
17 | Kolam Renang Tajurindah | Desa Parakan Lima Perorangan Homestay, Kolam Renang, Kantin
18 Kampung Monyet Jatiluhur - -
19 Grama Tirta Jatiluhur BUMN Wisata Air, Hotel, Kolam Renang, Kuliner,
Swafoto
20 Cikao Park Jlan Raya Swasta Kolam Renang, taman Bermain Anak, Mini Zoo
21 Giri Tirta Kahuripan Desa Taringgul Swata Villa, Kolam Renang, Ru_m_ah Singgah, taman
Tonggoh anak Mini Zoo
2 Situ Wanayasa JI. Raya Wanayasa Pokdarwis Swafoto, Sepeda A|rF,{ :I?gilt’ Hamoks, Wisata
23 Curug Cipurut Desa Cumurugul Masyarakat Air Terjun
o1 Tirta Kahuripan Wanayasa JI. Raya Wanayasa Peoranagan Kolam Renang, Flaying fox, Swafoto Kantin,
Aula, Gazebo
o5 Kolam Renang Cek Tse Desa Babakan Perorangan Swafoto, Kolam Renang
Long wanaysa
26 River Tubing - - -
27 Goa Jepang Desa Pusaka Mulya Perhutani -
28 Ngaprak River Tubing Desa Tanjak Nangsi Kompepar Bidy Rafting
29 Kolam Renang Ciloa Desa Gardu Perorangan Kolam Renang Pondok Wisata
30 Batun Apung Alam Hijau JI. Raya Wanayasa Swasta Kolam Renang, Villa, Reddor, Swafoto
31 Kolam RerA?ng.aya Tirta Bojong Perorangan Kolam Renang, Reddoor, Kantin
adi
32 Wisata Pedesa}an Lembur Kp/Tajur Pokdarwis, Homestay, Autdor, Budaya
Kahuripan Pasanggrahan Masyarakat
33 Kolam Renang Cihanjawar Perorangan Perorangan Kolam Renang
34 Bukit Panenjoan - - -
35 Taman Batu Purwakarta Desa Cipendey Swasta Swafoto, Kolam Renang
36 Makam Eyang Pandita Kp. Tajur Masyarakat Wsata Religi
37 Saung Manglid Legok Barong Perorangan Kuliner
38 Pasir Langlang Desa Pusakamulya Pokdarwisz Jembatan Gantung, Hamoks, Swafoto, Camping
Panyawangan Perhutani Ground
39 Leuwi Cidomas Decs;zz1 E)all(rgléin Masyarakat Sungai Swafoto
40 Curug Pamoyanan Pusaka Mulya Perhutani Air Terjun
41 Makam Eyang Gandasoli Desa Cibogo Masyarakat Makom, Wisata Religi
42 Workshof Litbang Keramik JI. Raya Pelered Disperindag Galery, Pembuatan Keramik, Edukasi
43 Badega Gunung Parang Desa Sukamulya Pokdarwis Pondok Wisata, Panjat Tebing, Camping
4 Sasak Panyawangan Desa Sukamulya Pokdarwis Jembatan Bambu, Pondok wisata, Kolam
Renang, Swafoto
45 Skaylodge Padjajaran Desa Sukamulya Masyarakat Mushola, Gazebo
Anyar
46 Curug Cimata Indung Masyarakat Gazebo, Swafoto
47 Skywalker Via Perata Desa Panggrahan Masyarakat Swafoto, Trek Panjat tebing
48 Gunung Bongkok Desa Sukamulya Pokdarwis Camping Ground, Haiking
49 Lenkob Parangbong - - -
50 Kuya Maranggi Watar Park JI. Cibungur Swasta Kolam Renang, Café, Swafoto
51 Kampung Sadang Jlan Buana Indah -
59 Parang Gombong DesaS Kutama_nah Kompepar Swafoto, Tenda, ayaunan, kuliner
ukasari
53 Curug Tilu Desa Ciririp Sukasari Masyarakat Air Terjun, rafting
54 Hidden Valley Hill Desa Cibodas Skatani Swasta Villla, Kolam Renang, Swafoto
55 Gunung Lembu Desa ganyinda_ngan Msyarakat Swafoto, Camping ground
ukatani
56 Gunung Cupu Desa Anjun Pelered Masyarakat Swafoto, Saung
57 Kolam Renang Pusaka JI. Margasari Perorangan Kolam Renang
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No Nama Alamat Pengelola Fasilitas
Water Park Paswahan
58 Kolam Renang Kirara Blue JI. Cihideung Perorangan Kolam Renang, Kedai
Land Pasawahan
59 Kolam Renang Babakan JI. Terusan Kapten Perorangan Kolam Renang
Jati Halim
. Desa Cirangkong Swasta Taman Bermain anak, Mini Zoo, Kolam Renang,
60 Kampung Kahuripan C Flaying FOX, Swafoto
61 Panarawangan Bukit Cinta Desac\g\g:zwah Bumdes Gazebo, Swafoto
62 Adventure Point, Alam Sari Darangdan Swasta Hotel, Kolam renang, swafoto
Wates
63 Tajug Gede JI. Raya Cokopo Pemda Mesjid, Taman
64 Anugrah Water Park Bungursari Swasta Kolam Renang, Paying Fox, sepeda gantung,
Bunder kuliner Taman bermain anak
65 Kampung Madang Sukasari Masyarakat Swafoto, kuliner, perahu, Rakit
66 Bungursari Lake Park Kec. Cibungur Swasta Cafe, Taman, perahu naga, swafoto
67 Anven Waterpark JI. Ahmad Yani Perorangan Aula, Café, Kolam Reneng
68 Sate Maranggi Haji Yeti JI. Raya Bungursari Kuliner Khas Purwakarta, Galery oleh oleh
Sumber : Bidang Pariwisata Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2023
b. Hasil Tahun 2023 :
Tabel 3.14 Data Hasil Kunjungan Wisatawan di Kabupaten Purwakarta
Data Pembangunan Bidang Pariwisata
No. Jenis i :
Target Hasil Capaian Target Hasil Capaian
2022 2023
1. | Persentase Destinasi Wisata
yang Menarik dan Diminati 15.56 13.24 85,09 17.78 14.22 79,98%
Dikembangkan
2. | Persentase Jasa Usaha
Pariwisata Berstandar Baik/ 4.44 441 100,00 6.67 5.34 80,06%
Tersertifikasi
3. | Persentase Lembaga dan
SDM Pariwisata Meningkat/ 4.44 4.41 100,00 6.67 5.33 79,91%
Tersertifikasi
4, .
Persen.t_asg Eyent Promosi 4000 3952 98,80 50 40 80,00%
yang Diikuti/ Diselenggarakan
5. | Cakupan Pembangunan dan/
atau Peningkatan Sarana 40.00 39.74 99,35 40 39.8 99,50%
Prasarana Pariwisata
6. Persentasi Komunitas 99.50%
, 0
Ekonomi Kreatif yang Dibina 40.00 39.42 98,55 40 398

Tabel 3.15 Data Penerima Penghargaan Bidang Pariwisata Di Kabupaten Purwakarta

Nama Penerima Penghargaan

Jenis Penghargaan

Pemberi Penghargaan

Event Kreatif Moka Jabar

Juara Pinilih 1 Mojang
Jajaka Jawa Barat

DISPARBUD JABAR

Pasanggiri Mojang Jajaka Alit

Juara 3 Mojang Pinilih
Provinsi

Popinsi Jawa Barat
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Tabel 3.16 Data Sarana Prasarana Pariwisata yang telah di Revitalisasi Tahun 2023

No Jenis Sarana Prasarana Pariwisata Jumlah

1 | Toiilet Fortable 1 1

2 | Gazebo, Ayunan anak 3

3 | Boot Countener 1

4 | Tenda paying 4

5 | Neon box Letersign 1

6 | Pagar Cinta 1
Jumlah 1

C. Pencapaian Lain yang Terkait

Dalam melaksanakan promosi, harapan dan target Disporaparbud Kabupaten Purwakarta
yaitu interaksi antara pengunjung dengan pengelola stand/anjungan. Sehingga, pengunjung dapat
tertarik minatnya untuk mengunjungi destinasi pariwisata yang ditawarkan oleh pengelola
stand/anjungan pariwisata tersebut, yang pada akhirnya dapat meningkatkan tingkat kunjungan
wisata dan jumlah wisatawan baik domestik dan luar negeri.

Sehubungan dengan hal tersebut, pada tahun 2023 seksi promosi dan pengembangan
produk wisata pada bidang pariwisata Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Purwakarta telah melaksanakan dan mengikuti event promosi pariwisata Kabupaten
Purwakarta di beberapa tempat.

Capaian kinerja program dan kegiatan untuk Urusan Pariwisata pada Dinas Kepemudaan
Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta Tahun Anggaran 2023, adalah

sebagai berikut :

a. PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK DESTINASI PARIWISATA
Program ini mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 2.206.702.900 dan terealisasi sebesar
Rp 2.113.825.010 atau 95,79%. Alokasi anggaran pada program ini digunakan untuk membiayai 4

kegiatan, dengan rincian sebagai berikut :
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1. Kegiatan Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kab/Kota, dengan anggaran sebesar

Rp 705.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 693.692.110 atau 98,40%.

a. Perencanaan Pengembangan Daya Tarik Wisata Kab/Kota, dengan anggaran sebesar
Rp 200.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 194.392.110 atau 97,20%. Hasil kegiatan
ini adalah Meningkatnya Perencanaan Pengembangan Daya Tarik Wisata Kab/Kota.

b. Pengembangan Daya Tarik Wisata Kabupaten/ Kota, dengan anggaran sebesar Rp
505.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 499.300.000 atau 98,87%. Hasil kegiatan ini
adalah Meningkatnya Pengembangan Daya Tarik Wisata Kabupaten/ Kota.

2. Kegiatan Pengelolaan Kawasan Strategi Pariwisata Kab/Kota, dengan anggaran sebesar

Rp 1.219.706.300 dan terealisasi sebesar Rp 1.140.596.300 atau 93,51%.

a. Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan
Kawasan Wisata Strategis Pariwisata Kab/Kota, dengan anggaran sebesar
Rp 1.219.706.300 dan terealisasi sebesar Rp 1.140.596.300 atau 93,51%. Hasil
kegiatan ini adalah meningkatnya pengelolaan kawasan strategis pariwisata.

b. Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/ Kota, dengan anggaran sebesar Rp - dan terealisasi sebesar Rp - atau
0,00%.

3. Kegiatan Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota, dengan anggaran sebesar

Rp 216.999.700 dan terealisasi sebesar Rp 215.199.700 atau 99,17%.

a. Pengadaan/ Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan
Destinasi Pariwisata Kabupaten/ Kota, dengan anggaran sebesar Rp 167.000.000 dan
terealisasi sebesar Rp 165.600.000 atau 99,16%. Hasil kegiatan ini adalah
meningkatnya Kegiatan Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota.

b. Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/ Kota,
dengan anggaran sebesar Rp 49.999.700 dan terealisasi sebesar Rp 49.599.700 atau
99,20%. Hasil kegiatan ini adalah meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat dalam

Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/ Kota.
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4. Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata Daerah Kabupaten/Kota, dengan anggaran
sebesar Rp 64.996.900 dan terealisasi sebesar Rp 64.336.900 atau 98,98%.
a. Penyediaan Layanan Pendaftaran Usaha Pariwisata Kabupaten/ Kota, dengan
anggaran sebesar Rp - dan terealisasi sebesar Rp - atau 0,00%.
b. Pembinaan dan Pengawasan Usaha Pariwisata, dengan anggaran sebesar Rp
64.996.900 dan terealisasi sebesar Rp 64.336.900 atau 98,98%. Hasil kegiatan ini

adalah meningkatnya Pembinaan dan Pengawasan Usaha Pariwisata.

b. PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA
Program ini mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 330.039.700 dan terealisasi sebesar
Rp 324.400.500 atau 98,29%. Alokasi anggaran pada program ini digunakan untuk membiayai 1

kegiatan, dengan rincian sebagai berikut :

1. Kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan
Strategis Pariwisata Kab/Kota, dengan anggaran sebesar Rp 330.039.700 dan terealisasi
sebesar Rp 324.400.500 atau 98,29%.

a. Penguatan Promosi melalui Media Cetak, Elektronik dan Media Lainnya Baik Dalam dan
Luar Negeri, dengan anggaran sebesar Rp 150.050.200 dan terealisasi sebesar
Rp 145.756.000 atau 97,14%. Hasil kegiatan ini adalah Meningkatnya Penguatan
Promosi melalui Media Cetak, Elektronik dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar
Negeri.

b. Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri Pariwisata
Kabupaten/Kota, dengan anggaran sebesar Rp 99.999.500 dan terealisasi sebesar
Rp 99.139.500 atau 99,14%. Hasil kegiatan ini adalah Meningkatnya Fasilitasi Kegiatan
Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota.

c. Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi Pariwisata Kab/Kota Baik Dalam dan Luar
Negeri, dengan anggaran sebesar Rp 79.990.000 dan terealisasi sebesar Rp
79.505.000 atau 99,39%. Hasil kegiatan ini adalah Meningkatnya Penyediaan Data dan

Penyebaran Informasi Pariwisata Kab/Kota Baik Dalam dan Luar Negeri.
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d. Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar Negeri, dengan

anggaran sebesar Rp - dan terealisasi sebesar Rp - atau 0,00%.

c. PROGRAM PENGEMBANGAN EKONOMI KREATIF MELALUI PEMANFAATAN DAN
PERLINDUNGAN HAK KEKAYAAN INTELEKTUAL
Program ini mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 276.996.000 dan terealisasi sebesar
Rp 270.602.700 atau 97,69%. Alokasi anggaran pada program ini digunakan untuk membiayai 1

kegiatan, dengan rincian sebagai berikut :

1. Kegiatan Penyediaan Prasarana (Zona Kreatif/Ruang kreatif/Kota Kreatif) sebagai Ruang
Berekspresi, Berpromosi dan Berinteraksi bagi Insan Kreatif di Daerah Kab/Kota, dengan
anggaran sebesar Rp 200.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 198.514.000 atau 99,26%.
a. Pengembangan dan Revitalisasi Prasarana Kota Kreatif, dengan anggaran sebesar

Rp 200.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 198.514.000 atau 99,26%. Hasil kegiatan ini
adalah Meningkatnya Pengembangan dan Revitalisasi Prasarana Kota Kreatif.

2. Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif, dengan anggaran sebesar Rp 76.996.000 dan
terealisasi sebesar Rp 72.088.700 atau 93,63%.

a. Pengembangan Sistem Pemasaran, dengan anggaran sebesar Rp 76.996.000 dan
terealisasi sebesar Rp 72.088.700 atau 93,63%. Hasil kegiatan ini adalah Meningkatnya
Pengembangan Sistem Pemasaran.

e. Fasilitasi Kekayaan Intelektual, dengan anggaran sebesar Rp - dan terealisasi sebesar

Rp - atau 0,00%.
d. PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF

Program ini mendapat alokasi anggaran sebesar Rp 429.999.300 dan terealisasi sebesar
Rp 423.476.900 atau 98,48%. Alokasi anggaran pada program ini digunakan untuk membiayai 1

kegiatan, dengan rincian sebagai berikut :

1. Kegiatan Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar, dengan anggaran sebesar Rp 329.999.300 dan terealisasi

sebesar Rp 327.826.900 atau 99,34%.
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a.

Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Pengembangan Kemitraan Pariwisata,
dengan anggaran sebesar Rp 55.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 54.297.600 atau
98,72%. Hasil kegiatan ini adalah Meningkatnya Peran Serta Masyarakat dalam
Pengembangan Kemitraan Pariwisata.

Pelatihan Dasar SDM Kepariwisataan bagi Masyarakat, Guru dan Pelajar (Mahasiswa
dan/atau Siswa), dengan anggaran sebesar Rp 129.999.300 dan terealisasi sebesar Rp
129.189.300 atau 99,38%. Hasil kegiatan ini adalah Meningkatnya Pelatihan Dasar
SDM Kepariwisataan bagi Masyarakat, Guru dan Pelajar (Mahasiswa dan/atau Siswa).
Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi, Distribusi Konsumsi dan Konservasi Ekonomi Kreatif,
dengan anggaran sebesar Rp 145.000.000 dan terealisasi sebesar Rp 144.340.000
atau 99,54%. Hasil kegiatan ini adalah Meningkatnya Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi,

Distribusi Konsumsi dan Konservasi Ekonomi Kreatif.

Permasalahan dan Solusi

C. Permasalahan :

Terlaksana dengan target yang di tentukan namun memang dalam pelaksanaannya
masih terkendala dalam hal kekurangan dana dalam pengadaan alat-alat perawatan
yang belum tersedia dengan sempurna.

Terlaksana sesuai target yang ditentukan namun masih banyak Destinasi yang masuk
kedalam kawasan strategis yang belum terkoordinir dalam pengembangannya.
Terlaksana sesuai target yang ditentukan namun masih banyak Destinasi yang masih
harus dikembangkan untuk meningkatkan perekonomian daerah setempatnya.
Terlaksana sesuai target yang ditentukan namun masih banyak Destinasi yang masih
harus dikembangkan untuk meningkatkan perekonomian daerah setempatnya.

Target pelayanan telah sesuai dengan target yang ditentukan namun masih terdapat
perbedaan permasalahan kejelasan perijinan yang harus sesuai dengan aplikasi OSS.
Target yang ditentukan telah terlaksana namun masih harus ada peningkatan
pengadaan ruang kreatif dengan membuat pembagian zona kreatif berdasarkan besar
wilayah yang ada di Kabupaten Purwakarta agar terdapat ruang kreatif baru yang tidak
hanya terfokus pada satu zona lokasi.

Target yang ditentukan telah tercapai namun masih harus dilaksanakan peningkatan
pembinaan SDM pariwisata dan ekonomi kreatif agar SDM se-Kabupaten Purwakarta
memiliki dan kesadaran dalam pentingnya pariwisata untuk menopang peningkatan

perekonomian daerah.

LAKIP TAHUN 2023 Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan 111-30



b. Solusi :

% Melanjutkan Kegiatan tersebut dengan adanya peningkatan pengadaan alat-alat
perawatan agar lebih terkelola dan terpelihara dan dapat meningkatkan daya tarik
wisata di Kabupaten Purwakarta.

+» Melanjutkan Kegiatan tersebut dan menambah lokasi destinasi yang masuk kedalam
kawasan strategis dalam hal penataan dan pemeliharaannya.

% Melanjutkan Kegiatan tersebut dengan menambah lokasi destinasi agar bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat dan bertumbuhnya pelaku ekraft dilokasi
tersebut.

% Melanjutkan kegiatan tersebut namun akan lebih baik penggantian nomenklatur
kegiatan menitik beratkan kepada pelayanan terhadap perijinan tentang kepariwisataan
yang sesuai dengan OSS yang ada.

+ Melanjutkan kegiatan tersebut dengan menambah cara dan lokasi pemasaran agar
bisa lebih meningkatkan kunjungan wisata ke Kabupaten Purwakarta dan mengadakan
event dan atraksi di lokasi destinasi pariwisata untuk menarik minat para wisatawan
baik dalam dan luar negeri.

++ Melanjutkan kegiatan tersebut dengan menambah cara dan lokasi pemasaran agar
bisa lebih meningkatkan kunjungan wisata ke Kabupaten Purwakarta dan mengadakan
event dan atraksi di lokasi destinasi pariwisata untuk menarik minat para wisatawan
baik dalam dan luar negeri.

++ Melanjutkan kegiatan tersebut dan memberikan pembinaan yang lebih agar dapat
muncul para pelaku ekraft lebaih banyak sehingga dapat menopang perekonomian

Masyarakat.

3.2. Realisasi Anggaran

Pada Tahun 2023, alokasi anggaran Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Purwakarta sebesar Rp 38.253.468.993,- atau 90,05%. Rincian Target dan

Realisasi Anggaran APBD Tahun Anggaran 2023 untuk mendukung sasaran adalah sebagai berikut:

Tabel 3.17 Anggaran dan Realisasi Keuangan terkait Pencapaian Kinerja Tujuan 1.1

TUJUAN 1.1 SASARAN 1.1.1 ANGGARAN REALISASI %
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Meningkatkan Meningkatkan Kualitas Sumber 1.899.992.650 1.887.237.000| 99,33%
Kualitas Sumber Daya Manusia yang
Daya Manusia Profesional, Berbudaya
yang Profesional
dan Berbudaya
JUMLAH 1.899.992.650 1.887.237.000 | 99,33%

Pelaksanaan Tujuan 1.1 didukung anggaran sebesar Rp. 1.899.992.650,- terealisasi

Rp 1.887.237.000,- (99,33%), terdiri dari :

1. Sasaran 1.1.1 : Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia yang Profesional,

Berbudaya.

Alokasi anggaran untuk mendukung sasaran ini sebesar Rp. 1.899.992.650,- terealisasi

Rp 1.887.237.000,- (99,33%). Hasil yang dicapai untuk m endukung sasaran ini sebagai berikut :

Tabel 3.18 Hasil Yang Dicapai (Output Kegiatan) Bidang Sarana Prasarana tahun 2023

NO.

URAIAN KEGIATAN

URAIAN
SUB
KEGIATAN

Anggaran

Realisasi

%

Output Kegiatan
(Volume dan Lokasi)

Pengelolaan Kebudayaan

yang Masyarakat

Pelakunya dalam Daerah Kab/Kota

124.999.250

123.159.250

98,53%

Pembinaan
Sumber Daya
Manusia,
Lembaga dan
Pranata
Kebudayaan

124.999.250

123.159.250

98,53%

Meningkatnya kualitas/
partisipasi peserta dalam
kegiatan

Pelestarian Kesenian Tradisional yang
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah

Kab/Kota

784.996.300

778.516.300

99,17%

Pembinaan
Sumber Daya
Manusia,
Lembaga dan
Pranata
Tradisional

784.996.300

778.516.300

99,17%

Meningkatnya kualitas/
partisipasi peserta dalam
kegiatan

Pembinaan Lembaga Adat yang
Penganutnya dalam Daerah Kab/Kota

299.999.900

299.169.900

99,72%

Penyediaan
Sarana dan
Prasarana
Pembinaan
Lembaga Adat

299.999.900

299.169.900

99,72%

Pembinaan Kesenian yang Masyarakat
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota

79.999.300

78.290.450

97,86%

Peningkatan
Pendidikan dan
Pelatihan
Sumber Daya
Manusia
Kesenian

79.999.300

78.290.450

97,86%
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NO.

URAIAN KEGIATAN

URAIAN
SUB
KEGIATAN

Anggaran

Realisasi

%

Output Kegiatan
(Volume dan Lokasi)

Tradisional

Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 (satu)

Daerah Kabupaten/Kota

199.998.350

199.698.350

99,85%

Peningkatan
Akses
Masyarakat
terhadap Data
dan Informasi
Sejarah

199.998.350

199.698.350

99,85%

Penetapan Cagar Budaya
Kabupaten/Kota

Peringkat

50.000.000

49.900.000

99,80%

Pendaftaran
Objek Diduga
Cagar Budaya

50.000.000

49.900.000

99,80%

Pengelolaan Cagar Buday
Kab/Kota

a Peringkat

160.000.000

159.796.200

99,87%

Pengembangan
Cagar Budaya

160.000.000

159.796.200

99,87%

Meningkatnya ketersediaan
Asset/barang yang diperlukan

10

Pengelolaan Museum Kabupaten/Kota

199.999.550

198.706.550

99,35%

Penyediaan dan
Pemeliharaan
Sarana dan
Prasarana
Museum

199.999.550

198.706.550

99,35%

Meningkatnya kualitas mutu
asset yang ada

Tabel 3.19 Anggaran dan Realisasi Keuangan terkait Pencapaian Kinerja Tujuan 1.1

Tujuan 1.1 SASARAN 1.1.2 ANGGARAN REALISASI %
Meningkatkan Kualitas Meningkatnya Kualitas 28.794.294.687 | 26.283.369.489 | 91,28%
Sumber Daya Manusiayang | Pemuda dan Olahraga
Profesional dan Berbudaya

JUMLAH 28.794.294.687 | 26.283.369.489 | 91,28%

Pelaksanaan Tujuan 1.1 didukung anggaran sebesar Rp. 28.794.294.687,- dan terealisasi

Rp 26.283.369.489,- (91,28%), terdiri dari 1 sasaran yaitu :

1. Sasaran 1.1.1 : Meningkatnya Kualitas Pemuda dan Olahraga

Alokasi anggaran untuk mendukung sasaran ini sebesar Rp. 1.329.498.700,- dan terealisasi

Rp 1.248.988.700,- (93,94%), yang terbagi dalam 2 bidang, yaitu bidang Kepemudaan, bidang

Olahraga dan Sekretariat.

Alokasi anggaran untuk mendukung sasaran pada bidang Kepemudaan sebesar Rp.

1.329.498.700,- dan terealisasi Rp 1.248.988.700,- (93,94%). Hasil yang dicapai untuk mendukung

sasaran ini sebagai berikut :
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Tabel 3.20 Hasil Yang Dicapai (Output Kegiatan) Bidang Kepemudaan

NO URAIAN URAIAN SUB Anggaran Realisasi % O(L\j/tglulngcliizn
| KEGIATAN KEGIATAN 9d ’ .
Lokasi)
1 | Penyadaran, Pemberdayaan dan 419.498.700 | 367.988.700 | 87,72%
Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Terhadap Pemuda
Pelopor Kab/Kota, Wirausaha Muda
Pemula dan Pemuda Kader Kab/Kota
Koordinasi, .
Sinkronisasi dan Meningkatnya
Penyelenggaraan pemhaman dan
Peningkatan 50.000.000 50.000.000 | 100,00% | Pengetahuan
Kapasitas Daya peserta kegiatan
Saing Pemuda kepemudaan
Pelopor
Koordinasi, )
Sinkronisasi dan Meningkatnya
Penyelenggaraan pemhaman dan
Peningkatan 100.000.000 49.900.000 | 49,90% pengetahuan
Kapasitas Daya peserta kegiatan
Saing Pemuda kepemudaan
Kader Kab/Kota
Pemenuhan Hak
Setiap Pemuda
melalui
Perlindungan
Pemuda, Advokasi,
Akses
Pengembangan
Diri, Penggunaan Meningkatnya
Prasarana dan pemhaman dan
Sarana Tanpa 50.000.000 | 49.900.000 | 99,80% | pengetahuan
Diskriminatif, .
Partisipasi Pemuda peserta kegiatan
dalam Proses kepemudaan
Perencanaan,
Pelaksanaan,
Evaluasi dan
Pengambilan
Keputusan
Program Strategis
Kepemudaan
Perencanaan,
Eg”mg;g:ggn’ Meningkatnya
Pemeliharaan dan pemhaman dan
Pengawasan 50.000.000 | 49.900.000 | 99,80% | Pengetahuan
Prasarana dan peserta kegiatan
Sarana kepemudaan
Kepemudaan
Kab/kota
Peningkatan Meningkatnya
Kepemimpinan, pemhaman dan
Kepeloporan dan tahuan
169.498.700 | 168.288.700 | 99,29% | Penge
I;esuke:jrelawanan peserta kegiatan
emuda kepemudaan
2 | Pemberdayaan dan Pengembangan
Organisasi Kepemudaan Tingkat 250.000.000 | 223.600.000 | 89,44%
Daerah Kabupaten/Kota
Peningkatan 250.000.000 | 223.600.000 | 89,44%
Kapasitas Pemuda
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Output Kegiatan

URAIAN URAIAN SUB L
0
NO. KEGIATAN KEGIATAN Anggaran Realisasi % (Volume Qan
Lokasi)
dan Organisasi
Kepemudaan
Kabupaten/Kota

3 | Pembinaan dan Pengembangan
Organisasi Kepramukaan
Penyediaan Pusat
Pendidikan dan
Pelatihan
Kepramukaan di
Daerah
Kabupaten/Kota

660.000.000 | 657.400.000 | 99,61%

260.000.000| 258.950.000 | 99,60%

Penyediaan
Prasarana dan
Sarana 400.000.000 | 398.450.000 | 99,61%
Kepramukaan
Tingkat Daerah

Alokasi anggaran untuk mendukung sasaran pada bidang Olahraga sebesar
Rp. 12.773.684.250,- terealisasi Rp 12.085.468.325,- (99,27%). Hasil yang dicapai untuk

mendukung sasaran ini sebagai berikut :

Tabel 3.21 Hasil Yang Dicapai (Output Kegiatan) Bidang Keolahragaan

NO URAIAN URAIAN SUB Anggaran Realisasi % O(L\j/tglusnfzg(ﬁin
"|  KEGIATAN KEGIATAN 99 ° .
Lokasi)
1 | Pembinaan dan Pengembangan
Olahraga Pendidikan pada Jenjang 10.476.469.350 | 10.241.051.650 | 97,75%
Pendidikan yang menjadi Kewenangan
Daerah Kab/Kota
Koordinasi,
Sinkronisasi dan Terlaksananya
Pelaksanaan Pelaksanaan
Egmg‘:sz‘lﬁa” Pemberdayaan
Olahraga dan 9.419.429.450 | 9.188.563.650 | 97,55% Perkumpulan
Penyelenggaraan Olahraga dan
Kompetisi oleh Penyelenggaraan
Satuan Kompetisi
Pendidikan Dasar
Koordinasi, Terlaksananya
Sinkronisasi dan Pelaksanaan
ngkesgggin Penyediaan
Sara)r/w dan 283.394.900 281.218.000 | 99,23% Sarana dan
Prasarana Prasarana
Olahraga Olahraga
Kab/Kota Kab/Kota
2 | Pembinaan dan Pengembangan
. 773.645.000 771.270.000 | 99,69%
Olahraga Rekreasi
Penyelenggaraan, Terlaksananya
Pengembangan Festival dan
dan Pemasalan 773.645.000 771.270.000 | 99,69% Olahraga
Felzsrt]ival dan Rekreasi
Olahraga
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NO URAIAN URAIAN SUB Anggaran Realisasi % O(l\J/tg:ﬁ ;chljjﬁn
' KEGIATAN KEGIATAN 99 L _
Lokasi)
Rekreasi

Alokasi anggaran untuk mendukung sasaran pada Sekretariat sebesar Rp. 21.301.539.643,-

dan terealisasi sebesar Rp. 17.979.381.931,- (84,40%). Hasil yang dicapai untuk mendukung

sasaran ini sebagai berikut:

Tabel 3.22 Hasil Yang Dicapai (Output Kegiatan)

NO

URAIAN
KEGIATAN

URAIAN
SUB KEGIATAN

Anggaran

Realisasi

%

Output
Kegiatan
(Volume dan
Lokasi)

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi

Kinerja Perangkat Daerah

404.367.700

404.334.900

99,99%

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

69.825.900

69.825.900

100,00%

Meningkatnya
Kualitas dan
ketersiaan
dokumen
perencanaan,
penganggaran
dan evaluasi
yang
diperlukan

Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

24.951.700

24.951.700

100,00%

Meningkatnya
Kualitas dan
ketersiaan
dokumen
perencanaan,
penganggaran
dan evaluasi
yang
diperlukan

Koordinasi dan Penyusunan

Dokumen Perubahan RKA-

SKPD

44.940.000

44.939.100

100,00%

Meningkatnya
Kualitas dan
ketersiaan
dokumen
perencanaan,
penganggaran
dan evaluasi
yang
diperlukan

Koordinasi dan Penyusunan
DPA-SKPD

24.958.100

24.958.100

100,00%

Meningkatnya
Kualitas dan
ketersiaan
dokumen
perencanaan,
penganggaran
dan evaluasi
yang
diperlukan

Koordinasi dan Penyusunan
Perubahan DPA-SKPD

44.969.800

44.937.900

99,93%

Meningkatnya
Kualitas dan
ketersiaan
dokumen
perencanaan,
penganggaran
dan evaluasi

yang
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diperlukan

Koordinasi dan Penyusunan Meningkatnya
Laporan Capaian Kinerja dan Kualitas dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD ketersiaan
dokumen
119.936.000 | 119.936.000 | 100,00% | perencanaan,
penganggaran
dan evaluasi
yang
diperlukan
Evaluasi Kinerja Perangkat Meningkatnya
Daerah Kualitas dan
ketersiaan
dokumen
74.786.200 74.786.200 | 100,00% | perencanaan,
penganggaran
dan evaluasi
yang
diperlukan
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6.024.705.084 | 5.330.781.592 | 88,48%
Penyediaan Gaji dan Meningkatnya
Tunjangan ASN Kualitas dan
Ketersediaan
dokumen
5.964.949.984 | 5.271.412.192 | 88,37% Administrasi
Keuangan
Perangkat
yang
diperlukan
Pelaksanaan Penatausahaan
dan Pengujian/ Verifikasi 9.998.400 9.949.600 99,51%
Keuangan SKPD
Koordinasi dan Pelaksanaan 9.986.200 9.945.300 99.59%
Akuntansi SKPD T T '
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun 9.936.200 9.900.300 99,64%
SKPD
Pengelolaan dan Penyiapan
Bahan Tanggapan 9.939.600 9.894.900 99,55%
Pemeriksaan
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan 9.977.300 | 9.971.200 | 99,94%
Bulanan/Triwulanan/Semestera
n SKPD
Penyusunan Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi 9.917.400 9.708.100 97,89%
Anggaran
3 | Administrasi Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah 19.961.300 19.921.300 | 99,80%
Penyusunan Perencanaan
Kebutuhan Barang Milik Daerah 9.997.900 9.997.900 | 100,00%
SKPD
Rekonsiliasi dan Penyusunan
Laporan Barang Milik Daerah 9.963.400 9.923.400 99,60%
pada SKPD
4 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah | 844.506.250 | 574.091.200 | 67,98%
Pengadaan Pakaian Dinas
Beserta Atribut 369.506.250 | 199.699.700 | 54,05%
Kelengkapannya
Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas 475.000.000 | 374.391.500 | 78,82%
dan Fungsi
5 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 816.366.033 | 808.927.500 | 99,09%
Penyediaan Komponen 72.077.500 | 72.077.500 | 100,00%

Instalasi Listrik/ Penerangan
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Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

240.210.450

235.112.400

97,88%

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

71.809.100

71.809.100

100,00%

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

183.834.783

183.824.300

99,99%

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

98.794.700

98.794.700

100,00%

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

149.639.500

147.309.500

98,44%

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

5.134.288.876

4.955.140.225

96,51%

Pengadaan Mebel

181.001.750

2.153.200

1,19%

Pengadaan Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

4.898.287.126

4.898.287.125

100,00%

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

55.000.000

54.699.900

99,45%

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan

Daerah

5.728.379.000

4.620.797.214

80,67%

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

7.000.000

7.000.000

100,00%

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya air dan Listrik
yang Disediakan

1.896.136.704

1.247.350.836

65,78%

Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

57.700.000

57.700.000

100,00%

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

3.767.542.296

3.308.746.378

87,82%

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

2.328.965.400

1.265.388.000

54,33%

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

30.000.000

16.385.600

54,62%

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

80.000.000

80.000.000

100,00%

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

44.965.400

44.965.400

100,00%

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

2.174.000.000

1.124.037.000

51,70%

Tabel 3.23 Anggaran dan Realisasi Keuangan terkait Pencapaian Kinerja Tujuan 3.2

Tujuan 3.2

SASARAN 3.2.1

ANGGARAN

REALISASI

%

LAKIP TAHUN 2023 Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan

111-38




Mengembangkan

Pariwisata Meningkatnya Kunjungan 3.243.737.900 | 3.132.305.110 | 96,56%
Berwawasan Wisatawan
Lingkungan

JUMLAH 3.243.737.900 | 3.132.305.110 | 96.56%

Pelaksanaan Tujuan 3.2 didukung anggaran sebesar Rp. 3.243.737.900,- terealisasi

Rp 3.132.305.110,- (96,56%), terdiri dari 1 sasaran yaitu :

1

Sasaran 3.2.1: Meningkatnya Kunjungan Wisatawan

Alokasi anggaran untuk mendukung sasaran ini sebesar Rp. 3.243.737.900,- dan terealisasi

sebesar Rp 3.132.305.110,- (96,56%). Hasil yang dicapai untuk mendukung sasaran ini sebagai

berikut :
Tabel 3.24 Hasil Yang Dicapai (Output Kegiatan) Bidang Pariwisata
Output
NO URAIAN URAIAN Angaaran Realisasi o Kegiatan
KEGIATAN SUB KEGIATAN 99 ® | (Volume dan
Lokasi)
1 | Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kab/Kota 205.000.000 | 693.692.110 9%}:10
Perencanaan Pengembangan Daya Meningkatnya
Tarik Wisata Kab/Kota 97,20 | pengelolaan
200.000.000 | 194.392.110 % daya tarik
wisata
Pengembangan Daya Tarik Wisata 505.000.000 | 499.300.000 9%,87
Kabupaten/ Kota %
2 | Pengelolaan Kawasan Strategi Pariwisata Kab/Kota | 1.219.706.30 | 1.140.596.3 | 93,51
0 00 %
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Meningkatnya
Sarana dan Prasarana dalam 1.219.706.30 | 1.140.596.3 | 93,51 | pengelolaan
Pengelolaan Kawasan Wisata 0 00 % daya tarik
Strategis Pariwisata Kab/Kota wisata
Pemberdayaan Masyarakat dalam
Pengelolaan Kawasan Strategis i i i
Pariwisata
Kabupaten/ Kota
3 | Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kab/Kota 216.999 700 | 215.199 700 Q%ZL?
Pengadaan/ Pemeliharaan/ Meningkatnya
Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 99.16 pengembanga
dalam Pengelolaan Destinasi 167.000.000 | 165.600.000 % n
Pariwisata Kabupaten/ Kota destinasi
pariwisata
Pemberdayaan Masyarakat dalam 99.20
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 49.999.700 | 49.599.700 0/
0
Kabupaten/Kota
4 | Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata 64.996.900 | 64.336.900 9%,98
Kab/Kota %
Penyediaan Layanan Pendaftaran Meningkatnya
Usaha Pariwisata Kabupaten/ Kota - - - Usaha
Pariwisata
Penjb[naan dan Pengawasan Usaha 64.996.900 | 64.996.900 10(?,00
Pariwisata %
5 | Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya | 330.039.700 | 324.400.500 | 98,29
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Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata %
Kab/Kota
Penguatan Promosi melalui Media Meningkatnya
Cetak, Elektronik dan Media Lainnya pemasaran
Baik Dalam dan Luar Negeri 150.050.200 | 145.756.000 970,14 parlwlsata dan
% tingkat
kunjungan
wisatawan
Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Meningkatnya
Pariwisata Baik Dalam dan Luar pemasaran
Negeri Pariwisata Kabupaten/ Kota 99.999.500 | 99.139.500 990,14 pariwisata dan
% tingkat
kunjungan
wisatawan
Penyediaan Data dan Penyebaran 99 39
Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota, 79.990.000 | 79.505.000 %
Baik Dalam dan Luar Negeri
Peningkatan Kerja Sama dan
Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar - - -
Negeri
Penyediaan Prasarana (Zona Kreatif/Ruang
kreatif/Kota Kreatif) sebagai Ruang Berekspresi, 99,26
Berpromosi dan Berinteraksi bagi Insan Kreatif di 200.000.000 | 198.514.000 %
Daerah Kab/Kota
Pengembangan dan Revitalisasi Meningkatnya
Prasarana Kota Kreatif 200.000.000 | 198.514.000 9%}26 sarana dan
b prasaranasub
kreatif hub
Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif 76.996.000 | 72.088.700 93;}?3
Pengembangan Sistem Pemasaran 76.996.000 | 72.088.700 93;}:33
Fasilitasi Kekayaan Intelektual Meningkatnya
kapasitas
SDM
pariwisata dan
ekonomi
’ ’ ’ kreatif
Tersedianya
pemilihan duta
wisata ekraf
2021
Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 99.34
Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat | 329.999.300 | 327.826.900 %
Dasar
Peningkatan Peran Serta Masyarakat 98.72
dalam Pengembangan Kemitraan 55.000.000 | 54.297.600 %
Pariwisata
Pelatihan Dasar SDM Kepariwisataan 99.38
bagi Masyarakat, Guru dan Pelajar 129.999.300 | 129.189.300 %
(Mahasiswa dan/atau Siswa)
Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi, 99.54
Distribusi Konsumsi dan Konservasi 145.000.000 | 144.340.000 %
Ekonomi Kreatif
Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 95 65
Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat 100.000.000 | 95.650.000 %
Dasar
Peningkatan Peran Serta Masyarakat 9565
dalam Pengembangan Kemitraan 100.000.000 | 95.650.000 %
Pariwisata
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BAB. |Penutup
\Y

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) ini sebagai wujud pertanggungjawaban instansi
Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta dalam kurun waktu Tahun 2023.
LAKIP ini didalamnya memuat tentang pencapaian sasaran kinerja, kemudian dievaluasi dan dianalisa hasil
pencapaian tersebut, untuk meyakini bahwa kinerja yang dilakukan sudah konsisten dengan Rencana Strategis
(RENSTRA) Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta tahun 2018-2023
dan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta
Tahun 2023.

Dari hasil pengukuran dan evaluasi kinerja, dapat disimpulkan bahwa capaian kinerja Dinas Kepemudaan,
Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 dari 3 sasaran dan 19 indikator sasaran
yang diukur, 100,00% mencapai target atau lebih, 0,00% tidak mencapai target.

Secara keseluruhan realisasi keuangan Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Tahun
Anggaran 2023 adalah sebesar Rp 34.446.481.191,- atau 90,05% dari total anggaran sebesar Rp. 38.253.468.993,-
Dari hasil capaian tersebut menunjukan bahwa program dan kegiatan yang dilaksanakan pada tahun
anggaran 2023 belum seluruhnya mendukung indikator sasaran. Hal ini menjadi bahan evaluasi dan perencanaan
ke depan, terutama dalam menyusun rencana kerja dan anggaran hendaknya memperhatikan sasaran strategis
yang ingin dicapai sesuai dengan rencana strategis (RENSTRA) yang telah ditetapkan.

Terlepas dari segala kekurangannya, program dan kegiatan yang telah kami laksanakan selama tahun
2023 dapat bermanfaat bagi masyarakat Purwakarta.

Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 ini, semoga dapat bermanfaat dan sebagai bahan

evaluasi dan perencanaan pembangunan Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan kedepan.

Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga,
Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Purwakarta

.

Drs. H. MO AD RAMDHAN. M.Si
NIP. 196612b2 199603 1 004
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PENGUKURAN PENCAPAIAN SASARAN

Instansi . Pemerintah Kabupaten Purwakarta
Visi . Mewujudkan Purwakarta Istimewa
Misi 3 : Mewujudkan Pembangunan Infrastruktur dan Pengembangan Pariwisata Berwawasan Lingkungan yang Berkelanjutan
PPS 2022
(%) TINGKAT
NO. SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET REALISASI PENCAPAIAN KETERANGAN
1 2 3 4 5 6 7 8
1  [Meningkatnya Kualitas Sumber Daya |Persentase Kelompok Seni Budaya
Manusia yang Profesional, Berbudaya, |Lokal (kelompok) yang Dibina Persen 55,00 52.98 96,32%
dan Bertagwa
Eﬁﬁgﬁngﬁ%welwm Sen Persen 50,00 48.16|  96,32%
Persentase Festival Seni dan .
Budaya yang Diselenggarakan Persen 36,00 34.67 96,3% Dinas Kepe.mludaan,
Cakupan Benda, Situs, dan Kawasan Olahraga, Pariwisata dan
Cagar Budaya yang Dilestarikan Persen 100,00 98.83 98,8% Kebudayaan
Pt_arsentase Cagar Budaya yang Persen 60,00 59.29 98.8%
Dikelola Secara Terpadu
Cakupan Pembangunan dan/ atau
Peningkatan Sarana Prasarana Persen 20,00 0,00 0,00%
Kebudayaan
2 |Meningkatnya Kualitas Pemuda dan Per_sentase Organisasi Pemuda yang Kegiatan 40.00 4000  100,00%
Olahraga Aktif
Cakupan Pembinaan Kepemudaan Persen 20.00 42.00( 210,00%
Cakupan Wirausaha Muda Orang 50.00 50.00f 100,00%
Cakupan Pembinaan Olahraga Orang 20.00 42.39( 212,00% Di
, inas Kepemudaan,
Cakupan Pembinaan Atlet Muda Persen 15.00 15.00] 100,00% Olahraga, Pariwisata dan
Cakypan Pembangunan dan/ atau Kebudayaan
Peningkatan Sarana Prasarana Persen 20.00 20.00f 100,00%
Olahraga
Cakupan Pembangunan dan/ atau
Peningkatan Sarana Prasarana Persen 20.00 20.00;  100,00%
Kepramukaan
3 [Mengembangkan Pariwisata
Berwawasan Lingkungan Persentase Destinasi Wisata yang Persen 17.78 14.22 79,98%

Menarikdan Diminati Dikembangkan




Persentase Jasa Usaha Pariwisata
0,
Berstandar Baik/ Tersertifikasi Persen 6.67 534 80,06%
Persentase Lembaga dan SDM Persen 6.67 5.33 79,91% Dinas Kepemudaan,
Pariwisata Meningkat/ Tersertifikasi Olahraga, Pariwisata dan
tase Event P '
P?rse.n ase Event Promosi yang Persen 50,00 4000  80,00% Kebudayaan
Diikuti/ Diselenggarakan
Cakupan Pembangunan dan/ atau
Peningkatan Sarana Prasarana Persen 40,00 39.8 99,50%
Pariwisata
Persepta& Komyrptas Ekonomi Persen 40,00 39.8 99.50%
Kreatif yang Dibina
Persentase Tingkat Capaian Persentase 19,28
TdekTecapd 000 526
Melebihi Target 19,28 94,74
19,28 100,00
Purwakarta, Januari 2024

Kepala Dinas Kepemudaan Olahraga Parawisata dan Kebudayaan
Kabupaten Purwakarta

d

Drs. H. MOHAMAD RAMDHAN. M.Si
NIP. 196612&2 199603 1 004




