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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1  Latar Belakang 

Dinas Kepemudaan Olahraga Pariwisata dan Kebudayaan 

(Disporaparbud) Kabupaten Purwakarta lahir berdasarkan Peraturan 

Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 9 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten 

Purwakarta, yang diatur lebih lanjut dalam Peraturan Bupati 

Purwakarta Nomor 242 Tahun 2021 Tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Kepemudaan, 

Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta, 

merupakan instansi yang mempunyai tugas pokok membantu Bupati 

dalam melaksanakan urusan pemerintahan bidang kepemudaan, 

olahraga, pariwisata, dan kebudayaan yang menjadi kewenangan 

daerah.  

Perubahan Renja memuat kajian terhadap evaluasi pelaksanaan 

Perubahan Renja di Dinas Kepemudaan Olahraga Pariwisata dan 

Kebudayaan tahun lalu (n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (n-

1), yang mengacu pada APBD tahun berjalan. Hasil evaluasi ini 

kemudian dikaitkan dengan pencapaian target Rencana Strategis 

(Renstra) Dinas Kepemudaan Olahraga Pariwisata dan Kebudayaan 

tahun 2018-2023 berdasarkan realisasi program dan kegiatan serta 

pelaksanaan Perubahan Renja Dinas Kepemudaan Olahraga 

Pariwisata dan Kebudayaan  tahun-tahun sebelumnya. 
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Hasil evaluasi Perubahan Renja ini akan diharapkan mampu 

menjawab pelayanan di bidang urusan Kepemudaan Olahraga 

Pariwisata dan Kebudayaan di Kabupaten Purwakarta untuk 1 (satu) 

tahun ke depan.  

Berdasarkan Permendagri No. 86 Tahun 2017, tentang tatacara 

Penyusunan RUPD dan Rencana Kerja Perangkat Daerah, proses 

penyusunan Perubahan Renja Dinas Kepemudaan Olahraga 

Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2023 ini dilakukan dengan dua 

tahapan sebagai berikut : 

I. Tahapan Persiapan Penyusunan 

a. Pembentukan Tim Penyusunan Perubahan Renja Perangkat 

Daerah Anggota tim adalah pejabat dan staf yang benar-benar 

siap dalam hal waktu, dan memiliki kemampuan teknis untuk 

bertugas secara penuh dalam menyiapkan dokumen 

Perubahan Renja Perangkat Daerah.  

b. Orientasi mengenai Perubahan Renja Perangkat Daerah 

Orientasi diberikan kepada tim untuk penyamaan persepsi 

terkait teknis penyusunan Perubahan Renja, hubungan 

Perubahan Renja Perangkat Daerah dengan dokumen 

perencanaan lain, serta mengetahui aspek-aspek regulasi yang 

terkait dengan perencanaan dan penganggaran daerah.  

c. Penyusunan Agenda Kerja Agenda kerja disusun untuk merinci 

setiap tahapan kegiatan penyusunan dokumen Perubahan 

Renja sampai dengan penetapan Perubahan Renja Perangkat 

Daerah.  
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d. Pengumpulan Data dan Informasi Pengumpulan data dapat 

dilakukan berdasarkan langkah-langkah sebagai berikut : 

1) Menyusun daftar data/informasi yang dibutuhkan bagi 

penyusunan Renja dan disajikan dalam bentuk matrik 

(check list) untuk memudahkan analisis  

2) Mengumpulkan data/informasi dari sumber-sumber yang 

dapat dipertanggungjawabkan;  

3) Menyiapkan tabel-tabel/matrik kompilasi data yang sesuai 

dengan kebutuhan analisis.  

II. Tahapan Penyusunan Perubahan Rencana Kerja 

a. Disporaparbud menyusun Perubahan Rencana Kerja Tahun 

2023 selambatnya minggu ke empat Bulan Juli 2023 untuk 

diverifikasi oleh Bappelitbangda Kab. Purwakarta; 

b. Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023 ini mencakup 

perubahan perencanaan, penganggaran dan pelaksanaan 

program dan kegiatan pembangunan serta mengevaluasi hasil 

kinerja perangkat daerah pada tahun berjalan berdasarkan 

capaian target indikator program yang telah ditetapkan dengan 

berpedoman pada Perubahan RKPD Tahun 2023. 

c. Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023 

berpedoman pada : 

1) Rencana Strategis (Renstra) Disporaparbud Tahun 2018-

2023; 
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2) Sasaran dan Prioritas Program Pembangunan Kabupaten 

Purwakarta Tahun 2023. 

Sesuai amanat Undang-undang nomor 25 Tahun 2014 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), Dinas 

Kepemudaan Olahraga Pariwisata dan Kebudayaan wajib menyusun 

Renja Disporaparbud tahun 2023 yang berpedoman kepada Renstra 

Disporaparbud 2018-2023 dan mengacu kepada RKPD Kabupaten 

Purwakarta tahun 2023 dan RPJMD Kabupaten Purwakarta Tahun 

2018-2023. 

Sebagaimana diketahui Bersama, visi dan misi Bupati 

Purwakarta yang tertuang dalam RPJMD Kabupaten Purwakarta 

tahun 2018-2023 adalah Visi Kepala Daerah yang tertuang dalam 

RPJMD Kota Purwakarta tahun 2018 – 2023 adalah: “MEWUJUDKAN 

PURWAKARTA ISTIMEWA” dengan Misi:  

1) Meningkatkan Kualitas Pendidikan, Kesehatan dan Kesejahteraan 

Sosial; 

2) Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik, Bersih dan 

Profesional; 

3) Mewujudkan Pembangunan Infrastruktur dan Pengembangan 

Pariwisata Berwawasan Lingkungan yang Berkelanjutan; 

4) Mewujudkan Perekonomian Rakyat Yang Kokoh Berbasis Desa. 

 

1.2   Landasan Hukum 

Landasan hukum penyusunan Perubahan Renja Disporaparbud 

Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 adalah: 
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1. Undang-Undang Nomor 14 tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Barat 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950), sebagaimana 

telah diubah dengan Undang-undang nomor 4 tahun 1968 tentang 

pembentukan Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten Subang 

dengan mengubah Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang 

pembentukan Daerah-daerah kabupaten Dalam Lingkungan 

Provinsi Jawa Barat (LNRI Tahun 1968 Nomor 31, TLNRI Nomor 

2851); 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan Negara 

(LNRI Tahun 2003 Nomor 47, TLNRI Nomor 4286); 

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan 

Negara (LNRI Nomor 5 Tahun 2004, TLNRI Nomor 4355);  

4. Undang-Undang Nomor 15 tahun 2004 Tentang pemeriksaan 

pengelolaan dan Tanggung Jawab keuangan Negara (LNRI Tahun 

2004 Nomor 66, TLNRI Nomor 4400); 

5. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (LNRI 

Tahun 2004 Nomor 126, TLNRI Nomor 4438); 

6. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2005 tentang 

Sistem Keolahragaan Nasional; 

7. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 40 Tahun 2009 

tentang Kepemudaan; 

8. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 2009 

tentang Kepariwisataan; 
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9. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan 

Daerah (LNRI Tahun 2014 Nomor 244, TLNRI Nomor 5587), 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-

undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang perubahan Kedua Atas 

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (LNRI Tahun 2015 Nomor 58, TLNRI Nomor 5679); 

10. Undang-undang Republik Indonesia No.25 Tahun 2014 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional; 

11. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2017 tentang 

Pemajuan Kebudayaan; 

12. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 

tentang RPJMN 2019-2024. 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 58 tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (LNRI Tahun 2005 Nomor 140, TLNRI Nomor 

4578); 

14. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 6 Tahun 2008 

tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah; 

15. Peraturan Menteri Dalam negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah 

diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah.  

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 70 

Tahun 2019 tentang Sistem Informasi Pemerintah Daerah (SIPD); 
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17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang 

Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 

2023; 

18. Peraturan Kementrian Dalam Negeri No. 86 Tahun 2017 tentang 

Tatacara Penyusunan RKPD dan Renja Perangkat Daerah; 

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 

Tahun 2019 tentang Klarifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

20. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 15 Tahun 2015 

tentang Rencana Induk Pembangunan Kepariwisataan Provinsi 

Jawa Barat tahun 2015-2025; 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 9 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten 

Purwakarta; 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 3 Tahun 2021,  

tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2019 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Purwakarta Tahun 2018-2023; 

23. Peraturan Daerah Kabupaten purwakarta Nomor 10 Tahun 2021, 

tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 

Anggaran 2022; 

24. Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 242 Tahun 2021 Tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata 

Kerja Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Purwakarta; 
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25. Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 54 Tahun 2022 Tentang 

Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023;  

26. Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 55 Tahun 2022 Tentang 

Pedoman Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan. 

27. Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 95 Tahun 2023 Tentang 

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten 

Purwakarta Tahun 2023. 

28. Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 101 Tahun 2023 Tentang 

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023. 

1.3    Maksud Dan Tujuan   

Penyusunan Perubahan Renja Disporaparbud Kabupaten 

Purwakarta Tahun 2023 dimaksudkan sebagai pedoman bagi 

Perangkat Daerah dalam menyusun dan mensinkronisasikan 

perubahan perencanaan, penganggaran dan pelaksanaan program, 

kegiatan dan subkegiatan pembangunan serta mengevaluasi hasil 

kinerja perangkat daerah pada tahun berjalan berdasarkan capaian 

target indikator program yang telah ditetapkan dengan berpedoman 

pada Perubahan RKPD Tahun 2023.  

Tujuan disusunnya Perubahan Renja PD Tahun 2023 yaitu :  

a. sebagai penjabaran dari Renstra Perangkat Daerah Tahun 2018-

2023; 

b. sebagai pelaksana teknis kegiatan prioritas pembangunan daerah; 

c. mewujudkan integrasi, sinkronisasi, dan harmonisasi 

perencanaan dan penganggaran pembangunan antar sektor, 
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wilayah dan fungsi maupun tingkatan pemerintahan berdasarkan 

Perubahan RKPD Tahun 2023; 

d. sebagai instrumen dalam mengukur capaian kinerja perangkat 

daerah berdasarkan capaian target indikator program yang telah 

ditetapkan; 

Sehubungan maksud dan tujuan tersebut di atas, secara garis 

besar Perubahan Renja ini menggambarkan kondisi atau tujuan yang 

diinginkan pada pelaksanaan program/kegiatan tahun anggaran 

2023. Adapun tujuan Perubahan Renja ini adalah: 

1. Meningkatnya Apresiasi Masyarakat Terhadap Budaya Daerah dan 

Berkembangnya Nilai-Nilai Tradisi dan Budaya dan Kearifan (Local 

Genius); 

2. Mewujudkan Generasi Muda Purwakarta yang Beriman, Cerdas, 

Inspiratif, Kreatif, Inovatif, Kompetitif, Mandiri, dan Berakhlak 

Mulia. 

3. Meningkatkan Prestasi dan Minat Olahraga. 

4. Meningkatkan Pelayanan Sarana Prasarana Kepemudaan, 

Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan. 

5. Meningkatkan Pelestarian dan Pengembangan Nilai-Nilai Budaya. 

6. Mengembangkan Potensi Kepariwisataan yang Dapat Memberikan 

Kontribusi Bagi Masyarakat. 
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1.3   SISTEMATIKA PENULISAN  

Penyusunan Perubahan Renja Disporaparbud Kabupaten 

Purwakarta Tahun 2023 disusun dalam 6 (enam) Bab, yaitu: 

BAB I PENDAHULUAN  

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum Penyusunan 

Perubahan Renja OPD yang meliputi latar belakang, landasan hukum, 

maksud dan tujuan serta sistematika penulisan, sehingga substansi 

pada bab–bab berikutnya dapat dipahami dengan baik. 

BAB II EVALUASI HASIL TRIWULAN II TAHUN 2023 

2.1  Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Perangkat Daerah sampai 

dengan Triwulan II Tahun Berkenaan Memuat kajian (review) 

terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah 

tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun berjalan. 

Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra 

Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan 

pelaksanaan Perubahan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun 

sebelumnya. 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan OPD Berisikan kajian terhadap 

capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan 

indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam NSPK dan SPM, 

maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah 

Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2008. Jenis indikator yang 

dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-masing 
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Perangkat Daerah, serta ketentuan peraturan perundang-

undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan.  

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah Berisikan uraian mengenai sejauh mana tingkat kinerja 

pelayanan Perangkat Daerah, dan hal kritis yang terkait dengan 

pelayanan Perangkat Daerah. Permasalahan dan hambatan yang 

dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat 

Daerah. Dampaknya terhadap capaian visi dan misi kepala 

daerah, terhadap capaian program nasional/internasional, 

seperti SPM dan MDGs (Millenium Development Goals). 

Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan 

Perangkat Daerah serta formulasi isu-isu penting berupa 

rekomendasi dan catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti 

dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun  yang 

direncanakan. 

2.4. Review terhadap Perubahan RKPD Berisikan uraian mengenai 

proses yang dilakukan, yaitu membandingkan antara RKPD 

dengan hasil realisasi Triwulan II tahun Berkenaan serta 

penjelasannya. Memuat catatan penting terhadap perbedaan 

dengan RKPD, misalnya adanya rumusan program dan kegiatan 

baru serta besaran pagu anggaran yang berbeda yang disajikan 

dalam bentuk tabel.  

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat Dalam 

bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan 

yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok 
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masyarakat terkait langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, 

asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat 

Daerah Kabupaten/Kota yang langsung ditujukan kepada 

Perangkat Daerah, maupun berdasarkan hasil pengumpulan 

informasi Perangkat Daerah dari penelitian lapangan dan 

pengamatan pelaksanaan musrenbang kelurahan atau 

kecamatan yang disajikan dalam bentuk tabel.  

BAB III  SASARAN DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN DAERAH 

Menjelaskan tujuan dan sasaran pembangunan Nasional, Provinsi 

dan Kab. Purwakarta, serta prioritas pembangunan nasional, Provinsi, 

dan Kab. Purwakarta. Pada bagian ini dibahas juga keterkaitan 

pembangunan Kab. Purwakarta dengan pembangunan nasional dan 

Provinsi. Selain itu pada bab ini disajikan juga arah kebijakan 

pembangunan kewilayahan dan inovasi pembangunan dan 

perencanaan pembangunan. 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DAERAH 

Berisi Tabel 3.1 rencana program dan kegiatan berdasarkan hasil 

evaluasi. 

BAB V PENUTUP  

Berisikan uraian penutup berupa catatan penting yang mendapat 

perhatian, kaidah pelaksanaan serta rencana tindak lanjut. 
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BAB II 

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II 

TAHUN BERKENAAN 

 

2.1.  Evaluasi Program dan Kegiatan  

 

Berdasarkan Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 101 Tahun 

2022 tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 

Tahun Anggaran 2023, Disporaparbud Kab. Purwakarta mendapatkan 

alokasi anggaran sebesar Rp 32.694.313.087,00-. Adapun  tingkat 

capaian realisasi program Disporaparbud Kabupaten Purwakarta 

Tahun 2022 sampai dengan Triwulan IV adalah sebagai berikut :  

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN KOTA, dengan tingkat capaian kinerja sebesar 

100,00% dan tingkat penyerapan keuangan sebesar 91,59%;  

2. PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING 

KEPEMUDAAN, dengan tingkat capaian rata-rata kinerja 

sebesar 100,00% dan tingkat penyerapan keuangan sebesar 

99,84%;  

3. PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING 

KEOLAHRAGAAN, dengan tingkat capaian rata-rata kinerja 

sebesar 100,00% dan tingkat penyerapan keuangan sebesar 

94,61%; 

4. PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS KEPRAMUKAAN, 

dengan tingkat capaian rata-rata kinerja sebesar 100,00% dan 

tingkat penyerapan keuangan sebesar 34,14%; 

5. PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN, dengan tingkat 

capaian rata-rata kinerja sebesar 100,00% dan tingkat 

penyerapan keuangan sebesar 99,24%;  
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6. PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL, 

dengan tingkat capaian kinerja 100,00% dan tingkat 

penyerapan keuangan 97,86%;  

7. PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH, dengan tingkat capaian 

rata-rata kinerja sebesar 100,00% dan tingkat penyerapan 

keuangan sebesar 99,85%;  

8. PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR 

BUDAYA, dengan tingkat capaian rata-rata kinerja sebesar 

100,00% dan tingkat penyerapan keuangan sebesar 99,86%;  

9. PROGRAM PENGELOLAAN PERMUSEUMAN, dengan tingkat 

capaian rata-rata kinerja sebesar 100,00% dan tingkat 

penyerapan keuangan sebesar 99,35%;  

10. PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK DESTINASI 

PARIWISATA, dengan tingkat capaian rata-rata kinerja sebesar 

100,00% dan tingkat penyerapan keuangan sebesar 99,56%;  

11. PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA, dengan tingkat capaian 

rata-rata kinerja sebesar 100,00% dan tingkat penyerapan 

keuangan sebesar 98,83%; 

12. PROGRAM PENGEMBANGAN EKONOMI KREATIF MELALUI 

PEMANFAATAN DAN PERLINDUNGAN HAK KEKAYAAN 

INTELEKTUAL, dengan tingkat capaian rata-rata kinerja sebesar 

100,00% dan tingkat penyerapan keuangan sebesar 99,58%; 

13. PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA PARIWISATA DAN 

EKONOMI KREATIF, dengan tingkat capaian rata-rata kinerja 

sebesar 100,00% dan tingkat penyerapan keuangan sebesar 

99,23%; 
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(Tabel T-C.29) 

 
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d 

Tahun 2022   
Kab. Purwakarta Provinsi Jawa Barat 

 
Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kab. Purwakarta 

Kode 

 
Urusan/Bidan

g Urusan 
Pemerintah 

dan 
Program/Kegia

tan 

Indikator 

Kinerja 
Program 

(outcomes)/Ke
giatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 

Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 
Tahun 
2022 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 

dan 
Keluaran 
Kegiatan 

s/d 
dengan 
Tahun 

(2021) 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (2021) 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 
(Renja 

Perangkat 

Daerah 
tahun 
2023) 

Perkiraan Realiasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan 

Target Renja 
Perangkat 

Daerah 
tahun (2022) 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 
(2022) 

Tingkat 
Realisa
si (%) 

 

Realisasi 

Capaian 
Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(tahun 2023) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

2.13.2.13 Dinas 
Kepemuadaan
, Olahraga, 
Pariwisata 
dan 

Kebudayaan 

   
  

32.694.313.
087  

30.157.950.
389  

92,24%  34,036,324,
267 

 

2.19 Bidang Urusan 
Kepemudaan 
dan Olahraga 

   
  

28.794.294.
687  

26.283.369.
489  

91,28%    

2.19.01 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 

PEMERINTAH
AN DAERAH 
KABUPATEN 
KOTA 

Capaian 
SAKIP 
Perangkat 

Daerah; 
Persentase 
Pemenuhan 
Penunjang 
Pelayanan 
Perkantoran 

Opini B; 
90 Persen 

91,59% 
  

14.029.439.
087  

12.848.971.
014  

91,59% 
Opini B; 

90 Persen 
17,174,040,

078 
- 

2.19.01.2.0
1 

Perencanaan, 
Penganggaran
, dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Capaian 
SAKIP 
Perangkat 
Daerah; 
Persentase 
Pemenuhan 

Penunjang 
Pelayanan 
Perkantoran 

Opini B; 
90 Persen 

98,51% 
361.934.20

0 
356.558.40

0 
98,51% 

Opini B; 
90 Persen 

425,000,000 - 

 

  

Jumlah 
Penyusunan 
Dokumen 

Perencanaan, 
Penganggaran 
dan Evaluasi 
Kinerja 
DISPORAPAR
BUD 

Kabupaten 
Purwakarta 

13            
Dokumen 

13            
Dokumen 

 

  

Meningkatnya 
Kualitas 
Dokumen 
Perencanaan 

Perangkat 
Daerah 

100         
persen 

100         
persen 

2.19.01.2.01
.01 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 

Daerah 

Jumlah 
Dokumen 
Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
Disusun 

50 Buku 
 
 

99,53% 

  
 
 

99,53% 

100 
Dokumen 

150,000,000 - 
 

 

jumlah 
dokumen 
renstra 
perangkat 

50 Buku 
 

100,00% 

 

             
137.440.300 

 
100,00

% 
138.095.300  
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daerah yang 
disusun 

 

 

Jumlah Kajian 
Pelaksanaan 
Urusan 
Kepemudaan 

dan Olahraga, 
Pariwisata dan 
Kebudayaan 

1 Paket     

2.19.01.2.01
.02 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen 

RKA-SKPD 

Jumlah 
dokumen RKA 
SKPD yang 

disusun 

50 Buku 98,42% 23.975.600 23.595.600 98,42% 
50 Dokum

en 
25,000,000 - 

2.19.01.2.01
.03 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
RKA-SKPD 

Jumlah 
dokumen 
perubahan 
RKA SKPD 
yang disusun 

50 Buku 98,62% 22.563.000 22.251.000 98,62%                                                                                                                                                                                                       
50 Dokum

en 
25,000,000 - 

2.19.01.2.01
.04 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
DPA-SKPD 

Jumlah 
dokumen DPA 
SKPD yang 
disusun 

50 Buku 100,00% 21.532.700 21.532.700 
100,00

% 
50 Dokum

en 
25,000,000 - 

2.19.01.2.01
.05 

Koordinasi dan 
Penyusunan 

Perubahan 
DPA-SKPD 

Jumlah 
dokumen 

perubahan 
DPA SKPD 
yang disusun 

50 Buku 100,00% 20.321.300 20.321.300 
100,00

% 

50 Dokum

en 
25,000,000 - 

2.19.01.2.01
.06 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan 

Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah 
Dokumen 
Laporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 

Realisasi 
Kinerja SKPD 
yang Disusun 

50 Buku 

 

99,20% 72.572.700 
71.992.700 99,20% 

150 
Laporan 

100,000,000 - 

Jumlah Profil 
Disporaparbud 
yang disusun 

100 Buku  

2.19.01.2.01
.07 

Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 

Daerah 

Jumlah 
dokumen 
LPPD SKPD 

yang disusun 

50 Buku 94,51%   

94,51% 
150 

Laporan 
75,000,000 - 

 

Jumlah 
dokumen 
SAKIP SKPD 
yang disusun 

50 Buku 100,00% 62.873.600  59.424.800  

 

 

Jumlah 

dokumen SPIP 
yang disusun 

50 Buku    

2.19.01.2.0
2 

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

Capaian 
SAKIP 
Perangkat 
Daerah; 

Persentase 
Pemenuhan 
Penunjang 
Pelayanan 
Perkantoran 

Opini B; 

90 Persen 
86,66%   

86,66% 

Opini B; 

90 Persen 

6,760,764,2
65 

- 

 

  

Jumlah 

Dokumen 
Administrasi 
Keuangan 
Disporaparbud 
Kabupaten 
Purwakarta 

Yang Disusun 

7 
Dokumen 

94,77% 
6.428.958.5

67  
5.571.330.0

97  
7 

Dokumen 

 

  

Meningkatnya 
Kualitas 
Pengelolaan 
Administrasi 
Keuangan 

Disporaparbud 
Kabupaten 
Purwakarta 

100 
persen 

   
100 

persen 

2.19.01.2.02
.01 

Penyediaan 

Gaji dan 

Tunjangan 

ASN 

Jumlah Gaji 
dan Tunjangan 
ASN yang 

tersedia 

100 % 

 

86,56% 

6.379.135.70

5 
5.521.507.2

35 

 

86,56% 

43 Orang/ 
Bulan 

6,700,764,26

5 
- 

Jumlah 
Tambahan 
Penghasilan 
PNS yang 
tersedia 

2.19.01.2.02
.03 

Pelaksanaan 
Penatausahaa
n dan 
Pengujian/Veri

Jumlah Bahan 
Pelaksanaan 
Verifikasi yang 
Disiapkan 

1 
Dokumen 

100,00% 
       

9.966.262  
       

9.966.262  
100,00

% 
1 

Dokumen 
10,000,000 - 
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fikasi 
Keuangan 
SKPD 

2.19.01.2.02
.04 

Koordinasi dan 
Pelaksanaan 
Akuntansi 

SKPD 

Jumlah 
Akuntansi dan 
Pelaporan 

Keuangan 
yang Disusun 

100 % 100,00% 
           

9.943.000  
           

9.943.000  
100,00

% 
1 

Dokumen 
10,000,000 - 

2.19.01.2.02
.05 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 

Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah 
Laporan 
Keuangan 
Akhir Tahun 

yang Disusun 

1 
Dokumen 

100,00% 
           

9.967.600  
           

9.967.600  
100,00

% 
1 Laporan 10,000,000 - 

2.19.01.2.02
.06 

Pengelolaan 
dan Penyiapan 
Bahan 
Tanggapan 

Pemeriksaan 

Jumlah Bahan 
Tanggapan 
Pemeriksaan 
yang Dikelola 

dan Disiapkan 

1 
Dokumen 

100,00% 
           

9.947.800  
           

9.947.800  
100,00

% 
1 

Dokumen 
10,000,000 - 

2.19.01.2.02
.07 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triw

ulanan/Semes
teran SKPD 

Jumlah 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 
Semesteran 

yang Disusun 

1 
Dokumen 

100,00% 
           

9.998.200  
           

9.998.200  
100,00

% 
1 Laporan 10,000,000 - 

2.19.01.2.02
.08 

Penyusunan 
Pelaporan 
dan Analisis 
Prognosis 

Realisasi 
Anggaran 

Jumlah 
Dokumen 
Pelaporan dan 
Analisis 

Prognosis 
Realisasi 
Anggaran 

- - - - - 
1 

Dokumen 
10,000,000 - 

2.19.01.2.0
3 

Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 

Perangkat 
Daerah 
  
  

Capaian 
SAKIP 
Perangkat 

Daerah; 
Persentase 
Pemenuhan 
Penunjang 
Pelayanan 
Perkantoran 

Opini B; 
90 Persen 

99,22% 
174.979.00

0  
173.609.00

0  
99,22% 

Opini B; 
90 Persen 

50,000,000 - 
Dokumen 
Penyusunan 
Laporan 
Barang Milik 
Daerah 

1  
Dokumen 

1            
Dokumen 

Meningkatnya 

Rekonsiliasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Barang Milik 
Daerah 

100 
persen 

100 
persen 

2.19.01.2.03
.01 

Penyusunan 
Perencanaan 
Kebutuhan 
Barang 
Milik Daerah 
SKPD 

Jumlah 
Rencana 
Kebutuhan 
Barang 
Milik Daerah 
SKPD 

- - - - - 4 Laporan 25,000,000 - 

2.19.01.2.03
.05 

Rekonsiliasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Barang Milik 
Daerah pada 

SKPD 

Jumlah 
Laporan 
Investasi 
Barang Milik 
Daerah yang 

Disusun 

100 % 99,22% 174.979.000  173.609.000 99,22% 
8 

Dokumen 
25,000,000 - 

2.19.01.2.0
5 

Administrasi 
Kepegawaian 

Perangkat 
Daerah 
  

  

Capaian 
SAKIP 

Perangkat 
Daerah; 
Persentase 

Pemenuhan 
Penunjang 
Pelayanan 
Perkantoran 

Opini B; 

90 Persen 

99,60% 
143.250.00

0  

142.677.00

0  
99,60% 

Opini B; 

90 Persen 

350,000,000 - 
Jumlah 
Kegiatan 

Dalam Rangka 
Peningkatan 
SDM dan 
Kinerja 
Pegawai 
Disporaparbud 

Kabupaten 
Purwakarta 

1 
Kegiatan 

1            
Kegiatan 

Meningkatnya 
Kualitas SDM 

100 
persen 

100 
persen 
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dan Kinerja 
Pegawai 
Disporaparbud 
Kabupaten 
Purwakarta 

2.19.01.2.05

.02 
 

Pengadaan 

Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapanny
a 

Jumlah 

Pakaian Kerja 
Lapangan yang 
Disediakan 

100 % 99,60% 143.250.000  142.677.000 99,60% 200 Paket 200,000,000 - 
Jumlah 
Pakaian 
Khusus Hari- 

Hari Tertentu 
yang 
disediakan 

2.19.01.2.05
.09 

 

Pendidikan 
dan 
Pelatihan 

Pegawai 
Berdasarkan 
Tugas dan 
Fungsi 

Jumlah 
Pegawai 
Berdasarkan 

Tugas dan 
Fungsi yang 
Mengikuti 
Pendidikan 
dan 
Pelatihan 

100 % - - - - 100 Orang 150,000,000 - 

2.19.01.2.05
.10 

Sosialisasi 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 

Jumlah Orang 
yang 
Mengikuti 
Sosialisasi 
Peraturan 
PerundangUnd

angan 

100 % - - - - 10 Orang 0 - 

2.19.01.2.05
.11 

Bimbingan 
Teknis 
Implementasi 
Peraturan 
PerundangUnd

angan 

Jumlah Orang 
yang 
Mengikuti 
Bimbingan 
Teknis 

Implementasi 
Peraturan 
PerundangUnd
angan 

100 % - - - - 15 Orang 0 - 

2.19.01.2.0
6 

 

Administrasi 
Umum 

Perangkat 
Daerah 
  
  

Capaian 
SAKIP 

Perangkat 
Daerah; 
Persentase 
Pemenuhan 
Penunjang 
Pelayanan 

Perkantoran 

Opini B; 
90 Persen 

96,78% 
649.111.80

0  
628.210.75

0  
96,78% 

Opini B; 
90 Persen 

440,000,000 - 

Jumlah 
Kegiatan 
Dalam Rangka 
Pengelolaan 
Administrasi 

Umum di 
Disporaparbud 
Kabupaten 
Purwakarta 

6           
Kegiatan 

1            
Kegiatan 

Meningkatnya 
Kualitas 

Pelayanan dan 
Pengelolaan 
Administrasi 
Umum di 
Disporaparbud 
Kabupaten 

Purwakarta 

100         
persen 

100 
persen 

2.19.01.2.06
.01 

 

Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penera
ngan 

Bangunan 
Kantor 

Jumlah 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penera
ngan 

Bangunan 
Kantor yang 
disediakan 

10 item 100,00% 50.177.400 50.177.400 
100,00

% 
1 Paket 50,000,000 - 

2.19.01.2.06
.02 

Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 

Kantor 

Jumlah 
Peralatan dan 
Perlengkapan 

Kantor yang 
Disediakan 

6 unit 

90,84% 
221.781.800 

201.465.000  90,84% 2 Paket 
50,000,000 - 

Jumlah 
Perlengkapan 
Gedung Kantor 
yang 

Disediakan 

14 unit 

2.19.01.2.06
.03 

 

Penyediaan 
Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah 
Peralatan 
Rumah Tangga 

15 item 100,00% 49.993.400 49.993.400 
100,00

% 
1 Paket 50,000,000 - 
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yang 
Disediakan 

2.19.01.2.06
.04 

 

Penyediaan 
Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah Alat 
Tulis Kantor 

yang 
Disediakan 

100 % 

99,82% 175.998.850  175.682.600  99,82% 8 Paket 100,000,000 - 

Jumlah 

Festival 
Purwakarta 
Istimewa yang 
Disediakan 

1 kegiatan 

Jumlah Hari 
Jadi 

Disporaparbud 
yang 
disediakan 

1 kegiatan 

Jumlah 
Komponen 
Instalasi/ 

Penerangan 
Bangunan 
Kantor yang 
disediakan 

100 % 

Jumlah 
Makanan dan 

Minuman yang 
disediakan 

100 % 

2.19.01.2.06
.05 

 

Penyediaan 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 

Disediakan 

5 Item 100,00%   51.978.350   51.978.350  
100,00

% 
1 Paket 60,000,000 - 

2.19.01.2.06
.09 

 

Penyelenggara
an Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
SKPD 

Jumlah 
Kordinasi dan 
Konsultasi ke 
Luar Daerah 
yang 

Disediakan 

23 OH 99,73% 99.182.000 98.914.000 99,73% 1 Laporan 130,000,000 - 

2.19.01.2.0
7 
 

Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 

Pemerintah 
Daerah 
  
  

Capaian 
SAKIP 
Perangkat 
Daerah; 
Persentase 

Pemenuhan 
Penunjang 
Pelayanan 
Perkantoran 

Opini B; 
90 Persen 

97,28% 
1.114.415.4

00 
1.084.101.3

00  
97,28% 

Opini B; 
90 Persen 

2,000,000,0
00 

- 

Jumlah 
Kegiatan 

Pengadaan 
Dalam Rangka 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan dan 
Kinerja 

Disporaparbud 
Kabupaten 
Purwakarta 

2           
Kegiatan 

1            
Kegiatan 

Meningkatnya 
Kualitas 
Pelayanan dan 

Kinerja 
Disporaparbud 
Kabupaten 
Purwakarta  

100 

persen 

100 

persen 

2.19.01.2.07
.05 

 

Pengadaan 
Mebel 

Jumlah 
Mebeleur yang 

Disediakan 

100% 99,37% 98.876.300 98.257.500 99,37% 100 Unit 0 - 

2.19.01.2.07
.09 

Pengadaan 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Unit 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya yang 

Disediakan 

100% - - - - 1 Unit 
2,000,000,00

0 
- 

2.19.01.2.07
.10 

 

Pengadaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung Kantor 
atau 

Bangunan 
Lainnya 

Jumlah 
pengadaan 
sarana dan 
prasarana 
gedung kantor 

atau bangunan 
lainnya yang 
disediakan 

100% 97,08% 
1.015.539.10

0 
985.843.800 97,08% 0 Unit 0 - 

2.19.01.2.0
8 
 

Penyediaan 
Jasa 
Penunjang 

Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
SAKIP 
Perangkat 

Daerah; 
Persentase 
Pemenuhan 

Opini B; 

90 Persen 
94,02% 

4.034.021.3

20 

3.792.695.3

08  
94,02% 

Opini B; 

90 Persen 

5,968,634,7

20 
- 
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Penunjang 
Pelayanan 
Perkantoran 

Jumlah 
Kegiatan 
Dalam Rangka 

Menunjang 
Pelayanan 
Administrasi 
di 
Disporaparbud 
Kabupaten 

Purwakarta 

4           
Kegiatan 

1            
Kegiatan 

Meningkatnya 
Kualitas 
Pelayanan dan 
Kinerja 
Pengelolaan 

Administrasi 
Pemerintahan 
di 
Disporaparbud 
Kabupaten 
Purwakarta 

100 

persen 

100 

persen 

2.19.01.2.08
.01 

 

Penyediaan 
Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah Jasa 
Surat 
Menyurat yang 
Disediakan 

500 Buah 100,00% 5.000.000 5.000.000 
100,00

% 
1 Laporan 5,000,000 - 

2.19.01.2.08
.02 

 

Penyediaan 
Jasa 

Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah Jasa 
Komunikasi, 

Sumber Daya 
Air dan Listrik 
yang 
Disediakan 

100% 48,75% 316.106.600 154.110.925 48,75% 1 Laporan 
2,250,000,00

0 
- 

2.19.01.2.08
.03 

 

Penyediaan 
Jasa Peralatan 

dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Jasa 
Peralatan dan 

Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

54 Unit 100,00% 44.280.000 44.280.000 
100,00

% 
1 Laporan 

45,000,000 - 

2.19.01.2.08
.04 

 

Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Jasa 
Keamanan 
Kantor yang 

disediakan 

5 Orang 

97,84% 
3.668.634.72

0  

3.589.304.3

83  
97,84% 1 Laporan 

3,668,634,72

0 
- 

Jumlah Jasa 
Kebersihan 
Kantor yang 
disediakan 11 

11 Orang 

Jumlah Jasa 

Tenaga Piket 
Malam yang 
Disediakan 

5 Orang 

Jumlah Jasa 
Tenaga PTT 
yang 

Disediakan 

6 Orang 

Jumlah Jasa 
Tenaga THL 
yang 
Disediakan 

142 Orang 

Jumlah Premi 

Asuransi 
Pegawai Non 
PNS yang 
disediakan 

120 Orang 

2.19.01.2.0
9  

 

Pemeliharaan 
Barang Milik 

Daerah 
Penunjang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 
  

  

Capaian 
SAKIP 

Perangkat 
Daerah; 
Persentase 

Pemenuhan 
Penunjang 
Pelayanan 

Perkantoran 

Opini B; 
90 Persen 

97,95% 
1.122.768.8

00  
1.099.789.1

59  
97,95% 

Opini B; 
90 Persen 

1,179,641,0
93 

- 

Jumlah 
Kegiatan 
Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah di 

Disporaparbud 
Kabupaten 
Purwakarta 

5          
Kegiatan 

1            
Kegiatan 

Meningkatnya 
Kualitas 
Ketersediaan 

Barang Milik 
Daerah Dalam 
Rangka 
Menunjang 

100 
persen 

100 
persen 
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Kinerja di 
Disporaparbud 
Kabupaten 
Purwakarta 

2.19.01.2.09
.01 

 

Penyediaan 
Jasa 

Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan 
dan Pajak 
Kendaraan 
Perorangan 

Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah Jasa 

Pemeliharaan 
dan Perizinan 
Kendaraan 
Dinas/ 
Operasional 
yang 

Disediakan 

24 STNK 35,87% 32.000.000 11.479.900 35,87% 16 Unit 
32,000,000 

- 

2.19.01.2.09
.02 

 

Penyediaan 
Jasa 
Pemeliharaan, 

Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak, dan 
Perizinan 
Kendaraan 
Dinas 

Operasional 
atau Lapangan 

Jumlah Rutin/ 

Berkala 
Kendaraan 
Dinas/ 
Operasional 
yang 
Disediakan 

25 unit 99,78% 110.032.500 109.790.800 99,78% 14 Unit 110,000,000 - 

2.19.01.2.09
.06 

 

Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Jasa 
Perbaikan 

Komputer yang 
Disediakan 

20 unit 

100,00% 
30.736.300 

30.736.300 
100,00

% 
40 Unit 

30,000,000 - 

Jumlah Jasa 

Perbaikan 
Printer yang 
Disediakan 

20 unit 

2.19.01.2.09
.09 

 

Pemeliharaan/
Rehabilitasi 
Gedung Kantor 

dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Rutin/ 
Berkala 
Gedung Kantor 

yang 
Disediakan 

100% 99,78% 150.000.000 149.668.615 99,78% 10 Unit 
1,007,641,09

3 
- 

2.19.01.2.09
.11 

 

Pemeliharaan/
Rehabilitasi 
Sarana dan 
Prasarana 

Pendukung 
Gedung Kantor 
atau 
Bangunan 
Lainnya 

Jumlah 
pemeliharaan/
rehabilitasi 
Sarana dan 

Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
yang 
disediakan 

100% 99,76% 800.000.000 798.113.544 99,76% 0 Unit 0 - 

2.19.02 PROGRAM 

PENGEMBANG
AN 
KAPASITAS 
DAYA SAING 
KEPEMUDAAN 
  

Persentase 

Organisasi 
Pemuda Yang 
Aktif; 
Cakupan 
Pembinaan 
Kepemudaan; 

Cakupan 
Wirausaha 
Muda 

85; 20; 
60 Persen 

99,84% 

1.018.531.4

00  

 

1.016.905.2

00  

 

99,84% 
20 Persen 
70 Persen 
60 Persen 

1,400,000,0

00 
- 

Persentase 
Pelajar/Pemu
da Yang Aktif 

85 Persen 

2.19.02.2.0
1 
 

Penyadaran, 
Pemberdayaa
n, dan 
Pengembanga
n Pemuda dan 
Kepemudaan 

Terhadap 
Pemuda 

Pelopor 
Kabupaten/K
ota, 
Wirausaha 

Muda Pemula, 
dan Pemuda 
Kader 
Kabupaten/K
ota 
  

  

Persentase 
Organisasi 
Pemuda Yang 
Aktif; 
Cakupan 
Pembinaan 

Kepemudaan; 
Cakupan 

Wirausaha 
Muda; 
Persentase 
Pelajar/Pemu

da Yang Aktif; 

85; 20; 

60 Persen 
85 Persen 

99,84% 
968.531.40

0  
967.005.20

0  
99,84% 

85; 20; 

60 Persen 
85 Persen 

1,350,000,0
00 

- 
Jumlah 
Kegiatan 
Penyadaran, 
Pemberdayaa
n, dan 

Pengembanga
n Pemuda dan 
Kepemudaan 
Terhadap 
Pemuda 
Pelopor, 

Wirausaha 
Muda Pemula, 

7 kegiatan 
7 

kegiatan 
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dan Pemuda 
Kader 

Meningkatnya 
Kualitas 

Kegiatan 

Penyadaran, 
Pemberdayaa
n, dan 
Pengembanga
n Pemuda dan 
Kepemudaan 

Terhadap 
Pemuda 
Pelopor, 
Wirausaha 
Muda Pemula, 
dan Pemuda 

Kader 
Kabupaten 
Purwakarta 

100 

persen 

100 

persen 

2.19.02.2.01
.01 

 

Koordinasi, 
Sinkronisasi 
dan 

Penyelenggara
an 
Peningkatan 
Kapasitas 
Daya Saing 
Pemuda 

Pelopor 

Terselenggaran
ya Kegiatan 

Seleksi 
Pemuda 
Pelopor 
Tingkat 
Kabupaten 
Purwakarta 

1 kegiatan 100,00% 39.999.600 39.999.600 
100,00

% 
80 Orang 50,000,000 - 

2.19.02.2.01
.03 

 

Koordinasi, 
Sinkronisasi 
dan 
Penyelenggara
an 

Peningkatan 
Kapasitas 
Daya Saing 
Pemuda Kader 
Kabupaten/Ko
ta 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Education  
Expo 

1 Paket 

 

99,79% 

99.999.100 
99.789.100 

 

99,79% 
250 Orang 

100,000,000 - 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Festival 
Kabizza 

2.19.02.2.01

.04 
 

Pemenuhan 

Hak Setiap 
Pemuda 
melalui 
Perlindungan 
Pemuda, 
Advokasi, 

Akses 
Pengembangan 
Diri, 
Penggunaan 
Prasarana dan 
Sarana Tanpa 

Diskiriminatif, 
Partisipasi 
Pemuda dalam 
Proses 
Perencanaan, 
Pelaksanaan 

Evaluasi dan 
Pengambilan 
Keputusan 
Program 
Strategis 
Kepemudaan 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
ESQ Bagi 

Pemuda 

1 Paket 99,85% 50.000.000 49.925.000 99,85% 80 Orang 50,000,000 - 

2.19.02.2.01
.06 

 

Perencanaan, 
Pengadaan, 
Pemanfaatan, 
Pemeliharaan, 
dan 
Pengawasan 

Prasarana dan 
Sarana 
Kepemudaan 
Kab/Kota 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Rakor 
Kepemudaan 

Kabupaten 
Purwakarta 

1 Paket 99,90% 50.000.000 49.950.000  99,90% 1 Unit 150,000,000 - 

2.19.02.2.01
.08 

 

Peningkatan 
Kepemimpinan

, Kepeloporan 
dan 
Kesukarelawan
an Pemuda 
  
  

  
  

Terselenggaran
ya Kegiatan 

Diklat 
Kepemimpinan 
Pelajar dan 
Mahasiswa 

1 kegiatan 

99,90% 205. 000.000 204.788.000  99,90% 165 Orang 200,000,000 - 

Terselenggaran
ya Kegiatan 

Pembinaan 
Idiologi 

1 kegiatan 
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Pancasila bagi 
Generasi Muda 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Pembinaan 
Kesadaran 

Hukum Bagi 
Generasi Muda 

1 kegiatan 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Peringatan 
Hari Sumpah 

Pemuda 

1 Paket 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Seminar dan 
Pendidikan Pra 
Nikah Bagi 

Pemuda 

1 Paket 

2.19.02.2.01
.09 

 

Penyelenggara
an Seleksi dan 
Pelatihan 
Pasukan 
Pengibar 

Bendera 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Pembinaan 
Paskibra 

1 Kegiatan 99,81% 523.532.700 522.553.500 99,81% 500 Orang 800,000,000 - 

2.19.02.2.0
2 
 

Pemberdayaa
n dan 
Pengembanga
n Organisasi 
Kepemudaan 

Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 
  
  

Persentase 
Organisasi 
Pemuda Yang 
Aktif; 
Cakupan 

Pembinaan 
Kepemudaan; 
Cakupan 
Wirausaha 
Muda; 

85; 20; 

60 Persen 

99,80% 50.000.000  49.900.000  99,80% 

85; 20; 

60 Persen 

50,000,000 - 

Jumlah 

Kegiatan 
Pemberdayaa
n dan 
Pengembanga
n Organisasi 
Kepemudaan 

1 
Kegiatan 

1 
Kegiatan 

Meningkatnya 
Kualitas 
Kegiatan 
Pemberdayaa
n dan 
Pengembanga

n Organisasi 
Kepemudaan 
Kabupaten 
Purwakarta 

100 
Persen 

100 
Persen 

2.19.02.2.02
.02 

 

Peningkatan 
Kapasitas 

Pemuda dan 
Organisasi 
Kepemudaan 
Kabupaten/Ko
ta 

Terselenggaran
ya Kegiatan 

Pelatihan 
Manajemen 
Organisasi 
Kepemudaan 

1 Paket 99,80% 50.000.000  49.900.000 99,80% 
7 

Dokumen 
50,000,000 - 

2.19.03 

 

PROGRAM 

PENGEMBANG
AN 
KAPASITAS 
DAYA SAING 
KEOLAHRAGA
AN 

Cakupan 

Pembinaan 
Olahraga; 
Cakupan 
Pembinaan 
Atlet Muda; 
Cakupan 

Pembangunan 
dan/ atau 
Peningkatan 

Sarana 
Prasarana 
Olahraga 

23.53; 13; 
64,29 

Persen 

94,61% 
12.773.684.

250 

12.085.468.

325 
94,61% 

71.43 
persen 
15.00 

persen 
23.53 
persen 

7,000,000,0

00 - 

2.19.03.2.0
1 
 

Pembinaan 
dan 
Pengembanga
n Olahraga 
Pendidikan 
pada Jenjang 

Pendidikan 
yang menjadi 
Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

  
  

Cakupan 
Pembinaan 
Olahraga; 
Cakupan 
Pembinaan 
Atlet Muda; 

Cakupan 
Pembangunan 
dan/ atau 
Peningkatan 
Sarana 
Prasarana 

Olahraga 

23.53; 13; 

64,29 
Persen 

94,57% 
12.268.138.

250  
11.602.325.

825  
94,57% 

23.53; 13; 

64,29 
Persen 6,500,000,0

00 
- 

Jumlah 
Kegiatan 
Pembinaan 

2 kegiatan 
2 

kegiatan 
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dan 
Pengembanga
n Olahraga 
Pendidikan 
Pada Jenjang 
Pendidikan 

Yang Menjadi 
Kewenangan 

Meningkatnya 
Kualitas 
Kegiatan 
Pembinaan 

dan 
Pengembanga
n Olahraga 
Pendidikan 
Pada Jenjang 
Pendidikan 

Yang Menjadi 
Kewenangan 
Kabupaten 
Purwakarta 

100 
persen 

100 
persen 

2.19.03.2.01
.02 

 

Koordinasi, 
Sinkronisasi 

dan 
Pelaksanaan 
Pemberdayaan 
Perkumpulan 
Olahraga dan 
Penyelenggara

an Kompetisi 
oleh Satuan 
Pendidikan 
Dasar 

Hibah Uang 
Kepada Komite 

Olahraga 
Rekreasi 
Masyarakat 
Indonesia 

1 kegiatan 93,40% 
9.690.637.70

0  
9.051.456.4

00  
93,40% 

100 
persen 

4,500,000,00
0 

- 

Hibah Uang 
Kepada KONI 

Hibah Uang 
Kepada 

National 
Paralympic 
Comutte 
Indonesia 
(NPCI) 

Pembinaan 

Atlet,Pelatih, 
Manager, dan 
Official 
PORPROV XIV 
dan 
PEPARROV 

JABAR 2022 
1 K 

Pembinaan 
Atlet Sepak 
Bola Asad Jaya 
Perkasa 313 

Pembinaan 
Atlet Sepak 
Bola U 17 

Pembinaan 
Atlet Sepak 
Bola U-23 

2.19.03.2.01
.03 

 

Koordinasi, 
Sinkronisasi 
dan 
Pelaksanaan 
Penyediaan 
Sarana dan 

Prasarana 
Olahraga 
Kabupaten/Ko
ta 

DED 
Pembangunan 
Fitnes Center 
Kabupaten 
Purwakarta 

1        
Paket 

98,97% 
2.577.500.55

0  
2.550.869.4

25  
98,97% 

1        
Paket 

2,000,000,00
0 

- 

Penataan Trek 

Sepatu Roda 
Purnawarman 
Purwakarta 

Pengadaan 
Perlengkapan 
Kontingen 

PORPROV XIV 
dan 
PEPARPROV 
JABAR Tahun 
2022 

Penyedian 

Sarana 
Prasarana 
Olahraga 
Masyarakat 

2.19.03.2.0
5 

 

Pembinaan 
dan 

Pengembanga
n Olahraga 
Rekreasi 
  
  

Cakupan 
Pembinaan 

Olahraga; 
Cakupan 
Pembinaan 
Atlet Muda; 
Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 
Peningkatan 

23.53; 13; 
64,29 
Persen 

95,57% 
505.546.00

0  
483.142.50

0  
95,57% 

23.53; 13; 
64,29 
Persen 

500,000,000 - 
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Sarana 
Prasarana 
Olahraga 

jumlah 
Kegiatan 
Pembinaan 

dan 
Pengembanga
n Olah Raga 
Rekreasi 

1 kegiatan 
1 

kegiatan 

Meningkatnya 
Kualitas 

Kegiatan 
Pembinaan 
dan 
Pengembanga
n Olah Raga 
Rekreasi 

Kabupaten 
Purwakarta 

100 
persen 

100 
persen 

2.19.03.2.05
.01 

 

Penyelenggara
an, 
Pengembangan 
dan Pemasalan 

Festival dan 
Olahraga 
Rekreasi 

Kesegaran 
Jasmani 

1     

kegiatan 
95,57% 505.546.000  483.142.500  95,57% 

1     

kegiatan 
500,000,000 - 

Memperingati 
HAORNAS 

Tahun 2022 

Pelatihan 
Pelatih Senam 
ASIAFI 
Kabupaten 
Purwakarta 

Senam Tera 
Indonesia (STI) 
Kabupaten 
Purwakarta 

2.19.04 PROGRAM 
PENGEMBANG

AN 
KAPASITAS 
KEPRAMUKA
AN 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 
Peningkatan 
Sarana 
Prasarana 
Kepemudaan 

20 Persen 34,14% 
972.639.95

0 
332.024.95

0 
34,14% 20 Persen 200,000,000 - 

2.19.04.2.0

1  
 

Pembinaan 

dan 
Pengembanga
n Organisasi 
Kepramukaan 
  
  

Cakupan 

Pembangunan 
dan/ atau 
Peningkatan 
Sarana 
Prasarana 
Kepemudaan 

20 Persen 

34,14% 
972.639.95

0 
332.024.95

0 
34,14% 

20 Persen 

200,000,000 - 

umlah 
Kegiatan 
Pembinaan 
dan 
Pengembanga
n Organisasi 

Kepramukaan 

3 kegiatan 
3 

kegiatan 

Meningkatnya 
Jumlah 
Kegiatan 
Pembinaan 
dan 

Pengembanga
n Organisasi 
Kepramukaan 
Kabupaten 
Purwakarta 

100 

Persen 

100 

Persen 

2.19.04.2.01

.04 
 

Penyediaan 

Pusat 
Pendidikan 
dan Pelatihan 
Kepramukaan 
di Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 
  
  
  
  
  

  
  

Terselenggaran

ya Kegiatan 
DIKLAT SAR 

1         
Paket 

99,81% 328.921.800  328.306.800  99,81% 
1         

Paket 
0 - 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Pelatihan 
Dasar Pelatih 

Pembina 
Pramuka (KPD) 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Pelatihan 
Dasar Pembina 

Pramuka 
(KMD) 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Pelatihan 
Lanjutan 

Pembina 
Pramuka 
(KML) 
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Terselenggaran
ya Kegiatan 
Pelatihan 
Penegak/Pand
ega 
(DIANPINSAT) 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Pelatihan 
Pramuka 
Penegak/Pand
ega (KPDK) 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Pelatihan 
Pramuka 
Penegak/Pand
ega (LPK) 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Pelatihan 
Pramuka 
Penggalang 
(DIANPINRU) 

Terselenggaran
ya Kegiatan 
Pelatihan 
Pramuka Siaga 
(DIANPINRUN
G) 

2.19.04.2.01
.06 

 

Penyediaan 
Prasarana dan 
Sarana 
Kepramukaan 
Tingkat 
Daerah 

Jumlah 
Bantuan 
Prasarana dan 
Sarana 
Kepramukaan 
Kabupaten 

Purwakarta 
Yang 
Disediakan  

17        
Paket 

1,08% 343.718.150 3.718.150 1,08% 
1        

Paket 
100,000,000 - 

2.19.04.2.01
.07 

 

Perencanaan, 
Pengadaan, 
Pemanfaatan, 

Pemeliharaan, 
dan 
Pengawasan 
Prasarana dan 
Sarana 
Kepramukaan 

Tingkat 
Daerah 

Jumlah 
Bantuan 
Prasarana dan 

Sarana 
Kepramukaan 
Kabupaten 
Purwakarta 
Yang 
Disediakan 

1          
Paket 

0,00% 300.000.000 - 0,00% 
1          

Paket 
100,000,000 - 

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN 
 

2.22.02 PROGRAM 
PENGEMBANG
AN 
KEBUDAYAAN 

Presentase 
Kelompok 
Seni Budaya 
Lokal 

(Kelompok) 
Yang Dibina; 
Presentase 
Event 
Pagelaran 
Seni Budaya 

Yang Diikuti; 
Presentase 
Festival Seni 
dan Budaya 
Yang 

Diselenggarak

an 

55; 50; 36 
Persen 

99,24% 
1.899.992.6

50 
1.887.237.0

00 
99,33% 

55; 50; 
36 Persen 

2,500,000,0
00 

- 

2.22.02.2.0
1 

Pengelolaan 
Kebudayaan 
yang 
Masyarakat 
Pelakunya 

dalam Daerah 
Kabupaten/K
ota 
  
  

Presentase 
Kelompok 
Seni Budaya 
Lokal 
(Kelompok) 

Yang Dibina; 
Presentase 
Event 
Pagelaran 
Seni Budaya 
Yang Diikuti; 

Presentase 
Festival Seni 
dan Budaya 
Yang 
Diselenggarak
an 

55; 50; 36 
Persen 

98,53% 
124.999.25

0  
123.159.25

0  
98,53% 

55; 50; 
36 Persen 

150,000,000 - 
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Jumlah 
Pelatihan 
Kesenian 
Tradisional 
yang 
dilaksanakan; 

Jumlah 
Pementasan 
Kesenian 
yang 
dilaksanakan 

100 
Persen 

100 
Persen 

Meningkatnya 

Jumlah 
Kegiatan 
Pengelolaan 
Kebudayaan 
yang 
Masyarakat 

Pelakunya 
dalam Daerah 

100 
Persen 

100 
Persen 

2.22.02.2.01
.02 

Pembinaan 
Sumber Daya 
Manusia, 
Lembaga, dan 

Pranata 
Kebudayaan 
  

Jumlah 
Pelatihan 
Kesenian 
Tradisional 

yang 
dilaksanakan 

1         
Paket 

98,53% 124.999.250 

 

123.159.250 
98,53% 

1         
Paket 

150,000,000 
- 

Jumlah 
Pementasan 
Kesenian yang 
dilaksanakan 

2.22.02.2.0
2 

Pelestarian 
Kesenian 
Tradisional 
yang 
Masyarakat 
Pelakunya 

dalam Daerah 
Kabupaten/K
ota 
  
  

Presentase 
Kelompok 
Seni Budaya 
Lokal 
(Kelompok) 
Yang Dibina; 

Presentase 
Event 
Pagelaran 
Seni Budaya 
Yang Diikuti; 
Presentase 

Festival Seni 
dan Budaya 
Yang 
Diselenggarak
an 

55; 50; 36 
Persen 

99,17% 
784.996.30

0  
778.516.30

0  
99,17% 

55; 50; 
36 Persen 

1,850,000,0
00 

- 

Jumlah 

Pementasan 
Kesenian 
Lokal yang 
dilaksanakan; 
Jumlah 
Penyelenggara

an Festival 
Lokal yang 
dilaksanakan; 
Jumlah 
Promosi 
Budaya 

Daerah yang 
dilaksanakan 

100 

Persen 

100 

Persen 

Meningkatnya 
Kegiatan 
Pelestarian 
Kesenian 

Tradisional 
yang 
Masyarakat 
Pelakunya 

dalam Daerah 

100 
Persen 

100 
Persen 

2.22.02.2.02 Pembinaan 

Sumber Daya 
Manusia, 
Lembaga, dan 
Pranata 
Tradisional 
  

  

Jumlah 

Pementasan 
Kesenian Lokal 
yang 
dilaksanakan 

5 Paket 

99,17% 784.996.300 778.516.300 99,17% 

5 Paket 

1,850,000,00
0 

- 

Jumlah 
Penyelenggara

an Festival 
Lokal yang 
dilaksanakan 

3 Paket 3 Paket 

Jumlah 
Promosi 
Budaya 

Daerah yang 
dilaksanakan 

2 Paket 2 Paket 

2.22.02.2.0
3 

Pembinaan 
Lembaga Adat 

Presentase 
Kelompok 

55; 50; 36 
Persen 

99,72% 
299.999.90

0  
299.169.90

0 
99,72% 

55; 50; 
36 Persen 

500,000,000 - 
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 yang 
Penganutnya 
dalam Daerah 
Kabupaten/K
ota 
  

  

Seni Budaya 
Lokal 
(Kelompok) 
Yang Dibina; 
Presentase 
Event 

Pagelaran 
Seni Budaya 
Yang Diikuti; 
Presentase 
Festival Seni 
dan Budaya 

Yang 
Diselenggarak
an 

Jumlah 
Kegiatan 
Bantuan Alat 

dan Pakaian 
Kesenian 
yang 
disediakan; 
Jumlah 
Kegiatan 

Bantuan 
Sarana dan 
Prasarana 
Kesenian 
yang 
disediakan; 

Jumlah 
Kegiatan 
Pemberian 
Akta Notaris 
Kesenian 
yang 

disediakan 

100 
Persen 

100 
Persen 

Meningkatnya 
Jumlah 
Kegiatan 
Pembinaan 
Sumber Daya 

Manusia, 
Lembaga, dan 
Pranata 
Tradisional 

100 
Persen 

100 
Persen 

2.22.02.2.03
.03 

 

Penyediaan 
Sarana dan 

Prasarana 
Pembinaan 
Lembaga Adat 
  
  

Jumlah 
Kegiatan 

Bantuan Alat 
dan Pakaian 
Kesenian yang 
disediakan 

  

3       
Paket 

  

99,72% 299.999.900 299.169.900 99,72% 

  

2        
Paket 

  

500,000,000 - 

Jumlah 
Kegiatan 

Bantuan 
Sarana dan 
Prasarana 
Kesenian yang 
disediakan 

Jumlah 

Kegiatan 
Pemberian 
Akta Notaris 
Kesenian yang 
disediakan 

2.22.03 PROGRAM 

PENGEMBANG
AN KESENIAN 
TRADISIONAL 

Jumlah 

Kelompok 
Kesenian 
Khas 
Kabupaten 

Purwakarta 
yang akan 

dibina dan 
dipentaskan 

1 

Kelompok 
97,86% 79.999.300 78.290.450 97,86% 

1 

Kelompok 
100,000,000 - 

2.22.03.2.0
1 
 

Pembinaan 
Kesenian 
yang 
Masyarakat 

Pelakunya 
dalam Daerah 
Kabupaten/K
ota 
  
  

Jumlah 
Kelompok 
Kesenian 
Khas 

Kabupaten 
Purwakarta 
yang akan 
dibina dan 
dipentaskan 

1 
Kelompok 

97,86% 79.999.300 78.290.450  97,86% 

1 
Kelompok 

100,000,000 - 

Jumlah 

Kegiatan 
Pembinaan 
Kesenian 
yang 
Masyarakat 

100 
Persen 

100 
Persen 



  
  

PERUBAHAN RENCANA KERJA DISPORAPARBUD TAHUN 2023 30 

 

Pelakunya 
dalam Daerah 

Meningkatnya 
Jumlah 
Kegiatan 
Pembinaan 

Kesenian 
yang 
Masyarakat 
Pelakunya 
dalam Daerah 

100 

Persen 

100 

Persen 

2.22.03.2.01

.01 
 

Peningkatan 

Pendidikan 
dan Pelatihan 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesenian 
Tradisiona 

  

Jumlah 

Pelatihan 
Kesenian Khas 
Kabupaten 
Purwakarta 
yang 
dilaksanakan 2        

Paket 
97,86% 79.999.300 78.290.450 97,86% 

1        
Paket 

100,000,000 - 
Jumlah 
Pementasan 
Kesenian Khas 
Kabupaten 
Purwakarta 
yang 

dilaksanakan 

2.22.04 
 
 

PROGRAM 
PEMBINAAN 
SEJARAH  

Persentase 
Peningkatan 
Akses 
Masyarakat 
Terhadap 

Data dan 
Informasi 
Sejarah yang 
disediakan 

50   
Persen 

99,85% 
199.998.35

0 
199.698.35

0 
99,85% 

50   
Persen 

200,000,000 - 

2.22.04.2.0
1 

Pembinaan 
Sejarah Lokal 

dalam 1 (satu) 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 
  
  

Persentase 
Peningkatan 

Akses 
Masyarakat 
Terhadap 
Data dan 
Informasi 
Sejarah yang 

disediakan 

50   
Persen 

99,85% 
199.998.35

0 
199.698.35

0 
99,85% 

50   
Persen 

200,000,000 - 

Jumlah Buku 
Sejarah 
Kabupaten 
Purwakarta 
Yang 

Disediakan; 
Jumlah Film 
Dokumenter 
Sejarah 
Kabupaten 
Purwakarta; 

Jumlah 
Workshop 
Sejarah Karya 
Tulis Ilmiah 
Ulama 
Purwakarta 

(Bahasa Arab 
Pegon) Yang 
Disediakan 

100 
Persen 

100 
Persen 

Meningkatnya 
Jumlah 
Kegiatan 

Pembinaan 
Sejarah Lokal 
dalam 1 (satu) 
Daerah 

100 
Persen 

100 
Persen 

2.22.04.2.01
.02 

Penyediaan 
Sarana dan 

Prasarana 
Pembinaan 
Sejarah 

Jumlah 
Sarana dan 

Prasarana 
Pembinaan 
Sejarah 

0 Unit - - - - 0 Unit 0 - 

2.22.04.2.01
.03 

Peningkatan 
Akses 
Masyarakat 

terhadap Data 
dan Informasi 
Sejarah 
  
  

Jumlah Buku 
Sejarah 
Kabupaten 

Purwakarta 
yang 
disediakan 

200 

Eksemplar 

99,85% 199.998.350 199.698.350 99,85% 

200 

Eksemplar 

200,000,000 - Jumlah Film 
Dokumenter 
Sejarah 

Kabupaten 
Purwakarta 
yang 
disediakan 

1          
Film 

1          
Film 
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Jumlah 
Workshop 
Sejarah Karya 
Tulis Ilmiah 
Ulama 
Purwakarta 

(Bahasa Arab 
Pegon) yang 
disediakan 

1 kegiatan 1 kegiatan 

2.22.05 PROGRAM 
PELESTARIAN 
DAN 

PENGELOLAA
N CAGAR 
BUDAYA 

Cakupan 
Benda, Situs, 
dan Kawasan 

Cagar Budaya 
yang 
Dilestarikan; 
Persentase 
Cagar Budaya 
yang dikelola 

secara 
terpadu 

100; 60 
Persen 

99,86% 
210.000.00

0 
209.696.20

0 
99,86% 

100; 
60 Persen 

250,000,000 - 

2.22.05.2.0
1 
 

Penetapan 
Cagar Budaya 
Peringkat 
Kabupaten/K

ota 
  
  

Cakupan 
Benda, Situs, 
dan Kawasan 
Cagar Budaya 

yang 
Dilestarikan; 
Persentase 
Cagar Budaya 
yang dikelola 
secara 

terpadu 

100; 60 
Persen 

  
99,80% 

  
50.000.000 49.900.000 99,80% 

100; 
60 Persen 

250,000,00 - 

Jumlah 
Kegiatan 
Pendataan 
Objek Cagar 
Budaya 

Kabupaten 
Purwakarta 

100 
Persen 

100 
Persen 

Meningkatnya 
Jumlah 
Kegiatan 
Pendataan 

Objek Cagar 
Budaya 
Kabupaten 
Purwakarta 
yang diduga 

1  

kegiatan 

1  

kegiatan 

2.22.05.2.01

.01 
 

Pendaftaran 

Objek Diduga 
Cagar Budaya 

Jumlah 

Pendataan 
Objek Cagar 
Budaya 
Kabupaten 
Purwakarta 
yang 

disediakan 

1    
kegiatan 

99,80% 50.000.000 49.900.000 99,80% 
1    

kegiatan 
- - 

2.22.05.2.01
.02 

Penetapan 
Cagar 
Budaya 

Jumlah Objek 
Cagar 
Budaya yang 
Ditetapkan 

5 Objek - - - - 5 Objek 250,000,00 - 

2.22.05.2.0

2 
 

Pengelolaan 

Cagar Budaya 
Peringkat 
Kabupaten/K
ota 
  
  

Cakupan 

Cagar Budaya 
Kabupaten 
Purwakarta 
yang akan 
dikelola dan 
diberikan 

Bantuan 
Sarana dan 
Prasarana 

5 cagar 
budaya 

  
99,87% 

  

160.000.00
0 

159.796.20
0 

  
99,87% 

  

5 cagar 
budaya 

0 - 

Terselenggara

nya 
Meningkatnya 

Kegiatan 
Bantuan 
Sarana dan 
Prasarana 
Cagar Budaya 
Kabupaten 

Purwakarta 

100 
Persen 

100 
Persen 

Meningkatnya 
Kegiatan 
Bantuan 
Sarana dan 
Prasaran 

Cagar Budaya 
Kabupaten 
Purwakarta 

100 
Persen 

100 
Persen 
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2.22.05.2.02
.02 

 

Pengembangan 
Cagar Budaya 

Jumlah 
Kegiatan 
Bantuan 
Sarana dan 
Prasarana 
Cagar Budaya 

yang 
disediakan 

5 Kegiatan 99,87% 160.000.000 159.796.200  99,87% 5 Kegiatan 0 - 

2.22.06 PROGRAM 
PENGELOLAA
N 
PERMUSEUM

AN 

Cakupan 
Pembangunan 
dan/ atau 
Peningkatan 

Sarana 
Prasarana 
Kebudayaan 

20   
Persen 

99,35% 
199.999.55

0 
198.706.55

0 
99,35% 

20   
Persen 

150,000,000 - 

2.22.06.2.0
1 
 

Pengelolaan 
Museum 
Kabupaten/K

ota 
  
  

Cakupan 
Pembangunan 
dan/ atau 

Peningkatan 
Sarana 
Prasarana 
Kebudayaan 

20   

Persen 

99,35% 
199.999.55

0 
198.706.55

0 
99,35% 

20   

Persen 

150,000,000 - 

Jumlah 
Pengadaan 

Sarana 
Penunjang 
Aplikasi 
Museum yang 
disediakan; 
Jumlah 

Sistem 
Aplikasi 
Digital 
Museum yang 
disediakan 

100 
Persen 

100 
Persen 

Meningkatnya 

Jumlah 
Pengadaan 
Sarana 
Penunjang 
Aplikasi 
Museum dan 

Sistem 
Aplikasi 
Digital 
Museum yang 
disediakan 

100 
Persen 

100 
Persen 

2.22.06.2.01

.02 

Pembinaan 

dan 
Peningkatan 
Mutu dan 
Kapasitas 
Sumber 
Daya Manusia 

Permuseuman 

Jumlah 

Sumber Daya 
Manusia 
Permuseuman 
yang 
Ditingkatkan 
Mutu dan 

Kapasitasnya 

100 Orang - - - - 100 Orang 150,000,000 - 

2.22.06.2.01
.04 

 

Penyediaan 
dan 
Pemeliharaan 
Sarana dan 
Prasarana 

Museum 
  

Jumlah 
Pengadaan 
Sarana 
Penunjang 
Aplikasi 

Museum yang 
disediakan 

1 Kegiatan 

99,35% 199.999.550 198.706.550 99,35% 

1 Kegiatan 

- - 

Jumlah Sistem 
Aplikasi Digital 
Museum yang 
disediakan 

1 Kegiatan 1 Kegiatan 

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISATA  

3.26.02 PROGRAM 
PENINGKATA

N DAYA 
TARIK 
DESTINASI 
PARIWISATA 

Persentase 
Destinasi 

Wisata yang 
Menarik dan 
Diminati 
Dikembangka

n; Persentase 
Jasa Usaha 
Pariwisata 
Berstandar 
Baik/ 
Tersertifikasi; 

Persentase 
Lembaga dan 
SDM 
Pariwisata 
Meningkat/ 
Tersertifikasi 

15,56; 
4,44; 4,44 

Persen 
99,56% 

1.140.002.5
00 

1.134.954.2
50 

99,56% 
15,56; 

4,44; 4,44 
Persen 

3,262,480,5
00 

- 

3.26.02.2.0
1 
 

Pengelolaan 
Daya Tarik 
Wisata 

Persentase 
Destinasi 
Wisata yang 

15,56; 
4,44; 4,44 

Persen 
99,94% 

575.000.90
0  

574.662.75
0  

99,94% 
15,56; 

4,44; 4,44 
Persen 

625,000,500 - 
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Kabupaten/K
ota 
  
  

Menarik dan 
Diminati 
Dikembangka
n; Persentase 
Jasa Usaha 
Pariwisata 

Berstandar 
Baik/ 
Tersertifikasi; 
Persentase 
Lembaga dan 
SDM 

Pariwisata 
Meningkat/ 
Tersertifikasi 

Jumlah 
Kegiatan 
Pengelolaan 

dan 
Pemeliharaan 
Air MAncur, 
erbina dan 
terkendalinya 
Pelaku Usaha 

Pariwisata 

2 
Kegiatan 

2 
Kegiatan 

Meningkatnya 
Jumlah 
Kegiatan 
Pengelolaan 
dan 

Pemeliharaan 
Air MAncur, 
Terbina dan 
terkendalinya 
Pelaku Usaha 
Pariwisata 

100 

persen 

100 

persen 

3.26.02.2.01
.01 

Penetapan 
Daya Tarik 
Wisata 
Kabupaten/Ko
ta 

Jumlah Lokasi 
Daya 
Tarik Wisata 
Kabupaten/Ko
ta 

1 Lokasi - - -  1 Lokasi 25,000,000 - 

3.26.02.2.01

.02 

Perencanaan 

Pengembangan 
Daya 
Tarik Wisata 
Kabupaten/Ko
ta 

Jumlah 

Dokumen 
Perencanaan 
Pengembangan 
Daya 
Tarik Wisata 
Kabupaten/Ko

ta 

1 
Dokumen 

- - -  
1 

Dokumen 
25,000,000 - 

3.26.02.2.01
.03 

 

Pengembangan 
Daya Tarik 
Wisata 
Kabupaten/Ko
ta 

Terkelola dan 
Terpeliharanya 
Air Mancur 
Kabupaten 
Purwakarta 

100% 99,45% 525.000.500 522.087.350 99,45% 100% 525,000,500 - 

3.26.02.2.01
.04 

 

Monitoring dan 
Evaluasi 
Pengelolaan 
Daya Tarik 
Wisata 
Kabupaten/Ko

ta 

Terbina dan 
terkendalinya 
Pelaku Usaha 
Pariwisata 

1        
Paket 

99,15% 50.000.400 49.575.400 99,15% 
1        

Paket 
50,000,000 - 

3.26.02.2.0
2 
 

Pengelolaan 
Kawasan 
Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/K

ota 
  
  

Persentase 
Destinasi 
Wisata yang 
Menarik dan 
Diminati 

Dikembangka
n; Persentase 
Jasa Usaha 
Pariwisata 

Berstandar 
Baik/ 

Tersertifikasi; 
Persentase 
Lembaga dan 
SDM 
Pariwisata 
Meningkat/ 

Tersertifikasi 

15,56; 

4,44; 4,44 
Persen 

99,73% 
294.999.10

0  
294.199.10

0  
99,73% 

15,56; 

4,44; 4,44 
Persen 

2,262,480,0
00 

- 

Jumlah 
Kegiatan 
Pengelolaan 
Daya Tarik 
Wisata 

3 
Kegiatan 

3 
Kegiatan 

Meningkatnya 
Kegiatan 
Pengelolaan 
Daya Tarik 
Wisata 

100 
persen 

100 
persen 



  
  

PERUBAHAN RENCANA KERJA DISPORAPARBUD TAHUN 2023 34 

 

3.26.02.2.02
.02 

Perencanaan 
Kawasan 
Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/Ko
ta 

Tersedianya 
Dokumen 
Perencanaan 
Kawasan 
Strategis 
Pariwisata 

Kabupaten/Ko
ta 

1 
Dokumen 

- - - - 
1 

Dokumen 
25,000,000 - 

3.26.02.2.02
.03 

Pengembangan 
Kawasan 
Strategis 
Pariwisata 

Kabupaten/Ko
ta 

Jumlah 
Kawasan 
Pariwisata 
Strategis 

Kabupaten/Ko
ta yang 
Dikembangkan 

1 Kawasan - - - - 1 Kawasan 50,000,000 - 

3.26.02.2.02
.04 

 

Pengadaan/Pe
meliharaan/Re
habilitasi 

Sarana dan 
Prasarana 
dalam 
Pengelolaan 
Kawasan 
Wisata 

Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/Ko
ta  

Penataan 
Destinasi 

Wisata 
Kampung 
Madang 
Sukasari 

1 Paket 

99,73% 294.999.100 294.199.100  99,73% 

1 Paket 

2,162,480,00

0 
- 

Penataan 
Destinasi 
Wisata Parang 

Gombong 

1 Paket 1 Paket 

3.26.02.2.02
.06 

Pemberdayaan 
Masyarakat 

dalam 
Pengelolaan 
Kawasan 
Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/Ko

ta 

Jumlah 
Laporan Hasil 

Pemberdayaan 
Masyarakat 
dalam 
Pengelolaan 
Kawasan 
Strategis 

Pariwisata 
Kabupaten/Ko
ta 

1 Laporan - - - - 1 Laporan 25,000,000 - 

3.26.02.2.0
3 

Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 

Kabupaten/K
ota 

Persentase 
Destinasi 
Wisata yang 

Menarik dan 
Diminati 
Dikembangka
n; Persentase 
Jasa Usaha 
Pariwisata 

Berstandar 
Baik/ 
Tersertifikasi; 
Persentase 
Lembaga dan 
SDM 

Pariwisata 
Meningkat/ 
Tersertifikasi 

15,56; 
4,44; 4,44 

Persen 

99,63% 
245.001.85

0  
244.091.75

0  
99,63% 

15,56; 
4,44; 4,44 

Persen 

300,000,000 - 

Jumlah 
Kegiatan 
Pengelolaan 

Destinasi 
Pariwisata 

2 kegiatan 
2 

kegiatan 

Meningkatnya 
Kegiatan 
Pengelolaan 
Destinasi 

Pariwisata 

100 
Persen 

100 
Persen 

3.26.02.2.03
.03 

 

Pengembangan 
Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Ko
ta 

  
  

Penataan 
Destinasi 
Wisata 
Gunung 
Parang 

Lanjutan 

1 Paket 99,51% 145.001.600  144.291.500  99,51% 1 Paket 150,000,000 - 
Penataan 
Destinasi 
Wisata Situ 
Cikumpay 

Penataan 

Destinasi 
Wisata Situ 
Wanayasa 

3.26.02.2.03
.04 

Pengadaan/Pe
melihara 
an/Rehabilitas

i Sarana 
dan Prasarana 
dalam 

Jumlah 
Sarana dan 
Prasarana 

Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 

- - - - - 1 Unit 50,000,000 - 
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Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Ko
ta 

Kabupaten/Ko
ta yang 
Tersedia dan 
Terpelihara 

3.26.02.2.03

.06 
 

Pemberdayaan 

Masyarakat 
dalam 
Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Ko

ta 

Terbentuknya 
Masyarakat 
Sadar Wisata 
(Pembinaan 
Sadar Wisata 
II) 

1 Paket 99,80% 100.000.250 99.800.250 99,80% 1 Paket 100,000,000 - 

3.26.02.2.0
4 
 

Penetapan 
Tanda Daftar 
Usaha 
Pariwisata 
Daerah 

Kabupaten/K
ota 
  
  

Persentase 
Destinasi 
Wisata yang 
Menarik dan 
Diminati 

Dikembangka
n; Persentase 
Jasa Usaha 
Pariwisata 
Berstandar 
Baik/ 

Tersertifikasi; 
Persentase 
Lembaga dan 
SDM 
Pariwisata 
Meningkat/ 

Tersertifikasi 

15,56; 
4,44; 4,44 

Persen 

88,00% 25.000.650  22.000.650  88,00% 

15,56; 
4,44; 4,44 

Persen 

75,000,000 - 

Jumlah 
Kegiatan 
Penerbitan 
Tanda Daftar 
Usaha 

Pariwisata 

1  
kegiatan 

1  
kegiatan 

Meningkatnya 
Jumlah 
Kegiatan 
Penerbitan 
Tanda Daftar 

Usaha 
Pariwisata 

1 Paket 1 Paket 

3.26.02.2.04
.01 

Penyediaan 
Layanan 
Pendaftaran 
Usaha 

Pariwisata 
Kabupaten/Ko
ta 

Jumlah 
Dokumen 
Layanan 
Fasilitasi 

Pendaftaran 
Usaha 
Pariwisata 
Kabupaten/Ko
ta 

- - - - - 
1 

Dokumen 
25,000,000 - 

3.26.02.2.04

.02 
 

Penerbitan 

Tanda Daftar 
Usaha 
Pariwisata 
Kabupaten/Ko
ta 

Terlaksananya 
Pelayanan 
TDUP Kab. 
Purwakarta 

1 Paket 88,00% 25.000.650  22.000.650 88,00% 1 Paket 0 - 

3.26.02.2.04

.04 

Pembinaan 

dan 
Pengawasan 
Usaha 
Pariwisata 

Jumlah 

Laporan Hasil 
Pembinaan 
dan 
Pengawasan 
Usaha 
Pariwisata 

- - - - - 1 Laporan 25,000,000 - 

3.26.02.2.04
.05 

Fasilitasi 
Standarisasi 
Industri dan 
Usaha 
Pariwisata 

Jumlah Unit 
Usaha 
Pariwisata dan 
Ekonomi 
Kreatif yang 
Memperoleh 

Standarisasi 
dan 
Sertifikasi 

- - - - - 
1 Unit 
Usaha 

25,000,000 - 

3.26.03 PROGRAM 
PEMASARAN 
PARIWISATA 

Persentase 
Event 
Promosi yang 

Diikuti/ 
Diselenggarak
an 

40 Persen 98,83% 
405.019.25

0 

400.265.65

0 
98,83% 40 Persen 505,000,000 - 

3.26.03.2.0
1 
 

Pemasaran 
Pariwisata 
Dalam dan 

Luar Negeri 
Daya Tarik, 
Destinasi dan 

Persentase 
Event 
Promosi yang 

Diikuti/ 
Diselenggarak
an 

40 Persen 98,83% 
405.019.25

0 

400.265.65

0 
98,83% 40 Persen 505,000,000 - 
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Kawasan 
Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/K
ota 
  

  

Jumlah 
Kegiatan 
Pemasaran 
Pariwisata 
dalam dan 
Luar 

Negeri,Daya 
Tarik,Destina
si dan 
Kawasan 
Strategis 

4 kegiatan 
4 

kegiatan 

Meningkatnya 

Kegiatan 
Pemasaran 
Pariwisata 
dalam dan 
Luar 
Negeri,Daya 

Tarik,Destina
si dan 
Kawasan 
Strategis 

100 
persen 

100 
persen 

3.26.03.2.01
.01 

 

Penguatan 
Promosi 

melalui Media 
Cetak, 
Elektronik, 
dan Media 
Lainnya Baik 
Dalam dan 

Luar Negeri 

Terpromosikan

nya Pariwisata 
Purwakarta di 
Cinema 
Theater 
(Bioskop) 

1 Paket 99,87% 75.016.400 74.916.400 99,87% 1 Paket 75,000,000 - 

3.26.03.2.01
.02 

 

Fasilitasi 
Kegiatan 
Pemasaran 
Pariwisata 
Baik Dalam 

dan Luar 
Negeri 
Pariwisata 
Kabupaten/Ko
ta 

Keikutsertaan 
Pameran 
Pariwisata 

dalam dan 
Luar Negeri 

2 Paket 97,93% 150.004.050 146.900.450 97,93% 2 Paket 150,000,000 - 

3.26.03.2.01

.03 
 

Penyediaan 

Data dan 
Penyebaran 
Informasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Ko
ta, Baik Dalam 

dan Luar 
Negeri 

Jumlah 
Booklet yang 
disediakan 

900 Buah 

99,84% 79.999.650  79.874.650  99,84% 

900 Buah 

80,000,000 - 

Jumlah Cetak 

Spanduk yang 
disediakan 

25 M2 25 M2 

Jumlah Leaflet 
dan Maps yang 
disediakan 3000 Buah 

3000 
Buah 

3.26.03.2.01
.04 

 

Peningkatan 
Kerja Sama 
dan Kemitraan 
Pariwisata 

Dalam dan 
Luar Negeri 

Meningkatnya 
Peran serta 
dan sinergitas 
antara 

Pemerintah 
dan Lembaga 
Penyedia Jasa 
Pariwisata 
(Pembinaan 
dan Pelatihan 

Pemandu 
Wisata 
Balawisata/ 
Lifeguard 
wisata Tirta) 

1 Paket 98,57% 99.999.150 98.574.150 98,57% 1 Paket 200,000,000 - 

3.26.04 PROGRAM 

PENGEMBANG
AN EKONOMI 
KREATIF 
MELALUI 
PEMANFAATA
N DAN 

PERLINDUNG
AN HAK 
KEKAYAAN 
INTELEKTUAL 

Cakupan 
Pembangunan 
dan/ atau 
Peningkatan 
Sarana 

Prasarana 
Pariwisata 

40 Persen 99,58% 
179.999.55

0 
179.249.55

0 
99,58% 40 Persen 694,803,689 - 

3.26.04.2.0
1 

 

Penyediaan 
Prasarana 

(Zona 
Kreatif/Ruang 
Kreatif/Kota 
Kreatif) 
sebagai Ruang 
Berekspresi, 

Berpromosi 
dan 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 
Peningkatan 
Sarana 
Prasarana 
Pariwisata 

40 Persen 

99,58% 
179.999.55

0  

179.249.55

0 
99,58% 

40 Persen 

500,000,000 - 

Jumlah 

Kegiatan 
Penyediaan 

1 kegiatan 
1 

kegiatan 
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Berinteraksi 
bagi Insan 
Kreatif di 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

  
  

Prasarana 
(Zona 
Kreatif/Ruang 
Kreatif)Sebaga
i Ruang 
Berekpresi, 

Berpromosi 
dan 
Berinteraksi 
Bagi Insan 
Kreatif 

Meningkatnya 

Kegiatan 
Penyediaan 
Prasarana 
(Zona 
Kreatif/Ruang 
Kreatif)Sebaga

i Ruang 
Berekpresi, 
Berpromosi 
dan 
Berinteraksi 
Bagi Insan 

Kreatif 

100 

Persen 

100 

Persen 

3.26.04.2.01
.01 

 

Pengembangan 
dan 
Revitalisasi 
Prasarana 
Kota Kreatif 

Pengadaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Penunjang 
Kreatif Cente 

1 Paket 99,58% 179.999.550  179.249.550 99,58% 1 Paket 500,000,000 - 

3.26.04.2.0
1 

Pengembanga
n 
Ekosistem 
Ekonomi 
Kreatif 

       194,803,689 - 

3.26.04.2.01

.01 

Pengembangan 

Riset 

Jumlah 

Dokumen Riset 
Ekonomi 
Kreatif yang 
Dikembangkan 

- - - - - 
1 

Dokumen 
25,000,000 - 

3.26.04.2.01
.03 

Fasilitasi 
Pendanaan 

dan 
Pembiayaan 

Jumlah 
Laporan Hasil 

Fasilitasi 
Pendanaan 
dan 
Pembiayaan 
bagi 
Pelaku 

Ekonomi 
Kreatif 

- - - - - 1 Laporan 25,000,000 - 

3.26.04.2.01
.04 

Penyediaan 
Infrastruktur 

Jumlah 
Infrastruktur 
Ekonomi 
Kreatif yang 

tersedia 

- - - - - 1 Unit 44,803,689 - 

3.26.04.2.01
.05 

Pengembangan 
Sistem 
Pemasaran 

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pengembangan 
Sistem 

Pemasaran 
Ekonomi 
Kreatif 

- - - - - 
1 

Dokumen 
50,000,000 - 

3.26.04.2.01
.07 

Fasilitasi 
Kekayaan 
Intelektual 

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 

Pencatatan 
atas Hak 
Cipta Cipta 
dan Hak 
Terkait, 
Pendaftaran 

Hak Kekayaan 
Industri 
kepada Pelaku 
Ekonomi 
Kreatif, serta 
Pemanfaatan 

Kekayaan 
Intelektual 
kepada 
Pelaku 
Ekonomi 
Kreatif 

- - - - - 
1 

Dokumen 
25,000,000 - 

3.26.04.2.01
.10 

Monitoring dan 
Evaluasi 
Pengembangan 
Ekosistem 
Ekonomi 

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Monitoring dan 
Evaluasi 

- - - - - 
1 

Dokumen 
25,000,000 - 
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Kreatif Pengembangan 
Ekosistem 
Ekonomi 
Kreatif 

3.26.05 PROGRAM 
PENGEMBANG

AN SUMBER 
DAYA 
PARIWISATA 
DAN 
EKONOMI 
KREATIF 

Presentasi 

Komunitas 
Ekonomi 
Kreatif Yang 
Dibina 

40 Persen 99,23% 
275.004.45

0 
272.874.45

0 
99,23% 40 Persen 600,000,000 - 

3.26.05.2.0
1 
 

Pelaksanaan 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Manusia 
Pariwisata 

dan Ekonomi 
Kreatif 
Tingkat Dasar 
  
  

Presentasi 
Komunitas 
Ekonomi 
Kreatif Yang 
Dibina 

40 Persen 

99,23% 
275.004.45

0 
272.874.45

0 
99,23% 

40 Persen 

550,000,000 - 

Jumlah 

Kegiatan 
Pelaksanaan 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Manusia 

Pariwisata 
dan Ekonomi 
Kreatif 

5 
Kegiatan 

5 
Kegiatan 

Meningkatnya 
Jumlah 
Kegiatan 

Pelaksanaan 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Manusia 
Pariwisata 

dan Ekonomi 
Kreatif 

100 
Persen 

100 
Persen 

3.26.05.2.01
.01 

 

Pengembangan 
Kompetensi 
SDM 
Pariwisata dan 

Ekonomi 
Kreatif Tingkat 
Dasar 

Meningkatnya 
Kompetensi 
SDM 
Pariwisata dan 

Ekonomi 
Kreatif Kab. 
Purwakarta 

1 Paket 98,60% 50.000.300 49.300.300 98,60% 1 Paket 250,000,000 - 

3.26.05.2.01
.02 

 

Peningkatan 
Peran Serta 
Masyarakat 

dalam 
Pengembangan 
Kemitraan 
Pariwisata 

Terselenggaran
ya Event 
Kreatif 

Purwakarta 
2022 (Pameran 
Produk E-
Kraft) 

2 Paket 99,23% 149.999.850 148.839.850 99,23% 2 Paket 150,000,000 - 

3.26.05.2.01
.03 

 

Pelatihan 
Dasar SDM 

Kepariwisataa
n bagi 
Masyarakat, 
Guru dan 
Pelajar 
(Mahasiswa 

dan/atau 
Siswa) 

Terselenggaran
ya Duta Wisata 
E-kraft 
Purwakarta 
2022 

1 Paket 99,64% 75.004.300 74.734.300 99,64% 1 Paket 100,000,000 - 

3.26.05.2.01
.04 

Sertifikasi 
Kompetensi 
bagi Tenaga 
Kerja 

Bidang 
Pariwisata 

Jumlah Orang 
yang 
Mengikuti 
Fasilitasi 

Sertifikasi 
Kompetensi 
bagi Tenaga 
Kerja 
Bidang 
Pariwisata 

- - - - - 20 Orang 25,000,000 - 

3.26.05.2.01
.05 

Fasilitasi 
Proses Kreasi, 
Produksi, 
Distribusi 
Konsumsi dan 
Konservasi 

Ekonomi 
Kreatif 

Jumlah 
Laporan Hasil 
Fasilitasi 
Proses Kreasi, 
Produksi, 
Distribusi 

Konsumsi, dan 
Konservasi 
Ekonomi 
Kreatif 

- - - - - 1 Laporan 25,000,000 - 

3.26.05.2.0
2 

 
       50,000,000 - 

3.26.05.2.02
.01 

Pelatihan, 
Bimbingan 
Teknis, dan 
Pendampingan 

Jumlah Orang 
yang 
Mengikuti 
Pelatihan, 

     20 Orang 25,000,000 - 
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Ekonomi 
Kreatif 

Bimbingan 
Teknis, dan 
Pendampingan 
Ekonomi 
Kreatif 

3.26.05.2.02

.02 

Dukungan 

Fasilitasi 
Menghadapi 
Perkembangan 
Teknologi di 
Dunia 
Usaha 

Jumlah 

Laporan Hasil 
Dukungan 
Fasilitasi 
Menghadapi 
Perkembangan 
Teknologi di 

Dunia 
Usaha 

     1 Laporan 25,000,000 - 

 

Berdasarkan Tabel TC.-29, dari total 12 Program, Realisasi 

Program/Kegiatan memenuhi target, sedangkan 1 Program/Kegiatan 

tidak memenuhi target yaitu Program Pengembangan Kapasitas 

Kepramukaan. 

2.2    Analisis Kinerja Pelayanan Disporaparbud 

      Keberhasilan suatu perancanaan dapat dilihat dari 

sinergitas antara perencanaan pembangunan nasional yang 

diselenggarakan oleh Pemerintah Pusat dan perencanaan 

pembangunan daerah yang diselenggarakan oleh Pemerintah Daerah 

Provinsi dan Pemerintah Daerah Kabupaten. 

      Kinerja pelayanan Disporaparbud Kabupaten Purwakarta 

bisa dikatakan telah dijalankan sesuai dengan aturan yang berlaku. 

Permasalahan yang muncul hanya bersifat elementer yang masih 

mampu diatasi melalui pendekata berkelanjutan yang dilakukan oleh 

Disporaparbud Kabupaten Purwakarta. 

    Disporaparbud Kabupaten Purwakarta dalam 

menyelenggarakan urusan pemerintahannya memiliki 2 (dua) urusan 

wajib bukan pelayanan dasar yaitu urusan Kepemudaan Olahraga 

dan Kebudayaan dan 1 (satu) urusan pilihan yaitu pariwisata. 

Pencapaian kinerja pelayanan Disporaparbud dapat dilihat pada tabel 

2.3 sebagaimana terlampir. 
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NAMA PD : DINAS KEPEMUDAAN OLAHRAGA PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KAB PURWAKARTA 

PERMENDAGRI NO. 90 TAHUN 2019 TENTANG KLASIFIKASI, 
KODEFIKASI DAN NOMENKLATUR PERENCANAAN PEMBANGUNAN 

DAN KEUANGAN DAERAH 

RPJMD KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2024-2026/                                                                            
RENSTRA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024-2026 

KODE 

NOMENKLATUR URUSAN/ 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR PROGRAM SATUAN 

TARGET 
2024 

U
R

U
S
A

N
 

B
ID

A
N

G
 

U
R

U
S
A

N
 

P
R

O
G

R
A

M
 

K
E

G
IA

T
A

N
 

S
U

B
 K

E
G

IA
T

A
N

 

X                   

X XX                 

X XX 01     PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

1 Capaian SAKIP Perangkat Daerah 
   

BB BB 

X XX 01 2,01   Perencanaan, Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

 
1 

 Jumlah Dokumen Perencanaan, 
Penganggaran dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah  

  
Dokumen  

 
1 

X 
  

XX 
  

01 
  

2,01 
  

01 
  

Penyusunan   Dokumen   
Perencanaan   Perangkat Daerah 

Kinerja Perangkat Daerah 

2 Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

dokumen 2 

X XX 01 2,01 02 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA- SKPD 

1 Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

dokumen 1 

X XX 01 2,01 03 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

1 Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-
SKPD 

dokumen 1 

X XX 01 2,01 04 Koordinasi dan Penyusunan DPA-

SKPD 

1 Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 
Dokumen DPA-SKPD  

dokumen 1 

X XX 01 2,01 05 Koordinasi dan Penyusunan 

Perubahan DPA- SKPD 

1 Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-
SKPD 

dokumen 1 

X XX 01 2,01 06 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

3 Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

dokumen 3 

X XX 01 2,01 07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1 Jumlah    Laporan  Evaluasi    Kinerja  
Perangkat 
Daerah 

dokumen 1 

X XX 01 2,02   Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

1  Jumlah Dokumen Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah  

dokumen 1 

X 
  

XX 
  

01 
  

2,02 
  

01 
  

Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

39 Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Orang/Bula
n 

40 

X XX 01 2,02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD 

1 Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

dokumen 1 

X XX 01 2,02 04 Koordinasi dan Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

1 Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

Dokumen 1 

X XX 01 2.02 05 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

1 Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun  
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Dokumen 1 

X 

  
  

XX 

  
  

01 

  
  

2,02 

  
  

06 

  
  

Pengelolaan dan Penyiapan Bahan 

Tanggapan Pemeriksaan 

1 Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan 

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 
Pemeriksaan  

dokumen 1 

X XX 01 2,02 07 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/Semesteran SKPD 

4 Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 

dokumen 4 

X 
  

XX 
  

01 
  

2,02 
  

08 Penyusunan Pelaporan dan Analisis 
Prognosis Realisasi Anggaran 

- Jumlah Dokumen Pelaporan dan 
Analisis Prognosis Realisasi Ang 

dokumen 1 

      
1 Jumlah dokumen yang disusun dokumen 1 

X XX 01 2,03   Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat Daerah 

1  Jumlah Dokumen Administrasi Barang 
Milik Daerah pada Perangkat Daerah 

dokumen 1 

X XX 01 2,03 01 Penyusunan   Perencanaan   
Kebutuhan   Barang Milik Daerah 
SKPD 

- Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik 
Daerah SKPD 

dokumen 1 

X XX 01 2,03 05 Rekonsiliasi dan Penyusunan 
Laporan Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

1 Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

Laporan 1 
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X XX 01 2,04   Administrasi   Pendapatan   
Daerah   KewenanganPerangkat 
Daerah 

1  Jumlah Dokumen Administrasi   
Pendapatan   Daerah   Kewenangan 

dokumen 1 

X XX 01 2,04 01 Perencanaan Pengelolaan Retribusi 
Daerah 

- Jumlah  Dokumen  Rencana  Pengelolaan  
Retribusi Daerah 

dokumen 1 

X XX 01 2,04 07 Pelaporan Pengelolaan Retribusi 

Daerah 

- Jumlah Laporan Pengelolaan Retribusi 

Daerah 

Laporan 1 

X XX 01 2,05  Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

1 Jumlah Dokumen Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah 

dokumen 1 

X XX 01 2,05 02 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 

Atribut Kelengkapannya 

1 Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta 

Atribut Kelengkapan 

Paket 1 

X XX 01 2,05 09 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

- Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan 
Pelatihan 

Orang 40 

X XX 01 2,05 10 Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan 

- Jumlah Orang yang Mengikuti 
Sosialisasi 
Peraturan Perundang-Undangan 

Orang 40 

X XX 01 2,05 11 Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-Undangan 

- Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan 
Teknis Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Orang 40 

X XX 01 2,06  Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

1 Jumlah Dokumen Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Dokumen 1 

X XX 01 2,06 01 Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

1 Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

Paket 1 

X XX 01 2,06 02 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

1 Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan 

Paket 1 

X XX 01 2,06 03 Penyediaan Peralatan Rumah 

Tangga 

1 Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga 

yang Disediakan 

Paket 1 

X XX 01 2,06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 1 Jumlah Paket Bahan    Logistik Kantor 
yang Disediakan 

Paket 1 

X XX 01 2,06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

1 Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 

Paket 1 

X XX 01 2,06 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu - Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

Laporan 1 

X XX 01 2,06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

1 Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Laporan 1 

X XX 01 2,06 11 Dukungan Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

- Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

Dokumen 1 

X XX 01 2,07  Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

1 Jumlah Dokumen Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Dokumen 1 

X XX 01 2,07 02 Pengadaan  Kendaraan  Dinas  
Operasional  atau Lapangan 

1 Jumlah Unit Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Disediakan 

Unit 1 

X XX 01 2,07 05 Pengadaan Mebel 18 Jumlah Paket Mebel yang Disediakan Unit 16 

X XX 01 2,07 09 Pengadaan    Gedung  Kantor  atau    
Bangunan Lainnya 

0 Jumlah   Unit   Gedung   Kantor   atau   
Bangunan Lainnya yang Disediakan 

Unit 0 

X XX 01 2,07 10 Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

10 Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 
yang Disediakan 

Unit 10 

X XX 01 2,07 11 Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

10 Jumlah  Unit  Sarana  dan  Prasarana  
Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang Disediakan 

Unit 10 

X XX 01 2,08  Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

1 Jumlah Dokumen Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Dokumen 1 

X XX 01 2,08 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Laporan 1 

X XX 01 2,08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

1 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

Laporan 1 

X XX 01 2,08 03 Penyediaan  Jasa  Peralatan  dan  
Perlengkapan Kantor 

1 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

Laporan 1 

X XX 01 2,08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

1 Jumlah    Laporan  Penyediaan  Jasa    
Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan 

Laporan 1 

X XX 01 2,08  Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

1 Jumlah Dokumen Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Dokumen 1 

X XX 01 2,08 01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

25 Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 
Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya 

Unit 
 

25 

X XX 01 2,08 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

25 Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan Perizinannya 

Unit 
 

50 

X XX 01 2,08 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi   
Gedung   Kantor   dan 

Bangunan Lainnya 

1 Jumlah  Gedung  Kantor  dan  Bangunan  
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 

Unit 
 

1 
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X XX 01 2,08 10 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

- Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

Unit 
 

1 

X XX 01 2,08 11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

1 Jumlah Sarana dan Prasarana  
Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

Dokumen 1 

2 19 02 
  

PENGEMBANGAN KAPASITAS 
DAYA SAING KEPEMUDAAN 

0.004
9 

Tingkat partisipasi pemuda dalam 
kegiatan ekonomi mandiri  

Persen 0,0001 

      0.96 Tingkat partisipasi pemuda dalam 
organisasi kepemudaan dan 
organisasi sosial kemasyarakatan 

Persen 0,01 
 

      0.39 Persentase Organisasi Pemuda Yang 
Aktif 

Persen 0.41 

      0.71 Persentase Wirausaha Muda Persen 0.74 

      0.39 Persentase Pembinaan Kepemudaan Persen 0.41 

2 19 02 2.01   Penyadaran, Pemberdayaan, dan 
Pengembangan Pemuda dan 

Kepemudaan Terhadap Pemuda 
Pelopor Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda Pemula, dan 
Pemuda Kader Kabupaten/Kota 

1 Jumlah Laporan Penyadaran, 
Pemberdayaan, dan Pengembangan 

Pemuda dan Kepemudaan Terhadap 
Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda Pemula, dan Pemuda 
Kader Kabupaten/Kota 

Persen 1 

2 19 02 2.01 01 Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan Peningkatan 

Kapasitas Daya Saing Pemuda 
Pelopor 

- Jumlah Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota 
dari Seluruh Kecamatan yang 

Ditingkatkan Kapasitas Daya Saingnya 

orang 50 

2 
  

19 
  

02 
  

2.01 
  

02 
  

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan Peningkatan 
Kapasitas Daya Saing Wirausaha 
Muda Pemula 

  

- Jumlah Wirausaha Pemuda 
Kabupaten/Kota dari Seluruh Kecamatan 
yang Ditingkatkan Kapasitas Daya 
Saingnya 

orang 100 

2 
  
  
  

19 
  

02 
  

2.01 
   

03 
  

   

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan Peningkatan 
Kapasitas Daya Saing Pemuda 
Kader Kabupaten/Kota 

- Jumlah Pemuda Kader Kabupaten/Kota 
dari seluruh Kecamatan yang 
Ditingkatkan Kapasitas Daya Saingnya 

orang 50 

2 

  
  
  
  

19 

  
  
  
  

02 

  
  
  
  

2.01 

  
  
  
  

04 

  
  
  
  

Pemenuhan Hak Setiap Pemuda 

yang Meliputi : Perlindungan 
Pemuda, Advokasi, Akses 
Pengembangan Diri, Penggunaan 
Prasarana dan Sarana Tanpa 
Diskriminatif, Partisipasi Pemuda 
Dalam Proses Perencanaan, 

Pelaksanaan Evaluasi dan 
Pengambilan Keputusan Program 
Strategis Kepemudaan 

- Jumlah Pemuda Terpenuhi Haknya 

Melalui Perlindungan Pemuda, Advokasi, 
Akses Pengembangan Diri, Penggunaan 
Prasarana dan Sarana Tanpa 
Diskiriminatif, Partisipasi Pemuda dalam 
Proses Perencanaan, Pelaksanaan 
Evaluasi dan Pengambilan Keputusan 

Program Strategis Kepemudaan 

orang 50 

2 19 02 2.01 05 Pelaksanaan Koordinasi Strategis 
Lintas Sektor Penyelenggaraan 
Pelayanan Kepemudaan Melalui 

Implementasi Rencana Aksi 
Daerah/RAD Tingkat 
Kabupaten/Kota 

- Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 
Strategis Lintas Sektor Penyelenggaraan 
Pelayanan Kepemudaan Melalui 

Implementasi Rencana Aksi Daerah/RAD 
Tingkat Kabupaten/Kota 

Dokumen 5 

2 
  

19 
  

02 
  

2.01 
  

06 
  

Perencanaan, Pengadaan, 
Pemanfaatan, Pemeliharaan, dan 
Pengawasan Prasarana dan Sarana 

Kepemudaan Kabupaten/Kota 

- Jumlah Sarana dan Prasarana 
Kepemudaan Kabupaten/Kota yang 
Terkelola dan Termanfaatkan 

Unit 1 

2 19 02 2.01 07 Pemberian Penghargaan Pemuda 
dan Organisasi Pemuda yang 
Berjasa dan/atau Berprestasi 

- Jumlah Pemuda yang Berjasa dan/atau 
Berprestasi Penerima Penghargaan 

orang 50 

2 
  

19 
  

  

02 
  

   

2.01 
  

08 
  

   

Peningkatan Kepemimpinan, 
Kepeloporan dan Kesukarelawanan 

Pemuda 

- Jumlah Pemuda yang Ditingkatkan 
Kapasitasnya dalam Kepemimpinan, 

Kepeloporan dan Kesukarelawanan 
Kabupaten/Kota dari Seluruh Kecamatan 

orang 150 

2 19 02 2.01 09 Penyelenggaraan Seleksi dan 
Pelatihan Pasukan Pengibar 
Bendera 

- Jumlah Pemuda Kader Kabupaten/Kota 
yang Diseleksi sebagai Pasukan Pengibar 
Bendera dan Diberikan Pelatihan 

Orang 500 

2 19 02 2.02   Pemberdayaan dan 

Pengembangan Organisasi 
Kepemudaan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

1  Jumlah Laporan Pemberdayaan dan 

Pengembangan Organisasi 
Kepemudaan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Laporan   1 

2 19 02 2.02 01 Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan 
Pemuda atau Organisasi 

Kepemudaan Melalui Kemitraan 
dengan Dunia Usaha 

- Jumlah Pemuda Kader yang Terfasilitasi 
Kemitraan dengan Dunia Usaha 

orang 50 

2 19 02 2.02 02 Peningkatan Kapasitas Pemuda 
dan Organisasi Kepemudaan 
Kabupaten/Kota 

- Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan 
Kapasitas Organisasi Kepemudaan 

orang 5 

2 
  

19 
  

03 
  

  
  

  
  

PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEOLAHRAGAAN 

  

66 Tingkat prestasi olahraga  persen 70 

49 Cakupan Pembinaan Olahraga Persen 50 

      25 Cakupan Pembinaan Atlet Muda Persen 40 

      30 Cakupan Pelatih yang bersertifikasi Persen 40 

      40 Tingkat atlet berprestasi Persen 50 



  
  

PERUBAHAN RENCANA KERJA DISPORAPARBUD TAHUN 2023 43 

 

      15 Tingkat penyediaan Sarana Prasarana 
Olahraga 

Persen 16 

2 19 03 2.01   Pembinaan dan Pengembangan 
Olahraga Pendidikan pada 
Jenjang Pendidikan yang 

Menjadi Kewenangan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 1 Jumlah Laporan Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga Pendidikan 
pada Jenjang Pendidikan yang Menjadi 

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota 

Laporan   1 

2 
  
  
  
  

19 
  
  
   

03 
  
  
   

2.01 
  
  
  

  

02 
  
   

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan 
Perkumpulan Olahraga dan 
Penyelenggaraan Kompetisi oleh 
Satuan Pendidikan Dasar 

42 Jumlah Dokumen Penyelenggaraan 
Kompetisi Olahraga oleh Perkumpulan 
Olahraga dan Satuan Pendidikan Dasar 

Dokumen 43 

2 
  

  

19 
  

  

03 
  

  

2.01 
  

  

03 
  

  

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Penyediaan Sarana 

dan Prasarana Olahraga 
Kabupaten/Kota 

15 Jumlah Sarana dan Prasarana Olahraga 
Kabupaten/Kota yang Tersedia dan 

Termanfaatkan 

Unit 16 

2 19 03 2.02   Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 1 Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Laporan   1 

2 
   

19 
   

03 
   

2.02 
  
  

03 
   

Partisipasi dan Keikutsertaan 
dalam Penyelenggaraan Kejuaraan 

40 Jumlah Peserta yang Berpartisipasi 
dalam Kegiatan Penyelenggaraan 
Kejuaraan 

Orang 50 

2 19 03 2.03   Pembinaan dan Pengembangan 

Olahraga Prestasi Tingkat 
Daerah Provinsi 

 1 Jumlah Laporan Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga Prestasi 
Tingkat Daerah Provinsi 

Laporan   1 

2 

   

19 

  
  

03 

   

2.03 

  
  

04 

  
  

Pemberian Penghargaan Olahraga 

Kabupaten/Kota 

15 Jumlah Olahragawan Berprestasi 

Kabupaten/Kota yang Menerima 
Penghargaan 

orang 50 

2 19 03 2.03 05 Koordinasi dan Sinkronisasi 
Penyediaan Data dan Informasi 
Sektoral Olahraga 

4 Jumlah Data dan Informasi Sektoral 
Olahraga yang Tersedia dan 
Termanfaatkan 

orang 5 

2 19 03 2.04  Pembinaan dan Pengembangan 

Organisasi Olahraga 

1 Jumlah Laporan Pembinaan dan 

Pengembangan Organisasi Olahraga 

Laporan   1 

2 19 03 2.04 03 Peningkatan Kerja Sama Organisasi 
Keolahragaan Kabupaten/Kota 
dengan Lembaga Terkait 

6 Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan 
Kerja Sama Organisasi Keolahragaan 
Kabupaten/Kota 

Dokumen 8 

2 19 03 2.04 04 Pemberian Penghargaan bagi 
Organisasi Keolahragaan 

Berprestasi 

10 Jumlah Organisasi Keolahragaan yang 
Menerima Penghargaan 

Organisasi 15 

2 19 03 2.05   Pembinaan dan Pengembangan 
Olahraga Rekreasi 

1  Jumlah Laporan Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga Rekreasi 

Laporan   1 

2 19 03 2.05 01 Penyelenggaraan, Pengembangan 
dan Pemasalan Festival dan 
Olahraga Rekreasi 

5 Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan, 
Pengembangan dan Pemasalan Festival 
dan Olahraga RekreasiJumlah Dokumen 

Hasil Penyelenggaraan, Pengembangan 
dan Pemasalan Festival dan Olahraga 
Rekreasi 

Dokumen 10 

2 19 03 2.05 02 Pemberdayaan Perkumpulan 
Olahraga Rekreasi 

2 Jumlah Laporan Hasil Pembinaan dalam 
rangka Pemberdayaan Perkumpulan 
Olahraga Rekreasi 

Laporan 25 

2 19 03 2.05 03 Penyediaan, Pengembangan dan 
Pemeliharaan Sarana dan 
Prasarana Olahraga Rekreasi 

- Jumlah Penyediaan dan Pemanfaatan 
Sarana dan Prasarana Olahraga Rekreasi 
yang Memadai 

Unit 2 

2 19 03 2.05 04 Pengembangan Olahraga Wisata, 
Tantangan dan Petualangan 

- Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan 
Olahraga Wisata, Tantangan dan 
Petualangan 

Dokumen 15 

2 19 03 2.05 05 Pemanfaatan Olahraga Tradisional 
dalam Masyarakat 

- Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan 
Kerja Sama Organisasi Keolahragaan 
Kabupaten/Kota 

Dokumen 4 

2 19 04     PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS KEPRAMUKAAN 

1 Persentase organisasi kepramukaan yang 
dibina 

Persen   1 

2 19 04 2.01   Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Kepramukaan 

1 Jumlah Laporan Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepramukaan 

Laporan   1 

2 19 04 2.01 01 Koordinasi dan Sinkronisasi 
Penyediaan Data dan Informasi 
Kepramukaan Berbasis Elektronik 

- Jumlah Data dan Informasi 
Kepramukaan Berbasis Elektronik yang 
Tersedia dan Termanfaatkan 

Dokumen 2 

2 19 04 2.01 02 Peningkatan Kapasitas Organisasi 
Kepramukaan Tingkat Daerah 

- Jumlah Organisasi Kepramukaan Tingkat 
Daerah yang Meningkat Kapasitasnya 

Organisasi 20 

2 19 04 2.01 03 Pengembangan Kapasitas SDM 
Kepramukaan Tingkat Daerah 

- Jumlah SDM Kepramukaan Tingkat 
Daerah yang Meningkat Kapasitasnya 

Orang 2 

2 19 04 2.01 04 Penyediaan Pusat Pendidikan dan 
Pelatihan Kepramukaan di Daerah 
Kabupaten/Kota 

- Jumlah Pusat Pendidikan dan Pelatihan 
Kepramukaan di Daerah Kabupaten/Kota 
yang Berkualitas 

Unit - 

2 19 04 2.01 05 Penyelenggaraan Kegiatan 
Kepramukaan Tingkat Daerah 

- Jumlah Laporan Kegiatan Kepramukaan 
Tingkat Daerah 

Laporan 20 

2 19 04 2.01 06 Penyediaan Prasarana dan Sarana 

Kepramukaan Tingkat Daerah 

- Jumlah Prasarana dan Sarana 

Kepramukaan Kabupaten/Kota yang 
Tersedia dan Termanfaatkan 

Unit 2 

2 19 04 2.02 07 Perencanaan, Pengadaan, 
Pemanfaatan, Pemeliharaan, dan 
Pengawasan Prasarana dan Sarana 
Kepramukaan Tingkat Daerah 

- Jumlah Prasarana dan Sarana 
Kepramukaan Tingkat Daerah yang 
Terkelola dan Termanfaatkan 

Unit 2 

2 19 04 2.02 08 Partisipasi dan Keikutsertaan 
dalam Kegiatan Kepramukaan 

- 
Jumlah Organisasi yang Berpartisipasi 
dalam Kegiatan Kepramukaan 

Organisasi 10 
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2 
  
  

22 
  
  

02 
  
  

  
  
  

  
  
  

PROGRAM PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 
  
  

- Jumlah karya budaya yang direvitalisasi 
dan inventarisasi 

Karya 70 

36 Persentase Kelompok/Komunitas 
Kebudayaan yang dibina 

persen 55 

50 Persentase Festival Kebudayaan 
Tradisional yang diselenggarakan 

persen 30 

      50 Presentase Event Pagelaran Seni Budaya 
Yang Diikuti 

persen 30 

2 22 02 2.01   Pengelolaan Kebudayaan yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

1  Jumlah Laporan Pengelolaan 
Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Laporan 1  

2 
  

  

22 
   

02 
  

  

2.01 
  

01 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 

Kebudayaan 

- Jumlah Objek Pemajuan Kebudayaan 
yang Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan, Pemanfaatan 

Objek 3 

2 
  
  

22 
  
  

02 
  
  

2.01 
  
  

02 
  
  

Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Kebudayaan 

100 Jumlah Peserta Pembinaan Sumber Daya 
Manusia, Lembaga, dan Pranata 
Kebudayaan 

Orang 120 

2 22 02 2.02   Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang Masyarakat 

Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

 1 Jumlah Laporan Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang Masyarakat 

Pelakunya dalam Daerah 

 Laporan 1  

2 22 02 2.02 01 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

- Jumlah Objek Pemajuan Tradisi Budaya 
yang Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan dan Pemanfaatan 

Objek 5 

2 22 02 2.02 02 Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Tradisional 

3 Jumlah Laporan Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata 

Tradisional 

Laporan 15 

2 22 02 2.02 03 Pemberian Penghargaan kepada 
Pihak yang Berprestasi atau 
Berkontribusi Luar Biasa Sesuai 
dengan Prestasi dan Kontribusinya 
dalam Pemajuan Kebudayaan 

- Jumlah Orang/Lembaga yang Diberi 
Penghargaan untuk Mereka yang Berjasa 
dalam Pemajuan Kebudayaan 

Sertifikat 10 

2 22 02 2.03   Pembinaan Lembaga Adat yang 
Penganutnya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

 1 Jumlah Laporan Pembinaan Lembaga 
Adat yang Penganutnya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Laporan  1 

2 22 02 2.03 01 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Lembaga Adat 

- Jumlah Objek Pemajuan Lembaga Adat 
yang Telah Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan dan Pemanfaatan 

Objek 5 

2 22 02 2.03 02 Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Adat 

- Jumlah Sumber Daya Manusia, Lembaga, 
dan Pranata Adat yang Dibina 

Orang 50 

2 22 02 2.03 03 Penyediaan Sarana dan Prasarana 

Pembinaan Lembaga Adat 

3 Jumlah Sarana dan Prasarana Lembaga 

Adat yang Disediakan/Difasilitasi 

Unit 10 

2 22 03   
  PROGRAM PENGEMBANGAN 

KESENIAN TRADISIONAL 
1 Penyelenggaraan festival seni dan budaya persen 12 

    
  3 Persentase Kelompok/Komunitas 

Seni/Kesenian yang dibina 
persen 3 

    
  30 Persentase Festival Kesenian Tradisional 

yang diselenggarakan 

 30 

2 22 03 2.01 

  Pembinaan Kesenian yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

 1 Jumlah Laporan Pembinaan Kesenian 
yang Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

 Laporan   1  

2 22 03 2.01 01 Peningkatan Pendidikan dan 
Pelatihan Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional 

100 Jumlah Sumber Daya Manusia Kesenian 
Tradisional yang Mendapat Pendidikan 
dan Pelatihan (Ditingkatkan 
Kompetensinya) 

Orang 150 

2 22 03 2.01 02 Standardisasi dan Sertifikasi 

Sumber Daya Manusia Kesenian 
Tradisional Sesuai dengan 
Kebutuhan dan Tuntutan 

- Jumlah Sumber Daya Manusia Kesenian 

Tradisonal yang Mengikuti Proses 
Standarisasi 

Sertifikat 50 

2 22 03 2.01 03 Peningkatan Kapasitas Tata Kelola 
Lembaga Kesenian Tradisional 

- Jumlah Lembaga Kesenian Tradisional 
yang Ditingkatkan Kapasitasnya 

Lembaga 20 

2 22 04     PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH 50 Persentase Akses Masyarakat 
Terhadap Data dan Informasi Sejarah 

yang disediakan 

persen 50 

2 22 04 2.01   Pembinaan Sejarah Lokal dalam 
1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota 

 1 Jumlah Laporan Pembinaan Sejarah 
Lokal dalam 1 (Satu) Daerah 
Kabupaten/Kota  

Laporan  1  

2 22 04 2.01 01 Pemberdayaan Sumber Daya 
Manusia dan Lembaga Sejarah 
Lokal Kabupaten/Kota 

- Jumlah Sumber Daya Manusia dan 
Lembaga Sejarah Lokal Provinsi yang 
Diberdayakan 

Orang 250 

2 22 04 2.01 02 Penyediaan Sarana dan Prasarana 
Pembinaan Sejarah 

- Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pembinaan Sejarah 

Unit 3 

2 22 04 2.01 03 Peningkatan Akses Masyarakat 

Terhadap Data dan Informasi 
Sejarah 

- Jumlah Dokumen Data dan Informasi 

Sejarah yang Dapat Diakses Masyarakat 

Dokumen 8 

2 
  

22 
  

05 
  

  
  

  
  

PROGRAM PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN 
CAGAR BUDAYA 
  

100 Terlestarikannya Cagar Budaya persen 100 

50 Persentase Cagar Budaya yang 
dikelola secara terpadu 

persen 60 

      100 Benda, Situs dan  Kawasan Cagar 
Budaya yang dilestarikan 

persen 100 
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      - Jumlah cagar budaya yang dikelola 
secara terpadu 

Buah 12 

2 22 05 2.01   Penetapan Cagar Budaya 
Peringkat Kabupaten/Kota 

 1 Jumlah Laporan Penetapan Cagar 
Budaya Peringkat Kabupaten/Kota 

Laporan  1  

2 22 05 2.01 01 Pendaftaran Objek Diduga Cagar 
Budaya 

6 Jumlah Objek Diduga Cagar Budaya yang 
Didaftarkan 

Objek 180 

2 22 05 2.01 02 Penetapan Cagar Budaya - Jumlah Objek Cagar Budaya yang 
Ditetapkan 

Objek 6 

2 22 05 2.02   Pengelolaan Cagar Budaya 
Peringkat Kabupaten/Kota 

1  Jumlah Laporan Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat Kabupaten/Kota 

 Laporan  1 

2 22 05 2,02 01 Pelindungan Cagar Budaya - Jumlah Objek Cagar Budaya yang 
Dilindungi 

Objek 6 

2 22 05 2,02 02 Pengembangan Cagar Budaya - Jumlah Objek Cagar Budaya yang 

Dikembangkan 

Objek 6 

2 
  

22 
  

05 
  

2,02 
  

03 
  

Pemanfaatan Cagar Budaya - Jumlah Objek Cagar Budaya yang 
Dimanfaatkan 

Objek 6 

2 22 06     PROGRAM PENGELOLAAN 
PERMUSEUMAN 

20 Persentase pertumbuhan pemanfaatan 
museum oleh masyarakat 

persen 20 

2 22 06 2.01   Pengelolaan Museum Kabupaten/ 

Kota 

1  Jumlah Laporan Pengelolaan Museum 

Kabupaten/Kota 

 Laporan 1  

2 22 06 2.01 02 Pembinaan dan Peningkatan Mutu 
dan Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Permuseuman 

- Jumlah Sumber Daya Manusia 
Permuseuman yang Ditingkatkan Mutu 
dan Kapasitasnya 

Orang 30 

2 22 06 2.01 03 Peningkatan Pelayanan dan Akses 
Masyarakat Terhadap Museum 

- Jumlah Pelayanan dan Akses Masyarakat 
Terhadap Museum 

Unit 2 

2 22 06 2.01 04 Penyediaan dan Pemeliharaan 
Sarana dan Prasarana Museum 

- Jumlah Sarana dan Prasarana Museum 
yang Tersedia dan Terpelihara 

Unit 2 

2 22 06 2.01 05 Revitalisasi Sarana dan Prasarana 
Museum 

- Jumlah Sarana dan Prasarana Museum 
yang Direvitalisasi 

Unit 2 

3 
  
  

26 
  
  

02 
  
  

  
  
  

  
  
  

PROGRAM PENINGKATAN DAYA 
TARIK DESTINASI PARIWISATA 
  

  

-44.84 Persentase pertumbuhan jumlah 
wisatawan mancanegara per 
kebangsaan 

Persen 6,53 

32 Persentase peningkatan perjalanan 
wisatawan nusantara yang datang ke 
kabupaten/kota 

Persen 0,42 

16.89 Tingkat hunian akomodasi Persen 19,87 

      69.89 Kunjungan wisata Persen 80,00 

      1 Lama kunjungan Wisata Hari 1,50 

       PAD sektor pariwisata Persen 9,23 

      4.44 Persentase Jasa Usaha Pariwisata 
Berstandar Baik/ Tersertifikasi 

Persen 0,307 

      4.44 Persentase Lembaga dan SDM 
Pariwisata yang bersertifikat 

Persen 0,428 

      15.56 Persentase Destinasi Wisata yang 
Menarik dan Diminati Dikembangkan 

Persen 0,307 

3 26 02 2.01   Pengelolaan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

1  Jumlah Laporan Pengelolaan Daya 
Tarik Wisata Kabupaten/Kota 

Laporan 1  

3 26 02 2.01 01 Penetapan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

- Jumlah Lokasi Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

Lokasi 70 

3 26 02 2.01 02 Perencanaan Pengembangan Daya 
Tarik Wisata Kabupaten/Kota 

- Jumlah Dokumen Perencanaan 
Pengembangan Daya Tarik Wisata 

Kabupaten/Kota 

Dokumen 2 

3 26 02 2.01 03 Pengembangan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

- Jumlah Lokasi Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota Sesuai dengan Tahapan 
Pengembangan (Rintisan, Berkembang, 
Pemantapan, Revitalisasi) 

Lokasi 1 

3 26 02 2.01 04 Monitoring dan Evaluasi 

Pengelolaan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

- Jumlah Dokumen Rekomendasi 

Peningkatan Pengembangan Daya Tarik 
Wisata Kabupaten/Kota 

Dokumen 1 

3 26 02 2.02   Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

1 Jumlah Laporan Pengelolaan 
Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Laporan  1  

3 26 02 2.02 01 Penetapan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

- Tersedianya Dokumen Penetapan 
Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Dokumen 1 

3 26 02 2.02 02 Perencanaan Kawasan Strategis 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

- Tersedianya Dokumen Perencanaan 

Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Dokumen 1 

3 26 02 2.02 03 Pengembangan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

- Jumlah Kawasan Pariwisata Strategis 
Kabupaten/Kota yang Dikembangkan 

Kawasan 1 

3 26 02 2.02 04 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan Prasarana dalam 

Pengelolaan Kawasan Wisata 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

2 Jumlah Sarana dan Prasarana yang 
Tersedia dan Terpelihara dalam 

Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Unit 5 

3 26 02 2.02 05 Monitoring dan Evaluasi 
Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

- Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan 
Evaluasi Pengelolaan Kawasan Startegis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

Dokumen 1 

3 26 02 2.02 06 Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

1 Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota 

Lapora 2 

3 26 02 2.02 07 Penerapan Destinasi Pariwisata 
Berkelanjutan dalam Pengelolaan 
Kawasan Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

- Jumlah Lokasi yang Menerapkan 
Destinasi Pariwisata Berkelanjutan dalam 
Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Lokasi 2 
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3 26 02 2.03   Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

1 Jumlah Laporan Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

Laporan  1  

3 26 02 2,03 01 Penetapan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

- Jumlah Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang Ditetapkan 

Lokasi 1 

3 26 02 2.03 02 Perencanaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

- Jumlah Dokumen Perencanaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

Dokumen 1 

3 26 02 2.03 03 Pengembangan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

- Jumlah Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang Dikembangkan 
Sesuai dengan Tahapan Pengembangan 
(Rintisan, Berkembang, Pemantapan, 
Revitalisasi) 

Lokasi 1 

3 26 02 2.03 04 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilit

asi Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

- Jumlah Sarana dan Prasarana 

Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang Tersedia dan 
Terpelihara 

Unit 1 

3 26 02 2,03 05 Monitoring dan Evaluasi 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

- Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan 
Evaluasi Pengelolaan Kawasan Startegis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

Dokumen 1 

3 26 02 2,03 06 Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

- Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

Laporan 1 

3 26 02 2,03 07 Penerapan Destinasi Pariwisata 
Berkelanjutan dalam Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

- Jumlah Lokasi yang Menerapkan 
Destinasi Pariwisata Berkelanjutan dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Lokasi 1 

3 26 02 2,04   Penetapan Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata Daerah 
Kabupaten/Kota 

1 Laporan Penetapan Tanda Daftar 
Usaha Pariwisata Daerah 

Kabupaten/Kota 

Laporan 1 

3 26 02 2,04 01 Penyediaan Layanan Pendaftaran 
Usaha Pariwisata Kabupaten/Kota 

- Jumlah Dokumen Layanan Fasilitasi 
Pendaftaran Usaha Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Dokumen 1 

3 26 02 2,04 02 Penerbitan Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

1 Jumlah Penerbitan Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

Dokumen 1 

3 26 02 2,04 03 Pengelolaan Investasi Pariwisata - Jumlah Laporan Pengelolaan Investasi 
Pariwisata 

Laporan 1 

3 26 02 2,04 04 Pembinaan dan Pengawasan Usaha 
Pariwisata 

- Jumlah Laporan Hasil Pembinaan dan 
Pengawasan Usaha Pariwisata 

Laporan 1 

3 26 02 2,04 05 Fasilitasi Standarisasi Industri dan 
Usaha Pariwisata 

- Jumlah Unit Usaha Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif yang Memperoleh 

Standarisasi dan Sertifikasi 

Unit Usaha 1 

3 26 03     PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA 

40 Jumlah Event Promosi pariwisata 
yang diselenggarakan 

Event 2,00 

      - Persentase destinasi wisata yang 
diminati 

Persen 0,32 

3 26 03 2,01   Pemasaran Pariwisata Dalam dan 

Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi 
dan Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

1 Jumlah Laporan Pemasaran 

Pariwisata Dalam dan Luar Negeri 
Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan 
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota 

Laporan 1 

3 26 03 2,01 01 Penguatan Promosi Melalui Media 
Cetak, Elektronik, dan Media 
Lainnya Baik Dalam dan Luar 

Negeri 

1 Jumlah Dokumen Hasil Penguatan 
Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, 
dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar 

Negeri 

Dokumen 2 

3 26 03 2,01 02 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan Luar 
Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota 

2 Jumlah Laporan Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri 

Laporan 2 

3 26 03 2,01 03 Penyediaan Data dan Penyebaran 
Informasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota, Baik Dalam dan 
Luar Negeri 

1 Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan 
Penyediaan Data dan Penyebaran 

Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota, 
Baik Dalam dan Luar Negeri 

Dokumen 2 

3 26 03 2,01 04 Peningkatan Kerja Sama dan 
Kemitraan Pariwisata Dalam dan 
Luar Negeri 

1 Jumlah Dokumen Kerja Sama dan 
Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar 
Negeri 

Dokumen 1 

3 26 03 2,01 05 Monitoring dan Evaluasi 

Pengembangan Pemasaran 
Pariwisata 

- Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan 

Evaluasi Pengembangan Pemasaran 
Pariwisata 

Dokumen 1 

3 26 04     PROGRAM PENGEMBANGAN 
EKONOMI KREATIF MELALUI 
PEMANFAATAN DAN 
PERLINDUNGAN HAK KEKAYAAN 

INTELEKTUAL 

40 Cakupan sarana dan prasarana 
ekonomi kreatif yang disediakan 

persen 1 

3 26 04 2.01   Penyediaan Prasarana (Zona 
Kreatif/Ruang Kreatif/Kota 
Kreatif) sebagai Ruang 
Berekspresi, Berpromosi dan 
Berinteraksi bagi Insan Kreatif 

di Daerah Kabupaten/Kota 

1 Jumlah Laporan Penyediaan 
Prasarana (Zona Kreatif/Ruang 
Kreatif/Kota Kreatif) sebagai Ruang 
Berekspresi, Berpromosi dan 
Berinteraksi bagi Insan Kreatif di 

Daerah Kabupaten/Kota 

Laporan 1 

3 26 04 2.01 01 Pengembangan dan Revitalisasi 
Prasarana Kota Kreatif 

16 Jumlah Penyediaan Sarana dan 
Prasarana Kota Kreatif 

Unit 1 

3 26 04 2.02 
 

Pengembangan Ekosistem 
Ekonomi Kreatif 

1 Jumlah Laporan Pengembangan 
Ekosistem Ekonomi Kreatif 

Laporan 1 

3 26 04 2.02 01 Pengembangan Riset - Jumlah Pengembangan Riset Ekonomi 

Kreatif yang Dikembangkan 

Dokumen 1 

3 26 04 2.02 02 Pengembangan Pendidikan - Jumlah Pengembangan Pendidikan 
Ekonomi Kreatif yang Dikembangkan 

Dokumen 1 

3 26 04 2.02 03 Fasilitasi Pendanaan dan 
Pembiayaan 

- Jumlah Pendanaan dan Pembiayaan bagi 
Pelaku Ekonomi Kreatif 

Laporn 1 

3 26 04 2.02 04 Penyediaan Infrastruktur - Jumlah Infrastruktur Ekonomi Kreatif Unit 1 
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3 26 04 2.02 05 Pengembangan Sistem Pemasaran - Jumlah Dokumen Hasil Pengembangan 
Sistem Pemasaran Ekonomi Kreatif 

Dokumen 1 

3 26 04 2.02 06 Pemberian Insentif - Jumlah Insentif yang Diberikan Laporn 1 

3 26 04 2.02 07 Fasilitasi Kekayaan Intelektual - Jumlah Dokumen Hasil Pencatatan atas 
Hak Cipta Cipta dan Hak Terkait, 
Pendaftaran Hak Kekayaan Industri -
kepada Pelaku Ekonomi Kreatif, serta -

Pemanfaatan Kekayaan Intelektual 
kepada Pelaku Ekonomi Kreatif 

Dokumen 1 

3 26 04 2.02 08 Perlindungan Hasil Kreativitas - Jumlah Dokumen Perlindungan Hasil 
Kreativitas yang Berupa Kekayaan 
Intelektual Pelaku Ekonomi Kreatif 

Dokumen 1 

3 26 04 2.02 09 Penyusunan Rencana Aksi 

Pengembangan Ekonomi Kreatif 

- Jumlah Dokumen Rencana Aksi 

Pengembangan Ekonomi Kreatif 

Dokumen 1 

3 26 04 2.02 10 Monitoring dan Evaluasi 
Pengembangan Ekosistem Ekonomi 
Kreatif 

- Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan 
Evaluasi Pengembangan Ekosistem 
Ekonomi Kreatif 

Dokumen 1 

3 26 05     PROGRAM    PENGEMBANGAN    
SUMBER    DAYA PARIWISATA 

DAN EKONOMI KREATIF 

40 Persentasi Komunitas Ekonomi Kreatif 
Yang Dibina 

persen 1 

3 26 05 2,01   Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Sumber 
Daya Manusia Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar 

1 Jumlah Laporan Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar 

Laporan 1 

3 26 05 2,01 01 Pengembangan Kompetensi SDM 

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

25 Jumlah SDM Pariwisata dan Ekonomi 

Kreatif Tingkat Dasar yang 
Dikembangkan Kompetensinya 

Orang 25 

3 26 05 2,01 02 Peningkatan Peran Serta 
Masyarakat dalam Pengembangan 
Kemitraan Pariwisata 

40 Jumlah Orang yang Mengikuti 
Peningkatan Peran Serta Masyarakat 
dalam Pengembangan Kemitraan 
Pariwisata 

Orang 40 

3 26 05 2,01 03 Pelatihan Dasar SDM 
Kepariwisataan bagi Masyarakat, 
Guru dan Pelajar (Mahasiswa 
dan/atau Siswa) 

28 Jumlah Orang yang Mengikuti Pelatihan 
Dasar SDM Kepariwisataan bagi 
Masyarakat, Guru dan Pelajar 
(Mahasiswa dan/atau Siswa) 

Orang 25 

3 26 05 2,01 04 Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga 
Kerja Bidang Pariwisata 

- Jumlah Orang yang Mengikuti Fasilitasi 
Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga Kerja 

Bidang Pariwisata 

Orang 25 

3 26 05 2,01 05 Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi, 
Distribusi Konsumsi dan 
Konservasi Ekonomi Kreatif 

- Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Proses 
Kreasi, Produksi, Distribusi Konsumsi, 
dan Konservasi Ekonomi Kreatif 

Laporan 2 

3 26 05 2,01 06 Fasilitasi Pengembangan 
Kompetensi Sumber Daya Manusia 

Ekonomi Kreatif 

- Jumlah SDM Ekonomi Kreatif yang 
Mengikuti Fasilitasi Pengembangan 

Kompetensi Sumber Daya Manusia 
Ekonomi Kreatif 

Orang 25 

3 26 05 2,01 07 Monitoring dan Evaluasi 
Pengembangan Sumber Daya 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 

- Jumlah Rekomendasi Hasil Monitoring 
dan Evaluasi Pengembangan Sumber 
Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 

Dokumen 1 

3 26 05 2,02  Pengembangan Kapasitas Pelaku 

Ekonomi Kreatif 

1 Jumlah Laporan Pengembangan 

Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif 

Laporan 1 

3 26 05 2,02 01 Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan 
Pendampingan Ekonomi Kreatif 

- Jumlah Orang yang Mengikuti Pelatihan, 
Bimbingan Teknis, dan Pendampingan 
Ekonomi Kreatif 

Orang 25 

3 26 05 2,02 02 Dukungan Fasilitasi Menghadapi 
Perkembangan Teknologi di Dunia 

Usaha 

- Jumlah Laporan Hasil Dukungan 
Fasilitasi Menghadapi Perkembangan 

Teknologi di Dunia Usaha 

Laporan 1 

3 26 05 2,02 03 Standarisasi Usaha dan Sertifikasi 
Profesi di Bidang Ekonomi Kreatif 

- Jumlah Orang yang Disertifikasi 
Kompetensi di Bidang Ekonomi Kreatif 

Orang 20 

 

 

(Tabel T-C.30) 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Disporaparbud  

Kab. Purwakarta Provinsi Jawa Barat  
 

            

No Indikator 

SPM/

Stand
ar 

Nasio
nal  

IKK  

Target Renstra Perangkat Daerah  Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

Tahun 
2022 

Tahun 
2023 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

Tahun 2022 Tahun 2023 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 
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1. 

Persentase 
Organisasi 
Pemuda 
Yang Aktif 

 - - - 40 85 60 - - 85 60 - 

2. 

Cakupan 

Pembinaa
n 
Kepemuda
an 

 - - - 20 20 20 - - 20 20 - 

3. 

Cakupan 

Wirausaha 
Muda 

 - - - 50 60 70 - - 60 70 - 

4. 

Cakupan 
Pembinaa
n 
Olahraga 

 - - - 19,61 23,53 23,53 - - 23,53 23,53 - 

5. 

Cakupan 

Pembinaa
n Atlet 
Muda 

 - - - 13 13 15 - - 13 15 - 

6. 

Cakupan 
Pembangu

nan dan/ 
atau  
Peningkat
an Sarana 
Prasarana 
Kepemuda
an 

 - - - 20 20 20 - - 20 20 - 

7. 

Cakupan 

Pembangu
nan dan/ 
atau  
Peningkat
an Sarana 
Prasarana 
Olahraga 

 - - - 64,29 64,29 71,43 - - 64,29 71,43 - 

8. 

Cakupan 
Benda, 
Situs, dan 
Kawasan 
Cagar 
Budaya 
yang 
Dilestarika
n 

 - - - 100 100 100 - - 100 100 - 

9. 

Persentase 
Cagar 
Budaya 
yang 
dikelola 
secara 
terpadu 

 - - - 50 60 60 - - 60 60 - 

10. 

Presentase 
Kelompok 
Seni 
Budaya 
Lokal 
(Kelompok) 
yang 
Dibina 

 - - - 50 55 55 - - 55 55 - 

11. 

Presentase 
Event 
Pagelaran 
Seni 
Budaya 

yang 
Diikuti 

 - - - 50 50 50 - - 50 50 - 

12. 

Presentase 
Festival 
Seni dan 

Budaya 
yang 
Diselengga
rakan 

 - - - 36 36 36 - - 36 36 - 
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13. 

Cakupan 
Pembangu
nan dan/ 
atau  

Peningkat

an Sarana 
Prasarana 
Kebudayaa
n 

 - - - 20 20 20 - - 20 20 - 

14. 

Persentase 
Destinasi 
Wisata 
yang 
Menarik 

dan 
Diminati 
Dikemban
gkan 

 - - - 13,33 15,56 17,78 - - 15,56 17,78 - 

15. 

Persentase 

Jasa 
Usaha 
Pariwisata 
Berstanda

r Baik/ 
Tersertifik
asi 

 - - - 4,44 4,44 6,67 - - 4,44 6,67 - 

16. 

Persentase 
Lembaga 

dan SDM 
Pariwisata 
Meningkat
/ 
Tersertifik
asi 

 - - - 4,44 4,44 6,67 - - 4,44 6,67 - 

17. 

Persentase 
Event 
Promosi 
yang 
Diikuti/ 
Diselengga
rakan 

 - - - 40 40 50 - - 40 50 - 

18. 

Presentasi 
Komunitas 
Ekonomi 
Kreatif 
yang 
Dibina 

 - - - 40 40 40 - - 40 40 - 

19. 

Cakupan 
Pembangu
nan dan/ 
atau  
Peningkat
an Sarana 
Prasarana 
Pariwisata 

 - - - 40 40 60 - - 40 60 - 

 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah  

A. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah  

Kabupaten Purwakarta merupakan unsur pelaksana pemerintah 

daerah yang memiliki tugas pokok membantu Bupati melaksanakan 

Urusan Pemerintahan bidang kepemudaan, olahraga, pariwisata, dan 

kebudayaan yang menjadi kewenangan Daerah dan tugas 
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pembantuan yang diberikan kepada Daerah. Dinas Kepemudaan, 

Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta 

dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang bertanggung jawab kepada 

Bupati melalui Sekretaris Daerah. 

Dalam melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Dinas 

Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Purwakarta berdasarkan pada Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 

242 tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan 

Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Purwakarta memiliki 4 bidang dan 1 

sekretariat.  

Adapun 4 (empat) Bidang tersebut adalah:  

a. Bidang Kepemudaan. Bidang ini memiliki fungsi penyusunan 

rencana dan program bidang kepemudaan dan lingkup sarana dan 

prasarana kepemudaan; pelaksanaan evaluasi dan pelaporan 

bidang kepemudaan dan lingkup sarana dan prasarana 

kepemudaaan; perumusan kebijakan teknis di bidang 

kepemudaan dan lingkup sarana dan prasarana kepemudaan; 

pengelolaan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang 

kepemudaan dan lingkup sarana dan prasarana kepemudaan; 

pengkajian pemberian rekomendasi pemanfaatan/pemakaian 

sarana dan prasarana kepemudaan; pembinaan, pengawasan dan 

pemeriksaan serta  pengendalian pelaksanaan tugas bidang bina 

kewirausahaan pemuda, kepemimpinan dan kepeloporan pemuda, 
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dan kelembagaan dan kemitraan; dan pelaksanaan tugas lain yang 

diberikan Kepala Dinas sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

b. Bidang Olahraga. Bidang ini memiliki fungsi penyusunan rencana 

dan program bidang pembinaan dan pengembangan olahraga  dan 

lingkup sarana dan prasarana olahraga; pelaksanaan evaluasi dan 

pelaporan bidang pembinaan dan pengembangan olahraga dan 

lingkup sarana dan prasarana olahraga; perumusan kebijakan 

teknis di bidang pembinaan dan pengembangan olahraga dan 

lingkup sarana dan prasarana olahraga; pengelolaan urusan 

pemerintahan dan pelayanan umum di bidang olahraga dan 

lingkup sarana dan prasarana olahraga. pengkajian pemberian 

rekomendasi pemanfaatan/pemakaian sarana dan prasarana 

olahraga; pembinaan, pengawasan dan pemeriksaan serta  

pengendalian pelaksanaan tugas bidang pembinaan olahraga 

prestasi dan tenaga keolahragaan, pembinaan olahraga 

masyarakat, dan pembinaan olahraga pelajar; dan pelaksanaan 

tugas lain yang diberikan Kepala Dinas sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 

c. Bidang Pariwisata. Bidang ini memiliki fungsi penyusunan 

rencana dan program bidang pariwisata  dan lingkup sarana dan 

prasarana pariwisata; pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang 

pariwisata  dan lingkup sarana dan prasarana pariwisata; 

perumusan kebijakan teknis di bidang pariwisata  dan lingkup 

sarana dan prasarana pariwisata; pengelolaan urusan 

pemerintahan dan pelayanan umum di bidang pariwisata dan 

lingkup sarana dan prasarana pariwisata. pengkajian pemberian 
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rekomendasi pemanfaatan/pemakaian sarana dan prasarana 

pariwisata; pembinaan, pengawasan dan pemeriksaan serta  

pengendalian pelaksanaan tugas bidang destinasi pariwisata, 

pemasaran pariwisata, dan industri pariwisata dan ekonomi 

kreatif; dan pelaksanaan tugas lain yang diberikan Kepala Dinas 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

d. Bidang Kebudayaan. Bidang ini berfungsi penyusunan rencana 

dan program bidang kebudayaan  dan lingkup sarana dan 

prasarana kebudayaan; pelaksanaan evaluasi dan pelaporan 

bidang kebudayaan  dan lingkup sarana dan prasarana 

kebudayaan; perumusan kebijakan teknis di bidang kebudayaan  

dan lingkup sarana dan prasarana kebudayaan; pengelolaan 

urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang kebudayaan 

dan lingkup sarana dan prasarana kebudayaan. pengkajian 

pemberian rekomendasi pemanfaatan/pemakaian sarana dan 

prasarana kebudayaan; pembinaan, pengawasan dan 

pemeriksaan serta  pengendalian pelaksanaan tugas bidang cagar 

budaya dan permuseuman, pengembangan seni dan budaya, dan 

pelestarian sejarah dan nilai budaya; dan pelaksanaan tugas lain 

yang diberikan Kepala Dinas sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

Setiap bidang memiliki indikator dan target kinerja yang spesifik 

sesuai dengan program dan kegiatan yang direncanakan di masing-

masing bidang, dimana kinerja masing-masing bidang ditujukan 

untuk mendukung pencapaian sasaran Dinas Kepemudaan, 

Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta. 

Sasaran tersebut sesuai dengan arah kebijakan pemerintah untuk 
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meningkatkan kualitas dan prestasi para pemuda dan olahragawan 

serta dalam upaya peningkatan jumlah wisatawan yang masuk ke 

Kabupaten Purwakarta. 

B. Permasalahan dan Hambatan yang Dihadapi dalam Pelaksanaan 

Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah Permasalahan dan hambatan 

yang dihadapi dalam pelaksanaan tugas dan fungsi:  

a. Peran serta kepemudaan dan pemberdayaan dalam 

pembangunan yang belum optimal. 

b. kurangnya tingkat kesadaran masyarakat terhadap pentingnya 

olahraga. 

c. Belum optimalnya presentasi olahraga kabupaten olahraga. 

d. Belum mempunyai sarana prasarana olahraga yang 

representative bertaraf nasional dan internasional. 

e. Belum optimalnya daya saing pariwisata lingkungan bisnis 

pariwisata, tata kelola, dan infrastruktur pariwisata kabupaten 

purwakarta. 

f. Masih kurangnya tingkat kesadaran masyarakat terhadap 

pariwisata. 

g. Belum optimalnya pengembangan pariwisata berbasis budaya. 

C. Dampak Terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah  

Visi Kepala Daerah yang tertuang dalam RPJMD Kota Purwakarta 

tahun 2018 – 2023 adalah: “MEWUJUDKAN PURWAKARTA 

ISTIMEWA” dengan Misi:  

1) Meningkatkan Kualitas Pendidikan, Kesehatan dan Kesejahteraan 

Sosial 

2) Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik, Bersih dan 
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Profesional 

3) Mewujudkan Pembangunan Infrastruktur dan Pengembangan 

Pariwisata Berwawasan Lingkungan yang Berkelanjutan 

4) Mewujudkan Perekonomian Rakyat Yang Kokoh Berbasis Desa 

 

Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Purwakarta dalam mendukung pencapaian visi dan misi 

Bupati dan Wakil Bupati Purwakarta adalah dengan melakukan 

berbagai pembenahan dan peningkatan sistem dan prosedur, sarana 

prasarana, profesionalisme serta melakukan invasi-inovasi baru 

dalam rangka memperkuat dan mengembangkan keterpaduan 

Kabupaten Purwakarta sebagai kota tujuan wisata. Sasaran 

Disporaparbud yang tercantum dalam Renstra 2018-2023 adalah 

sebagai berikut :  

1) Berkembangnya Potensi Generasi Muda 

2) Meningkatnya Prestasi Olahraga dan Minat Berolahraga Pada 

Masyarakat 

3) Terbangunnya sarana dan prasarana bidang 

kepemudaan,olahraga,pariwisata dan kebudayaan 

4) Meningkatkan Kesadaran Masyarakat Dalam Pengembangan Nilai 

Budaya 

5) Meningkatnya Prestasi Seni Budaya 

6) Meningkatnya Jumlah Kunjungan Wisatawan 

7) Tumbuhnya Kesadaran Masyarakat Mengenai Pentingnya 

Pariwisata yang baik. 
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D. Tantangan dan Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan 

Perangkat Daerah 

a. Tantangan  

1) Peran serta kepemudaan dan pemberdayaan dalam 

pembangunan yang belum optimal; 

2) Masih kurangnya tingkat kesadaran masyarakat terhadap 

pentingnya olahraga; 

3) Belum mempunyai sarana prasarana olahraga yang 

representative bertaraf nasional dan internasional; 

4) Belum optimalnya prestasi olahraga di kabupaten Purwakarta; 

5) Belum optimalnya daya saing pariwisata lingkungan bisnis 

pariwisata, tata kelola, dan infrastruktur pariwisata kabupaten 

Purwakarta; 

6) Belum optimalnya pengembangan pariwisata berbasis budaya; 

7) Masih kurangnya tingkat kesadaran masyarakat terhadap 

pariwisata. 

b. Peluang Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Purwakarta meliputi:  

1) Adanya otonomi daerah yang memberikan peluang pemerintah 

daerah untuk melakukan inovasi dan kreasi di bidang 

pariwisata.  
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2) Suasana yang relatif kondusif  jika dibandingkan dengan kota-

kota besar lainnya di tanah air.  

3) Berkembang beberapa program informasi promosi wisata di 

televisi maupun media cetak lainnya, seperti koran dan tabloid. 

4) Kebijakan pariwisata di level nasional yang mendorong 

pengembangan potensi wisata budaya.  

5) Akses domestik yang relatif mudah menuju Kabupaten 

Purwakarta.  

6) Pengembangan daya tarik baru pariwisata di Kabupaten 

Purwakarta sehingga bisa mengangkat potensi pariwisata dan 

perekonomian di wilayah tersebut. 

7) Fasilitas dan amenitas pariwisata yang tersedia di Kabupaten 

Purwakarta cukup memadai bagi para wisatawan. 

E. Formulasi Isu-Isu Penting Berupa Rekomendasi dan Catatan 

Strategis untuk Ditindaklanjuti dalam Perumusan Program dan 

Kegiatan Prioritas Tahun yang Direncanakan  

Berdasarkan hasil analisis terhadap isu-isu penting penyelenggaraan 

tugas dan fungsi OPD, terutama evaluasi kinerja dan tantangan serta 

peluang yang ada, maka rekomendasi dan catatan strategis untuk 

ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan adalah 

sebagai berikut: 
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A. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

3. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA- 

SKPD 

4. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

5. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD 

6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

7. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

2. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/ Verifikasi 

Keuangan SKPD 

3. Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

5. Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan 

6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/ Semesteran SKPD 

7. Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi 

Anggaran 
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c. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 

1. Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah 

SKPD 

2. Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah 

pada SKPD 

d. Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan Perangkat 

Daerah 

1. Perencanaan Pengelolaan Retribusi Daerah 

2. Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah 

e. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya 

2. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi 

3. Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 

4. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-

Undangan 

f. Administrasi Umum Perangkat Daerah 

1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan 

Bangunan Kantor 

2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

4. Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

6. Fasilitasi Kunjungan Tamu 

7. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 
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8. Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis 

Elektronik pada SKPD 

g. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

1. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

2. Pengadaan Mebel 

3. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

4. Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya 

h. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya air dan Listrik 

yang Disediakan 

3. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

4. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

i. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan 

2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan Kendaraan  Dinas Operasional atau 

Lapangan 

3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 
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4. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya 

5. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

B. PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING 

KEPEMUDAAN  

a. Penyadaran, Pemberdayaan dan Pengembangan Pemuda 

dan Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor Kab/Kota, 

Wirausaha Muda Pemula dan Pemuda Kader Kab/Kota 

1. Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan 

Kapasitas Daya Saing Pemuda Pelopor 

2. Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan 

Kapasitas Daya Saing Wira Usaha Pemula 

3. Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan 

Kapasitas Daya Saing Pemuda Kader Kab/Kota 

4. Pemenuhan Hak Setiap Pemuda melalui Perlindungan 

Pemuda, Advokasi, Akses Pengembangan Diri, Penggunaan 

Prasarana dan Sarana Tanpa Diskriminatif, Partisipasi 

Pemuda dalam Proses Perencanaan, Pelaksanaan, Evaluasi 

dan Pengambilan Keputusan Program Strategis 

Kepemudaan 

5. Pelaksanaan Koordinasi Strategis Lintas Sektor 

Penyelenggaraan Pelayanan Kepemudaan Melalui 

Implementasi Rencana Aksi Daerah/RAD Tingkat 

Kabupaten/Kota 
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6. Perencanaan, Pengadaan, Pemanfaatan, Pemeliharaan dan 

Pengawasan Prasarana dan Sarana Kepemudaan Kab/kota 

7. Pemberian Penghargaan Pemuda dan Organisasi Pemuda 

yang Berjasa dan/atau Berprestasi 

8. Peningkatan Kepemimpinan, Kepeloporan dan 

Kesukarelawanan Pemuda 

9. Penyelenggaraan Seleksi dan Pelatihan Pasukan Pengibar 

Bendera 

b. Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi Kepemudaan 

Tingkat Daerah Kab/Kota 

1. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pemberdayaan 

Pemuda atau Organisasi Kepemudaan Melalui Kemitraan 

dengan Dunia Usaha 

2. Peningkatan Kapasitas Pemuda dan Organisasi 

Kepemudaan Kabupaten/Kota 

C. PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING 

KEOLAHRAGAAN 

a. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada 

Jenjang Pendidikan yang menjadi Kewenangan Daerah 

Kab/Kota 

1. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pemberdayaan 

Perkumpulan Olahraga dan Penyelenggaraan Kompetisi 

oleh Satuan Pendidikan Dasar 

2. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan 

Sarana dan Prasarana Olahraga Kab/Kota 
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b. Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

1. Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Penyelenggaraan 

Kejuaraan 

c. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat 

Daerah Provinsi 

1. Pemberian Penghargaan Olahraga Kabupaten/Kota 

2. Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Data dan 

Informasi Sektoral Olahraga 

d. Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga 

1. Peningkatan Kerja Sama Organisasi Keolahragaan 

Kabupaten/Kota dengan Lembaga Terkait 

2. Pemberian Penghargaan bagi Organisasi Keolahragaan 

Berprestasi 

e. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi 

1. Penyelenggaraan, Pengembangan dan Pemasalan Festival 

dan Olahraga Rekreasi 

2. Pemberdayaan Perkumpulan Olahraga Rekreas 

3. Penyediaan, Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana dan 

Prasarana Olahraga Rekreasi 

4. Pengembangan Olahraga Wisata, Tantangan dan 

Petualangan 

5. Pemanfaatan Olahraga Tradisional dalam Masyarakat 
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D. PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS KEPRAMUKAAN 

b. Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Kepramukaan 

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Data dan 

Informasi Kepramukaan Berbasis Elektronik 

2. Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepramukaan Tingkat 

Daerah 

3. Pengembangan Kapasitas SDM Kepramukaan Tingkat 

Daerah 

4. Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Tingkat Daerah 

5. Penyediaan Prasarana dan Sarana Kepramukaan Tingkat 

Daerah 

6. Penyediaan Prasarana dan Sarana Kepramukaan Tingkat 

Daerah 

7. Perencanaan, Pengadaan, Pemanfaatan, Pemeliharaan, dan 

Pengawasan Prasarana dan Sarana Kepramukaan Tingkat 

Daerah 

8. Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Kegiatan 

Kepramukaan 

E. PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 

a. Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya 

dalam Daerah Kab/Kota 

1. Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek 

Pemajuan Kebudayaan 

2. Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga dan Pranata 

Kebudayaan 



  
  

PERUBAHAN RENCANA KERJA DISPORAPARBUD TAHUN 2023 64 

 

b. Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat 

Pelakunya dalam Daerah Kab/Kota 

1. Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek 

Pemajuan Tradisi Budaya 

2. Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga dan Pranata 

Tradisional 

3. Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang Berprestasi 

atau Berkontribusi Luar Biasa Sesuai dengan Prestasi dan 

Kontribusinya dalam Pemajuan Kebudayaan 

c. Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam Daerah 

Kab/Kota 

1. Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek 

Pemajuan Lembaga Adat 

2. Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata 

Adat 

3. Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Lembaga 

Adat 

F. PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL 

a. Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam 

Daerah Kab/Kota 

1. Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya 

Manusia Kesenian Tradisional 

2. Standardisasi dan Sertifikasi Sumber Daya Manusia 

Kesenian Tradisional Sesuai dengan Kebutuhan dan 

Tuntutan 
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3. Peningkatan Kapasitas Tata Kelola Lembaga Kesenian 

Tradisional 

G. PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH 

a. Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 (satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

1. Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Lembaga 

Sejarah Lokal Kabupaten/Kota 

2. Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah 

3. Peningkatan Akses Masyarakat terhadap Data dan 

Informasi Sejarah 

H. PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA 

a. Penetapan Cagar Budaya Peringkat Kab/Kota 

1. Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya 

2. Penetapan Cagar Budaya 

b. Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kab/Kota 

1. Pelindungan Cagar Budaya 

2. Pengembangan Cagar Budaya 

3. Pemanfaatan Cagar Budaya 

I. PROGRAM PENGELOLAAN PERMUSEUMAN 

a. Pengelolaan Museum Kabupaten/Kota 

1. Pembinaan dan Peningkatan Mutu dan Kapasitas Sumber 

Daya Manusia Permuseuman 

2. Peningkatan Pelayanan dan Akses Masyarakat Terhadap 

Museum 

3. Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 

Museum 
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4. Revitalisasi Sarana dan Prasarana Museum 

J. PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK DESTINASI 

PARIWISATA 

a. Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kab/Kota 

1. Penetapan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota 

2. Perencanaan Pengembangan Daya Tarik Wisata 

Kabupaten/Kota 

3. Pengembangan Daya Tarik Wisata Kab/Kota 

4. Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Daya Tarik Wisata 

Kab/Kota 

b. Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata Kab/Kota 

1. Pengadaan/ Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana dalam Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis 

Pariwisata Kab/Kota 

c. Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kab/Kota 

1. Penetapan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota 

2. Perencanaan Kawasan Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

3. Pengembangan Kawasan Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

4. Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana dalam Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

5. Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Kawasan Strategis 

Pariwisata Kabupaten/Kota 
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6. Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata Kab/Kota 

7. Penerapan Destinasi Pariwisata Berkelanjutan dalam 

Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota 

d. Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

1. Penetapan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

2. Perencanaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

3. Pengembangan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

4. Pengadaan/Pemeliharaan/Re habilitasi Sarana dan 

Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

5. Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

6. Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

7. Penerapan Destinasi Pariwisata Berkelanjutan dalam 

Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

e. Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata Kab/Kota 

1. Penyediaan Layanan Pendaftaran Usaha Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

2. Penerbitan Tanda Daftar Usaha Pariwisata Kab/Kota 

3. Pengelolaan Investasi Pariwisata 

4. Pembinaan dan Pengawasan Usaha Pariwisata 

5. Fasilitasi Standarisasi Industri dan Usaha Pariwisata 
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K. PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA 

a. Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, 

Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata Kab/Kota 

1. Penguatan Promosi melalui Media Cetak, Elektronik dan 

Media Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri 

2. Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan 

Luar Negeri Pariwisata Kab/Kota 

3. Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi Pariwisata 

Kab/Kota Baik Dalam dan Luar Negeri 

4. Peningkatan Kerjasama dan Kemitraan Pariwisata Dalam 

dan Luar Negeri 

5. Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Pemasaran 

Pariwisata 

L. PROGRAM PENGEMBANGAN EKONOMI KREATIF MELALUI 

PEMANFAATAN DAN PERLINDUNGAN HAK KEKAYAAN 

INTELEKTUAL 

a. Penyediaan Prasarana (Zona Kreatif/Ruang kreatif/Kota 

Kreatif) sebagai Ruang Berekspresi, Berpromosi dan 

Berinteraksi bagi Insan Kreatif di Daerah Kab/Kota 

i. Pengembangan dan Revitalisasi Prasarana Kota Kreatif 

b. Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif 

i. Pengembangan Riset 

ii. Pengembangan Pendidikan 

iii. Fasilitasi Pendanaan dan Pembiayaan 

iv. Penyediaan Infrastruktur 

v. Pengembangan Sistem Pemasaran 
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vi. Pemberian Insentif 

vii. Fasilitasi Kekayaan Intelektual 

viii. Perlindungan Hasil Kreativitas 

ix. Penyusunan Rencana Aksi Pengembangan Ekonomi Kreatif 

x. Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Ekosistem 

Ekonomi Kreatif 

M. PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA PARIWISATA DAN 

EKONOMI KREATIF 

a. Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia 

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar 

1. Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Ekonomi 

Kreatif Tingkat Dasar 

2. Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Pengembangan 

Kemitraan Pariwisata 

3. Pelatihan Dasar SDM Kepariwisataan bagi Masyarakat, 

Guru dan Pelajar (Mahasiswa dan/atau siswa) 

4. Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga Kerja Bidang Pariwisata 

5. Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi, Distribusi Konsumsi dan 

Konservasi Ekonomi Kreatif 

6. Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya 

Manusia Ekonomi Kreatif 

7. Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Sumber Daya 

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
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b. Pengembangan Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif 

1. Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan Pendampingan Ekonomi 

Kreatif 

2. Dukungan Fasilitasi Menghadapi Perkembangan Teknologi 

di Dunia Usaha 

8. Standarisasi Usaha dan Sertifikasi Profesi di Bidang 

Ekonomi Kreatif 

2.4 Review Terhadap Perubahan RKPD  

Berdasarkan Perubahan Bupati Purwakarta Nomor 95 Tahun 2023 

tentang Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten 

Purwakarta Tahun 2023, telah dicermati oleh Disporaparbud 

Kabupaten Purwakarta khususnya BAB II dan BAB III. Pencermatan 

pada BAB II yang menjelaskan keterkaitan sasaran dinas dengan 

pencapaian visi dan misi kepala daerah, serta BAB III tentang rencana 

kerja dan pendanaan (pagu indikatif) yang disediakan untuk 

memenuhi kebutuhan perangkat daerah dalam menjalankan program 

dan kegiatan. Proses membandingkan rancangan awal RKPD dengan 

hasil analisis kebutuhan Dinas Kepemudaan Olahraga Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Purwakarta melibatkan personil-personil 

yang terlibat dalam Tim Penyusun Dokumen Perencanaan dan 

Penganggaran Perangkat Daerah.  
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Tabel T-C.31. 
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 

Kab. Purwakarta Provinsi Jawa Barat  

            

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  

No 
Program/Keg

iatan 
Lokasi  

Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.000) 

Program/Ke
giatan 

Lokasi  
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Kebutuhan 
Dana (Rp.000) 

Catat
an 

Pentin

g 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

1 

PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTA
HAN 

DAERAH 
KAB/KOTA 

Purwa

karta 

Capaian 
SAKIP 

Perangkat 
Daerah; 

Persentase 
Pemenuhan 
Penunjang 
Pelayanan 

Perkantoran 

Opini B; 

90 
Persen 

18,565,000,000 

PROGRAM 
PENUNJAN
G URUSAN 

PEMERINT
AHAN 

DAERAH 
KAB/KOTA 

Purwa

karta 

Capaian 
SAKIP 

Perangkat 
Daerah; 

Persentase 
Pemenuhan 
Penunjang 
Pelayanan 

Perkantoran 

Opini B; 

90 
Persen 

  14.029.439.087    

2 

PROGRAM 

PENGEMBA
NGAN 

KAPASITAS 
DAYA SAING 
KEPEMUDA

AN 

  

Purwa
karta 

  

Persentase 

Organisasi 
Pemuda 

Yang Aktif; 
Cakupan 

Pembinaan 
Kepemudaan

; Cakupan 
Wirausaha 

Muda 

85; 20; 
60  

Persen 

1,575,000,000 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 
KAPASITAS 

DAYA 
SAING 

KEPEMUDA
AN 

  

Purwa
karta 

  

Persentase 

Organisasi 
Pemuda 

Yang Aktif; 
Cakupan 

Pembinaan 
Kepemudaa

n; Cakupan 
Wirausaha 

Muda 

85; 20; 
60  

Persen 

    775.000.000  
  
  

Persentase 
Pelajar/Pem

uda Yang 

Aktif 

85  
Persen 

Persentase 
Pelajar/Pem

uda Yang 

Aktif 

85  
Persen 

3 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 
KAPASITAS 

DAYA SAING 
KEOLAHRAG

AAN 

Purwa
karta 

Cakupan 
Pembinaan 
Olahraga; 
Cakupan 

Pembinaan 

Atlet Muda; 
Cakupan 

Pembanguna
n dan/ atau 
Peningkatan 

Sarana 

Prasarana 
Olahraga 

23.53; 
13; 

64,29  P
ersen 

4,024,455,312 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 
KAPASITAS 

DAYA 
SAING 

KEOLAHRA
GAAN 

Purwa
karta 

Cakupan 
Pembinaan 
Olahraga; 
Cakupan 

Pembinaan 

Atlet Muda; 
Cakupan 

Pembangun
an dan/ 

atau 
Peningkatan 

Sarana 
Prasarana 
Olahraga 

23.53; 
13; 

64,29    
Persen 

4.024.455.312   

4 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 
KAPASITAS 
KEPRAMUK

AAN 

Purwa
karta 

Cakupan 
Pembanguna

n dan/ atau 
Peningkatan 

Sarana 
Prasarana 

Kepemudaan 

20   Pers
en 

620,000,000 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 
KAPASITAS 
KEPRAMUK

AAN 

Purwa
karta 

Cakupan 
Pembangun

an dan/ 

atau 
Peningkatan 

Sarana 
Prasarana 

Kepemudaa
n 

20  
Persen 

       
620.000.000 

  

5 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 
KEBUDAYAA

N 

Purwa
karta 

Presentase 
Kelompok 

Seni Budaya 
Lokal 

(Kelompok) 
Yang Dibina; 
Presentase 

Event 
Pagelaran 

Seni Budaya 

Yang Diikuti; 
Presentase 

Festival Seni 
dan Budaya 

Yang 

Diselenggara
kan 

55; 50; 
36  

Persen 
2,500,000,000 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 
KEBUDAYA

AN 

Purwa
karta 

Presentase 
Kelompok 

Seni 
Budaya 
Lokal 

(Kelompok) 

Yang 
Dibina; 

Presentase 
Event 

Pagelaran 
Seni 

Budaya 
Yang 

Diikuti; 
Presentase 

Festival 
Seni dan 

Budaya 
Yang 

Diselenggar
akan 

55; 50; 
36Persen 

    
2.500.000.000 

  

6 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 
KESENIAN 

TRADISIONA
L 

Purwa
karta 

Jumlah 
Kelompok 

Kesenian 
Khas 

Kabupaten 
Purwakarta 
yang akan 
dibina dan 

dipentaskan 

1 
Kelompo

k 
275,000,000 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 
KESENIAN 
TRADISION

AL 

Purwa
karta 

Jumlah 
Kelompok 

Kesenian 
Khas 

Kabupaten 
Purwakarta 
yang akan 
dibina dan 

dipentaskan 

1 
Kelompo

k 

         
275.000.000 
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7 
PROGRAM 

PEMBINAAN 
SEJARAH 

Purwa
karta 

Persentase 
Peningkatan 

Akses 
Masyarakat 
Terhadap 
Data dan 

Informasi 
Sejarah yang 
disediakan 

50   
Persen 

450,000,000 
PROGRAM 
PEMBINAA
N SEJARAH 

Purwa
karta 

Persentase 
Peningkatan 

Akses 
Masyarakat 
Terhadap 
Data dan 

Informasi 
Sejarah 

yang 
disediakan 

50   
Persen 

       
450.000.000 

  

8 

PROGRAM 
PELESTARIA

N DAN 
PENGELOLA

AN CAGAR 
BUDAYA 

Purwa
karta 

Cakupan 

Benda, 
Situs, dan 
Kawasan 

Cagar 
Budaya yang 
Dilestarikan; 

Persentase 
Cagar 

Budaya yang 
dikelola 
secara 

terpadu 

100; 60  
Persen 

600,000,000 

PROGRAM 
PELESTARI

AN DAN 
PENGELOL

AAN 
CAGAR 

BUDAYA 

Purwa
karta 

Cakupan 
Benda, 

Situs, dan 
Kawasan 

Cagar 
Budaya 

yang 
Dilestarikan

; Persentase 
Cagar 

Budaya 
yang 

dikelola 
secara 

terpadu 

100; 
60Persen 

       
600.000.000 

  

9 

PROGRAM 
PENGELOLA

AN 
PERMUSEU

MAN 

Purwa
karta 

Cakupan 
Pembanguna
n dan/ atau 
Peningkatan 

Sarana 

Prasarana 
Kebudayaan 

20   
Persen 

550,000,000 

PROGRAM 
PENGELOL

AAN 
PERMUSEU

MAN 

Purwa
karta 

Cakupan 
Pembangun

an dan/ 
atau 

Peningkatan 

Sarana 
Prasarana 

Kebudayaan 

20   
Persen 

       
550.000.000 

  

10 

PROGRAM 

PENINGKAT
AN DAYA 

TARIK 
DESTINASI 

PARIWISATA 

Purwa
karta 

Persentase 
Destinasi 

Wisata yang 
Menarik dan 

Diminati 
Dikembangk

an; 
Persentase 

Jasa Usaha 
Pariwisata 
Berstandar 

Baik/ 
Tersertifikasi
; Persentase 

Lembaga dan 
SDM 

Pariwisata 
Meningkat/ 
Tersertifikasi 

15,56; 
4,44; 

4,44  Per
sen 

3,150,000,000 

PROGRAM 
PENINGKAT

AN DAYA 
TARIK 

DESTINASI 
PARIWISAT

A 

Purwa
karta 

Persentase 
Destinasi 

Wisata yang 

Menarik 
dan 

Diminati 
Dikembang

kan; 
Persentase 

Jasa Usaha 
Pariwisata 
Berstandar 

Baik/ 
Tersertifikas

i; 

Persentase 
Lembaga 
dan SDM 
Pariwisata 

Meningkat/ 
Tersertifikas

i 

15,56; 
4,44; 
4,44      

Persen 

    
3.150.000.000 

  

11 
PROGRAM 

PEMASARAN 
PARIWISATA 

Purwa
karta 

Persentase 
Event 

Promosi 
yang 

Diikuti/ 

Diselenggara
kan 

40  
Persen 

400,000,000 

PROGRAM 
PEMASARA

N 
PARIWISAT

A 

Purwa
karta 

Persentase 
Event 

Promosi 
yang 

Diikuti/ 

Diselenggar
akan 

40  
Persen 

       
400.000.000 

  

12 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 
EKONOMI 

KREATIF 
MELALUI 

PEMANFAAT
AN DAN 

PERLINDUN
GAN HAK 

KEKAYAAN 
INTELEKTUA

L 

Purwa
karta 

Cakupan 

Pembanguna
n dan/ atau 
Peningkatan 

Sarana 
Prasarana 
Pariwisata 

40  
Persen 

500,000,000 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 
EKONOMI 

KREATIF 
MELALUI 

PEMANFAA
TAN DAN 

PERLINDU
NGAN HAK 

KEKAYAAN 
INTELEKTU

AL 

Purwa
karta 

Cakupan 

Pembangun
an dan/ 

atau 
Peningkatan 

Sarana 
Prasarana 

Pariwisata 

40  
Persen 

       
500.000.000 

  

13 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 

SUMBER 
DAYA 

PARIWISATA 
DAN 

EKONOMI 
KREATIF 

Purwa
karta 

Presentasi 

Komunitas 
Ekonomi 

Kreatif Yang 
Dibina 

40  
Persen 

400,000,000 

PROGRAM 
PENGEMBA

NGAN 

SUMBER 
DAYA 

PARIWISAT
A DAN 

EKONOMI 
KREATIF 

Purwa
karta 

Presentasi 

Komunitas 
Ekonomi 

Kreatif Yang 
Dibina 

40  
Persen 

       
400.000.000 
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Berdasarkan Rancangan Akhir RPJMD Tahun 2018-2023, telah 

dicermati oleh Disporaparbud Kabupaten Purwakarta khususnya BAB 

III dan BAB IV. Pencermatan pada BAB III yang menjelaskan 

keterkaitan sasaran dinas dengan pencapaian visi dan misi kepala 

daerah, serta BAB IV tentang rencana kerja dan pendanaan (pagu 

indikatif) yang disediakan untuk memenuhi kebutuhan perangkat 

daerah dalam menjalankan program dan kegiatan. Proses 

membandingkan rancangan awal RKPD dengan hasil analisis 

kebutuhan Dinas Kepemudaan Olahraga Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Purwakarta melibatkan personil-personil yang terlibat 

dalam Tim Penyusun Dokumen Perencanaan dan Penganggaran 

Perangkat Daerah. 

 

2.5  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. 

 Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan 

yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok 

masyarakat terkait langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, 

asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah 

Kabupaten/Kota yang langsung ditujukan kepada Perangkat Daerah, 

maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi Perangkat Daerah 

dari penelitian lapangan, dan pengamatan pelaksanaan musrenbang 

kelurahan.  
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Tabel T-C.32. 
Usulan Program dan Kegiatan Dari Para Pemangku Kepentingan  

Tahun 2023 
Kab. Purwakarta Provinsi Jawa Barat  

Nama PD : Disporaparbud Kab. Purwakarta  

No Program/Kegiatan Lokasi  Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

61d3d5bd96c26 
Pengembangan dan 

Pembinaan Keolahragaan 

Kp. Cilalawi 
RT.02, 

Kab.Purwakarta 
Cakupan Pembinaan Olahraga 200000000 

Imam 

Tabroni 
Kepala Desa 
Cianting 
Utara 

61d4f15e007f8 
Pengembangan Destinasi 

Wisata 

Kp.Gunung 
Sembung RW.06, 

Kab.Purwakarta 

Persentase Destinasi Wisata yang 
menarik dan Diminati 

Dikembangkan 

200000000 

Nirwan 
Hermawan 

Kepala Desa 
Sukajaya 

61d4f1dfceea1 
Pengembangan dan 

Pembinaan Keolahragaan 

Kp.Citapen 
RW.04, 

Kab.Purwakarta 
Cakupan Pembinaan Olahraga 200000000 

Nirwan 
Hermawan 
Kepala Desa 
Sukajaya 

61dbf08531451 
Pengembangan dan 

Pembinaan Kebudayaan 

Dusun I dan II 
Desa Raharja 

Kab.Purwakarta 

Cakupan Benda, Situs, dan 
Kawasan Cagar Budaya yang 

Dilestarikan 
200000000 

Bunawar 
Kepala Desa 
Raharja 

61dc3be69abda 
Pengembangan Destinasi 

Wisata 

Kp.Ciloajaya 
RT.007/003, 

Kab.Purwakarta 

Persentase Destinasi Wisata yang 
menarik dan Diminati 

Dikembangkan 
200000000 

Yandi Efendi 
Kepala Desa 
Cibening 

61dcd76773969 
Pengembangan SDM 

Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif 

Dusun I dan II 
Kab.Purwakarta 

Presentase Lembaga dan SDM 
Pariwisata Meningkat/ 

Tersertifikasi 
200000000 

H. Endin 
Jaenudin 
Kepala Desa 
Karangmukti 

61dcfebd3db82 
Pengembangan dan 

Pembinaan Keolahragaan 

Kp.Cinangka 
RT.02 RW.01 

Kab.Purwakarta 

Cakupan Pembinaan Olahraga 200000000 

Hj. Ida 
D.Marliana 

Kepala Desa 
Cinangka 

61dd00380398a 
Pengembangan dan 

Pembinaan Keolahragaan 
Desa Cinangka 
Kab.Purwakarta 

Cakupan Pembinaan Olahraga 200000000 

Hj. Ida 
D.Marliana 
Kepala Desa 

Cinangka 

61dd48f1201d4 
Pengembangan Destinasi 

Wisata 

Kp. Karang 
Mulya 

RT.001/001 
Kab.Purwakarta 

Persentase Destinasi Wisata yang 
menarik dan Diminati 

Dikembangkan 
200000000 

Darsih 
Susilawati 
Kepala Desa 
Cibodas 

61dd519b65157 
Pengembangan dan 

Pembinaan Keolahragaan 

Kp. Karajan 
RT.006 RW.003 
Kab.Purwakarta 

Cakupan Pembinaan Olahraga 200000000 

H. Maya 
Firmansyah, 
SM. Kepala 
Desa Cikopo 

61de49263b1ee 
Pengembangan dan 

Pembinaan Kebudayaan 
Desa Sukatani 

Kab.Purwakarta 

Cakupan Benda, Situs, dan 
Kawasan Cagar Budaya yang 

Dilestarikan 
200000000 

Abdul Aziz 
Tiku Padang 
Kepala Desa 
Sukatani 

61de50725a7bc 
Pengembangan dan 

Pembinaan Keolahragaan 
Dusun I dan II 

Kab.Purwakarta 
Cakupan Pembinaan Olahraga 200000000 

Agus 

Sunandar 
Kepala Desa 
Sukamaju 

61deb7d32d316 
Pengembangan Destinasi 

Wisata 

Kp.Ciloajaya 
RT.007/003, 

Kab.Purwakarta 

Persentase Destinasi Wisata yang 
menarik dan Diminati 

Dikembangkan 
200000000 

Yandi Efendi 
Kepala Desa 
Cibening 

61deba2f4b33a 
Pengembangan dan 

Pembinaan Keolahragaan 
Dusun I dan II 

Kab.Purwakarta 
Cakupan Pembinaan Olahraga 200000000 

Ihwanudin 
Kepala Desa 
Cibuntu 

61dec0c51de1d 
Pengembangan Destinasi 

Wisata 

Kp.Dangdeur 
RT.003/001, 

Kab.Purwakarta 

Persentase Destinasi Wisata yang 
menarik dan Diminati 

Dikembangkan 
200000000 

Tatang 
Taryana,SM 
Kepala Desa 

Dangdeur 

61df8d2d3c3e8 
Pengembangan dan 

Pembinaan Keolahragaan 
Dusun I dan II 

Kab.Purwakarta 
Cakupan Pembinaan Olahraga 200000000 

Decky 
Suparman 
Saputra 
Kepala Desa 
Legokhuni 

61dfcf2941738 
Pengembangan dan 

Pembinaan Keolahragaan 
Dusun I dan II 

Kab.Purwakarta 
Cakupan Pembinaan Olahraga 200000000 

H. Acim 
Kepala Desa 
Nagrog 

61dff0ab29aad 
Pengembangan dan 

Pembinaan Kepemudaan 

Dusun I, II dan 

III 
Kab.Purwakarta 

Cakupan Pembinaan 
Kepemudaan 

200000000 

Asikin 

Kepala Desa 
Simpang 
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61e0ee70cf8d7 
Pengembangan Destinasi 

Wisata 

Kp.Mekarsari 
RT.008/003, 

Kab.Purwakarta 

Persentase Destinasi Wisata yang 
menarik dan Diminati 

Dikembangkan 
200000000 

Rusmiati, 
S.M, Kepala 
Desa 
Cikumpay  

61e0f02bec463 
Pengembangan Destinasi 

Wisata 
Dusun III 

Kab.Purwakarta 

Persentase Destinasi Wisata yang 
menarik dan Diminati 

Dikembangkan 
200000000 

Makmur 
Hidayat, 
S.Pd Kepala 
Desa 
Wanayasa 

- 
Pengembangan dan 

Pembinaan Kepemudaan 

Jln. Ipik 
Gandamanah 

No.148 
Kab.Purwakarta 

Cakupan Pembinaan 
Kepemudaan 

200000000 

Karang 
Taruna 
Kabupaten 
Purwakarta 

- 
Pengembangan dan 

Pembinaan Keolahragaan 

Jl. Purnawarman 

No.01 RT/RW. 
038/003 

Kel.Sindangkasih 
Kec.Purwakarta 
Kab. Purwakarta 

Cakupan Pembinaan Olahraga 200000000 

Persatuan 
Bola Voli 
Seleruh 
Indonesia 
(PBVSI) 

- 
Pengembangan dan 

Pembinaan Kepemudaan 

Jl. Purnawarman 
Barat  RT/RW. 
038/003 Kab. 
Purwakarta 

Cakupan Pembinaan 
Kepemudaan 

92250000 
Purna 
Paskibraka 
Indonesia  
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BAB III 

SASARAN DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN DAERAH 

4.1    Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Telaahan program pembangunan daerah yang dilaksanakan 

oleh SKPD tidak terlepas dari program pembangunan nasional yang 

dilaksanakan oleh pemerintah pusat. Telaahan ini menyangkut arah 

kebijakan dan prioritas pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan 

fungsi SKPD.  

Adapun prioritas pembangunan nasional yang seharmoni 

dengan pembangunan daerah Kabupaten Purwakarta beberapa di 

antaranya adalah di bidang pendidikan, kesehatan dan 

pengembangan dunia usaha dan pariwisata. Penjabaran atas tiga 

point tersebut untuk kemudian dituangkan dalam bentuk Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten 

Purwakarta 2018-2023, termasuk di dalamnya paparan atas visi dan 

misi yang memuat poin-poin sasaran pembangunan daerah 

Kabupaten Purwakarta. 

4.2 Tujuan dan Sasaran  

4.2.1 Tujuan 

Tujuan adalah sesuatu (apa) yang akan dicapai atau dihasilkan 

dalam jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahunan. Tujuan 

ditetapkannya dengan mengacu kepada pernyataan visi dan misi 

Bupati Purwakarta dalam RPJMD 2018-2023. Sebagaimana visi dan 

misi yang telah ditetapkan, untuk keberhasilan tersebut perlu 

ditetapkan tujuan Dinas kepemudaan, Olahraga pariwisata dan 
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Kebudayaan Kabupaten Purwakarta, yang ditempuh melalui 

penetapan beberapa sasaran yang satu dengan lainnya saling terkait, 

tujuan yang ditetapkan adalah sebagai berikut: 

1) Mewujudkan generasi muda purwakarta yang beriman, 

cerdas, inspiratif, kreatif, inovativ, kompetitif, mandiri dan 

berahlak mulia 

2) Meningkatkan prestasi dan minat olahraga 

3) Meningkatkan pelestarian dan pengembangan nilai-nilai 

budaya 

4) Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang baik dan efektif 

5) Mengembangkan potensi kepariwisataan yang dapat 

memberikan kontribusi bagi masyarakat 

6) Meningkatkan pelayanan sarana prasarana kepemudaan, 

olahraga, pariwisata dan kebudayaan 

4.2.2 Sasaran 

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh 

Instansi Pemerintahan dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur, 

dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan. Sasaran 

diupayakan untuk dapat dicapai dalam kurun waktu 

tertentu/tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan 

yang ditetapkan. Sasaran yang ditetapkan adalah sebagai berikut: 

1) Berkembangnya Potensi Generasi Muda 

2) Menungkatnya Prestasi Olahraga dan Minat Berolahraga 

pada Masyarakat 

3) Meningkatnya Kesadaran Masyarakat Dalam Pengembangan 
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Nilai Budaya 

4) Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi publik yang 

efektif dan modern 

5) Meningkatnya Jumlah Kunjungan Wisatawan 

6) Tumbuhnya Kesadaran Masyarakat Mengenai   Pentingnya 

Pariwiwsata yang Baik 

7) Terbangunnya Sarana Prasarana Bidang Kepemudaan, 

Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan 

 

Sebagaimana Visi dan Misi yang telah ditetapkan untuk 

keberhasilan tersebut perlu ditetapkan tujuan Dinas kepemudaan, 

Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta, yang 

ditempuh melalui penetapan beberapa sasaran yang satu dengan 

lainnya saling terkait, untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada table 

berikut: 

Keterkaitan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran 
Pemerintah Kabupaten Purwakarta 

VISI : MEWUJUDKAN PURWAKARTA ISTIMEWA 
MISI I : Meningkatkan Kualitas Pendidikan, Kesehatan dan Kesejahteraan 

Sosial 
 

  
Tujuan: Sasaran: 

1. Mewujudkan generasi muda purwakarta 
yang beriman, cerdas, inspiratif, kreatif, 
inovativ, kompetitif, mandiri dan berahlak 
mulia. 

1.1  Berkembangnya Potensi Generasi Muda 

2. Meningkatkan prestasi dan minat olahraga 
 

2.1 Menungkatnya Prestasi Olahraga dan Minat 
Berolahraga pada Masyarakat 

3. Meningkatkan pelestarian dan 
pengembangan nilai-nilai budaya 

 

3.1 Meningkatnya Kesadaran Masyarakat Dalam 
Pengembangan Nilai Budaya 

3.2  Meningkatnya Prestasi Seni Budaya 

MISI II : Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik, Bersih dan Profesional 

Tujuan : Sasaran : 
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4. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan 
yang baik dan efektif 

4.1 Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi 
publik yang efektif dan modern 

 MISI III : Mewujudkan Pembangunan Infrastruktur Dan Pengembangan Pariwisata Berwawasan 
Lingkungan Yang Berkelanjutan 

 
 
 
 
 
 
 
 

Tujuan : Sasaran : 
5. Mengembangkan potensi kepariwisataan 

yang dapat memberikan kontribusi bagi 
masyarakat 

5.1  Meningkatnya Jumlah Kunjungan Wisatawan 
5.2 Tumbuhnya Kesadaran Masyarakat Mengenai   

Pentingnya Pariwiwsata yang Baik 

6. Meningkatkan pelayanan sarana prasarana 
kepemudaan, olahraga, pariwisata dan 
kebudayaan 

6.1 Terbangunnya Sarana Prasarana Bidang 
Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan 
Kebudayaan 

 
Tujuan dan Sasaran Renja-PD 

 
   

     

No Tujuan Sasaran 
Indikator 

Tujuan/Sasaran 

Target Kinerja Tujuan/Sasaran pada Tahun Ke- 

1 2 3 4 5 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

1. 

Mewujudk
an 

Generasi 

Muda 
Purwakart

a yang 
beriman, 
cerdas, 

inspiratif,k
reatif, 

inovatif, 
kompetitif, 
mandiri, 

dan 
berakhlak 

mulia 

Berkembangnya 
Potensi Generasi 

Muda 

Persentase 
Organisasi Pemuda 

yang Aktif 

20% 30% 40% 50% 60% 

Cakupan 

Pembinaan 
Keagamaan  

20% 20% 20% 20% 20% 

Cakupan 
Pembinaan 

Kepemudaan  
20% 20% 20% 20% 20% 

Cakupan Wirausaha 

Muda 
20% 40% 50% 60% 70% 

2. 

Meningkat

kan 
Presentasi 
dan Minat 

Olahraga 

Meningkatnya 
Prestasi 

Olahraga dan 
Minat 

Berolahraga 

Pada 
Masyarakat 

Cakupan 
Pembinaan 

Olahraga  

19,61
% 

19,61
% 

19,61% 
23,53

% 
23,53% 

Cakupan 

Pembinaan Atlet 
Muda 

11% 11% 13% 13% 15% 

3. 

Meningkat

kan 
Pelayanan 

Sarana 

Prasarana 
Kepemuda

an, 
Olahraga, 
Pariwisata 

dan 
Kebudayaa

n 

Terbangunnya 
sarana dan 
prasarana 

bidang 
kepemudaan,ola

hraga,pariwisata 
dan kebudayaan 

Cakupan 
Pembangunan dan/ 

atau Peningkatan 
Sarana Prasarana 

Kepemudaan  

20% 20% 20% 20% 20% 

Cakupan 
Pembangunan dan/ 

atau Peningkatan 
Sarana Prasarana 

Olahraga 

64,29

% 

64,29

% 
64,29% 

64,29

% 
71,43% 

Persen 

Pembangunan dan/ 
atau Peningkatan 
Sarana Prasarana 

Kebudayaan  

20% 20% 20% 20% 20% 
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Cakupan 
Pembangunan dan/ 
atau Peningkatan 

Sarana Prasarana 
Pariwisata 

20% 20% 40% 40% 60% 

4. 

Meningkat
kan 

Pelestarian 

dan 
Pengemba

ngan Nilai-
Nilai 

Budaya 

Meningkatkan 

Kesadaran 
Masyarakat 

Dalam 
Pengembangan 
Nilai Budaya 

Cakupan Benda, 

Situs dan Kawasan 
Cagar Budaya yang 

Dilestarikan 

88,89
% 

88,89
% 

100% 100% 100% 

Persentase Cagar 
Budaya yang 

Dikelola Secara 
Terpadu 

50% 50% 50% 60% 60% 

Meningkatnya 
Prestasi Seni 

Budaya 

Persentase 
Kelompok Seni 
Budaya Lokal 

(kelompok) yang 
Dibina 

50% 50% 50% 55% 55% 

Persentase Event 

Pagelaran Seni 
Budaya yang Diikuti 

50% 50% 50% 50% 50% 

Persentase Festival 

Seni dan Budaya 
yang 

Diselenggarakan 

36% 36% 36% 36% 36% 

5. 

Mengemba

ngkan 
Potensi 

Kepariwisa
taan yang 

dapat 

Memberika
n 

Kontribusi 
bagi 

Masyaraka

t 

Meningkatnya 
Jumlah 

Kunjungan 

Wisatawan  

Persentase Destinasi 
Wisata yang 

Menarik dan 
Dinikmati 

Dikembangkan 

11,11
% 

11,11
% 

13,33% 
15,56

% 
17,78% 

Persentase Jasa 
Usaha Pariwisata 

Berstandar 
Baik/Tersertifikasi 

0 2,22% 4,44% 4,44% 6,67% 

Persentase Lembaga 
dan SDM Pariwisata 

Meningkat/Tersertifi
kasi 

0 2,22% 4,44% 4,44% 6,67% 

Tumbuhnya 
Kesadaran 

Masyarakat 
Mengenai 

Pentingnya 

Pariwisata yang 
baik 

Persentase Event 
Promosi yang 

Diikuti/Diselenggar
akan 

30% 30% 40% 40% 50% 
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Tabel T-C.33. 
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Pada Tahun 2023 

Dan Prakiraan Maju Tahun 2024 

Kab. Purwakarta Provinsi Jawa Barat   
          

Kode 

Urusan/Bidan
g Urusan 

Pemerintah 
Daerah & 

Program/Kegia
tan  

Indikator Kinerja 
Program/Kegiata

n 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 
Penting  

Prakiraan Maju Rencana Tahun 
2024 

Lokasi  
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 
Dana 

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

  Urusan  

 2 19 Bidang Urusan Kepemudaan dan Olahraga 

2 19 01 

PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAH
AN DAERAH 

KABUPATEN/
KOTA 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 
Persentase 
pemenuhan 

penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

B Opini 
90 Persen 

14.029.439.087 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA

H 
(PAD) 

- BB 18,565,000,000 

2 19 01 2.01 

Perencanaan, 
Penganggaran, 

dan Evaluasi 
Kinerja 

Perangkat 
Daerah 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 

Persentase 
pemenuhan 
penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

B Opini 
90 Persen 

361.934.200 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
300,000,000 

2 19 01 2.02 

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 

Daerah 

Capaian SAKIP 

Perangkat 
Daerah 

Persentase 
pemenuhan 
penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

B Opini 
90 Persen 

6.428.958.567 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
6,350,000,000 

2 19 01 2.03 

Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 

Perangkat 
Daerah 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 
Persentase 
pemenuhan 

penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

B Opini 
90 Persen 

174.979.000 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
50,000,000 

2 19 01 2.05 

Administrasi 

Kepegawaian 
Perangkat 

Daerah 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 

Persentase 
pemenuhan 
penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

B Opini 
90 Persen 

143.250.000 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
50,000,000 

2 19 01 2.06 

Administrasi 
Umum 

Perangkat 
Daerah 

Capaian SAKIP 

Perangkat 
Daerah 

Persentase 
pemenuhan 
penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

B Opini 
90 Persen 

649.111.800 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
500,000,000 

2 19 01 2.07 

Pengadaan 
Barang Milik 

Daerah 
Penunjang 

Urusan 
Pemerintah 

Daerah 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 
Persentase 
pemenuhan 

penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

B Opini 
90 Persen 

1.114.415.400 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
625,000,000 

2 19 01 2.08 

Penyediaan 
Jasa 

Penunjang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 

Persentase 
pemenuhan 
penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

B Opini 
90 Persen 

4.034.021.320 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
3,600,000,000 

2 19 01 2.09 

Pemeliharaan 
Barang Milik 

Daerah 
Penunjang 

Urusan 
Pemerintahan 

Daerah 

Capaian SAKIP 

Perangkat 
Daerah 

Persentase 
pemenuhan 
penunjang 

pelayanan 
perkantoran 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

B Opini 
90 Persen 

1.122.768.800 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
3,955,000,000 
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2 19 02 

PROGRAM 
PENGEMBANG

AN 
KAPASITAS 
DAYA SAING 

KEPEMUDAA
N 

Cakupan 
Pembinaan 

Kepemudaan 
Cakupan 

Wirausaha Muda 
Persentase 

Organisasi 
Pemuda Yang 

Aktif 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

20 Persen 
70 Persen 
60 Persen 

1.018.531.400 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
3,135,000,000 

2 19 02 2.01 

Penyadaran, 
Pemberdayaan

, dan 

Pengembangan 
Pemuda dan 
Kepemudaan 

Terhadap 
Pemuda 
Pelopor 

Kabupaten/Ko
ta, Wirausaha 
Muda Pemula, 
dan Pemuda 

Kader 
Kabupaten/Ko

ta 

Cakupan 
Pembinaan 

Kepemudaan 
Cakupan 

Wirausaha Muda 
Persentase 

Organisasi 
Pemuda Yang 

Aktif 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

20 Persen 
70 Persen 
60 Persen 

968.531.400 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 0.0001 775,000,000 

2 19 02 2.02 

Pemberdayaan 
dan 

Pengembangan 
Organisasi 

Kepemudaan 

Tingkat 
Daerah 

Kabupaten/Ko
ta 

Cakupan 
Pembinaan 

Kepemudaan 
Cakupan 

Wirausaha Muda 

Persentase 
Organisasi 

Pemuda Yang 
Aktif 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

20 Persen 
70 Persen 

60 Persen 

50.000.000 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 0.01 50,000,000 

2 19 03 

PROGRAM 
PENGEMBANG

AN 
KAPASITAS 
DAYA SAING 

KEOLAHRAGA
AN 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 
Peningkatan 

Sarana 
Prasarana 
Olahraga 
Cakupan 

Pembinaan Atlet 
Muda 

Cakupan 
Pembinaan 
Olahraga 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

64,29 
persen 

13 persen 
23.53 

persen 

12.773.684.250 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 0.41 7,301,092,097 

2 19 03 2.01 

Pembinaan 

dan 
Pengembangan 

Olahraga 
Pendidikan 

pada Jenjang 
Pendidikan 

yang Menjadi 
Kewenangan 

Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 

Cakupan 

Pembangunan 
dan/ atau 

Peningkatan 
Sarana Prasarana 

Olahraga 
Cakupan 

Pembinaan Atlet 
Muda 

Cakupan 
Pembinaan 
Olahraga 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

64,29 
persen 

13 persen 
23.53 

persen 

12.268.138.250 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 0.74 5,842,561,097 

2 19 03 2.05 

Pembinaan 
dan 

Pengembangan 

Olahraga 
Rekreasi 

Cakupan 

Pembangunan 
dan/ atau 

Peningkatan 
Sarana Prasarana 

Olahraga 
Cakupan 

Pembinaan Atlet 
Muda 

Cakupan 
Pembinaan 
Olahraga 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

64,29 
persen 

13 persen 

23.53 
persen 

505.546.000 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 0.41 1,458,531,000 

2 19 04 

PROGRAM 
PENGEMBANG

AN 
KAPASITAS 

KEPRAMUKA

AN 

Cakupan 

Pembinaan 
Kepemudaan 

Cakupan 
Wirausaha Muda 

Persentase 
Organisasi 

Pemuda Yang 
Aktif 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

20 Persen 
70 Persen 
60 Persen 

972.639.950 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 
1 

Laporan 
675.000.000 

2 19 04 2.01 

Pembinaan 
dan 

Pengembangan 

Organisasi 
Kepramukaan 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 

Peningkatan 
Sarana Prasarana 

Kepemudaan 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

20 Persen 972.639.950 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Laporan 
100.000.000 
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 Urusan   

2 22 Bidang Kebudayaan   

2 22 02 

PROGRAM 
PENGEMBANG

AN 

KEBUDAYAAN 

Presentase 
Event Pagelaran 

Seni Budaya 
yang Diikuti 
Presentase 

Festival Seni 
dan 

Budaya yang 

Diselenggarakan 
Presentase 

Kelompok Seni 
Budaya Lokal 
(Kelompok) 
yang Dibina 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

50 persen 
36 persen 

55 persen 

1.899.992.650 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA

H 
(PAD) 

- 40,00 2,484,995,450 

2 22 02 2.01 

Pengelolaan 
Kebudayaan 

yang 

Masyarakat 
Pelakunya 

dalam Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 

Presentase Event 
Pagelaran 

Seni Budaya 
yang Diikuti 
Presentase 

Festival Seni dan 
Budaya yang 

Diselenggarakan 
Presentase 

Kelompok Seni 
Budaya Lokal 

(Kelompok) 
yang Dibina 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

50 persen 
36 persen 
55 persen 

124.999.250 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 40,00 124,999,250 

2 22 02 2.02 

Pelestarian 
Kesenian 

Tradisional 
yang 

Masyarakat 
Pelakunya 

dalam Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 

Presentase Event 
Pagelaran 

Seni Budaya 
yang Diikuti 

Presentase 
Festival Seni dan 

Budaya yang 
Diselenggarakan 

Presentase 
Kelompok Seni 

Budaya Lokal 
(Kelompok) 
yang Dibina 

Kab. 

Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

50 persen 
36 persen 
55 persen 

784.996.300 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 50,00 1,899,999,900 

 
2 22 02 2.03 

Pembinaan 
Lembaga Adat 

yang 
Penganutnya 
dalam Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 

Presentase Event 
Pagelaran 

Seni Budaya 

yang Diikuti 
Presentase 

Festival Seni dan 
Budaya yang 

Diselenggarakan 
Presentase 

Kelompok Seni 
Budaya Lokal 

(Kelompok) 
yang Dibina 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

50 persen 
36 persen 
55 persen 

299.999.900 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 16,00 459,996,300 

 
2 22 03 

PROGRAM 

PENGEMBANG
AN KESENIAN 
TRADISIONAL 

Persentase 

Pengembangan 
Kesenian 

Tradisional yang 
dilestarikan 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

20 persen 79.999.300 

PENDAP
ATAN 

ASLI 
DAERA

H 
(PAD) 

- 
1 

Laporan 
724,455,312 

2 22 03 2.01 

Pembinaan 

Kesenian yang 
Masyarakat 
Pelakunya 

dalam Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 

Persentase 
Pengembangan 

Kesenian 
Tradisional yang 

dilestarikan 

Kab. 

Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

20 persen 79.999.300 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Laporan 
500,000,000 

2 22 04 
PROGRAM 

PEMBINAAN 
SEJARAH 

Persentase 
Pengembangan 

Kesenian 
Tradisional yang 

dilestarikan 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

20 persen 199.998.350 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 
1 

Laporan 
1,100,000,000 

2 22 04 2.01 

Pembinaan 
Sejarah Lokal 
dalam 1 (Satu) 

Daerah 

Kabupaten/Ko
ta 

Persentase 
Pengembangan 

Kesenian 
Tradisional yang 

dilestarikan 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

20 persen 199.998.350 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 
1 

Laporan 
300,000,000 
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2 22 05 

PROGRAM 
PELESTARIAN 

DAN 

PENGELOLAA
N CAGAR 

BUDAYA 

Cakupan Benda, 
Situs, dan 

Kawasan Cagar 
Budaya yang 
Dilestarikan 
Persentase 

Cagar Budaya 
yang dikelola 

secara terpadu 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

100 
persen 

100 
persen 

210.000.000 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 
1 

Laporan 
1,400,000,000 

2 22 05 2.01 

Penetapan 

Cagar Budaya 
Peringkat 

Kabupaten/Ko
ta 

Cakupan Benda, 
Situs, dan 

Kawasan Cagar 

Budaya yang 
Dilestarikan 

Persentase Cagar 
Budaya 

yang dikelola 
secara terpadu 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

100 persen 
100 persen 

50.000.000 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 100 % 620,000,000 

2 22 05 2.02 

Pengelolaan 
Cagar Budaya 

Peringkat 
Kabupaten/Ko

ta 

Cakupan Benda, 
Situs, dan 

Kawasan Cagar 
Budaya yang 
Dilestarikan 

Persentase Cagar 

Budaya 
yang dikelola 

secara terpadu 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

100 persen 
60 persen 

160.000.000 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 
1 

Laporan 
620,000,000 

2 22 06 

PROGRAM 
PENGELOLAA

N 
PERMUSEUM

AN 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 

Peningkatan 
Sarana 

Prasarana 
Kebudayaan 

Kab. 
Purwa
karta, 

Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

20 persen 199.999.550 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 20 persen 366,536,096 

2 22 06 2.01 

Pengelolaan 

Museum 
Kabupaten/Ko

ta 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 
Peningkatan 

Sarana Prasarana 
Kebudayaan 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

20 persen 199.999.550 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 20 persen 366,536,096 

 Urusan  

3 26 Bidang Pariwisata 

3 26 02 

PROGRAM 
PENINGKATA

N DAYA 
TARIK 

DESTINASI 

PARIWISATA 

Persentase 
Destinasi Wisata 

yang Menarik 
dan Diminati 

Dikembangkan 
Persentase Jasa 

Usaha 
Pariwisata 
Berstandar 

Baik/ 

Tersertifikasi 
Persentase 

Lembaga dan 
SDM Pariwisata 

Meningkat/ 
Tersertifikasi 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

17,78 
Persen 
6,67 

Persen 
6,67 

Persen 

1.140.002.500 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 

17,78 
Persen 

6,67 Persen 
6,67 Persen 

1,821,559,745 

3 26 02 2.01 

Pengelolaan 

Daya Tarik 
Wisata 

Kabupaten/Ko
ta 

Persentase 
Destinasi Wisata 

yang Menarik 
dan Diminati 

Dikembangkan 
Persentase Jasa 

Usaha 
Pariwisata 

Berstandar Baik/ 
Tersertifikasi 
Persentase 

Lembaga dan 

SDM Pariwisata 
Meningkat/ 
Tersertifikasi 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

17,78 
Persen 

6,67 
Persen 
6,67 

Persen 

575.000.900 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 

17,78 

Persen 
6,67 Persen 
6,67 Persen 

575,000,900 

3 26 02 2.02 

Pengelolaan 
Kawasan 
Strategis 

Pariwisata 
Kabupaten/Ko

ta 

Persentase 
Destinasi Wisata 

yang Menarik 

dan Diminati 
Dikembangkan 
Persentase Jasa 

Usaha 
Pariwisata 

Berstandar Baik/ 

Tersertifikasi 
Persentase 

Lembaga dan 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

17,78 
Persen 
6,67 

Persen 
6,67 

Persen 

294.999.100 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 

17,78 
Persen 

6,67 Persen 
6,67 Persen 

976,556,345 
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SDM Pariwisata 
Meningkat/ 
Tersertifikasi 

3 26 02 2.03 

Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 

Kabupaten/Ko

ta 

Persentase 
Destinasi Wisata 

yang Menarik 

dan Diminati 
Dikembangkan 
Persentase Jasa 

Usaha 
Pariwisata 

Berstandar Baik/ 

Tersertifikasi 
Persentase 

Lembaga dan 
SDM Pariwisata 

Meningkat/ 
Tersertifikasi 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

17,78 
Persen 
6,67 

Persen 
6,67 

Persen 

245.001.850 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

17,78 
Persen 

6,67 Persen 
6,67 Persen 

245,001,850 

3 26 02 2.04 

Penetapan 
Tanda Daftar 

Usaha 
Pariwisata 

Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 

Persentase 
Destinasi Wisata 

yang Menarik 
dan Diminati 

Dikembangkan 
Persentase Jasa 

Usaha 
Pariwisata 

Berstandar Baik/ 
Tersertifikasi 
Persentase 

Lembaga dan 

SDM Pariwisata 
Meningkat/ 
Tersertifikasi 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

17,78 
Persen 

6,67 
Persen 
6,67 

Persen 

25.000.650 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 

17,78 

Persen 
6,67 Persen 
6,67 Persen 

25,000,650 

3 26 03 

PROGRAM 

PEMASARAN 
PARIWISATA 

Persentase 
Event Promosi 

yang Diikuti/ 
Diselenggarakan 

Kab. 
Purwa
karta, 

Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

50 Persen 405.019.250 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 50 Persen 531,514,385 

3 26 03 2.01 

Pemasaran 
Pariwisata 

Dalam dan 
Luar Negeri 
Daya Tarik, 

Destinasi dan 
Kawasan 
Strategis 

Pariwisata 
Kabupaten/Ko

ta 

Persentase Event 
Promosi 

yang Diikuti/ 
Diselenggarakan 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

50 Persen 405.019.250 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 50 Persen 531,514,385 

3 26 04 

PROGRAM 
PENGEMBANG
AN EKONOMI 

KREATIF 
MELALUI 

PEMANFAATA
N DAN 

PERLINDUNG
AN HAK 

KEKAYAAN 
INTELEKTUA 

Cakupan 

Pembangunan 
dan/ atau 

Peningkatan 
Sarana 

Prasarana 
Pariwisata 

Kab. 

Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

60 Persen 179.999.550 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 60 Persen 544,592,096 

3 26 04 2.01 

Penyediaan 
Prasarana 

(Zona 
Kreatif/Ruang 

Kreatif/Kota 
Kreatif) 

sebagai Ruang 
Berekspresi, 
Berpromosi 

dan 

Berinteraksi 
bagi Insan 
Kreatif di 
Daerah 

Kabupaten/Ko
ta 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 
Peningkatan 

Sarana Prasarana 

Pariwisata 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

60 Persen 179.999.550 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 60 Persen 544,592,096 

3 26 05 

PROGRAM 
PENGEMBANG
AN SUMBER 

DAYA 
PARIWISATA 

DAN 

EKONOMI 
KREATIF 

Presentasi 
Komunitas 

Ekonomi Kreatif 
yang Dibina 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

40 Persen 275.004.450 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 40 Persen 446,471,066 

3 26 05 2.01 
Pelaksanaan 
Peningkatan 

Kapasitas 

Presentasi 
Komunitas 

Kab. 
Purwa
karta, 

40 Persen 275.004.450 
PENDAP

ATAN 
- 40 Persen 446,471,066 
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Sumber Daya 
Manusia 

Pariwisata dan 
Ekonomi 

Kreatif Tingkat 
Dasar 

Ekonomi Kreatif 
yang Dibina 

Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

ASLI 
DAERAH 

(PAD) 

 

BAB 1V  

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH 

Perubahan Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah 
yang telah dirumuskan Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata 
dan Kebudayaan Kab. Purwakarta dituangkan dalam Tabel 4.1 yang 
dapat dilihat sebagai berikut: 

 
 

Tabel 4.1. 
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Pada Tahun 2023 

Dan Prakiraan Maju Tahun 2024 

Kab. Purwakarta Provinsi Jawa Barat   
          

Kode 

Urusan/Bidan
g Urusan 

Pemerintah 
Daerah & 

Program/Kegia
tan  

Indikator Kinerja 
Program/Kegiata

n 

Rencana Tahun 2023 

Catatan 
Penting  

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2024 

Lokasi  
Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 
Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

  Urusan  

 2 19 Bidang Urusan Kepemudaan dan Olahraga 

2 19 01 

PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAH
AN DAERAH 

KABUPATEN/

KOTA 

Capaian SAKIP 

Perangkat 
Daerah 

Persentase 
pemenuhan 
penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

B Opini 
90 Persen 

14.029.439.087 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- BB 18,565,000,000 

2 19 01 2.01 

Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 
Daerah 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 
Persentase 
pemenuhan 

penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

B Opini 
90 Persen 

361.934.200 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
300,000,000 

2 19 01 2.02 

Administrasi 

Keuangan 
Perangkat 

Daerah 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 

Persentase 
pemenuhan 
penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

B Opini 
90 Persen 

6.428.958.567 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
6,350,000,000 

2 19 01 2.03 

Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 

Perangkat 
Daerah 

Capaian SAKIP 

Perangkat 
Daerah 

Persentase 
pemenuhan 
penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

B Opini 
90 Persen 

174.979.000 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
50,000,000 

2 19 01 2.05 

Administrasi 
Kepegawaian 

Perangkat 
Daerah 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 
Persentase 

pemenuhan 
penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

B Opini 

90 Persen 
143.250.000 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
50,000,000 

2 19 01 2.06 

Administrasi 
Umum 

Perangkat 
Daerah 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 
Persentase 
pemenuhan 
penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

B Opini 
90 Persen 

649.111.800 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
500,000,000 
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2 19 01 2.07 

Pengadaan 
Barang Milik 

Daerah 
Penunjang 

Urusan 
Pemerintah 

Daerah 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 
Persentase 
pemenuhan 
penunjang 

pelayanan 
perkantoran 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

B Opini 
90 Persen 

1.114.415.400 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
625,000,000 

2 19 01 2.08 

Penyediaan 
Jasa 

Penunjang 

Urusan 
Pemerintahan 

Daerah 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 
Persentase 

pemenuhan 
penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

B Opini 

90 Persen 
4.034.021.320 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
3,600,000,000 

2 19 01 2.09 

Pemeliharaan 
Barang Milik 

Daerah 
Penunjang 

Urusan 
Pemerintahan 

Daerah 

Capaian SAKIP 
Perangkat 

Daerah 
Persentase 
pemenuhan 
penunjang 
pelayanan 

perkantoran 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

B Opini 
90 Persen 

1.122.768.800 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
3,955,000,000 

2 19 02 

PROGRAM 
PENGEMBANG

AN 
KAPASITAS 
DAYA SAING 

KEPEMUDAAN 

Cakupan 
Pembinaan 

Kepemudaan 
Cakupan 

Wirausaha Muda 
Persentase 

Organisasi 
Pemuda Yang 

Aktif 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

20 Persen 
70 Persen 
60 Persen 

1.018.531.400 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 
1 

Dokumen 
3,135,000,000 

2 19 02 2.01 

Penyadaran, 
Pemberdayaan, 

dan 

Pengembangan 
Pemuda dan 
Kepemudaan 

Terhadap 
Pemuda 
Pelopor 

Kabupaten/Ko
ta, Wirausaha 
Muda Pemula, 
dan Pemuda 

Kader 
Kabupaten/Ko

ta 

Cakupan 
Pembinaan 

Kepemudaan 
Cakupan 

Wirausaha Muda 
Persentase 

Organisasi 
Pemuda Yang 

Aktif 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

20 Persen 
70 Persen 
60 Persen 

968.531.400 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 0.0001 775,000,000 

2 19 02 2.02 

Pemberdayaan 
dan 

Pengembangan 
Organisasi 

Kepemudaan 

Tingkat 
Daerah 

Kabupaten/Ko
ta 

Cakupan 
Pembinaan 

Kepemudaan 
Cakupan 

Wirausaha Muda 

Persentase 
Organisasi 

Pemuda Yang 
Aktif 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

20 Persen 
70 Persen 

60 Persen 

50.000.000 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 0.01 50,000,000 

2 19 03 

PROGRAM 
PENGEMBANG

AN 
KAPASITAS 
DAYA SAING 

KEOLAHRAGA
AN 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 
Peningkatan 

Sarana 
Prasarana 
Olahraga 
Cakupan 

Pembinaan Atlet 
Muda 

Cakupan 
Pembinaan 

Olahraga 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

64,29 
persen 

13 persen 
23.53 

persen 

12.773.684.250 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA

H 
(PAD) 

- 0.41 7,301,092,097 

2 19 03 2.01 

Pembinaan 

dan 
Pengembangan 

Olahraga 
Pendidikan 

pada Jenjang 
Pendidikan 

yang Menjadi 
Kewenangan 

Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 

Cakupan 

Pembangunan 
dan/ atau 

Peningkatan 
Sarana Prasarana 

Olahraga 
Cakupan 

Pembinaan Atlet 
Muda 

Cakupan 
Pembinaan 
Olahraga 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

64,29 
persen 

13 persen 

23.53 
persen 

12.268.138.250 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 0.74 5,842,561,097 

2 19 03 2.05 

Pembinaan 
dan 

Pengembangan 
Olahraga 
Rekreasi 

Cakupan 

Pembangunan 
dan/ atau 

Peningkatan 
Sarana Prasarana 

Olahraga 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

64,29 
persen 

13 persen 
23.53 
persen 

505.546.000 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 0.41 1,458,531,000 
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Cakupan 
Pembinaan Atlet 

Muda 
Cakupan 

Pembinaan 
Olahraga 

Nagri 
Kidul 

2 19 04 

PROGRAM 
PENGEMBANG

AN 
KAPASITAS 

KEPRAMUKA

AN 

Cakupan 
Pembinaan 

Kepemudaan 
Cakupan 

Wirausaha Muda 
Persentase 

Organisasi 
Pemuda Yang 

Aktif 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

20 Persen 
70 Persen 
60 Persen 

972.639.950 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 
1 

Laporan 
675.000.000 

2 19 04 2.01 

Pembinaan 
dan 

Pengembangan 
Organisasi 

Kepramukaan 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 

Peningkatan 
Sarana Prasarana 

Kepemudaan 

Kab. 
Purwa
karta, 

Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

20 Persen 972.639.950 

PENDAP
ATAN 

ASLI 
DAERAH 

(PAD) 

- 
1 

Laporan 
100.000.000 

 Urusan  

2 22 Bidang Kebudayaan  

2 22 02 

PROGRAM 
PENGEMBANG

AN 
KEBUDAYAAN 

Presentase 
Event Pagelaran 

Seni Budaya 
yang Diikuti 
Presentase 

Festival Seni 
dan 

Budaya yang 
Diselenggarakan 

Presentase 
Kelompok Seni 

Budaya Lokal 
(Kelompok) 
yang Dibina 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

50 persen 
36 persen 
55 persen 

1.899.992.650 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 40,00 2,484,995,450 

2 22 02 2.01 

Pengelolaan 

Kebudayaan 
yang 

Masyarakat 
Pelakunya 

dalam Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 

Presentase Event 
Pagelaran 

Seni Budaya yang 

Diikuti 
Presentase 

Festival Seni dan 
Budaya yang 

Diselenggarakan 
Presentase 

Kelompok Seni 
Budaya Lokal 

(Kelompok) 
yang Dibina 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

50 persen 
36 persen 
55 persen 

124.999.250 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 40,00 124,999,250 

2 22 02 2.02 

Pelestarian 
Kesenian 

Tradisional 
yang 

Masyarakat 
Pelakunya 

dalam Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 

Presentase Event 
Pagelaran 

Seni Budaya yang 
Diikuti 

Presentase 
Festival Seni dan 

Budaya yang 
Diselenggarakan 

Presentase 
Kelompok Seni 
Budaya Lokal 

(Kelompok) 
yang Dibina 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

50 persen 
36 persen 
55 persen 

784.996.300 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 50,00 1,899,999,900 

 

2 22 02 2.03 

Pembinaan 
Lembaga Adat 

yang 
Penganutnya 

dalam Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 

Presentase Event 

Pagelaran 
Seni Budaya yang 

Diikuti 
Presentase 

Festival Seni dan 
Budaya yang 

Diselenggarakan 
Presentase 

Kelompok Seni 
Budaya Lokal 

(Kelompok) 
yang Dibina 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

50 persen 
36 persen 

55 persen 

299.999.900 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 16,00 459,996,300 

 
2 22 03 

PROGRAM 
PENGEMBANG
AN KESENIAN 
TRADISIONAL 

Persentase 
Pengembangan 

Kesenian 
Tradisional yang 

dilestarikan 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

20 persen 79.999.300 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 
1 

Laporan 
724,455,312 

2 22 03 2.01 
Pembinaan 

Kesenian yang 
Masyarakat 

Persentase 
Pengembangan 

Kab. 
Purwa
karta, 

20 persen 79.999.300 
PENDAP

ATAN 
- 

1 
Laporan 

500,000,000 
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Pelakunya 
dalam Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 

Kesenian 
Tradisional yang 

dilestarikan 

Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

ASLI 
DAERAH 

(PAD) 

2 22 04 
PROGRAM 

PEMBINAAN 
SEJARAH 

Persentase 

Pengembangan 
Kesenian 

Tradisional yang 
dilestarikan 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

20 persen 199.998.350 

PENDAP
ATAN 

ASLI 
DAERA

H 
(PAD) 

- 
1 

Laporan 
1,100,000,000 

2 22 04 2.01 

Pembinaan 

Sejarah Lokal 
dalam 1 (Satu) 

Daerah 
Kabupaten/Ko

ta 

Persentase 
Pengembangan 

Kesenian 
Tradisional yang 

dilestarikan 

Kab. 

Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

20 persen 199.998.350 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 
1 

Laporan 
300,000,000 

2 22 05 

PROGRAM 
PELESTARIAN 

DAN 
PENGELOLAA

N CAGAR 

BUDAYA 

Cakupan Benda, 
Situs, dan 

Kawasan Cagar 
Budaya yang 
Dilestarikan 
Persentase 

Cagar Budaya 
yang dikelola 

secara terpadu 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

100 
persen 

100 
persen 

210.000.000 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 
1 

Laporan 
1,400,000,000 

2 22 05 2.01 

Penetapan 

Cagar Budaya 
Peringkat 

Kabupaten/Ko
ta 

Cakupan Benda, 
Situs, dan 

Kawasan Cagar 

Budaya yang 
Dilestarikan 

Persentase Cagar 
Budaya 

yang dikelola 
secara terpadu 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

100 persen 
100 persen 

50.000.000 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 100 % 620,000,000 

2 22 05 2.02 

Pengelolaan 
Cagar Budaya 

Peringkat 
Kabupaten/Ko

ta 

Cakupan Benda, 
Situs, dan 

Kawasan Cagar 
Budaya yang 
Dilestarikan 

Persentase Cagar 

Budaya 
yang dikelola 

secara terpadu 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

100 persen 
60 persen 

160.000.000 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 
1 

Laporan 
620,000,000 

2 22 06 

PROGRAM 
PENGELOLAA

N 
PERMUSEUM

AN 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 

Peningkatan 
Sarana 

Prasarana 
Kebudayaan 

Kab. 
Purwa
karta, 

Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

20 persen 199.999.550 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 20 persen 366,536,096 

2 22 06 2.01 

Pengelolaan 

Museum 
Kabupaten/Ko

ta 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 
Peningkatan 

Sarana Prasarana 
Kebudayaan 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

20 persen 199.999.550 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 20 persen 366,536,096 

 Urusan  

3 26 Bidang Pariwisata 

3 26 02 

PROGRAM 
PENINGKATA

N DAYA 
TARIK 

DESTINASI 

PARIWISATA 

Persentase 
Destinasi Wisata 

yang Menarik 
dan Diminati 

Dikembangkan 
Persentase Jasa 

Usaha 

Pariwisata 
Berstandar 

Baik/ 

Tersertifikasi 
Persentase 

Lembaga dan 
SDM Pariwisata 

Meningkat/ 
Tersertifikasi 

Kab. 
Purwa
karta, 

Purwa
karta, 

Nagri 
Kidul 

17,78 
Persen 

6,67 
Persen 
6,67 

Persen 

1.140.002.500 

PENDAP
ATAN 

ASLI 
DAERA

H 

(PAD) 

- 

17,78 

Persen 
6,67 Persen 
6,67 Persen 

1,821,559,745 

3 26 02 2.01 

Pengelolaan 
Daya Tarik 

Wisata 

Kabupaten/Ko
ta 

Persentase 
Destinasi Wisata 

yang Menarik 
dan Diminati 

Dikembangkan 
Persentase Jasa 

Usaha 
Pariwisata 

Berstandar Baik/ 
Tersertifikasi 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

17,78 
Persen 
6,67 

Persen 

6,67 
Persen 

575.000.900 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 

17,78 
Persen 

6,67 Persen 

6,67 Persen 

575,000,900 
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Persentase 
Lembaga dan 

SDM Pariwisata 
Meningkat/ 
Tersertifikasi 

3 26 02 2.02 

Pengelolaan 
Kawasan 
Strategis 

Pariwisata 
Kabupaten/Ko

ta 

Persentase 

Destinasi Wisata 
yang Menarik 
dan Diminati 

Dikembangkan 
Persentase Jasa 

Usaha 

Pariwisata 
Berstandar Baik/ 

Tersertifikasi 
Persentase 

Lembaga dan 
SDM Pariwisata 

Meningkat/ 
Tersertifikasi 

Kab. 
Purwa
karta, 

Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

17,78 
Persen 
6,67 

Persen 
6,67 

Persen 

294.999.100 

PENDAP
ATAN 

ASLI 
DAERAH 

(PAD) 

- 

17,78 
Persen 

6,67 Persen 
6,67 Persen 

976,556,345 

3 26 02 2.03 

Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 

Kabupaten/Ko
ta 

Persentase 
Destinasi Wisata 

yang Menarik 
dan Diminati 

Dikembangkan 
Persentase Jasa 

Usaha 
Pariwisata 

Berstandar Baik/ 
Tersertifikasi 

Persentase 
Lembaga dan 

SDM Pariwisata 
Meningkat/ 
Tersertifikasi 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

17,78 
Persen 
6,67 

Persen 
6,67 

Persen 

245.001.850 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 

17,78 
Persen 

6,67 Persen 
6,67 Persen 

245,001,850 

3 26 02 2.04 

Penetapan 
Tanda Daftar 

Usaha 

Pariwisata 
Daerah 

Kabupaten/Ko
ta 

Persentase 

Destinasi Wisata 
yang Menarik 
dan Diminati 

Dikembangkan 
Persentase Jasa 

Usaha 

Pariwisata 
Berstandar Baik/ 

Tersertifikasi 
Persentase 

Lembaga dan 
SDM Pariwisata 

Meningkat/ 
Tersertifikasi 

Kab. 
Purwa
karta, 

Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

17,78 
Persen 
6,67 

Persen 
6,67 

Persen 

25.000.650 

PENDAP
ATAN 

ASLI 
DAERAH 

(PAD) 

- 

17,78 
Persen 

6,67 Persen 
6,67 Persen 

25,000,650 

3 26 03 
PROGRAM 

PEMASARAN 

PARIWISATA 

Persentase 
Event Promosi 
yang Diikuti/ 

Diselenggarakan 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa

karta, 
Nagri 
Kidul 

50 Persen 405.019.250 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA

H 
(PAD) 

- 50 Persen 531,514,385 

3 26 03 2.01 

Pemasaran 
Pariwisata 
Dalam dan 

Luar Negeri 
Daya Tarik, 

Destinasi dan 
Kawasan 
Strategis 

Pariwisata 

Kabupaten/Ko
ta 

Persentase Event 
Promosi 

yang Diikuti/ 
Diselenggarakan 

Kab. 

Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

50 Persen 405.019.250 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

- 50 Persen 531,514,385 

3 26 04 

PROGRAM 
PENGEMBANG

AN EKONOMI 
KREATIF 

MELALUI 
PEMANFAATA

N DAN 
PERLINDUNG

AN HAK 
KEKAYAAN 

INTELEKTUA 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 
Peningkatan 

Sarana 
Prasarana 
Pariwisata 

Kab. 
Purwa

karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

60 Persen 179.999.550 

PENDAP

ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 60 Persen 544,592,096 

3 26 04 2.01 

Penyediaan 
Prasarana 

(Zona 
Kreatif/Ruang 
Kreatif/Kota 

Kreatif) sebagai 
Ruang 

Berekspresi, 
Berpromosi 

dan 

Cakupan 
Pembangunan 

dan/ atau 

Peningkatan 
Sarana Prasarana 

Pariwisata 

Kab. 
Purwa
karta, 

Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

60 Persen 179.999.550 

PENDAP
ATAN 

ASLI 
DAERAH 

(PAD) 

- 60 Persen 544,592,096 



  
  

PERUBAHAN RENCANA KERJA DISPORAPARBUD TAHUN 2023 91 

 

Berinteraksi 
bagi Insan 
Kreatif di 
Daerah 

Kabupaten/Ko
ta 

3 26 05 

PROGRAM 
PENGEMBANG
AN SUMBER 

DAYA 
PARIWISATA 

DAN 

EKONOMI 
KREATIF 

Presentasi 
Komunitas 

Ekonomi Kreatif 
yang Dibina 

Kab. 
Purwa
karta, 
Purwa
karta, 
Nagri 

Kidul 

40 Persen 275.004.450 

PENDAP
ATAN 
ASLI 

DAERA
H 

(PAD) 

- 40 Persen 446,471,066 

3 26 05 2.01 

Pelaksanaan 
Peningkatan 

Kapasitas 
Sumber Daya 

Manusia 
Pariwisata dan 

Ekonomi 
Kreatif Tingkat 

Dasar 

Presentasi 
Komunitas 

Ekonomi Kreatif 
yang Dibina 

Kab. 
Purwa
karta, 

Purwa
karta, 
Nagri 
Kidul 

40 Persen 275.004.450 

PENDAP
ATAN 

ASLI 
DAERAH 

(PAD) 

- 40 Persen 446,471,066 
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BAB V 

P E N U T U P 

 

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kepemudaan, 

Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Purwakarta Tahun 

2023 ini merupakan rencana kerja tahunan berdasarkan Renstra 

Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Purwakarta Tahun 2018 – 2023 dan mengacu kepada 

RKPD Kabupaten Purwakarta tahun 2023 dan RPJMD Kabupaten 

Purwakarta Tahun 2018-2023 dalam menunjang tercapainya Visi dan 

Misi Daerah Kabupaten Purwakarta serta target dan Sasaran 

Pembangunan. 

 Perubahan Renja 2023 ini dapat di jadikan sebagai acuan 

Disporaparbud Kabupaten Purwakarta dalam mengoperasionalkan 

perubahan RKPD Kabupaten Purwakarta tahun 2023, sesuai dengan 

tugas pokok dan fungsinya dalam rangka mencapai visi dan misi 

Pemerintah Kabupaten Purwakarta tahun 2018-2023. 

 

     Purwakarta,  02 Agustus 2023 

 KEPALA DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA, 

PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KABUPATEN PURWAKARTA  

 

 

 

 

 

 

 


