PEMERINTAH KABUPATEN PURWAK

RSUD “BAYU ASIH”
Jl.Veteran No.39 ® (0264) 200100-202215 Fax 20221
PURWAKARTA - 41115

Purwakarta, 3 Oktober 2023

Nomor : /IEP/X /2023 Kepada
Sifat : Segera Yth.
Lampiran : - 1. Para Wadir
Perihal  : Undangan 2. Para Kabag/Kabid
3. Para Pejabat Fungsional eks
penyetaraan
4. Kepala SPI
di

Purwakarta

Dengan hormat ,dalam rangka evaluasi dan monitoring program dan
kegiatan triwulan dan tahunan tahun 2023 ,dengan ini kami mengundang

Bapak/ Ibu untuk hadir pada :
Hari : Kamis
Tanggal : 5 Oktober 2023
Waktu : Pukul . 9.00 s/d Selesai
Tempat : Ruang Rapat Direktur
Acara : Evaluasi Realisasi Program dan Kegiatan ,

Capaian Kinerja triwulan IIT 2023

Demikian, atas perhatian dan kehadirannya diucapkan terimakasih.

Plt DIREKTUR RSUD BAYU ASIH
KABUPATEN PURW

Nip. 19750913 200604 1 008



PEMERINTAH KABUPATEN PURW AKARTA

J1.Veteran No.39 & (0264) 200100-202215 Fax (0264) 202215
PURWAKARTAA41115
DAFTAR HADIR

Hari . Kamis
Tanggal 5 Oktober 2023
Waktu © 9.00 WIB s/d selesai
Tempat : Ruangan Struktural RSUD Bayu Asih
Acara : Monitoring dan Evaluasi Program dan Kegiatan

RSUD Bayu Asih TW III tahun 2023

No. Nama Jabatan Tanda Tangan
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DIREKTUR RSUD BAYU ASIH

KABUPATEN PURWAKARTA

dr. I DARMAWAN, MARS
Pembina TK.1/IV.b

Nip. 19750913 200604 1 006




Hari / Tanggal
Waktu
Tempat

Acara

Materi

*

NOTULEN

: Kamis/ 5 Oktober 2023
: Pukul 09.00 Wib s/d Selesai
: Ruang Rapat Struktural

: MONEYV Realisasi Program dan Kegiatan Triwulan III tahun 2023

Pemaparan realisasi dari program dan beberapa kegiatan pada triwulan III

* Ada kegiatan yang belum memenuhi target dan capaian kinerjanya sesuai indikator

* Capaian Kinerja fisik dan keuangan sudah mulai mencapai sasaran di bidang pelayanan
dan adanya pengembangan aplikasi untuk menunjang pelayanan.

* Untuk Monitoring dan Evaluasinya di triwulan III ini diperlukan untuk indicator indicator
yang belum tercapai agar di tingakatak pencapaiannya

* Untuk target capaian kinerja masih banyak kegiatan yang belum terealisasi
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