INDIKATCR KINERJA INDIVID J ( IKI)

. | Jabatan

: i’engelola fiarana dar Prasarana

‘Tugas

: a.

b.

Me nyiagkan rarana dar: prasaranz kantor sesuai prosedur dan ketent an yang birlaku dale m raigka menciukur g kelan
tugas;

Melakuban inventarisaii barang/perlengkapan kantor sesuai prosedur dan kode jenis barang dalam rangka n
adininis rasi perlengkapan di lingkungan Kecamatin Cibatu;

Melakukan pamel harain bzrang'perlongkapan <antcr sesuai prosedur dan ketentuan yang berlaiiu agar dapat i
optimal untul: mer,unjang operasinnal kegiatan di lingkungan Kecamatan Cibatu;

Melakul an penyimpanzgn ars p pengelolaan t.arana dan prasirang kantor se:ara {ertib agar mudiih diketemukan saat di
Me mbuiit laporan hasil pelaksanaiin tujias se suai dengiin prissedi r yang berlaku riebagai baran evaluzsi dan perianggur
Me laksanakain tugis kedlinasiin lain yanz diberikan pimoinar baik lisan maupun tertulis.

SASAItAN KINERJIA UTAMA INCIKA'OR KINERJA UTAMA PENJEI.LASAN/FORMULASI
| PENGHITUNGAN 5
1. Menngkztnya Pemenuhar 1. Penviapzn sarana dan praszrana kanior
Duku ngar: Miinagi:mer; 2. Pelzksanaan inventarisas barang/
Perkantoran’ perlengkapan
2. Men ngkstnya Wilai Indek:; 3. Pelzksanaan perieliharaan barang/

Keptasan Masyara«at.

perlangkapan kan'or
4. Peniarsizan ‘dokumen penzelolaan sarara den
prasarana kantor
5. Peny/usuian lapotan
6. Pelzksanaan Tugas Kecinasin Lain




