PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
= KECAMATAN CIBATU

JI. Raya Cibatu Km 15 Telp/Fax ( 0264 ) 218 463 Purwakarta 41183

WIBAWA KARTA RAHARIA

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Muhammad Kosim.S.STP, M.Si
Jabatan : Camat Kecamatan Cibatu Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Anne Ratna Mustika
Jabatan : Bupati Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kkinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Bupati Purwakarta Camat Cibatu

Anne Ratna Mustika Mubhammad Kosim,S.STP, IM.Si
Pembina Tk. |

NIP. 19820620 200012 1 001



PERJANJIAN KINERJA
CAMAT KECAMATAN CIBATU

KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1. | Meningkatkan Kinerja dan | Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat 91%

Pelayanan Publik Kecamatan (IKM) Terhadap Pelayanan
Masyarakat
2. | Terpenuhinya Dukungan | Tingkat ~ Pemenuhan  Dukungan 100 %
Manajemen Perkantoran Manajemen Perkantoran
PROGRAM ANGGARAN KET
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH 3.453.594.958
KABUPATEN/KOTA
PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 72.507.220
PUBLIK
PROGRAM PENYELENGGARAAN 99 043.970
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM T
Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Bupati Purwakarta Camat Cibatu
Anne Ratna Mustika Muhammad Kosim.S,STP, M.Si

Pembina

NIP. 19820620 200012 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
| KECAMATAN CIBATU

JI. Raya Cibatu Km 15 Telp/Fax ( 0264 ) 218 463 Purwakarta 41183

WBAWA KARTA RAHARTA

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Kosasih, ST
Jabatan . Sekretaris pada Kecamatan Cibatu Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Kosim.S.STP, M.Si
Jabatan : Camat Kecamatan Cibatu Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Camat Cibatu Sekretaris

Muhammad Kosim.S.STP, M.Si Kosasih, ST

Pembina NIP. 197902182005011006

NIP. 19820620 200012 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
KECAMATAN CIBATU

JI. Raya Cibatu Km 15 Telp/Fax ( 0264 ) 218 463 Purwakarta 41183

WIBAWA KARTA RAHARJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ajat Sudrajat. A.Md
Jabatan : Kasi Tapem Kecamatan Cibatu

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Kosim.S.STP, M.Si
Jabatan : Camat Kecamatan Cibatu Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Camat Cibatu Kasi Tata Pemerintahan
Muhammad Kosim.S.STP, M.Si Ajat Sudrajat. A.Md
Pembina NIP. 197712012008011003

NIP. 19820620 200012 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
b= KECAMATAN CIBATU

JI. Raya Cibatu Km 15 Telp/Fax ( 0264 ) 218 463 Purwakarta 41183

WIBAWA KARTS RAHARIA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Eka Mulyani, Am. Keb
Jabatan : Kasi Kesos Kecamatan Cibatu

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Kosim.S.STP, M.Si
Jabatan : Camat Kecamatan Cibatu Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Camat Cibatu Kasi Kesos

Muhammad Kosim.S.STP, M.Si Eka Mulyani, Am. Keb
Pembina NIP. 197209161993012001

NIP. 19820620 200012 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
KECAMATAN CIBATU

JI. Raya Cibatu Km 15 Telp/Fax ( 0264 ) 218 463 Purwakarta 41183

WIBAWA KARTS RAHARIA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dodi Maosyandi, SE
Jabatan : Kasi PMD pada Kecamatan Cibatu
Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Kosim.S.STP, M.Si
Jabatan : Camat Kecamatan Cibatu Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Camat Cibatu Kasi PMD

Muhammad Kosim.S.STP, M.Si Dodi Maosyandi, SE
Pembina NIP. 197705222010011002

NIP. 19820620 200012 1 001



R PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
== KECAMATAN CIBATU

JI. Raya Cibatu Km 15 Telp/Fax ( 0264 ) 218 463 Purwakarta 41183

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Rizal Febrian, SE
Jabatan : Kasi Tramtib Kecamatan Cibatu
Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Kosim.S.STP, M.Si
Jabatan : Camat Kecamatan Cibatu Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Camat Cibatu Kasi Tramtib
Mubhammad Kosim.S.STP. M.Si Rizal Febrian, SE
Pembina NIP. 197902082008011002

NIP. 19820620 200012 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
KECAMATAN CIBATU

JI. Raya Cibatu Km 15 Telp/Fax ( 0264 ) 218 463 Purwakarta 41183

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Hj. Ideh, SH
Jabatan : Kasi Ekbang Kecamatan Cibatu
Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Kosim.S.STP, M.Si
Jabatan : Camat Kecamatan Cibatu Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Camat Cibatu Kasi Ekbang

Muhammad Kosim.S.STP. M.Si Hj. Ideh, SH

Pembina NIP. 197012042008012004

NIP. 19820620 200012 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
KECAMATAN CIBATU

JI. Raya Cibatu Km 15 Telp/Fax ( 0264 ) 218 463 Purwakarta 41183

WIBAWA KARTA RAHARTA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Cecep Drajat Maryanto, SE
Jabatan : Kasubag Program, pelaporan dan keuangan pada Kecamatan Cibatu
Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Kosasih, ST
Jabatan . Sekretaris Kecamatan Cibatu Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Sekretaris Kecamatan Cibatu Kasubag Program, pelaporan dan keuangan
Kosasih, ST Cecep Drajat Maryanto, SE

NIP. 197902182005011006 NIP. 197411052009061001



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
KECAMATAN CIBATU

JI. Raya Cibatu Km 15 Telp/Fax ( 0264 ) 218 463 Purwakarta 41183

WIBAWA KARTA RAHARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - R.Acu Wahyu H. S.Sos
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian pada Kecamatan Cibatu
Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Kosasih, ST
Jabatan . Sekretaris Kecamatan Cibatu Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Sekretaris Kecamatan Cibatu Kasubag Umum dan Kepegawaian
Kosasih, ST R.Acu Wahyu H. S.Sos

NIP. 197902182005011006 NIP. 196601241990101001



Satuan Kerja Perangkat Daerah

FORMULIR PENETAPAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

: Kecamatan Cibatu

Tahun Anggaran :2023
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran | Target Program/Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5
Meningkatkan Kinerja |- Nilai Indeks Kepuasan | 100% | PROGRAM PENUNJANG
dan Pelayanan Publik Masyarakat (IKM) URUSAN PEMERINTAHAN
Kecamatan terhadap pelayanan DAERAH KABUPATEN/KOTA
masyarakat - Perencanaan, Penganggaran,
Terpenuhinya - Tingkat  Pemenuhan | 100% dan Evaluasi Kinerja 18.003.300
dukungan Manajemen dukungan manajemen Perangkat Daerah
Perkantoran perkantoran - Administrasi Keuangan 2.720.707.048
Perangkat Daerah
- Administrasi Kepegawaian 66.500.000
Perangkat daerah
- Administrasi Umum 232.373.374
Perangkat Daerah
- Penyediaan Jasa Penunjang 243.685.668
Urusan Pemerintahan
Daerah
- Pemeliharaan Barang Milik 225.990.000

Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Anggaran :

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 3,849,169,130,-

Pihak Kedua,
Camat Cibatu

Muhammad Kosim.S.STP, M.Si

Pembina

NIP. 19820620 200012 1 001

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Pertama
Sekretaris

Kosasih, ST
NIP. 197902182005011006




Satuan Kerja Perangkat Daerah

FORMULIR PENETAPAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

: Kecamatan Cibatu

Tahun Anggaran :2023
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran | Target Program/Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5
Meningkatkan Kinerja |- Nilai Indeks Kepuasan | 100% | PROGRAM PENUNJANG
dan Pelayanan Publik Masyarakat (IKM) URUSAN PEMERINTAHAN
Kecamatan terhadap pelayanan DAERAH KABUPATEN/KOTA
masyarakat - Perencanaan, Penganggaran,
Terpenuhinya - Tingkat  Pemenuhan | 100% dan Evaluasi Kinerja 18.003.300
dukungan Manajemen dukungan manajemen Perangkat Daerah
Perkantoran perkantoran - Administrasi Keuangan 2.720.707.048
Perangkat Daerah
- Administrasi Kepegawaian 66.500.000
Perangkat daerah
- Administrasi Umum 232.373.374
Perangkat Daerah
- Penyediaan Jasa Penunjang 243.685.668
Urusan Pemerintahan
Daerah
- Pemeliharaan Barang Milik 225.990.000
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Jumlah Anggaran :

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 3,849,169,130,-

Pihak Kedua,

Sekretaris Kecamatan Cibatu

Kosasih, ST

NIP. 1979021820051006

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Pertama
Kasubag Program, pelaporan dan keuangan

Cecep Drajat Maryanto, SE

NIP. 197411052009061001




Satuan Kerja Perangkat Daerah

FORMULIR PENETAPAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

: Kecamatan Cibatu

Tahun Anggaran :2023
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran | Target Program/Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5
Meningkatkan Kinerja |- Nilai Indeks Kepuasan | 100% | PROGRAM PENUNJANG
dan Pelayanan Publik Masyarakat (IKM) URUSAN PEMERINTAHAN
Kecamatan terhadap pelayanan DAERAH KABUPATEN/KOTA
masyarakat - Perencanaan, Penganggaran, 18.003.300
Terpenuhinya - Tingkat = Pemenuhan | 100% dan Evaluasi Kinerja
dukungan Manajemen dukungan manajemen Perangkat Daerah
Perkantoran perkantoran - Administrasi Keuangan 2.720.707.048
Perangkat Daerah
- Administrasi Kepegawaian 66.500.000
Perangkat daerah
- Administrasi Umum 232.373.374
Perangkat Daerah
- Penyediaan Jasa Penunjang 243.685.668
Urusan Pemerintahan
Daerah
- Pemeliharaan Barang Milik 225.990.000
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Jumlah Anggaran :

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 3,849,169,130,-

Pihak Kedua,

Sekretaris Kecamatan Cibatu

Kosasih, ST
NIP. 1979021820051006

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Pertama
Kasubag Umum dan Kepegawaian

R.Acu Wahyu H. S.Sos

NIP. 196601241990101001




Satuan Kerja Perangkat Daerah

Tahun Anggaran

FORMULIR PENETAPAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

:2023

: Kecamatan Cibatu

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran | Target Program/Kegiatan Anggaran

1 2 3 4 5
Meningkatkan Kinerja |- Nilai Indeks Kepuasan | 100% | PROGRAM PEMBINAAN DAN
dan Pelayanan Publik Masyarakat (IKM) PENGAWASAN
Kecamatan terhadap pelayanan PEMERINTAHAN DESA

masyarakat - Fasilitasi, Rekomendasi dan 72.507.220

Terpenuhinya - Tingkat  Pemenuhan | 100% Koordinasi Pembinaan dan
dukungan Manajemen dukungan manajemen Pengawasan Pemerintahan
Perkantoran perkantoran Desa
Jumlah Anggaran :

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa Rp. 72.507.220,-

Pihak Kedua,
Camat Cibatu

| | Kosi :

Pembina

NIP. 19820620 200012 1 001

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Pertama
Kasi Tata Pemerintahan

Ajat Sudrajat. A.Md

NIP. 197712012008011003




Satuan Kerja Perangkat Daerah

Tahun Anggaran

FORMULIR PENETAPAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

:2023

: Kecamatan Cibatu

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa Rp. 72.507.220,-

Pihak Kedua,
Camat Cibatu

| | Kosi :

Pembina

NIP. 19820620 200012 1 001

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Pertama

Kasi Ekonomi dan Pembangunan

Hj. Ideh, SH
NIP. 197012042008012004

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran | Target Program/Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5

Meningkatkan Kinerja |- Nilai Indeks Kepuasan | 100% | PROGRAM PEMBINAAN DAN

dan Pelayanan Publik Masyarakat (IKM) PENGAWASAN

Kecamatan terhadap pelayanan PEMERINTAHAN DESA

masyarakat - Fasilitasi, Rekomendasi dan 72.507.220

10. Terpenuhinya - Tingkat  Pemenuhan | 100% Koordinasi Pembinaan dan

dukungan Manajemen dukungan manajemen Pengawasan Pemerintahan

Perkantoran perkantoran Desa

Jumlah Anggaran :




FORMULIR PENETAPAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah :Kecamatan Cibatu

Tahun Anggaran :2023
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran | Target Program/Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5

11. Meningkatkan Kinerja |- Nilai Indeks Kepuasan | 100% | PROGRAM

dan Pelayanan Publik Masyarakat (IKM) PENYELENGGARAAN

Kecamatan terhadap pelayanan PEMERINTAHAN DAN

masyarakat PELAYANAN PUBLIK 72.507.220

12. Terpenuhinya - Tingkat  Pemenuhan | 100% |- Koordinasi Penyelenggaraan

dukungan Manajemen dukungan manajemen Kegiatan Pemerintahan di

Perkantoran perkantoran Tingkat Kecamatan

Jumlah Anggaran :
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik Rp. 72.507.220,-

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama

Camat Cibatu Kasi Pemberdayaan Masyarakat Desa
Muhammad Kosim.S.STP, M.Sj Dodi Maosyandi, SE

Pembina NIP. 197705222010011002

NIP. 19820620 200012 1 001




Satuan Kerja Perangkat Daerah

Tahun Anggaran

FORMULIR PENETAPAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

:2023

: Kecamatan Cibatu

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran | Target Program/Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5
13. Meningkatkan Kinerja |- Nilai Indeks Kepuasan | 100% | PROGRAM
dan Pelayanan Publik Masyarakat (IKM) PENYELENGGARAAN URUSAN
Kecamatan terhadap pelayanan PEMERINTAHAN UMUM
masyarakat - Penyelenggaraan 87.561.850

14. Terpenuhinya
dukungan Manajemen
Perkantoran

Tingkat =~ Pemenuhan
dukungan manajemen
perkantoran

100% Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Jumlah Anggaran :

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Rp. 87.561.850,-

Pihak Kedua,
Camat Cibatu

| | Kosi :

Pembina

NIP. 19820620 200012 1 001

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Pertama
Kasi Tramtib

Rizal Febrian, SE
NIP. 197902082008011002




FORMULIR PENETAPAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah :Kecamatan Cibatu

Tahun Anggaran :2023
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran | Target Program/Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5
15. Meningkatkan Kinerja |- Nilai Indeks Kepuasan | 100% | PROGRAM
dan Pelayanan Publik Masyarakat (IKM) PENYELENGGARAAN URUSAN
Kecamatan terhadap pelayanan PEMERINTAHAN UMUM
masyarakat - Penyelenggaraan Urusan 87.561.850
16. Terpenuhinya - Tingkat  Pemenuhan | 100% Pemerintahan Umum sesuai
dukungan Manajemen dukungan manajemen Penugasan Kepala Daerah
Perkantoran perkantoran
Jumlah Anggaran :

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Rp. 87.561.850,-

Pihak Kedua,
Camat Cibatu

| | ) .
Pembina
NIP. 19820620 200012 1 001

Purwakarta, 2 Januari 2023

Pihak Pertama
Kasi Kesos

Hj. Ideh SH
NIP. 197012042008012004




