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Nomor
Lampiran
Perihal

Purwakarta, 11 September 2023
Kepada
Yih::

. TV 04 | 1. Para Wadir

1 (satu) lembar 2. Para Kabid. dan Kabag.
Undangan 3. Kepala SPI
4. Para Pejabat Fungsional Eks.
Penyetaraan

di-
Purwakarta

Dipermaklumkan dengan hormat, sehubungan dengan akan
berakhirnya RPJMD Kabupaten Purwakarta periode 2018-2023 dan telah
ditetapkannya RPD Tahun 2024-2026 atas peraturan Bupati No.66 Tahun
2023 maka dari itu kami mengundang Bapak/Ibu untuk hadir pada:

Hari : Kamis

Tanggal 1 14 September 2023

Pukul : 09.00 s/d selesai

Tempat : Ruang Struktural

Hal : Rapat Koordinasi Reviu Renstra Transisi
Tahun 2024-2026 dan Pendapatan Belanja
BLUD Tahun 2024

Mengingat pentingnya acara tersebut, maka kami sangat
mengharapkan kehadiran Bapak/Ibu.
Demikian atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

PLT DIREKTUR RSUD BAYU ASIH
KABUPATEN PURWAKARTA

dr. DK AWAN, MARS

Pembina TK.I/IV.b
Nip. 19750913 200604 1 008
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DAFTAR HADIR PERTEMUAN RAPAT

Hari . Kaboi s /Kamis
Tanggal $ 14 ey - 2023
Waktu : 09.00 s/d Selesai
Tempat ¢ Ruang Direktur
Acara : Review Renstra Transisi 2024-2026
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NOTULEN
Hari/Tanggal : 26Juli 2023
Waktu : 09.00 s.d selesai
Tempat ¢ Ruang Rapat Direktur
Acara :  Reviu Renstra Transisi 2024-2026 oleh Inspektorat Kabupaten Purwakarta

Peserta Rapat Wakil Direktur Umum dan Keuangan
Kepala Bagian Program dan Sistem Informasi Rumah Sakit
Perencana Ahli Muda

Analisis Kebijakan Ahli Muda

LA B

Tim Reviu Renstra Transisi 2024-2026 dari Inspektorat

Pembahasan :

Rencana Strategis (Renstra) pada hakekatnya merupakan dokumen perencanaan suatu organisasi/lembaga
yang menentukan strategi atau arahan, dan digunakan sebagai dasar dalam mengambil keputusan untuk
mengalokasikan sumber daya termasuk modal dan sumber daya manusia dalam mencapai tujuan yang
diinginkan.

Rencana Strategis Transisi 2024-2026 RSUD Bayu Asih telah masuk dalam tahap penyusunan. Hal yang
perlu diperhatikan dalam penyusunan Renstra Transisi yaitu ada dalam BAB II, BAB VI, dan BAB VII, yang
mana bab-bab tersebut saling berkaitan erat.

BAB Il mencakup dokumen IKU, IKI, Renja dari setiap bidang/bagian, dan Program kerja sampai kegiatan
yang ada pada tahun 2024-2026.

BAB VI mencakup keterkaitan antara dokumen fungsi program kerja dan program kegiatan.

BAB VIl mencakup kerangka secara keseluruhan.

Dalam hal ini Tim Reviu Renstra menilai RSUD Bayu Asih sudah sangat baik dalam kelengkapan dokumen

yang akan disusun pada Reenstra Transisi 2024-2026.




