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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kepada Allah SWT, Rencana Kerja (RENJA)
Perubahan Tahun 2023 selesai disusun sesuai dengan amanat dalam Peraturan Menteri
Dalam Negeri RI No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang RPJPD dan RPJMD, serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023, merupakan acuan / pedoman dari
masing - masing kasi dan kesekretariatan untuk melaksanakan tugas sehari - hari,
yang menjadi dasar dalam penetapan kebijakan dan kegiatan sebagaimana upaya
mengatasi permasalahan yang ada di Kabupaten Purwakarta khususnya Kecamatan
Plered sekaligus memanfaatkan potensi yang ada.

Harapan kami Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023, sebagai upaya untuk
menyusun perencanaan dan obyek pembangunan sekaligus merealisasikan program-
program tersebut.

Dengan segala kerendahan hati kami mohon maaf apabila dalam proses
penyusunan perubahan rencana kerja Tahun 2023 ini masih banyak kekurangan, kami
senantiasa menerima kritik dan saran demi perbaikan dan penyempurnaan
penyusunan program-program kami.

Semoga Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023 dapat memberikan Informasi
mengenai pelaksanaan kegiatan urusan yang akan dilaksanakan oleh Pemerintah
Kecamatan Plered dan tentunya mendukung tercapainya visi Kabupaten Purwakarta

yaitu mewujudkan purwakarta istimewa.

Plered , Februari 2023
CAMAT PLERED,

ASEP SENDJAYA,S.IP
NIP. 19710124 199203 1 005
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BABI
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023 Kecamatan Plered yang selanjutnya
disebut (RENJA) adalah dokumen perencanaan pembangunan Kecamatan Plered, dan
pelaksanaan tugas pelayanan publik sebagai tindak lanjut dari perumusan kebijakan
strategis dalam'rangka peningkatan kesejahteraan masyarakat, menetapkan program
dan kegiatan untuk mewujudkan bentuk dan sifat pelayanan yang dicapai pada masa
satu tahun.

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023 Kecamatan Plered
dilandasi oleh semangat otonomi daerah dimana pemerintah daerah berwenang untuk
mengatur dan mengurus sendiri urusan pemerintah menurut azas otonomi dan tugas
pembantuan, hal ini diperkuat dengan pernyataan Undang - undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945 Pasal 4 ayat 1, Pemberian kewenangan Kepala Daerah
kepada Camat, dimaksudkan untuk mempercepat proses terwujudnya kesejahteraan
masyarakat melalui peningkatan pelayanan, pemberdayaan dan peran serta masyarakat,
dengan adanya kewenangan diharapkan pemerintah daerah mampu meningkatkan daya
saing melalui prinsip demokrasi, pemerataan dan keadilan dalam pembangunan serta
meningkatkan daya guna potensi kecamatan dan keanekaragaman sumber daya
manusia dan sumber daya alam.

Dalam melaksanakan kewenangan dengan memperhatikan keterkaitan antara
perencanaan daerah dengan perencanaan kecamatan, maka perencanaan tujuan
Kecamatan mendukung perencanaan pembangunan daerah, sehingga tujuan maupun
sasaran pembangunan yang ingin dicapai pemerintah kecamatan bersinergi dengan
tujuan maupun sasaran yang ingin dicapai oleh pemerintah daerah.

Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023 Kecamatan Plered memuat usulan
program dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan
Plered serta kerangka pendanaan daerah, Renja Kecamatan Plered secara substansial
sesuai dengan Visi, Misi, agenda OPD dan rencana resmi daerah (RPJMD dan Renstra

OPD) dengan Kabupaten serta tindak lanjutnya dengan proses

e e e e e gy
Renja Kecamatan Plered Tahun 2023



Penyusunan RAPBD, sesuai dengan amanat Undang - undang Nomor 25 Tahun 2004,

Perencanaan Pembangunan harus mencakup 5 ( lima ) pendekatan yaitu :

1. Pendekatan politis, dimana dengan adanya pemilihan Kepala Daerah secara
langsung, maka program - program yang ditawarkan oleh kadindat Kepala Daerah
pada saat melakukan melakukan kampanye harus dianggap sebagai proses
perencanaan pembangunan .

2. Pendekatan teknokratik dimana perencanaan pembangunan harus menggunakan
metode dan kerangka berfikir ilmiah .

3. Pendekatan partisipatif yang masyarakat bahwa proses penyusunan perencanaan
pembangunan harus melibatkan masyarakat sebagai pihak yang berkepentingan
(Stake holder) terhadap pembangunan.

4, Pendekatan Top - Down (Atas - Bawah) yaitu bahwa penyusunan perencanaan
pembangunan harus memperhatikan program - program jenjang pemerintah
diatasnya.

5. Pendekatan Bottom - Up (Bawah - Atas) yaitu penyusunan perencanaan
pembangunan harus memperhatikan kepentingan dan kebutuhan Stake holder atau
jenjang pemerintah dibawahnya, hasil proses penyusunan rencana pembangunan,
Top Down dan Bottom - Up diselaraskan melalui musyawarah perencanaan
pembangunan atau musrenbang. Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Plered Tahun

2023 disusun sesuai dengan tugas pokok dan fungsi OPD.

1.2. Landasan Hukum.
Landasan Hukum Penyusunan Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023
Kecamatan Plered adalah :
1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;
2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23

Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;
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3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah;

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang RPJPD dan RPJMD, serta Tata Cara
Perubahan RPJPD, RPJMD dan RKPD;

6. Peraturan Menteri Dalam negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi.
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

8. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 16 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Purwakarta
Tahun 2005 - 2025;

9. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor : 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Putrwakarta;

10. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Purwakarta
(Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2021 Nomor 1);

11. Peraturan Bupati Nomor 123 Tahun 2020 tentang kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan;

12. Peraturan Bupati Kabupaten Purwakarta Nomor 55 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan;

13. Peraturan Bupati Kabupaten Purwakarta Nomor 95 Tahun 2023 tentang
Perubahan RKPD Kabupaten Purwakarta Tahun 2023

14. Peraturan Bupati Kabupaten Purwakarta Nomor 101 Tahun 2023 tentang
Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023

3
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1.3. Maksud dan Tujuan.
1.3.1. Maksud

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja ( RENJA ) Kecamatan Plered Tahun 2023,
dimaksudkan sebagai bentuk penjabaran Visi, Misi Satuan Kerja Perangkat Daerahdalam
melaksanakan kewenangan yang diberikan Kepala Daerah untuk mencapai program -
program, kebijakan - kebijakan dan tujuan pembangunan yang termuat dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menenrgah Daerah (RPJMD) Kabupaten Purwakarta.

Serta sebagai kunci keberhasilan strategis untuk mencapai tujuan dan sasaran
dalam penyelenggaraan Pemerintah, Pelaksanaan Pembangunan serta pelayanan

masyarakat yang didasarkan pada prinsip - prinsip Good Governance.

1.3.2. Tujuan

Penyusunan perubahan Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Plered tahun 2023
adalah untuk merencanakan pembangunan yang memberikan arah mengenai kebijakan
umum, sasaran - sasaran strategis, program - program pembangunan selama tahun
2023 yang sesuai dengan peraturan daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1 tahun
2021 tentang rencana pembangunan jangka menengah daerah Kabupaten Purwakarta
tahun 2018-2023.

1.4. Sistimatika Penulisan Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Plered .

e Bab.IPendahuluan
1.1. Latar Belakang
1.2.Landasan Hukum
1.3.Maksud dan Tujuan
1.4.Sistematika Penulisan

e Bab. Il Evaluasi Renja Sampai Dengan Triwulan II Tahun Berjalan
Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah tahun berjalan sampai pada Triwulan 1l, yang memuat target
capaian/realisasi indikator program dan kegiatan, serta permasalahan pelaksanaan

kegiatan. (Tabel Evaluasi Triwulan II)
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e Bab. Il Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Plered
Bab ini mengemukakan prioritas pembangunan dan perubahan rencana kerja

program dan kegiatan, indikator kinerja, dan pendanaan indikatif pada perubahan

dan disajikan dalam Tabel Matrik
e Bab. IV Penutup
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BABII
EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2023

Kecamatan Plered telah mereview terhadap hasii evaluasi pelaksanaan kegiatan
yang telah berjalan sampai dengan triwulan II tahun 2023, bahwa dalam mencapai
kinerja program dan Kkegiatan dalam mewujudkan sasaran, tuiuan berdasarkan
perubahan RPJMD tahun 2018-2023 telah dilaksanakan dengan baik, adapun hasil
evaluasi pelaksanaan renja sampai pada triwulan II tahun 2023, tercantum dalam
Tabel Evaluasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan Triwulan II tahun 2023 seperti

yang tercantum di bawah ini :
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Program dan Keglatan Perangkat Daerah
Kabupaten Purwakarta

Tahun 2023
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.05.0000 Kecamatan Plered
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.05.0000 Kecamatan Plered
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Cisaiané Kel Sub Kegi Hasil Kegl Lokasi Output Keluaran Pagu Indikatif Sumber gz:‘at::; Kebuluh.:‘;l:) 'm’"l
uaran Sub Kegiatan sil Kegiatan i
Keghicarr ob Faghicmw | SEESEERESE P v = Kegatan | program | Sub | HOs (Rp.) Dana Tolok Ukur Target e
p egiatan (Rp.)
Kegiatan
7 UNSUR KEWILAYAHAN
7 |01 KECAMATAN 4,037,620,130 4,502,785,413
7 101 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 3,968,623,188 4,424,348, 166
7 101 {01 |2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerak. 35,177,465 38,993,961
Capaian SAKIP
Capaian SAKIP meningkztnya kualitas Perangkat
Daerah
Penyusunan Dokumen | Perangkat Daerah Jumlah Dokumen B oa e o 8 Opini PENDAPATAN B 8 Opini
7 |01 |01 [2.01 |01 |Perencanaan Perangkat | persentase Perencanaan pesmay 1 Dokumen| 100 % 9,965,325 ASLI DAERAH ersentase 10,000,000
Daerah P uhan P Perangkat Daerah evaluast perangkat 100 % (PAD) Pemenuhan 100 %
i i
¥: - plered Pelayanan
Perkantoran
Capaian SAKIP
lah Dokumen meningkatnya kualitas Perangkat
Capaian SAKIP Jurm
2 -SKP! Daerah
Koordinasi dan Perangkat Daerah iyl [wie e — PENDAPATAN
an Laporan Hasil pembiayaan dan piri Persentase B Opini
7 |01 |01 |2.01 (03 |Penyusunan Dokumen | persentase : 1 Tahun 100 % 15,812,960| ASLI DAERAH 18,184,904
Perubahan RKA-SKPD ) Koordinasi evaluasi perangkat 100 % (PAD) Pemenuhan 100 %
Pemenuhan Penunjang | peny,sunan Dokumen | ddaerah kecamatan Penunjang
Pelayanan Perkantoran | p. . bohan RKA SKPD plered Pelayanan
Perkantoran
Capaian SAKIP
Capaian SAKIP Jumlah Dokumen meningkatnya kualitas Perangkat
5 2 Daerah
Koordinasi dan Perangkat Daerah Perubahan DPA-SKPD perencanan, e PENDAPATAN eral
2 : dan Laporan Hasil pembiayaan dan pint Persentase B Opini
7 |01 {01 |2.01 |05 |Penyusunan Perubahan | persentase 5 1 Tahun 100 % 9,399,180 | ASLI DAERAH 10,809,057
DPA- SKPD Fa R Koordinasi evaluasi perangkat 100 % (PAD) Pemenuhan 100 %
menunan PEUNang | penyusunan Dokumen | ddaerah kecamatan Penunjang
Pelayanan Perkantoran | pa, ;b ahan DPA-SKPD | plered Pelayanan
Perkantoran
7 |21 |01 |2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daeiah 2,664,265,407 3,063,459 85
Capaian SAKIP
Capaian SAKIP :;::::ﬁ‘a[
, . Perangkat Daerah Jumlah orang yang = i
‘ Penyediaan Gaji dan : 2 Jumlah Gaji dan B Opini Dana Persenase B Opini
7 |01 01 [2.02 01 4 Persentase menerima gaji dan " 50 Orang | 14 Bulan 2,655,358,047 : 105,601,754
Tunjangan ASN 2 Tunjangan ASN 1 Perimbangan
0 Pemenuhan Penunjang | funjangan ASN Jang 90 % ng :emnunpnh;n 100 %
Pelayanan Perkantoran Pelmoion
Perkantoran
Capaian SAKIP
dinedl dan Capaian SAKIP Jumlah Iaprl:ran keuangah Perangkat
Bulanan/Triwulanan/Serfiesteran Daerah
PonyusUnan Lapoesr Pecanglat Daeral) SKPD dan Laporan Koordiipasdah Gaji dan B Opini PENDAPATAN B Opini
7 |01 |01 |2.02{07 |Keuangan Bulanan/ Persentase . A - an Gy 3laporan | 14 Bulan 8,907,360 ASLI DAERAH| Persentase ; 9, 790,096
Triwulanan/ Semesteran | p tihan Pering penyusunan Laporan Keldog@mgan ASN 100 % (PAD) Pernenuhan 100 %
SKPD P‘:m a: d‘nut\jang Bulanan/Triwulanan/Serhesteran Penunjang
elayanan Perkantoran | geop Pelayanen
Perkantoran
7 |01 |01 |2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 18,279,882 21,021,804
Pendidikan dan Pendidikan dan Nl Pegus, Pendidikan dan Pénchdicandar)
Pelatihan Pegawai pelatihan pegawai Be'da.sa'ka"’:"ga.s 93N | pelatihan Pegawai = o e R IOE PEHPAREIAN pEathan .
7101 101 1205109 {5, asarkan Tugas dan | berdasarkan tugas dan ;::gzr;g da;nEMi Berdasarkan Tugas dan ang rang rang 8,279,882 ﬁs?&w mﬂwn 7 Orang 21,021,864
Nings fungs) Pelatihan Fisnes tugas dan fungsi
7 [01 [01]2.06] |Administrasi Umum Perangkat Daerah 363,421,067 11,414,347




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Purwakarta
Tahun 2023

Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.05.0000 Kecamatan Plered
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.05.0000 Kecamatan Plered

i o oL BT e e T
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Target Capaian Kinerja Target Capalan Kinerja
Kode Urusan/ Program/ — — T Lokasi Output Keluaran Pagu Indikatif | Sumber ,c,'::::i; "eb“‘“h“;k[l“'}"’
ub Kegiatan as| atan : i
Kegiatan/ Sub Kegiatan 5 pmeatlbii Lol eluaran gl egl Kegiatan Program Sub Hasil (Rp.) Dana Tolok e Tpet Pagu Indikati
Kegiatan {Rp.)
Kegiatan
. Jumlah Paket
P Py
resr:yfdfaan Komponen e SR Komponen Instalasi JLT'::rI::E:B e:‘ma" PENDAPATAN Capaian SAKIP
g1 | netaast Spaan Listrik/Penerangan Bkap. b Opini 1Paket |1 Paket 39,885,250 ASLI DAERAH Perangkat b Opini 45,868,037
Listrik/Penerangan Perangkat Daerah Kantor yang
Bangunan Kantoryang | . (PAD) Daerah
Bangunan Kantor BN Disediakan
Disediakan
Penyediaan Peralatan Capaian SAKIP Lt;r:liz::nke::a:latan {:; lezrr:;:e;i'atan PENDAPATAN Capaian SAKIP
02 |dan Perlengkapan apas gkapa P b Opini 1 paket 1 Paket 148,675,554 | ASLI DAERAH Perangkat b Opini 151,550,000
o Perangkat Daerah Kantor yang Kantor yang (PAD) Daersk
Disediakan Disediakan
lat.
REPTCE A— Jumiah Paket Peralatan {;";:':::::E‘::e;a 3 PENDAPATAN Capaian SAKIP
03 Y! " P Rurnah Tangga yang Ekap b Opini 1 Paket 1 Paket 29,055,612 ASLI DAERAH Perangkat b Opini 33,413,953
Rumah Tangga Perangkat Daerah X Kantor yang .
Disediakan (PAD} Daerah
Disediakan
Jumlah Paket Peralatan
7 Jumlah Paket Bahan PENDAPATAN Capaian SAKIP
| Peydiaan Babian Capaisn SiP Logistik Kantor yang | 927 Perlengkapan bOpini  [1Paket |1 Paket 117,192,991 ASLI DAERAH Perangkat b Opini 117,578,948
Logistik Kantor Perangkat Daerah ST Kantor yang
Disediakan A (PAD) Daerah
Disediakan
y Paket B. P t
Penyediaan Barang Capaian SAKIP qu:al::n :ai arang JclIJaT:z:::;:a E;'a an PENDAPATAN Capaian SAKIP
05 |Cetakan dan p g p b Opini 1 Paket 1 Paket 14,821,660| ASLI DAERAH Perangkat b Opini 17,044,909
Penggandaan Perangkat Daerah Penggandaan yang Kantor yang PAD) Daerah
Disediakan Disediakan i
Jumlah Laporan Jumlah Paket Peralatan :
Penyelenggaraan Rapat s PENDAPATAN Capaian SAKIP
7 |01 |01 [2.06 |09 |Koordinasi dan Capalan SAKIP Penyelengga-raar_l dan Pererighapan b Opini 1 Tahun 1 Paket 13,790,000f ASLI DAERAH Perangkat b Opini 15,858,500
Konsultasi SKPD Perangkat Daerah Rapat Koordinasi dar Kantor yang {PAD) Daerah
h Konsultasi SKPD Disediakan
7 o1 [o1 207 |Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerirtah Daerah - 389,738,283 T 402,579,944
Capaian SAKIP
Capaian SAK!P Ferangkat
Perangkat Daerah lah Paket Mebel lah Paket Mebel b Opini PENDAPATAN paereh b Opini
05 |Pengadaan Mebel I J‘;rr']‘ e i L‘;’:g"ms: s o 100 % 1paket |5 Unit 45,612,995 ASLI DAERAH :E'““"‘:' i 62,454,944
Pemenuhan Penunjang e (PAD) e 100 %
Penunjang
Pelayanan Perkantoran
Pelayanan
Perkantoran
Capaian SAKIP
Capaian SAKIP ;i:’;f\""
Perangkat Daerah Jumiah Unit Peralatan i PENDAPATAN
b Opini b Opini
06 :::3;‘6'::‘“”;?;:'“;3" ersimties dan Mesin Lainnya Jyl:::;i::::a(k?:m lwp% 1Tahun |5 Unit 344,125,288 ASLI DAERAH :”‘""’5" s 150,128,000
2 Pemenuhan Penunjang | yang Disediakan (PAD) ETietLiliA Lt
Penunjang
Pelayanan Perkantoran
Pelayanan
Perkantoran
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 311,252,885 ﬁ:j,om,l)oo
Capaian SAKIP
. Perangkat
Capaian SAKIP Jumlah Laporan Jumlah Laporan Daeraik
D diaanijass SiifsE Perangkat Daerah Penyediaan jasa Penyediaan jasa b Opini PENDAPATAN b Opini
o) Men);ural = Persentase Pelayanan Umum Pelayanan Umum e 1Tahun | 1 Laporan 28B,403,890| ASLI DAERAH :’"”"“‘“ 13,000,000
Pemenuhan Penunjang | Kantor yang Kantor yang (PAD) p::::_?::"" 100.:%
Pelayanan Perkantoran | Disediakan Disediakan en jang,
Pelayanan
Perkantoran




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.05.0000 Kecamatan Plered
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.05.0000 Kecamatan Plered

Program dan Keglatan Perangkat Daerah
Kabupaten Purwakarta
Tahun 2023

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Urusan/ Bidang Target Capaian Kinerja Target Capalan Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Output Kel Papuindiiatl | Sumber | —oan Kelinalian Dpoy/
eluaran Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Kegiatan Prograin Sub Hasil (Rp.) Dana Talok Ukiar Target Pagu Indikatif
Kegiatan {Rp.)
Kegiatan
Capaian SAKIP
. Perangkat
Capaian SAKIP Jumiah Laporan Jumilah Laporan Gaerah
Penyediaan Jasa Perangkat Daerah Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa b Opini 2 b Opini
7 {01 |01 |2.08 |02 |Komunikasi, Sumber | persentase Komunikasi, Sumber | Pelayanan Umum e 1Tshun |1 Laporan 38,957,400 Pe'“’"“;‘ s 40,000,000
Daya Air dan Listrik Pemenuhan Penunjang | Daya Air dan Listrik Kantor yang p::‘::u o
Pelayanan Perkantoran | yang Disediakan Disediakan Pelaya':anas
Perkantoran
Capaian SAKIP
. Perangkat
Capaian SAKIP Jumiah Laporan Jumlah Laporan e
Penyediaan Jasa Perangkat Daerah Penyediaan Jasa Penyediaan jasa b Opini PENDAPATAN o b Opini
7 |01 |01 |2.08 |04 |Pelayanan Umum Persentase Pelayanan Umum Pelayanan Umum N5 1 Tahun 1 Laporan 243,891,595 ASLI DAERAH p::;:fr:‘r o 250,000,000
Kantor Pemenuhan Penunjang | Kantor yang Fantor yang (PAD) Periia '
Pelayanan Perkantoran | Disediakan Disediakan belaya{-n :f
Perkantoran
7 |01 |01 |2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 186,488,199 B 213,978,200
Penyediaan Jasa
Pemeiiharaan, Biaya E:-'alzho'(e:::s:; - Persantase
Pemeliharaan, Pajak Persentase Lapan, a'.:'le an, PENDAPATAN Pemenuhan
7,01 |01 | 2.09|02 |dan Perizinan Pemenuhan Penunjang Dip lihgaray;:!ang 100 % & Unit 36,620,199 ASLI DAERAH Penunjang 100 % 41,630,000
Kendaraan Dinas Pelayanan Perkantoran dibp: arkan Pajak dan (PAD) Pelayanan
Operasional atau 2y Perkantoran
Perizinannya
Lapangan .
Persemase
P b Peralat Persentase Jumlah Peralatan dan PENDAPATAN Pernenuhan
7 [0 |01 |2.09]06 d:':;;:i:‘f:in:': 33N | pemenuhan Penunjang | Mesin Lainnya yang 100 % 1 Tahun 11,753,000 | ASLI DAERAH Penunjang 100 % 13,515,950
v Pelayanan Perkantoran | Dipelinara (PAD) Pelayanan
Perkantoran
Persentase
Pemeliharaan/Rehabilita| Persentase ‘]:a Tg‘;nﬁﬁ:_::sg?:;oz PENDAPATAIJ Permenuhan
7 |m {01 |2.09 |09 |si Gedung Kantor dan | Pemenuhan Penunjang yong 8! ¥ 100 % 1 Unit 138,115,000] ASLI DAERAH Penunjang 100 % 158,832,250
it PAD), i
Bangunan Latnnya Pelayanan Perkantoran Dipelihara/Direhabilitasi (PAD) E:::;; ::::m
7 |01 [0z PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 9,772,240 Lo 11,298,076
7 |01 [0z 1200 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 9,772,240 B 1m0
Jumlah Dokurmen .
Peningkatan Efekifitas | o | Peningkatan Efekifitas ;::;ﬁ'“’as‘:"f S PENDAPATAN Capalan Hasil
7 |01 (02 |2.01|02 |Kegiatan Pemerintahan pa Y Kegiatan z o Baik Katego[i1 Dokumen| 1 Dokumen 9,772,240 | ASLI DAERAH| Survey Kepuasen | Baik Kategon P1 200076
et Kepuasan Masyarakat % ‘ Pemerintahan di
di Tingkat Kecamatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan (PAD) Masyarakat
Tingkat Kecamatan
7 101 [03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 36,644,452 . LIRFURTE)
7 (01|03 201 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 26,229,202 20,709 04
ingk Jumlah Laporan
oo o} PArtéipast Persentase Peningkatan Efektivitas i PENDA Persentase
MasyataL Cdam Pemberdayaan Kegiatan Meninghatrye SHELLATL Pemberdayaan
7 |01 |03 [2.01 |01 |Forum Musyawarah = berd koordinasi dan 100 % 1 Tahun 100 % 17,270,185 ASLI DAERAH M K 100 % 19,502,000
Perencanaan Mas/caatyicy LSmDE(ySA - pemberdayaan desa (PAD) s bl foll
T Dilaksanakan Masyarakat di Wilayah Dilaksanakan
Pembangunan di Desa Kacamatan




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.05.0000 Kecamatan Plered
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.05.0000 Kecamatan Plered

Indikator Kinerja

Program dan Keglatan Perangkat Daerah
Kabupaten Purwakarta
fahun 2023

Rencana Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Urusan/ Bidang Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Urusan/ Program/ Lokasi Output r— Papeindiait | Sbw | Kebutuhan Dana/
al Pentin,
Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Keglatan — Sub Keﬂia:ti:’ (Rp.) Dana B G U T PaguI :;d:&am
Kegiatan A ’
Jumiah Laporan
Peningkatan Efektifitas | Persentase Peningkatan Efektivitas . Persentase
Kegialgan Pemberdayaan | Pemberdayaan Kegiatgan Menirtghateya PENDAFATAN Pemberdayaan
7 |01 (03 |2.01|03 " - koordinasi dan 100 % 16 Laporan | 100 % 8,959,017| ASLI DAERAH| 100 % 10,127,584
Masyarakat di Wilayah | Masyarakat yang Pemberdayaan baraandsis (PAD) Masyarakat yang
Kecamatan Dilal kan Masyarakat di Wilayah ke y Dilaksanakan
Kecamatan
7 |01 (03 |2.06 Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan dan Kelurahan . 10,415,250 11,52';00_0
Meningkatnya
Jumiah Keluarga yang | Jumlah Keluarga yang Penumbuhan
Meningkatnya Mengikuti Mengikuti Kesadaran
ienug\b:h.:(n' Penumbuhan Penumbuhan Penumbuhan Keluarga dalam
li::ma;e,llnek‘:;? Kesadaran Keluarga Kesadaran Keluarga Kesadaran Keluarga Peningkatan
;J'e S K’ i wan dalam Peningkatan dalam Pemingkatan dalam Peningkatan PENDAPATAN Derajat
7 |01 {03 |2.06 |07 Kel"’a'r . edi‘:_‘ 4 Derajat Kesehatan Derajat Kesehatan Derajat Kesehatan 16 Keluarga| 16 Keluaiga| 16 Keluarga 10,415,250 | ASLI DAERAH Kesehatan 16 Keluarga 11,620,000
uarg Keluarga dan Keluarga dan Keluarga dan (PAD) Keluarga dan
Lingkungan dengan 5 %
. Lingkungan dengan Lingkungan Dengan Lingkungan dengan Lingkungan
Menerapkan Perilaku L Peri :
Hidup Bersih dan Sehat Menerapkan Perilaku Menerapkan Perilaku Menerapkan Perilaku dengan
Hidup Sersih dan Sehat | Hidup Bersih dan Hidup Bersih dan Menerapkan
Sehat Sehat Perilaku Hidup
Sersih dan Sehat
7 |01 |06 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 22,580,250 25,969, 587
7 101 |06 |2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 22,580,250 25,969 547
Dokumen
Dokumen Fasilitasi Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam
Fasilitasi Pelaksanaan dalam rangka Fasilitasi dalam rangka | Fasilitasi dalam rangka PENDAPATAN rangka
7 lo1 |os |2.01 |12 Tugas, Fungsi, dan Pelaksanaan Tugas, Pelaksanaan Tugas, Pelaksanaan Tugas, 16 Dokumeth 1 Tahun 16 Dokumne 22.580,250| ASLI DAERAH Pelaksanaan A& Dislaumen 25 969,587
d Kewaijiban Lembaga Fungsi, dan Kewaiiban | Fuigsi, dan Kewajiban | Fungsi, dan Kewajiban R {PAD) Tugas, Fungsi, b
Keniasyarakatan Lembaga Lembaga Lembaga dan Kewajiban
Kemasyarakatan Kemasyarakatan Kemasyarakatan Lembaga
Kemasyarakatan
TOTAL 4,037,620,130 4,502,785,4 l .




BAB 111
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN PLERED

Dalam rangka mengoperasikan kebijakan-kebijakan yang telah ditetapkan, kemudian
akan disusun serangkaian program yang masing-masing memuat berbagai kegiatan di
Kecamatan Plered Kabupaten Purwakarta.

Untuk Kepentingan Pencapaian visi organisasi, semua program yang terdapat di
dalamnya akan diimplementasikan menjadi serangkaian kegiatan tahunan yang
dituangkan kedalam dokumen Rencana Kerja dengan berbagai target dan anggaran
biaya yang telah disesuaikan dengan kebutuhan sehingga dapat dijadikan acuan dalam
pelaksanaan realisasi setiap kegiatan pada Kecamatan Plered.

Perumusan tujuan, sasaran, strategi, dan kebijakan Kecamatan Plered Kabupaten
Purwakarta berlandaskan pada Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kabupaten Purwakarta Tahun 2013-2018. Adapun misi yang terkait
dengan pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan adalah misi ke-2 ( Dua ) Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Purwakarta Tahun 2013-
2018, Yaitu Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik, Bersih, dan

Profesional.
Visi : Mewujudkan Purwakarta Istimewa B
' Misi : Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik, Bersih, dan j
Profesional
Tujuan Sasaran { Strategi Arah Kebijakan
Mewujudkan Meningkatnya Meningkatkan Pemantapan Tata
Tata Kelola | Penerapan Sistem Manajemen | Kelola
Pemerintahan ' Reformasi Birokrasi |Urusan Pemerintahan dan
Yang Baik dan | dan Pemerintahan Pelayanan  Publik
Efektif ' Penyelenggaraan yang Maju dan
' Pemerintahan Modern
' Umum yang Baik
dan Efektif
Meningkatkan Meningkatkan
| Kualitas Kualitas I[novasi
' Administrasi Publik |Pelayanan  Publik
yang Efektif dan |yang Efektif dan
Modern melalui |Efisien Berbasis
Penerapan SPBE Teknologi Informasi

LsSiiinne—— ]
Renja Kecamatan Plered Tahun 2023

Page 10



Perubahan Program dan Keglatan Perangkat Daerah
Kabupaten Purwakarta
Tahun 2023

Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.05.0000 Kecamatan Plered
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.05.0000 Kecamatan Plered

b i Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun zn;;a—
rusan/ Bida — "
Urusan/ Ve Target Capalan Kinerja Catat | Target Capaian Kinerja | Kebutuhan
Lokasi hor an Dana/
Program/ Pagu Indikatif (Rp.. :
Kegiatganl Sub Caplen Kelual:an Sub Hasil Kegiatan Output Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan & p) Sumber Penti Pagu
s Program Kegiatan Kegiatan Dana ng | Tolok Ukur [ Target Indikatif
eglatan e
B Sebeium r Sesudah | Sebelum l Sesudah | Sebelum | Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
UNSUR KEWILAYAHAN
g KECAMATAN 3,605,187,644| 3,625,187,644 1.202.539, e
? ? PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 3,536,234,244| 3,556,234,244 "’2“'“’2'5;
: : Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 29,815,300 29,815,300 38,993,961
Capaian
Capaian SAKIP meningkatnya SAKIP
Perangkat jumlah kualitas Perangkat
Penyusunan perencanan, Daerah
Dekumen Daerah Dokumen pembiayaan Kab. PENDAPATA 5
a B Opini 8 Opini 1 1 ersentase | g
0 P I Persentase Perencanaan s svaliisst Purwakarta P P Dokum Dokum 100 % 100 % 9,154,100 4,154,100 N ASLI sk pini 10,000,000
Perangkat Pemenuhan Perangkat perangkat , Plered, 100 % 100 % en en DAERARN 100 %
Daerah Penunjang Daerah Yang ddatrah Plered (PAD) n
Pelayanan Disusun Penunjang
kecamatan Pelayan,
Perkantoran Hyanan
plered Perkantora
n
Capaian
Jumlah ;
Capaian SAKIP | Dokumen men.lngkamya SAKIP
Perangkat Perubahan kualitas Perangkat
Koordinasidan | oo oh RKASKPD dan perencanan, PENDAPATA Daerah
Penyusunan 2 pembiayaan 8 Opini B Opini 1 i Persentase | g o
b Dokumen Persentase Laparan Hasil {1, o ajuasi i P! Dokur: |1 Bokn: |00 100 % 11,263600]  11,263,600| N AL Pemenuha L 16,184,904
Perubahan Pemenuhan Koordinasi perangkat 100 % 100 % en en DAERAH i 100 %
RKA-SKPD Penunjang Penyusutian ) erah (PAD) Bennciiny
Pelayanan Dokumen kecamatan e
Perkantoran | Perubahan Pelayanan
RKA-SKPD plered Perkantora
n
Capaian
Jumiah FApI
Capaian SAKIP | Dokumen men_lngk..tnya SAKIP
Perangkat Perubahan kualitas Perangkat
Daeral
Koordinasidan | Daerah DPA-SKPD dan z::g:;:a':\ Kab. PENDAPATA . naeh
i : B Opini B Opini 1 3 ersentase | g Opini
0 Penyusunan Persentase Lapora_ln H_asrl danievaluasi Purwakarta P P! Dokum | 1 Dokum 100 % 100 % 9,397,600 9,397,600 N ASLI iy i 10,800,087
Perubahan Pemenuhan Koordinasi T anelo , Plered, 100 % 100 % en en DAERAH 100 W
DPA- SKPD Penunjang Penyusunan P gh Plered (PAD) n
Pelayanan Dokumen ddaeral Penunjang
Paas sk Perubahan kecarnatan Pelayanan
DPA-SKPD plered Perkantora
n
? Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2,673,926,6471 2,673,926,647 0, 190, 00
Capaian
)
Capaian SAKIP SAKIF
Perangkat Perangkat
Daerah Jumlah orang | Jumlah Orang Kab Daerah
Penyediaan Gaiji yang yang 3 P . Dana P
% & i S|P B Opini 8 Opini ersentase | g Opini
? 1 |dan Tunjangan | Persentase menerima gaji | Menerima Gaji ;:‘::;a ta E P 150rang | 150rang | 15 Orang | 150rang | 2,655,358,047| 2,655,358,047| Perimbanga Pemenuha P 0
ASN Pemer?uhan dan tunjangan | dan Tunjangan | i gic ek n n 100 %
Penunjang AS AS Plered
Pelayanan N N Penunjang
Perkantoran Pelayanan
Perkantora
n




Perubahan Program dan Keglatan Perangkat Daerah
Kabupaten Purwakarta
Tahun 2023

Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.05.0000 Kecamatan Plered
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.05.0000 Kecamatan Plered

0 — Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakirean Maju Rencana Tahun 2024
rusan lan;
Urusan/ . Target Capalan Kinerja Catat | Target Capaian Kinerja | Kebutuhan
Lokasi an | Dpana/
Kode Program/ Pagu Indikatif (Rp. z
To8 b Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan Output Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan ) {Rpa Stimbex Penti Pagu
Kegiatan/ Sul Program Kegiatan ? Dana Tolok Uk Target )
Kegiatan Kegiatan ng | TolokUkur | Targe Indikatif
Sebelum | Sesudah | Sebelum | Sesudah | Sebelum | Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Jumniah
laporan N
ke':.l.;ngan Capaian
SAKIP
Koordinasi dan | Capaian SAKIP | Bulanan/Triwu Perangkat
Penyusunan Perangkat lanan/Semeste fumbahiGran Baerali
Laporan Daerah ran SKPD dan yang & | Kab. . PENDAPATA =
0o |20 Keuangan Persentase Laporan - .. | Purwakarta | B Opini | B Opini N ASLI ersentase | g Opini
7 111 12 07 Bl pleistiint Koordinasi Menulma Gaji . Plered, 100 % 160 % 4 Laporan | 4 Laporan | 15 Orang | 15 Orang 18,568,600 18,568,600 DAERAH Pemenuha Ao 9,798,096
: a dan Tunjangan n
Triwulanan/ Penunjang penyusunan ASN Plered (PAD) .
Semesteran Pelayanan Laporan Penunjang
SKPD Perkantoran Keuangan kelayanan
Bulanan/Triwu Perkantora
lanan/Semeste "
ran SKPD
oo 20 s ; -
7|4 1ls Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 10,000,000 10,000,000 21,021,864
Capaian
Capaian SAKIP [ jumlah Jumlah 5:::: eat
Pendidikan dan | perangkat Pegawai Pegawai gaeraﬁ
Pelatihan Daerah Berdasarkan Berdasarkan PENDAPATA
0o |20 Pegawai Persentase Tugas dan Tugas dan 7Orang | 7 Orang N ASLI Persentase | 7 Orang
< 2 7 i 7 7 ¥
7 11115 03 Berdasarkan Pemenuhan Fungs_l yang Fung§I yang B 100 % B100% Crang SLLT arang AL BE; 2000 10,000,000 DAERAH Pemenuha B 100 % 21,021,884
Tugas dan Penunjang Mengikuti Mengikufti (PAD) g .
Fungsi Pelayanan Pendidikan Pendidikan Penunjang
Perkantoran dan Pelatihan | dan Pelatihan Pelayanan
Perkantora
n
00|20 B g
7 111 ls Administrasi Umum Perangkat Caerah 317,045,429 267,045,429 112,185,399
Jumiah Paket
Penyediaan Komponen
Komponen 5 Instalasi Jumiat Paket Kab. PENDAPATA Capaian
0|0 |0 Instalasi Eapaisn SAKIP Listrik/Penera S it ) Purwakarta N ASLI SAKIP
7 i1 le 01 Lictrik/Pericrai P[;::ikat ngan :::;gk:l..pan . Plered, b Opini b Opini 1 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 39,852,600| 39,852,600 DAERAH Euanigia: b Opini a5,868,037
gan Bangunan Bangunan Dise dia{ang Plered (PAD) Daerah
Kantor Kantor yang
Disediakan
% Jumlah Paket | Jumlah Paket
o lo |20 ::?:I:‘::\agan Capaian SAKIP | Peralatan dan | Peralatan dan E::;vaka s PP‘E:;:?MTA Capaian
7 0 102 Perangkat Perlengkag Perlengkapan bOpini | bOpini |1paket |1paket |1Paket |1 Paket 25,032,000] 25,032,000 SAKIF b Opini 0
1116 Perlengkapan % , Plered, DAERAH Pevangkat
Caritor Daerah Kantor yang Kantor yang Plered PAD Dira
. Disediakan Disediakan {FA) aeran
Jumlah Paket | Jumlah Paket i
olo |20 Penyediaan Capaian SAKIP | Peralatan Peralatan dan ;f::vaka i :‘:::?PA A E:::;:""
7 1 14 E.- 03 |Peralatan Perangkat Rumah Tangga | Perlengkapan Plered, b Opini b Opini 1 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 29,800,900 29,800,900 DAERA s b Opini 33,413,951
Rumah Tangga | Daerah yang Kantor yang Plered PAD! ” L sranglat
Disediakan Disediakan © ARG Jaarsh
Jumlah Paket =
ololzo Penyediaan Capaian SAKIP Jl;lamhl::lzaag,:::ik Peralatan dan :;':"n? " E-'L‘";‘_""
7|75 127 |0 [Bahan Logistik | perangkat Moo 0B | Pertengkapan bOpini | bOpini |1Paket |1Paket |[1Paket |1 Paket 191,367,129 141,367,129 40 ot b Opini 0
Kantar Daerah YN8 | kantor yang YRTAT faranghat
[Msediakan ke {PADY) [rawrah
Disediakan




BAB IV
PENUTUP

Dalam melaksanakan penyelenggaraan pemerintahan Kecamatan Plered
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi yang merupakan upaya - upaya khusus
untuk melaksanakan serangkaian tindakan dalam mencapai tujuan dan
sasaran, disamping itu juga kinerja pelayanan Kecamatan Plered merupakan
bagian integritas dalam proses perencanaan strategis pemerintah, guna
terlaksananya dan tercapainya penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan dapat berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih
dan bertanggung jawab, serta bebas dari korupsi, kolusi, dan nepotisme, maka
sangat perlu sekali adanya program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
disuatu unit kerja serta dapat dipertanggung jawabkan dalam realisasi
pelaksanaannya.

Sejalan dengan hal tersebut diatas kami menyadari bahwa dalam
melaksanakan program dan kegiatan tersebut masih mengalami hambatan
karena keterbatasan sarana dan prasarana pendukung serta kurangnya SDM
yang memadai. Kaidah - kaidah pelaksanaan program dan kegiatan
berdasarkan rencana kerja Kecamatan Plered dan mengacu pada DPAdengan
alokasi anggaran sesuai dengan pagu APBD. Rencana tindak lanjut Kecamatan
Plered pada tahun 2023 mendatang akan menetapkan 6 program, 14 kegiatan
sesuai dengan program nasional yang dilaksanakan sesuai APBD tahun 2023

Rencana Kerja Kecamatan Plered tahun 2023 merupakan dokumen
rencana Kerja yang berfungsi sebagai pedoman perencanaan penyelenggaraan
pemerintahan dan pelaksanaan pembangunan 1 ( satu ) tahun kedepan.

Demikian rencana kerja Kecamatan Plered tahun 2023 disusun,
diharapkan mampu melaksanakan tugas - tugas sesuai dengan tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan, walau dalam pelaksanaan kegiatan tersebut
masih belum sempurna maupun mencapai tujuan dan sasaran yang telah

ditentukan, namun secara umum rencana kerja Kecamatan Plered

e —
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tersebut sudah mencakup semua program pemerintahan dan pembangunan

serta pemberdayaan kepada masyarakat.

Plered, Februari 2023
CAMAT PLERED,

ASEP SENDJAYA,S.IP
NIP. 19710124 199203 1 005

m
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