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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan berorientasi

pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIDI GARNAD], S.Pd, MM

Jabatan . Kepala Dinas Ketenagakerjaan dan Transmigrasi Kabupaten Purwakarta
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Hj. ANNE RATNA MUSTIKA

Jabatan . Bupati Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KETENAGAKERJAAN DAN TRANSMIGRASI

KABUPATEN PURWAKARTA
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target (%)
1 | Meningkatnya Tenaga Kerja yang Tenaga kerja yang terampil dan 100
Terampil dan Produktif produktif.
Tenaga kerja yang dapat memenubhi 100
pasar kerja.
2 | Meningkatnya Penyerapan Tenaga Kerja | Tingkat Penyerapan Tenaga kerja. 100
3 | Meningkatnya kelancaran Tingkat kelancaran 100
berusaha/Investasi serta pemenuhan berusaha/Investasi,pemenuhan Hak
Hak dan Kewajiban Tenaga Kerja dan dan Kewajiban dan Tenaga kerja dan
Perusahaan. Perusahaan
Perselisihan dan PHK,Perlindungan 100
Tenaga kerja,Pembinaan Perusahaan
Perusahaan dan Serikat Pekerja .
4 | Menunjang Penyebaran penduduk Penyebaran penduduk melalui 100
melalui pengiriman transmigrasin pengiriman transmigran.
Pengiriman Transmigran. 100
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 10.607.050.424
2. Program Pelatihan Kerja dan Produktivitas Tenaga Rp. 2.070.000.000
Kerja
3. Program Penempatan Tenaga Kerja Rp. 754.000.000
4. Program Hubungan Industrial Rp. 300.000.000
5. Program Perencanaan Kawasan Transmigrasi Rp. 250.000.000
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