PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparansi dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini :

Nama : H. DIDI SUARDI, SH, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kabupaten Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : ANNE RATNA MUSTIKA
Jabatan : Bupati Purwakarta

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Januari 2023

. /PIHAK KESATU

"\ H: DIDI SUARDI, SH. M.Si
NIP.- 19660525 198803 1 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
1 2 3
A | Sasaran Program Indikator Kinerja Program
1 | Meningkatnya 1.1Tingkat Pemenuhan Dukungan
Penanggulangan Layanan Pemberdayaan Fakir 100
Kemiskinan; Miskin dan PMKS
1.2Tingkat Pemenuhan Dukungan 100
layanan Rehabilitasi Kesejahteraan
Sosial
1.3Tingkat Pemenuhan Pembinaan 100
Anak Terlantar
1.4Tingkat Dukungan Terhadap 100
Lembaga Kesejahteraan Sosial
100
2 | Meningkatnya 1.5Tingkat Pemenuhan Dukungan
Pemberdayaan dan Terhadap Kelembagaan
Perlindungan Pengarustamaan Gender 100
Perempuan, Anak dan 1.6 Tingkat Pemenuhan Dukungan
Remaja; Terhadap Peningkatan Kualitas
Hidup Dan Perlindungan
Perempuan 100
1.7Tingkat Pemenuhan Dukungan
Terhadap Peningkatan Peran Serta
Dan Kesetaraan Gender Dalam
Pembangunan
3 | Meningkatkan 1.8 Persentase Pemenuhan Penunjang
Pemenuhan Dukungan Pelayanan Perkantoran 100
Manajeman
Perkantoran 1.9Prosentase Tersedianya Sarana
Dan Prasarana Aparatur
1.10 Prosentase Laporan Capaian
Kinerja Dan Keuangan Secara
Tepat Dan Benar
PROGRAM SASARAN PROGRAM ANGGARAN Ket
1 2 3 S5

1 | Program Penunjang | Meningkatkan

Rp 7.875.524.885 -

Urusan Pemerintah
Daerah Kab/Kota

Pemenuhan Dukungan
Manajemen Perkantoran

2 | Program Meningkatkan Rp 378.517.400,-
Pemberdayaan Sosial | Pelayanan Rehabilitasi
Sosial Dan
Perlindungan Sosial
Terhadap PPKS
3 | Program Rehabilitasi | Persentase Capaian Rp 489.996.400,-

Sosial

Pelayanan Dan
Rchabilitasi




Kesejahteraan Sosial
4 | Program Meningkatkan Rp 943.151.800,-
Perlindungan dan Penanggulangan
Jaminan Sosial Kemiskinan
5 | Program Penanganan | Terpenuhinya Rp 243.520.400,-
Bencana Perlindungan dan
Pelayanan Pasca Korban
Bencana Alam dan
Bencana Sosial
6 | Program Pengelolaan | Terpenuhinya Rp 183.110.350,-
Taman Makam Dukungan Terhadap
Pahlawan Layanan Makam
Pahlawan
7 | Program Terpenuhinya Rp 491.375.100,-
Pengarustamaan Dukungan Terhadap
Gender dan Kelembagaan
Pemberdayaan Pengarustamaan Gender
Perempuan
8 | Program Terpenuhinya Rp 262.288.784,-
Perlindungan Dukungan Terhadap
Perempuan Peningkatan Kualitas
Hidup Dan
Perlindungan
Perempuan
9 | Program Tercapainya Rp 158.425.300,-
Peningkatan kualitas | Peningkatan Kualitas
keluarga Hidup Dan
Perlindungan
Perempuan
10 | Program Pengelolaan | Tersedianaya Data Rp 39.303.700,-
Sistem Data Gender | Gender Anak
dan Anak
11 | Program Pemenuhan | Terpenuhinya Rp 185.000.000,-
Hak Anak (PHA) Pemenuhan Hak Anak
12 | Program Terpenuhinya Rp 41.258.153,-
Perlindungan Pemenuhan
Khusus Anak Perlindungan Khusus
Hak Anak
JUMLAH Rp 11.291.472.272
Purwakarta, Januari 2023
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