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NO. RENCANA RENCANA ASPEK INDIKATOR TARGET REALISASI BERDASARKAN BUKTI DUKUNG
HASIL KERJA | HASIL KERJA KINERJA
ATASAN YANG INDIVIDU
DIINTERVENSI
M (2 3 4 (5 (6) (]
A. UTAMA
1 Pengelolaan Dokumen Kuantitas Persentase 100% Terlampir
administrasi penatausahaan dokumen (https://tpp.purwakartakab.go.id/lampiranevaluasi)
keuangan keuangan telah penatausahaan
perangkat sesuai dengan keuangan
daerah sesuai | ketentuan yang SKPD yang
dengan berlaku tersusun
ketentuan
2 Pengelolaan Dokumen Kuantitas Jumlah 41 Dokumen Terlampir
administrasi usulan dokumen (https://tpp.purwakartakab.go.id/lampiranevaluasi)
keuangan pengajuan gaji pengajuan gaji
perangkat dan tunjangan dan tunjangan
daerah sesuai | ASN dan Non ASN dan Non
dengan ASN tepat ASN yang
ketentuan waktu, jumlah tersusun
dan sasaran
3 Pengelolaan Laporan Kuantitas Jumlah 46 Dokumen Terlampir
administrasi Keuangan dokumen (https://tpp.purwakartakab.go.id/lampiranevaluasi)
keuangan akhir tahun laporan
perangkat SKPD telah keuangan
daerah sesuai | tersusun SKPD yang
dengan secara tepat tersusun
ketentuan dan akurat
sesuai dengan
ketentuan yang
berlaku
4 Pengelolaan Koordinasi dan | Kuantitas Persentase 100% Terlampir
administrasi konsultasi koordinasi dan (https://tpp.purwakartakab.go.id/lampiranevaluasi)
keuangan tentang konsultasi
perangkat laporan tentang
daerah sesuai keuangan telah laporan
dengan terlaksana keuangan yang
ketentuan dengan baik terlaksana
B. TAMBAHAN
1 Layanan Tugas Kuantitas Jumlah 12 kegiatan Terlampir
Penunjang kedinasan lain kegiatan yang (https://tpp.purwakartakab.go.id/lampiranevaluasi)
Administrasi dari atasan terlaksana
keuangan yang | yang
sesuai terlaksana
peraturan yang | dengan baik
berlaku
RATING HASIL KERJA
SESUAI EKSPEKTASI
PERILAKU KINERJA
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Berorientasi Pelayanan

- Memahami dan memenuhi kebutuhan
masyarakat

- Ramah, cekatan, solutif, dan dapat
diandalkan

- Melakukan perbaikan tiada henti

Akuntabel

- Melaksanakan tugas dengan jujur,
bertanggungjawab, cermat, disiplin dan
berintegritas tinggi

- Menggunakan kekayaan dan barang milik
negara secara bertanggungjawab, efektif, dan
efisien

- Tidak menyalahgunakan kewenangan
jabatan

Kompeten

- Meningkatkan kompetensi diri untuk
menjawab tantangan yang selalu berubah

- Membantu orang lain belajar

- Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

Harmonis

- Menghargai setiap orang apapun latar
belakangnya

- Suka menolong orang lain

- Membangun lingkungan kerja yang kondusif

Loyal

- Memegang teguh ideologi Pancasila,
Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, setia kepada Negara
Kesatuan Republik Indonesia serta
pemerintahan yang sah

- Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan,
Instansi, dan Negara

- Menjaga rahasia jabatan dan negara

Adaptif

- Cepat menyesuaikan diri menghadapi
perubahan

- Terus berinovasi dan mengembangkan
kreativitas

- Bertindak proaktif
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Kolaboratif

- Memberi kesempatan kepada berbagai pihak
untuk berkontribusi

- Terbuka dalam bekerja sama untuk
menghasilkan nilai tambah

- Menggerakkan pemanfaatan berbagai
sumberdaya untuk tujuan bersama

RATING PRILAKU KERJA

SESUAI EKSPEKTASI

RATING KINERJA PEGAWAI

BAIK

Purwakarta, 29 September 2023

Pegawai Yang Dinilai Pejabat Penilai Kinerja
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