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KATA PENGANTAR

eraya memanjatkan puji syukur kepada Allah SWT,

karena atas rahmat dan karunia-Nya kami dapat

menyelesaikan Rencana Kerja Dinas Pendidikan

Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 ini dapat tersusun
tepat waktu.

Renja Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024
ini disusun berdasarkan Rencana Pembangunan Daerah (RPD)
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 - 2026, sesuai dengan amanat
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah.

Rencana Kerja berperan sebagai alat kendali, alat penilaian
kualitas kinerja dan alat pendorong terwujudnya good governance
dalam perspektif yang lebih luas, serta sebagai media
pertanggungjawaban kepada publik. Rencana Kerja Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta disusun sebagai acuan
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi organisasi selama kurun
waktu tahun anggaran 2024 dan merupakan salah satu bentuk
turunan atas pelaksanaan kebijakan, program serta kegiatan
sebagaimana yang sudah dirumuskan dalam Rencana Strategis
(Renstra) Dinas Pendidikan Kabupaten PurwakartaTahun 2024 -
2026.



Akhirnya kami ucapkan terima kasih kepada Tim Penyusun
yang telah menyelesaikan penyusunan Rencana Kerja Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024, semoga dokumen

ini dapat bermanfaat bagi pihak-pihak yang berkepentingan.

Purwakarta, 2 Agustus 2023
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

endidikan diarahkan untuk meningkatkan kualitas

sumber daya manusia Indonesia, mencakup peningkatan

pengetahuan, keterampilan, dan sikap yang diperlukan
untuk dapat berpartisipasi secara aktif dalam pembangunan
nasional. Pendidikan juga bertujuan untuk mempersiapkan
generasi muda yang memiliki karakter, moralitas dan etika yang
baik, termasuk di dalamnya terdapat pembentukan kepribadian
dan sikap positif.

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional mengarahkan peran pendidikan sebagai
sarana pembentukan sumber daya manusia yang berkualitas,
berdaya saing, dan memiliki identitas kebangsaan. Selain itu
undang-undang tersebut memberikan landasan bagi
penyelenggaraan pendidikan berbasis otonomi daerah, sehingga
pemerintah daerah memiliki kewenangan dalam mengelola
pendidikan sesuai dengan kebutuhan dan karakteristik lokal,
namun dengan tetap memperhatikan peningkatan mutu dan
relevansi agar dapat bersaing secara global.

Berdasarkan Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 29 Tahun
2023 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
serta Tata Kerja Dinas Pendidikan, Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta merupakan unsur pelaksana Urusan Pemerintahan
bidang Pendidikan yang menjadi kewenangan Daerah. Urusan
Pemerintahan bidang Pendidikan sebagaimana dimaksud adalah

antara lain:



a. Manajemen Pendidikan, yang terdiri atas:
1) Pengelolaan pendidikan dasar; dan
2) Pengelolaan pendidikan anak usia dini dan pendidikan non
formal.
b. Kurikulum, yang terdiri atas:
1) Penetapan kurikulum muatan lokal pendidikan dasar;
2) Penetapan kurikulum muatan lokal pendidikan anak usia
dini; dan
3) Penetapan kurikulum muatan lokal pendidikan non formal.
c. Pendidik dan tenaga kependidikan, berupa perpindahan

pendidik dan tenaga kependidikan dalam Daerah;

d. Pemberian rekomendasi untuk penerbitan izin pendidikan,
yang terdiri atas:
1) Pemberian rekomendasi untuk penerbitan izin pendidikan
dasar yang diselenggarakan oleh masyarakat; dan
2) Pemberian rekomendasi untuk penerbitan izin pendidikan
anak wusia dini dan pendidikan non formal vyang

diselenggarakan oleh masyarakat.

e. Bahasa dan sastra, berupa pembinaan bahasa dan sastra yang

penuturannya dalam daerah.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah mengamanatkan bahwa Perangkat



Daerah menyusun Renstra Perangkat Daerah dan Renja Perangkat
Daerah.

Rencana Pembangunan Tahunan Perangkat Daerah atau
Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja SKPD)
adalah dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah
untuk periode 1 (satu) tahun, yang mempunyai kedudukan
strategis karena menjadi dokumen yang menjembatani antara
perencanaan strategis jangka menengah dengan perencanaan
dan penganggaran tahunan dan menjadi bagian yang tidak
terpisahkan dari Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).
Rencana Kerja juga menjadi pedoman Perangkat daerah dalam
menyusun Rencana Kebutuhan Anggaran (RKA) Perangkat
Daerah.

Proses Penyusunan Renja didasarkan pada penjaringan
aspirasi yang diformulasikan melalui forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) tahunan dan
memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan pembangunan daerah
pada tahun sebelumnya. Lebih lanjut penyusunan Dokumen RKPD
dan Renja SKPD juga diintegrasikan dengan prioritas
pembangunan Pemerintah Provinsi maupun Pemerintah Pusat.
Musyawarah Perencanaan Pembangunan berfungsi sebagai forum
untuk menghasilkan kesepakatan antar pelaku pembangunan
tentang rancangan RKPD dan Rencana kerja SKPD, vyang
menitikberatkan pada pembahasan untuk sinkronasi sasaran,
arah kebijakan, program dan kegiatan SKPD serta masyarakat
dalam pencapaian tujuan pembangunan Kabupaten Purwakarta.
Proses penyusunan Rencana Kerja dilakukan secara simultan dan
sifatnya saling memberi masukan dengan proses penyusunan

RKPD, atau secara lebih rinci hubungan rencana kerja dengan



dokumen perencanaan lainnya dapat digambarkan sebagai
berikut:
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Gambar 1.1 Keterkaitan hubungan antara RKPD dengan
dokumen perencanaan lainnya

Sehubungan dengan hal di atas, maka disusun Rencana
Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta tahun 2024 yang
memuat program, kegiatan, sub kegiatan, lokasi dan kelompok
sasaran serta indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas dan fungsi Dinas Pendidikan. Rencana Kerja Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta disusun dengan mengacu pada
Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) Kabupaten Purwakarta
tahun 2024.

1.2 Dasar Hukum

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
Tahun 2024 disusun berdasarkan landasan hukum sebagai
berikut:



Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang Pembentukan
Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten Subang dengan
mengubah Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan
Provinsi Jawa Barat (Lembaran negara Republik Indonesia
Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2851);

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4301);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Nasional
Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2016 tentang Perubahan
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 1 Tahun 2014 tentang Pemilihan Gubernur, Bupati,
dan Walikota Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 130, tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5898);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan

Tata Cara Penyusunan Pengendalian Dan Evaluasi



10.

11.

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
10, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6224);

Peraturan Presiden Nomor 52 Tahun 2023 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Tahun 2024 (Lembaran Negara Republik
Indonesi tahun 2023 Nomor 111);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 9 Tahun 2018
tentang Reviu atas Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Strategis Perangkat Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 461);



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Daerah dan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021
tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419);
Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2022 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Pendidikan dan
Kebudayaan Nomor 22 Tahun 2020 tentang Rencana
Strategis Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan Tahun
2020 - 2024 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 319);

Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2022 tentang
Standar Teknis Pelayanan Minimal Pendidikan (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 677);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun
2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah;



19.

20.

21.

22.

23.

24.

Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi Republik Indonesia Nomor 311/M/2022 tentang
Pedoman Tata Cara Perhitungan Indeks Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal;

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022
tentang Tata Cara dan Tahapan Penyusunan Rencana
Pembangunan Daerah Provinsi/Kabupaten/Kota Tahun 2024-
2026 dan Renstra PD Provinsi/Kabupaten/Kota Tahun 2024-
2026;

Surat Edaran Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi Nomor 16019/MPK.A/PR.07.00/2022 tanggal 7
Maret 2022 tentang Indikator Kinerja Urusan Pendidikan
Kabupaten dan Kota;

Peraturan Gubernur Provinsi Jawa Barat nomor 25 Tahun
2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Provinsi
Jawa Barat Tahun 2024-2026 (Berita Daerah Provinsi Jawa
Barat Tahun 2023 Nomor 25);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 16 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kabupaten Purwakarta tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Purwakarta tahun 2008 Nomor 16);
Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1 Tahun
2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Purwakarta Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Purwakarta
(Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2021

Nomor 1);



25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 9 Tahun
2021 tentang Penyelenggaraan Pendidikan (Lembaran
Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2021 Nomor 9);
Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 55 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
(Berita Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2022 Nomor
55);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 131 Tahun 2022 tentang
Pendidikan Karakter (Berita Daerah Kabupaten Purwakarta
Tahun 2022 Nomor 131);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 29 Tahun 2023 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Dinas Pendidikan (Berita Daerah Kabupaten Purwakarta
Tahun 2023 Nomor 29);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 66 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun
2024-2026 (Berita Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun
2023 Nomor 66);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 88 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Purwakarta
Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun
2023 Nomor 88);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 92 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Purwakarta
Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun
2023 Nomor 92).

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Rencana Kerja Dinas Pendidikan

Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 adalah sebagai tindak lanjut



dari program dinas yang tertuang dalam rencana strategis dan
sebagai pedoman dalam menyusun perencanaan, penganggaran
dan pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan serta
mengevaluasi hasil kinerja perangkat daerah setiap tahun
berdasarkan capaian target indikator program yang telah
ditetapkan pada Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta untuk

Tahun Anggaran 2023.

Disamping itu, tujuan disusunnya Rencana Kerja Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta sesuai dengan yang tercantum
dalam Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 92 Tahun 2023
Tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah kabupaten Purwakarta
Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

1. Sebagai penjabaran dari Renstra Perangkat Daerah Tahun
2024-2026;

2. Sebagai pelaksana teknis kegiatan prioritas pembangunan
daerah, yang berpedoman pada RPD dan RKPD;

3. Mewujudkan integrasi, sinkronisasi, dan harmonisasi
perencanaan dan penganggaran pembangunan antar sektor,
wilayah dan fungsi maupun tingkatan pemerintahan;

4. Sebagai instrumen dalam mengukur capaian kinerja perangkat
daerah berdasarkan capaian target indikator program yang

telah ditetapkan.

1.4 Sistematika Penulisan

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
disusun berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54
Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan

Daerah, dengan sistematika sebagai berikut:
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat
Daerah
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan
Fungsi Perangkat Daerah
2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan
Masyarakat
BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3 Program dan Kegiatan
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
BAB V PENUTUP
LAMPIRAN
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BAB 11
HASIL EVALUASI RENJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun

Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

valuasi pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta tahun lalu dan pencapaian Kinerja
Rencana Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta ditujukan untuk mengidentifikasi sejauhmana
kemampuan dalam melaksanakan program dan kegiatannya.
Kajian (review) terhadap evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja
Tahun 2022 dan perkiraan capaian tahun berjalan (Tahun 2023)
dikaitkan dengan pencapaian target Rencana Strategis Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta berdasarkan realisasi program
dan kegiatan pelaksanaan renja tahun-tahun sebelumnya.
Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara
lain:
1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;
2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;
3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;
4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja program/kegiatan;
5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program renstra

perangkat daerah; dan
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6. Kebijakan/Tindakan perencanaan dan penganggaran yang
perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab

tersebut.

Berdasarkan Permendagri Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal dan Surat Edaran
Mendikbudristek Nomor 16019/MPK.A/PR.07.00/2022 tanggal 7
Maret 2022 tentang Indikator Kinerja Urusan Pendidikan
Kabupaten dan Kota, terdapat perubahan mendasar pada Standar
Pelayanan Minimal (SPM) Pendidikan yang baru, yaitu:

1. Memiliki indikator komprehensif dari akses hingga mutu
pendidikan.

2. Menggunakan data capaian yang telah tersedia di satu sumber
(Satu Data) yaitu platform rapor pendidikan Kemdikbudristek.

3. Membantu Pemerintah Daerah untuk lebih fokus pada
penyusunan dan eksekusi program/kegiatan yang dibutuhkan
untuk mencapai SPM.

4. Memiliki target capaian asimetris menyesuaikan dengan

kondisi dan kemampuan daerah.

Oleh karena itu terdapat beberapa perubahan yang
mendasar pada capaian Indikator Kinerja Program/Kegiatan Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta sehingga terdapat capaian
indikator yang tidak berkesinambungan pada tahun berikutnya,
dan sebaliknya terdapat indikator yang muncul pada tahun
berkenaan namun tidak terdapat pada tahun-tahun sebelumnya.
Selain terdapat perubahan indikator kinerja, juga terdapat
perubahan metode pengukuran sehingga memungkinkan

tercapainya lonjakan realisasi capaian renstra yang diakibatkan
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juga oleh perubahan koefisien hitung dari indikator indikator
tersebut.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta dan Pencapaian Renstra Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta sampai dengan Tahun 2024
dapat dilihat pada tabel 2.1 berikut ini:
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Nama Perangkat Daerah: Dinas Pendidikan

Kabupaten Purwakarta

Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2024

(Tabel T-C.29)

Target R_‘I?:ll_i;:’:i Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi Capaian
h - h _ o target Renstra Perangkat
. K|ne|:]a K|ner.Ja Program dan Kegiatan Tahun 2022 program Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang Indik Ki . Capaian Hasil dan
Urusan el e e s e Program Program . - Kegiatan . . .
Kode Pemerintahan T L (Renstra dan Target Realisasi (Renja Realisasi Tingkat
(outcome) /Kegiatan Renja Renja . Capaian Capaian
Daerah dan (output) Perangkat | Keluaran | porangkat | Perangkat I;:Ia‘ﬁls(::i Perangkat | p.,qram dan Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Kegiatan Daerah Daerah (%) Daerah) Kegiatan s/d arget
Tahun s/d Tahun Tahun ° Tahun tahun Renstra
2024 Tanun 2022 2022 2023 | perjalan 2023 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Urusan Wajib
Bidang Urusan Pendidikan
Tingkat partisipasi warga
01.01.02 | brogram Pengelolaan | negara usia 5-6 tahun | -, 5q 68,00 69,36 69,36 100,00 79,87 217,23 292,41
Pendidikan yang berpartisipasi
dalam PAUD
Tingkat partisipasi warga
negara usia 7-12 tahun
yang berpartisipasi 99,50 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
dalam pendidikan dasar
Tingkat partisipasi warga
negara usia 13-15 tahun
yang berpartisipasi 94.,13 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
dalam pendidikan
menengah pertama
Tingkat partisipasi warga
negara usia 7-18 tahun
yang belum
menyelesaikan 0,52 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
pendidikan dasar dan

menengah yang
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Realisasi

Perkiraan Realisasi Capaian

o | e o ramun 3022 | proSct, | taroet Renstra perangiat
) Kinerja Kinerja 9 9 program Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . . . Capaian Hasil dan
U Indikator Kinerja P P Kegiat
rusan Program e L nogram Target Realisasi egiatan Realisasi Tingkat
Kode Pemerintahan . (Renstra dan Renija Renia (Renja Capaian Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan Perangkat | Keluaran L . Tingkat Perangkat P
. (output) . Perangkat Perangkat Realisasi Program dan Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Kegiatan Daerah Daerah o Daerah) Kegiatan s/d arget
Tahun s/d Tahun Tahun ° Tahun tahun Renstra
2024 T;ohzu: 2022 2022 2023 berjalan 2023 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
berpartisipasi dalam
pendidikan kesetaraan
Jumlah Warga Negara
usia 7-15 tahun vyang
berpartisipasi dalam 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
pendidikan dasar
Jumlah Warga Negara
usia 7-18 tahun yang
belum menyelesaiakan
pendidikan dasar dan 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
atau menengah yang
perpartisipasi dalam
pendidikan kesataraan
Rata-rata kemampuan
literasi dan numerasi
siswa berdasarkan hasil 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Asesmen Nasional
Jumlah Warga Negara
usia 5-6 tahun yang
berpartisipasi dalam 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
pendidikan PAUD
Pendidikan Anak Usia
Dini (PAUD) 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Angka partisipasi kasar 24,30 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Angka pendidikan yang
ditamatkan 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Angka Partisipasi Murni 22,80 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Realisasi

Perkiraan Realisasi Capaian

T || T e ey | i, | targst Remara perangiat
) Kinerja Kinerja 9 9 program Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . . . Capaian Hasil dan
U Indikator Kinerja P P Kegiat
rusan Program e L nogram Target Realisasi egiatan Realisasi Tingkat
Kode Pemerintahan . (Renstra dan - - (Renja - .
D hd (outcome) /Kegiatan P kat | Kel Renja Renja Tingkat P kat Capaian Capaian
B CEI (output) EELELE] eluaran | parangkat | Perangkat Realisasi EEIELE] Program dan Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Kegiatan Daerah Daerah o Daerah) Kegiatan s/d arget
Tahun s/d Tahun Tahun ° Tahun tahun Renstra
2024 T;ohzu: 2022 2022 2023 berjalan 2023 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Angka Partisipasi Murni
(APM) SD/MI/Paket A 99,61 99,54 99,55 99,60 100,05 99,56 298,70 299,87
Angka Partisipasi Murni
(APM) SMP/MTe/Paket B 84,00 99,73 99,74 83,80 84,02 99,75 283,28 337,24
Angka partisipasi
sekolah (APS) 99.5 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
SD/MI/Paket A
Angka partisipasi
sekolah (APS) 94.3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
SMP/MTs/Paket B
Angka Putus Sekolah
(APS) SD/MI 0,50 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
Angka Putus Sekolah
(APS) SMP/MTs 5,70 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
éB‘-}:f,laI Kelulusan  (AL) | 409,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Angka Kelulusan (AL) | 444 g 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
SMP/MTs
Angka Melanjutkan (AM)
dari SD/MI ke SMP/MTs 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00 300,00
Angka Melanjutkan (AM)
dari SMP/MTs ke 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00 300,00
SMA/SMK/MA
Sekolah pendidikan
SD/MI kondisi bangunan 24,02 86,23 87,09 87,09 100,00 87,96 261,28 1087,81
baik
Sekolah pendidikan
SMP/MTs kondisi 44,88 88,64 89,53 89,53 100,00 90,42 268,59 598,46

bangunan baik
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Realisasi

Perkiraan Realisasi Capaian

Rar9St | Rar9St | program dan Kegiatan Tahun 2022 | prardet | target Renstra Perangkat
. Kinerja Kinerja 9 9 program Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang Indikator Kinerja Capaian Hasil dan
o Program Program Program Target Realisasi Kegiatan Realisasi Tingkat
Kode Pemerintahan Kegi (Renstra dan Renia Renia (Renja Capaian Capaian
Daerah dan (outcome)/Keglatan Perangkat | Keluaran L - Tingkat Perangkat fcmci
. (output) . Perangkat Perangkat Realisasi Program dan Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Kegiatan Daerah Daerah o Daerah) Kegiatan s/d arget
Tahun s/d Tahun Tahun ° Tahun tahun Renstra
2024 Tohun 2022 2022 2023 | perjalan 2023 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Rasio ketersediaan
sekolah/penduduk usia 41.55 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
sekolah pendidikan dasar
Proporsi murid kelas 1
yang berhasil
menamatkan sekolah 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
dasar
Angka melek  huruf
penduduk usia 15-24
tahun, perempuan dan 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
laki-laki
Penduduk yang berusia
lebih dari 15 Tahun
melek huruf (tidak buta 100,00 99,57 99,58 99,58 100,00 99,56 298,71 298,71
aksara)
Jumlah anak usia 5-6
tahun yang
berpartisipasi dalam 59,10 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
pendidikan anak usia dini
(APS)
Jumlah anak usia 7-15
Tahun yang
berpartisipasi dalam 98,86 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
pendidikan dasar (APS)
Jumlah anak usia 7-18
Tahun yang
berpartisipasi dalam 7,93 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
pendidikan kesetaraan

(Paket A/B/C) (APS)
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Realisasi

Perkiraan Realisasi Capaian

TGt | arget | ogram dan Kegiatan Tahun 3022 | prordt | target Renstra Perangkat
. Kinerja Kinerja 9 9 program Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang Indikator Kinerja Capaian Hasil dan
o Program Program Program Target Realisasi Kegiatan Realisasi Tingkat
Kode Pemerintahan Kegi (Renstra dan Renia Renia (Renja Capaian Capaian
Daerah dan (outcome)/Keglatan Perangkat | Keluaran L - Tingkat Perangkat fcmci
. (output) . Perangkat Perangkat Realisasi Program dan Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Kegiatan Daerah Daerah o Daerah) Kegiatan s/d arget
Tahun s/d Tahun Tahun ° Tahun tahun Renstra
2024 Tohun 2022 2022 2023 | perjalan 2023 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Rerata kemampuan
Literasi SD berdasarkan 52,54 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Asesmen Nasional
Rerata kemampuan
Numerasi SD 40,77 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
berdasarkan asesmen
Nasional
Rerata kompetensi
Literasi SMP berdasarkan 60,83 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Asesmen Nasional
Rerata kompetensi
Numerasi SMP
berdasarkan Asesmen 53,33 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Nasional
Peningkatan Proporsi
Jumlah Satuan PAUD
yang Mendapatkan 43,50 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Minimal Akreditasi B
Pertumbuhan  Pendidik
PAUD = yang Memiliki 21,63 57,57 58,72 58,72 100,00 59,90 176,19 814,56
Kualifikasi Akademik
Paling Rendah D-IV/S1
;”geks Iklim Keamanan 81.68 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
ISnDdeks Iklim Kebinekaan 79.27 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Indeks Inklusivitas SD 75.66 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Indeks Iklim Keamanan 78.41 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

SMP

19



Realisasi

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Target Target dan Re?lisasi Kinerja Target target Renstra Perangkat
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2022 program Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang Indikator Kinerja Capaian Hasil dan
o Program Program Program Target Realisasi Kegiatan Realisasi Tingkat
Kode Pemerintahan Kegi (Renstra dan Renia Renia (Renja Capaian Capaian
Daerah dan (outcome)/Keglatan Perangkat | Keluaran L - Tingkat Perangkat fcmci
. (output) . Perangkat Perangkat Realisasi Program dan Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Kegiatan Daerah Daerah o Daerah) Kegiatan s/d arget
Tahun s/d Tahun Tahun ° Tahun tahun Renstra
2024 T;(:‘z"l“ 2022 2022 2023 berjalan 2023 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Isnhflfks Iklim Kebinekaan 69.95 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Indeks Inklusivitas SMP 70.31 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Program Jumlah dokumen
01.01.03 pengembangan kurikulum muatan lokal 1,00 1,00 1,00 1,00 100,00 1,00 3,00 300,00
kurikulum pendidikan dasar
Jumlah dokumen
kurikulum muatan lokal
pendidikan anak usia dini 1,00 1,00 1,00 1,00 100,00 1,00 3,00 300,00
dan pendidikan non
formal.
Pendidik Dan Tenaga | Rasio guru/murid
01.01.04 Kependidikan sekolah pendidikan dasar 38.77 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Rasio guru/murid per
kelas rata-rata sekolah 41.8 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
dasar
Guru yang memenuhi
kualifikasi S1/D-IV 96.06 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Persentase Penerbitan
01.01.05 | Program pengendalian | Izin ~Pendidikan Dasar 1,00 1,00 1,00 1,00 100,00 1,00 3,00 300,00
perizinan pendidikan yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat
Persentase Penerbitan
Izin PAUD dan
Pendidikan Non Formal N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat
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Realisasi Tardet'dan Reallsasl Kineria Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target 5 9 dan Keal Tah 12022 Target target Renstra Perangkat
Kinerja Kinerja LG LEIICERLE L Z LR U LT BROYESTT Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . . . Capaian Hasil dan
U Indikator Kinerja P P Kegiat
rusan Program rogram NogHall Target Realisasi Solatal Realisasi Tingkat
Kode Pemerintahan (outcome)/Kegiatan (Renstra dan Renja Renja S (Renja Capaian Capaian
Daerah dan (output) Perangkat | Keluaran | porongkat | Perangkat Ig _ | Perangkat | p.,gram dan Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisasi Daerah) Kegiatan s/d arget
0,
Tahun s/d Tahun Tahun (%) Tahun tahun Renstra
2024 T;ohzu: 2022 2022 2023 berjalan 2023 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Program Persentase karya bahasa
01.01.06 pengembangan dan sastra yang 100,00 95,00 95,00 95,00 100,00 95,00 285,00 285,00
bahasa dan sastra dikembangkan
Sumber: Rapor Pendidikan Kemendikbudristek Tahun 2023
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan
kajian terhadap capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam
Norma, Standar, Prosedur, dan Kriteria (NSPK) dan Standar
Pelayanan Minimal SPM) sesuai dengan amanat Peraturan
Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah. Sehubungan dengan hal
tersebut, analisis kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
dilakukan terhadap penilaian capaian Indikator Kinerja Utama
(IKU) yang telah ditetapkan berdasarkan Permendagri Nomor 59
Tahun 2021 tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal dan
Surat Edaran Mendikbudristek Nomor
16019/MPK.A/PR.07.00/2022 tanggal 7 Maret 2022 tentang
Indikator Kinerja Urusan Pendidikan Kabupaten dan Kota.
Keberhasilan suatu perencanaan dapat dilihat dari sinergitas
antara perencanaan pembangunan nasional yang diselenggarakan
oleh Pemerintah Pusat dan perencanaan pembangunan daerah
yang diselenggarakan oleh Pemerintah Daerah Provinsi dan

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota.

2.2.1 Tugas Pokok, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta
Tugas pokok, fungsi dan struktur organisasi Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta berdasarkan Peraturan Bupati
Purwakarta Nomor 29 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Pendidikan,
tugas pokok dan fungsi Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
adalah sebagai berikut:
A. Tugas Pokok
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Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta mempunyai tugas

pokok membantu Bupati untuk melaksanakan Urusan

Pemerintahan di bidang Pendidikan yang menjadi kewenangan

Daerah, dan tugas pembantuan yang diberikan kepada Daerah.

B. Fungsi

Dalam melaksanakan tugas pokok tersebut, Dinas Pendidikan

Kabupaten Purwakarta menyelenggarakan fungsi:

a.

Perumusan kebijakan, program, dan kegiatan Urusan

Pemerintahan bidang Pendidikan;

. Pelaksanaan kebijakan, program, dan kegiatan Urusan

Pemerintahan bidang Pendidikan;

. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan

Urusan Pemerintahan bidang Pendidikan;

. Pelaksanaan administrasi Urusan Pemerintahan bidang

Pendidikan; dan

. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

lingkup tugas dan fungsinya.

Urusan Pemerintahan bidang pendidikan sebagaimana

dimaksud meliputi Sub Urusan Pemerintahan:

1. Manajemen pendidikan, yang terdiri atas:

a.
b.

pengelolaan pendidikan dasar; dan
pengelolaan pendidikan anak usia dini dan pendidikan non

formal.

2. Kurikulum, yang terdiri atas:

a.
b.

penetapan kurikulum muatan lokal pendidikan dasar;
penetapan kurikulum muatan lokal pendidikan anak usia

dini; dan

. penetapan kurikulum muatan lokal pendidikan non formal.
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. Pendidikan dan tenaga kependidikan, berupa perpindahan

pendidik dan tenaga kependidikan dalam Daerah;

Pemberian rekomendasi untuk penerbitan izin pendidikan,

yang terdiri atas:

a.

pemberian rekomendasi untuk penerbitan izin pendidikan

dasar yang diselenggarakan oleh masyarakat; dan

. pemberian rekomendasi untuk penerbitan izin pendidikan

anak wusia dini dan pendidikan non formal yang di

selenggarakan oleh masyarakat.

Bahasa dan sastra, berupa pembinaan bahasa dan sastra yang

penuturnya dalam Daerah.

. Susunan Organisasi

Berdasarkan Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 29 Tahun

2023 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi

serta Tata Kerja Dinas Pendidikan, struktur organisasi Dinas

Pendidikan Kabupaten Purwakarta terdiri dari:

1.
2.

Kepala Dinas.

Sekretariat, terdiri dari:

a. Subbagian Keuangan; dan

b. Kelompok Jabatan Fungsional.

Bidang Pembinaan Pendidikan Dasar, terdiri dari:
a. Seksi Kurikulum dan Penilaian;

b. Seksi Kelembagaan dan Penjaminan Mutu; dan
c. Kelompok Jabatan Fungsional.

Bidang Bina Sarana dan Prasarana terdiri dari:

a. Seksi Sarana dan Prasarana SD;

b. Seksi Sarana dan Prasarana SMP; dan

c. Kelompok Jabatan Fungsional.
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5. Bidang Pembinaan Ketenagaan, terdiri dari:
a. Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan SD;
b. Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan SMP, dan
c. Kelompok Jabatan Fungsional.

6. Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan
Non Formal, terdiri dari:

a. Seksi Pendidikan Anak Usia Dini;
b. Seksi Pendidikan Non Formal; dan
c. Kelompok Jabatan Fungsional.

7. Jabatan Fungsional Guru dan Pamong Belajar.
Jabatan Fungsional Pengawas dan Penilik.
Koordinator Wilayah.

10. Koordinator Jabatan Fungsional.

11. Kelompok Jabatan Fungsional.

Bagan Struktur Organisasi Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta berdasarkan Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 29
Tahun 2023 dapat dilihat pada gambar 2.1, sementara Bagan
Struktur Organisasi Unit Pelaksana Teknis Daerah (UPTD) dapat
dilihat pada gambar 2.2 berikut ini:
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Gambar 2.1 Struktur Organisasi Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
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(1). UPTD SATUAN PENDIDIKAN FORMAL (TK.NEGERI, SD.NEGERI

DAN SMP NEGERI;

KEPALA UPTD

(Kepala Sekolah: Guru Yang Diberi Tugas Tambahan, Sesuai

ketentuan Yang Berlaku)

g
|
|

(2). UPTD SATUAN PENDIDIKAN NON FORMAL, SANGGAR KEGIATAN

BELAJAR (SKB)

KEL.JABATAN FUNGSIONAL

JABATAN PELAKSANA
(Sesuai Kebutuhan dan Ketentuan)

KEPALA UPTD

(Kepala SKB: Pamong Belajar Yang Diberi Tugas
Tambahan, Sesuai ketentuan Yang Berlaku)

KEL.JABATAN FUNGSIONAL

JABATAN PELAKSANA
(Sesuai Kebutuhan dan Ketentuan)

1. Gum; 1. Pelaksana Tugas Ketatausahaan: dan/atau
2. Jab.Fungsional lain Yang Diperkenankan 2. Pelaksana Tugas Telmis;
Sesuai Ketentuan Yang Berlaku;
Ket : --— (Fungsi Koordinatifj

1.

5

Pamong Belajar : 1. Pelaksana Tugas Ketatausahaan: dan/atau
Jab Fungsional lain Yang Diperkenankan 2. Pelaksana Tugas Teknis;
Sesuai Ketentuan Yang Berlaku:

%B RWAKARTA,
/A A\
] *
K MUSTIKA
OWA [ [

Gambar 2.2 Bagan Struktur Organisasi Unit Pelaksana Teknis Daerah (UPTD)
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D. Sumber Daya Manusia

Dalam upaya memberikan pelayanan kepada masyarakat
khususnya di bidang pendidikan, sumber daya aparatur atau
sumber daya manusia memegang peranan penting dan strategis.
Sumber daya aparatur yang ada di lingkungan Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta secara umum dapat dibagi menjadi dua
kelompok yaitu tenaga/pegawai struktural dan tenaga fungsional.
Tenaga struktural meliputi pegawai negeri maupun tenaga kerja
kontrak/honorer yang melaksanakan tugas kedinasannya baik di
kantor Dinas Pendidikan, UPTD maupun di sekolah-sekolah.
Pembahasan mengenai Sumber Daya Manusia Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta dibagi menjadi berbagai kategori, yaitu: a)
komposisi pegawai berdasarkan pendidikan; b) komposisi
pegawai berdasarkan usia; ¢) data pegawai berdasarkan jabatan;
d) data guru pada satuan pendidikan; dan e) data pengawas,

penilik dan pamong.

a. Komposisi Pegawai Berdasarkan Pendidikan

Komposisi pegawai Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
berdasarkan pendidikan adalah terdiri dari SMA sebanyak 25
orang atau 37%, D1 sebanyak 1 orang atau 2%, D2 sebanyak 2
orang atau 3%, D3 sebanyak 2 orang atau 3%, S1 sebanyak 23
orang atau 34%, S2 sebanyak 13 orang atau 19%, dan S3
sebanyak 1 orang atau 2%. Untuk lebih jelasnya dapat dilihat
pada grafik 2.1.
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Grafik 2.1
Komposisi Pegawai Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta

Berdasarkan Tingkat Pendidikan Tahun 2023

SMA
37%

D1
2%

D2
34%
D3 39
3%

Sumber: Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2023

b. Komposisi Pegawai Berdasarkan Usia

Komposisi Pegawai Dinas Pendidikan berdasarkan usia
terdiri dari 31-35 tahun sebanyak 36-40 tahun sebanyak 2 orang
atau 3% 17 orang atau 23%,41-45 tahun sebanyak 19 orang atau
28%, usia 46-50 tahun sebanyak 13 orang atau 19%, usia 51-55
tahun sebanyak 9 orang atau 14%, dan usia 56-60 tahun
sebanyak 7 orang atau sekitar 11%. Untuk lebih jelasnya dapat
dilihat pada grafik 2.2 berikut ini.
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Grafik 2.2
Komposisi Pegawai Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta

Berdasarkan Usia Tahun 2022

31-35

___ 30/

56-60

51-55
14%

46-50
19%

Sumber: Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2022

c. Data Pegawai Berdasarkan Jabatan
Sedangkan data Pegawai Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta berdasarkan jabatan eselon dan jabatan fungsional
dapat dilihat pada tabel 2.2 berikut ini:
Tabel 2.2

Jumlah Pegawai Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
Berdasarkan Jabatan Eselon dan Jabatan Fungsional

Tahun 2023
ESELON FUNGSIONAL
JABATAN 2B 3A 3B | 4A 4B | UMUM | TERTENTU
TOTAL
LlplL|plL]P|L]P|L]P|l L] P L P
JUMLAH 1| -|-1]1]4]-]8[1]-]-]25][18] 6 3
TOTAL 1 1 4 9 0 43 9 67

Sumber: Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2023
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d. Data Guru Pada Satuan Pendidikan
Sedangkan data Guru pada satuan pendidikan di Kabupaten

Purwakarta dapat dilihat pada gambar berikut ini:

% GURU
SERTIFIKASI

® e ®
o ) | s

O

JUMLAH GURU % GURU PNS % GENDER L/P

Gambar 2.3 Jumlah Guru di Lingkungan Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta Tahun 2023

Berdasarkan data dari gambar 2.3, jumlah guru di lingkungan
Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta adalah sebanyak 7.904,
terdiri dari 3.504 Guru PNS dan 4.400 Guru Non PNS. Guru-guru
tersebut tersebar di satuan pendidikan jenjang Pendidikan Anak
Usia Dini (PAUD) sebanyak 1.349 orang, satuan pendidikan
jenjang Sekolah Dasar (SD) sebanyak 4.546 orang, satuan
pendidikan jenjang Sekolah Menengah Pertama (SMP) sebanyak
1.968 orang, dan satuan Pendidikan Non Formal
(PNF)/Kesetaraan adalah sebanyak 41 orang.

Sementara itu jumlah guru dan kepala sekolah dengan
kualifikasi minimal D-IV/S1 dapat dilihat pada tabel 2.3. Jumlah
Guru yang belum memiliki kualifikasi D-IV/S1 adalah sebanyak
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978, dan jumlah kepala sekolah yang belum memiliki kualifikasi
D-IV/S1 adalah sebanyak 135. Jumlah tersebut adalah sebesar
14,08% dari keseluruhan populasi guru dan kepala sekolah yang
ada di lingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta, baik
Pendidikan Dasar (SD dan SMP),
PNF/Pendidikan Kesetaraan.

jenjang PAUD, maupun

Tabel 2.3
Jumlah Guru dan Kepala Sekolah di Lingkungan Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta Berdasarkan Kualifikasi Pendidikan
D-IV/S1 Tahun 2023

Guru Kepala Sekolah
. Belum Belum
Jenjang IVl;-Sl D- | Jumlah IV3-51 D- | Jumlah
IV/S1 IV/S1
1. PAUD 380 615 995 223 131 354
2. Pendas 5.732 347 6079 435 0 435
3. PNF/Kesetaraan 14 16 30 7 4 11
Total 6.112 978 7.104 665 135 800

Sumber: Dapodikdasmen Tahun 2023

e. Data Pengawas, Penilik dan Pamong

Jumlah Pengawas di lingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta adalah sebanyak 32 orang, terdiri dari Pengawas TK
(jenjang PAUD) sebanyak 8 orang, Pengawas Jenjang SD
sebanyak 20 orang, dan Pengawas Jenjang SMP sebanyak 4
orang. Sementara itu jumlah Penilik jenjang PAUD adalah
sebanyak 8 orang dan Pamong di Sanggar Kegiatan Belajar (SKB)
Negeri pada jenjang Non Formal sebanyak 5 orang.

Dengan banyaknya satuan pendidikan di Kabupaten
Purwakarta tentunya jumlah Pengawas, Penilik dan Pamong tidak
proporsional. Untuk mengatasi hal tersebut Dinas Pendidikan
menunggu peraturan terkait hal tersebut selaras dengan regulasi
mengenai Guru Penggerak sehingga sesuai antara pemenuhan

kebutuhan dengan peraturan yang berlaku.
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Jumlah Pengawas, Penilik dan Pamong di Lingkungan Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 dapat dilihat pada
tabel 2.4 berikut ini:

Tabel 2.4
Jumlah Pengawas, Penilik dan Pamong di Lingkungan
Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2023

Jabatan Jenjang

Fungsional PAUD SD SMP PNF | Jumlah
1. Pengawas 8 20 4 0 32
2. Penilik 8 0 0 0 8
3. Pamong 0 0 0 5 5
Total 16 20 4 5 45

Sumber: Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2023

Jumlah Pengawas di lingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta berdasarkan jenis kelamin adalah terdiri dari 20 orang
laki-laki atau sekitar 62,50%, dan 12 orang perempuan atau
sekitar 37,50% dari keseluruhan jumlah pengawas. Jumlah penilik
laki-laki adalah sebanyak 5 orang atau sekitar 62,50% dan jumlah
penilik perempuan adalah sebanyak 3 orang, atau sekitar 37,50%
dari keseluruhan jumlah penilik yang ada.

Sementara itu, jumlah pamong laki-laki adalah sebanyak 2
orang atau sekitar 40%, dan jumlah pamong perempuan adalah
sebanyak 3 orang atau sekitar 60% dari seluruh pamong yang ada
di lingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta. Untuk
lebih jelasnya data tersebut dapat dilihat pada tabel 2.5,
sedangkan Jumlah Pengawas, Penilik dan Pamong di Lingkungan
Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Berdasarkan Kualifikasi
Pendidikan Tahun 2023 dapat dilihat pada tabel 2.6 pada halaman

selanjutnya.
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Tabel 2.5
Jumlah Pengawas, Penilik dan Pamong di Lingkungan
Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Berdasarkan
Jenis Kelamin Tahun 2023

Jenis Kelamin
Jabatan Fungsional Laki- Jumlah

. Perempuan

laki
1. Pengawas 20 12 32
2. Penilik 5 3 8
3. Pamong 2 3 5
Total 27 18 45

Sumber: Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2023

Tabel 2.6
Jumlah Pengawas, Penilik dan Pamong di Lingkungan
Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Berdasarkan
Kualifikasi Pendidikan Tahun 2023

Jabatan Fungsional Kualifikasi Pendidikan

S1 S2 Jumlah
1. Pengawas 18 14 32
2. Penilik 7 1 3
3. Pamong 5 0 5
Total 30 15 a5

Sumber: Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2023

Berdasarkan data pada tabel 2.6, Pengawas dengan
kualifikasi S1 adalah sebanyak 18 orang atau sekitar 56,25%,
sedangkan pengawas dengan kualifikasi S2 adalah sebanyak 14
orang, atau 43,75% dari seluruh pengawas yang ada di
lingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta.jumlah
Penilik dengan kualifikasi S1 adalah sebanyak 7 orang, atau
sekitar 87,50% dan jumlah penilik dengan kualifikasi S2 adalah
sebanyak 1 orang atau sekitar 12,50% dari keseluruhan jumlah
penilik yang ada.jumlah Pamong dengan kualifikasi S1 adalah
sebanyak 5 orang atau 100% dari seluruh jumlah pamong yang

ada. Sementara itu, jumlah pengawas, penilik dan pamong
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berdasarkan golongan ruang dapat dilihat pada tabel 2.7 di bawah

ini:
Tabel 2.7
Jumlah Pengawas, Penilik dan Pamong di Lingkungan
Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Berdasarkan
Golongan Ruang Tahun 2023
Jabatan Golongan Ruang
. Jumliah
Fungsional | IIla | IIIb IIIc  IIId | IVa | IVb  IVc
1. Pengawas| O 0 0 1 7 23 1 32
2. Penilik 0 2 0 2 0 4 0 8
3. Pamong 0 2 0 3 0 0 0 5
Total 0 4 0o 6 7 | 27 | 1 45

Sumber: Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2023

2.2.2 Capaian Kinerja Berdasarkan Indikator Kinerja Dinas

Pendidikan Kabupaten Purwakarta

Indikator Kinerja Utama adalah ukuran keberhasilan dari
suatu tujuan dan sasaran strategis Perangkat Daerah yang
mengacu pada Permendagri Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal dan Surat Edaran
Mendikbudristek Nomor 16019/MPK.A/PR.07.00/2022 tanggal 7
Maret 2022 tentang Indikator Kinerja Urusan Pendidikan
Kabupaten dan Kota. Secara rinci, capaian IKU Dinas Pendidikan

Kabupaten Purwakarta disajikan pada tabel 2.8 berikut:
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Tabel 2.8

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta

(Tabel T-C.30)

Target Renstra Perangkat Realisasi .
No Indikator sf:.ﬂér IKK DECIEL CELETET Proyele (LI
: Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Analisis
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Jumlah anak usia 5-6 Realisasi J
tahun yang . ] capaian pada
1. berpartisipasi dalam 100 Yo 100 100 100 100 55,38 100 100 Tahun 2023
pendidikan (APS) b_elum dapat
dimuat karena
Jumlah anak usia 7-15 nilai Rapor
Tahun yang o _ Pendidikan
2. berpartisipasi dalam 100 Yo 100 100 100 100 97,66 100 100 Kemendikbud
pendidikan dasar (APS) Tahun 2023
Rata-rata kemampuan belum dirilis.
3. Literasi SD berdasarkan 1,9 nilai 1,93 1,93 2,03 1,93 1,83 - 1,93 2,03
asesmen nasional
Rata-rata kemampuan
4. | Numerasi SD 1,8 nilai | 1,78 | 1,78 | 1,88 | 1,78 | 1,68 . 1,78 | 1,88
berdasarkan asesmen
nasional
Rata-rata kemampuan
5, | Literasi SMP 1,9 nilai | 1,88 | 1,88 | 1,98 | 1,88 | 1,78 ; 1,88 | 1,98
berdasarkan asesmen
nasional
Rata-rata kemampuan
6. | Numerasi SMP 1,8 nilai | 1,83 | 1,83 | 1,93 | 1,83 | 1,73 - 1,83 | 1,93
berdasarkan asesmen
nasional

36




Target Renstra Perangkat Realisasi .
No Indikator Sf:r:zgr IKK SECIEL SETETEL Proyele! L
’ Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Analisis
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Peningkatan Proporsi
7. | Jumlah Satuan PAUD 63,64 % 58,36 | 58,36 | 58,39 | 58,36 | 58,33 ; 58,36 | 58,39
yang Mendapatkan
Minimal Akreditasi B
Pertumbuhan Proporsi
g. | Guru PAUD Formal 69 % 652 | 652 | 66,16 | 652 | 63,52 - 65,2 | 66,16
dengan kualifikasi
S1/DIV
Rasio Pengawas dan o )
9. Penilik PAUD 3,2 Yo 5,72 5,72 6,47 5,72 5,72 5,72 6,47

Sumber: Rapor Pendidikan Kemdikbudristek RI 2022
Surat Edaran Mendikbudristek Nomor 16019/MPK.A/PR.07.00/2022
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah
Terdapat isu-isu strategis yang menjadi prioritas
pembangunan di Kabupaten Purwakarta menyangkut kinerja
pelayanan Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta, yaitu:
1. Peningkatan kualitas sumber daya manusia dan
pemajuan kebudayaan daerah;
2. Peningkatan kualitas mutu pelayanan, akses pelayanan, dan
sarana/prasarana bidang kesehatan dan KB;
3. Reformasi sistem ketahanan bencana dan pengelolaan
lingkungan hidup;
4. Penguatan sosial ekonomi masyarakat melalui terobosan
inovasi;
5. Efektivitas tata kelola pemerintahan dan pelayanan
publik secara maju dan modern; dan
6. Penyediaan infrastruktur dan konektivitas wilayah secara

merata.

Seiring dengan era Merdeka Belajar saat ini, isu-isu penting
lainnya yang dihadapi dalam penyelenggaraan Urusan Pendidikan
di Kabupaten Purwakarta adalah antara lain:

1. Kualitas pendidikan: Meskipun pendidikan memiliki peran
penting dalam kemajuan suatu bangsa, kualitas pendidikan di
Indonesia masih memprihatinkan. Hal ini dapat dilihat dari data
Program for International Student Assessment (PISA) tahun
2018 yang menunjukkan hasil yang rendah;

2. Penyiapan pendidik profesional: Era Society 5.0 membawa
tantangan dan perubahan yang harus dihadapi oleh satuan

pendidikan. Dalam menghadapi era ini, perlu disiapkan
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pendidik yang profesional dan memiliki kemampuan untuk
menghadapi perubahan yang kompleks dan ambigu;

3. Transformasi pendidikan digital: Era Revolusi Industri 4.0
membawa perubahan besar dalam berbagai aspek kehidupan,
termasuk pendidikan. Diperlukan transformasi pendidikan
digital yang mampu menghadirkan inovasi dan teknologi dalam
pembelajaran agar SDM Indonesia dapat bersaing secara
global;

4. Pergantian kurikulum: Kurikulum merdeka belajar menjadi
salah satu upaya pemerintah untuk memberikan pendidikan
yang sesuai dengan kebutuhan siswa. Dalam kurikulum ini,
guru perlu memiliki strategi efektif dalam melaksanakan
pembelajaran agar pendidikan dapat sesuai dengan kondisi
kekinian dan menghasilkan SDM unggul; dan

5. Pengembangan soft skill guru: Dalam konsep merdeka
belajar, guru perlu memiliki kemampuan soft skill yang kuat,
termasuk keterampilan komunikasi yang baik. Soft skill guru
merupakan aspek penting dalam menciptakan pembelajaran

yang benar-benar merdeka dan efektif.

Selain isu-isu penting tersebut di atas, menurut hasil kajian
terdapat tantangan dan peluang dalam pengembangan pelayanan
Pendidikan di Kabupaten Purwakarta. Untuk dapat mengetahui
tantangan dan peluang dalam pengembangan pelayanan Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta dapat menggunakan Analisis
SWOT. Analisis SWOT adalah suatu metode atau kerangka kerja
yang digunakan untuk mengevaluasi situasi atau rencana dengan
mengidentifikasi faktor-faktor internal dan eksternal yang

mempengaruhi tujuan tertentu.
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Dalam analisis SWOT, faktor-faktor tersebut dijelaskan

sebagai berikut:

1.

Strengths (Kekuatan): merupakan faktor-faktor positif
internal yang dimiliki oleh organisasi atau situasi yang sedang
dievaluasi. Kekuatan mencakup aset, sumber daya, kualitas,
dan kompetensi yang dapat memberikan keunggulan

kompetitif atau kontribusi positif terhadap pencapaian tujuan.

. Weaknesses (Kelemahan): merupakan faktor-faktor negatif

internal yang juga dimiliki oleh organisasi atau situasi.
Kelemahan dapat meliputi keterbatasan dalam sumber daya,
keterampilan yang kurang, atau hal-hal lain yang menghambat

kemampuan organisasi untuk mencapai tujuan.

. Opportunities (Peluang): merupakan faktor-faktor positif

eksternal yang dapat dimanfaatkan oleh organisasi atau
situasi. Peluang mencakup tren positif di lingkungan eksternal
yang dapat diambil manfaatnya, seperti perkembangan pasar
baru, perubahan kebijakan pemerintah yang mendukung, atau

perkembangan teknologi baru.

. Threats (Ancaman): merupakan faktor-faktor negatif

eksternal yang dapat mengganggu organisasi atau situasi.
Ancaman mencakup risiko-risiko yang dapat menghalangi
pencapaian tujuan, seperti persaingan yang ketat, perubahan
regulasi yang merugikan, atau perubahan dalam perilaku

konsumen.

Analisis SWOT membantu organisasi atau individu dalam

mengidentifikasi posisi relatif dan kondisi lingkungan sekitarnya,

sehingga dapat merencanakan strategi yang lebih efektif dan

responsif terhadap faktor-faktor yang mempengaruhi kesuksesan.
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Berikut merupakan Analisis SWOT dalam memetakan

tantangan dan peluang pengembangan pelayanan Dinas

Pendidikan Kabupaten Purwakarta termuat dalam tabel 2.9 dan
Grafik 2.3 berikut ini:

Tabel 2.9
Analisis SWOT Pengembangan Pelayanan Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta Tahun 2023

STRENGTHS (KEKUATAN)

WEAKNESSES (KELEMAHAN)

Jumlah Pendidik dan
Kependidikan memadai;
Kualifikasi Pendidik didominasi
lulusan S1 dan S2;

Tenaga

Fasilitas kerja dan sarana
prasarana pada perangkat
daerah;

Regulasi dan payung hukum

tentang Pendidikan oleh
pemerintah pusat dan daerah;

Inovasi pada program Kkerja
berbasis kearifan lokal;
Program kemitraan dengan

perguruan tinggi dan NGO;
Angka partisipasi SD paripurna
(Rapor Pendidikan Tahun 2022);
Angka partisipasi SMP tinggi
(Rapor Pendidikan Tahun 2022).

Proporsi belum
mencukupi;

Mental blok pendidik dan tenaga
kependidikan;

Masih terdapat sekolah dengan
kondisi rusak sedang dan berat;
Pemerataan kualitas Pendidikan;
Kurangnya Pendidik dan Tenaga
Kependidikan berstatus ASN;
Kurangnya aksesibilitas jenjang
PAUD;

Kompetensi Pendidik dan Tenaga
Kependidikan belum maksimal;
Respon Pendidik dan Tenaga
Kependidikan terhadap
perubahan dan kebijakan belum
optimal;

Literasi terhadap regulasi masih
rendah.

anggaran

OPPORTUNITIES (PELUANG)

THREATS (ANCAMAN)

Laju pertumbuhan peserta didik
tiap tahun semakin meningkat;
Laju pertumbuhan ekonomi
meningkat (BPS tahun 2022);
Kebijakan Merdeka Belajar dari
kemendikbudristek;

Kemudahan Akses wilayah
Kabupaten Purwakarta;
Antusiasme penyelenggaraan

pendidikan oleh
masyarakat/Yayasan/Badan
Hukum;

Perkembangan teknologi
informasi untuk Pendidikan.

Laju pertumbuhan penduduk
setiap tahun meningkat;
Kurangnya daya dukung budaya
yang tumbuh di masyarakat;
Kepedulian dunia usaha dan
industri terhadap pembangunan
sektor Pendidikan melalui
program CSR masih rendah;
Masih  rendahnya  partisipasi
masyarakat dalam program
Pendidikan Anak Usia Dini
terutama di wilayah pedesaan;
Menjamurnya Lembaga non
formal tanpa ijin.

Sumber: Hasil pengolahan data
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Grafik 2.3
Analisis SWOT Pengembangan Pelayanan Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta
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Sumber: Hasil pengolahan data

Berdasarkan hasil Analisis SWOT di atas, hambatan dan
tantangan dalam mencapai target dan kinerja dalam
pengembangan pelayanan Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta berada di kuadran 2. Strategi yang digunakan untuk
menghindari  threaths (ancaman) adalah  Strategi ST
(diversifikasi). Strategi ST (diversifikasi) tersebut adalah sebagai
berikut:

1. Sosialisasi dan diseminasi kepada masyarakat melalui
pemerintah kecamatan dan pemerintah desa, baik secara
daring maupun luring.

2. Peningkatan aksesibilitas pendidikan melalui penambahan
Ruang Kelas Baru (RKB) dan penambahan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan (PTK).

3. Mencari kemitraan bersama dunia industri dalam dukungan
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program Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta melalui
program Corporate Social Responsibility (CSR).

4. Penertiban Lembaga Pendidikan Non Formal yang tidak berizin.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
Review terhadap Rancangan Awal RKPD berisikan uraian
mengenai:

1. Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan
awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan.

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan.

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan
catatan penting terhadap perbedaan dengan rancangan awal
RKPD, misalnya terdapat rumusan program dan kegiatan baru
yang tidak terdapat di rancangan awal RKPD, atau program dan

kegiatan cocok namun besarannya berbeda.

Berikut merupakan review terhadap rancangan awal RKPD

seperti termuat dalam tabel 2.10.
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Nama Perangkat Daerah: Dinas Pendidikan

Tabel 2.10
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

Kabupaten Purwakarta
(Tabel T-C.32)

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

i Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Jaa;g;tn Paguul;:)lkatlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g:;gie;n Kebutt(1£:;1 2] CRaaiiny
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN 679.159.956.234,00 | URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN 679.159.956.234,00
1. | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 478.193.521.597,00 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 478.545.750.697,00
Capaian SAKIP Perangkat A Capaian SAKIP Perangkat A
Daerah Daerah
(Predikat) (Predikat)
Perencanaan, Penganggaran, Capaian SAKIP Perangkat Daerah A 197.000.000,00 | Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah Dokumen Perencanaan, 3 197.000.000,00
dan Evaluasi Kinerja Perangkat (Predikat) Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran dan Evaluasi
Daerah (Dokumen)
Penyusunan Dokumen Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 2.00 35.000.000,00 | Penyusunan Dokumen Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 2.00 35.000.000,00
Perencanaan Perangkat Daerah Purwakarta Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat Daerah Purwakarta Perangkat Daerah
(Dokumen) (Dokumen)
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 1.00 25.000.000,00 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 1.00 25.000.000,00
Dokumen RKA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Dokumen RKA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA- Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD SKPD
(Dokumen) (Dokumen)
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan 1.00 25.000.000,00 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan 1.00 25.000.000,00
Dokumen Perubahan RKA-SKPD RKA-SKPD dan Laporan Hasil Dokumen Perubahan RKA-SKPD RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Dokumen Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD Perubahan RKA-SKPD
(Dokumen) (Dokumen)
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 1.00 25.000.000,00 | Koordinasi dan Penyusunan DPA- Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 1.00 25.000.000,00
DPA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi SKPD Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA- Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD SKPD
(Dokumen) (Dokumen)
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan 1.00 25.000.000,00 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan 1.00 25.000.000,00

Perubahan DPA- SKPD

DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Dokumen

Perubahan DPA- SKPD

DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Dokumen
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (:T:;g;tn Pagu(g:i)'kahf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja J:;gieatn Kebu“;g:;‘ ZEDE) Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Perubahan DPA-SKPD Perubahan DPA-SKPD
(Dokumen) (Dokumen)
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kinerja 1.00 30.000.000,00 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kinerja 1.00 30.000.000,00
Laporan Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Laporan Capaian Kinerja dan dan lkhtisar Realisasi Kinerja
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD SKPD dan Laporan Hasil Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Capaian Kinerja dan lkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
(Laporan) (Laporan)
Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 1.00 32.000.000,00 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 1.00 32.000.000,00
Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah
(Laporan) (Laporan)
Administrasi Keuangan Jumlah Laporan Administrasi 1.000 461.220.347.587,00 | Administrasi Keuangan Perangkat Jumlah Laporan Administrasi 1 460.641.873.064,00
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah yang Daerah Keuangan Perangkat Daerah yang
disusun disusun
(Laporan) (Laporan)
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima 4.00 461.165.347.587,00 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima 4.00 460.561.873.064,00
ASN Gaji dan Tunjangan ASN ASN Gaji dan Tunjangan ASN
(Orang/bulan) (Orang/bulan)
Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
(Dokumen)
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan 1.00 10.000.000,00 | Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan 1.00 10.000.000,00
Penguijian/Verifikasi Keuangan dan Pengujian/Verifikasi dan Pengujian/Verifikasi
SKPD Keuangan SKPD Penguijian/Verifikasi Keuangan Keuangan SKPD
(Dokumen) SKPD (Dokumen)
Koordinasi dan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Koordinasi dan 1.00 10.000.000,00 | Koordinasi dan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Koordinasi dan 1.00 10.000.000,00
Akuntansi SKPD Pelaksanaan Akuntansi SKPD Akuntansi SKPD Pelaksanaan Akuntansi SKPD
(Dokumen) (Dokumen)
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1.00 15.000.000,00 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1.00 15.000.000,00
Laporan Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan Hasil Laporan Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan Hasil
SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan) (Laporan)
Pengelolaan dan Penyiapan Jumlah Dokumen Bahan 1.00 10.000.000,00 | Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Jumlah Dokumen Bahan 1.00 20.000.000,00

Bahan Tanggapan Pemeriksaan

Tanggapan Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut Pemeriksaan
(Dokumen)

Tanggapan Pemeriksaan

Tanggapan Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut Pemeriksaan
(Dokumen)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (:T:;g;tn Pagu(g:i)'kahf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja J:;gieatn Kebu“;g:;‘ ZEDE) Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan 10.000.000,00 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan 10.000.000,00
Laporan Keuangan Bulanan/ Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran Laporan Keuangan Bulanan/ Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
Triwulanan/ Semesteran SKPD SKPD dan Laporan Koordinasi Triwulanan/ Semesteran SKPD SKPD dan Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD SKPD
(Laporan) (Laporan)
Penyusunan Pelaporan dan Jumlah Dokumen Pelaporan dan 15.000.000,00
Analisis Prognosis Realisasi Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran Anggaran
(Dokumen)
Administrasi Barang Milik Daerah Terlaksananya Administrasi Administrasi Barang Milik Daerah Jumlah Laporan Administrasi 3 240.000.000,00
pada Perangkat Daerah Pendapatan Daerah Kewenangan pada Perangkat Daerah Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
(Dokumen) (Laporan)
Penyusunan Perencanaan Jumlah Rencana Kebutuhan Penyusunan Perencanaan Jumlah Rencana Kebutuhan 40.000.000,00
Kebutuhan Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah SKPD Kebutuhan Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah SKPD
SKPD (Dokumen) SKPD (Dokumen)
Pengamanan Barang Milik Jumlah Dokumen Pengamanan
Daerah SKPD Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)
Koordinasi dan Penilaian Barang Jumlah Laporan Hasil Penilaian
Milik Daerah SKPD Barang Milik Daerah dan Hasil
Koordinasi Penilaian Barang Milik
Daerah SKPD
(Laporan)
Pembinaan, Pengawasan, dan Jumlah Laporan Hasil Pembinaan,
Pengendalian Barang Milik Pengawasan, dan Pengendalian
Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)
Rekonsiliasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Rekonsiliasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 200.000.000,00
Laporan Barang Milik Daerah Penyusunan Laporan Barang Milik Laporan Barang Milik Daerah pada Penyusunan Laporan Barang Milik
pada SKPD Daerah pada SKPD SKPD Daerah pada SKPD
(Laporan) (Laporan)
Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan Penatausahaan
Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)
Administrasi Kepegawaian Terlaksananya Administrasi 1 375.000.000,00 | Administrasi Kepegawaian Jumlah Dokumen Administrasi 1 425.000.000,00

Perangkat Daerah

Kepegawaian Perangkat Daerah
(Dokumen)

Perangkat Daerah

Kepegawaian Perangkat Daerah
(Dokumen)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (:T:;g;tn Pagu(g:i)'kahf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja J:;gieatn Kebu“;g:;‘ ZEDE) Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Sarana dan Jumlah Unit Peningkatan Sarana
Prasarana Disiplin Pegawai dan Prasarana Disiplin Pegawai
(Unit)
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Dinas 100.00 100.000.000,00 | Pengadaan Pakaian Dinas beserta Jumlah Paket Pakaian Dinas 100.00 100.000.000,00
beserta Atribut Kelengkapannya beserta Atribut Kelengkapan Atribut Kelengkapannya beserta Atribut Kelengkapan
(Paket) (Paket)
Pendataan dan Pengolahan Jumlah Dokumen Pendataan dan
Administrasi Kepegawaian Pengolahan Administrasi
Kepegawaian
(Dokumen)
Koordinasi dan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi
Sistem Informasi Kepegawaian dan Pelaksanaaan Sistem
Informasi Kepegawaian
(Dokumen)
Monitoring, Evaluasi, dan Jumlah Dokumen Monitoring, Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Jumlah Dokumen Monitoring, 50.000.000,00
Penilaian Kinerja Pegawai Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Kinerja Pegawai Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawai Pegawai
(Dokumen) (Dokumen)
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Berdasarkan 10.00 200.000.000,00 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai Berdasarkan 10.00 200.000.000,00
Pegawai Berdasarkan Tugas dan Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Berdasarkan Tugas dan Fungsi Tugas dan Fungsi yang Mengikuti
Fungsi Pendidikan dan Pelatihan Pendidikan dan Pelatihan
(Orang) (Orang)
Sosialisasi Peraturan Perundang- Jumlah Orang yang Mengikuti 400.00 75.000.000,00 | Sosialisasi Peraturan Perundang- Jumlah Orang yang Mengikuti 400.00 75.000.000,00
Undangan Sosialisasi Peraturan Perundang- Undangan Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan Undangan
(Orang) (Orang)
Bimbingan Teknis Implementasi Jumlah Orang yang Mengikuti
Peraturan Perundang-Undangan Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan
(Orang)
Administrasi Umum Perangkat Jumlah laporan Administrasi 4 1.696.037.275,00 | Administrasi Umum Perangkat Jumlah laporan Administrasi 4 2.106.037.275,00
Daerah Umum Perangkat Daerah Daerah Umum Perangkat Daerah
(Laporan) (Laporan)
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi 1.00 119.999.300,00 | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi 1.00 119.999.300,00

Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan
(Paket)

Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan
(Paket)

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

(Paket)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (:T:;g;tn Pagu(g:i)'kahf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja J:;gieatn Kebu“;g:;‘ ZEDE) Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Rumah 1.00 124.999.700,00 | Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Rumah 1.00 124.999.700,00
Tangga Tangga yang Disediakan Tangga Tangga yang Disediakan
(Paket) (Paket)
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik 1.00 501.038.275,00 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik 1.00 501.038.275,00
Kantor Kantor yang Disediakan Kantor yang Disediakan
(Paket) (Paket)
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan 1.00 200.000.000,00 | Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan 1.00 200.000.000,00
Penggandaan dan Penggandaan yang Penggandaan dan Penggandaan yang
Disediakan Disediakan
(Paket) (Paket)
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
Peraturan Perundang-undangan dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan
(Dokumen)
Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material
yang Disediakan
(Paket)
Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu
(Laporan)
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan 1.00 150.000.000,00 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan 1.00 150.000.000,00
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD
(Laporan) (Laporan)
Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah Dokumen Penatausahaan
pada SKPD Arsip Dinamis pada SKPD
(Dokumen)
Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan 1.00 600.000.000,00 | Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan 1.00 1.010.000.000,00
Pemerintahan Berbasis Elektronik Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik Pelaksanaan Sistem
pada SKPD Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD Pemerintahan Berbasis Elektronik
pada SKPD pada SKPD
(Dokumen) (Dokumen)
Pengadaan Barang Milik Daerah Jumlah Unit Pengadaan Barang 32 1.440.000.000,00 | Pengadaan Barang Milik Daerah Jumlah Unit Pengadaan Barang 32 1.290.000.000,00
Penunjang Urusan Pemerintah milik Daerah Penunjang Urusan Penunjang Urusan Pemerintah milik Daerah Penunjang Urusan
Daerah Pemerintah Daerah Daerah Pemerintah Daerah
(Unit) (Unit)
Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan 2.00 490.000.000,00 | Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan 2.00 490.000.000,00

Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang
Disediakan

(Unit)

Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang
Disediakan

(Unit)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (:T:;g;tn Pagu(g:i)'kahf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja J:;gieatn Kebu“;g:;‘ ZEDE) Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan yang
Disediakan
(Unit)
Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 10.00 300.000.000,00 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 10.00 200.000.000,00
Disediakan Disediakan
(Unit) (Unit)
Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 10.00 250.000.000,00 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 10.00 200.000.000,00
Lainnya Lainnya yang Disediakan Lainnya Lainnya yang Disediakan
(Unit) (Unit)
Pengadaan Aset Tetap Lainnya Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya
yang Disediakan
(Unit)
Pengadaan Aset Tak Berwujud Jumlah Unit Aset Tak Berwujud
yang Disediakan
(Unit)
Pengadaan Gedung Kantor atau Jumlah Unit Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Disediakan
(Unit)
Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan 10.00 400.000.000,00 | Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan 10.00 400.000.000,00
Prasarana Gedung Kantor atau Prasarana Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau Bangunan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Lainnya Bangunan Lainnya yang
Disediakan Disediakan
(Unit) (Unit)
Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya
yang Disediakan
(Unit)
Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1 12.219.365.835,00 | Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1 12.895.840.358,00
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Daerah
(Laporan) (Laporan)
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Surat Menyurat
(Laporan)
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1.00 549.981.123,00 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1.00 549.981.123,00

Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan Listrik yang Disedliakan
(Laporan) (Laporan)
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Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan
Kantor yang Disediakan
(Laporan)
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1.00 11.669.384.712,00 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1.00 12.345.859.235,00
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan Disediakan
(Laporan) (Laporan)
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Unit Pemeliharaan Barang 22 1.045.770.900,00 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Jumlah Unit Pemeliharaan Barang 22 750.000.000,00
Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Urusan Penunjang Urusan Pemerintahan Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintah Daerah Daerah Pemerintah Daerah
(Unit) (Unit)
Jumlah Unit Pemeliharaan Barang 22 Jumlah Unit Pemeliharaan Barang 22
Milik Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
(Unit) (Unit)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Perorangan
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas
Kendaraan Perorangan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
atau Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya
(Unit)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas 20.00 445.770.900,00 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas 20.00 350.000.000,00
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Operasional atau Lapangan yang Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Operasional atau Lapangan yang
Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan dibayarkan Pajak Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan dibayarkan Pajak
Operasional atau Lapangan dan Perizinannya Operasional atau Lapangan dan Perizinannya
(Unit) (Unit)
Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara
(Unit)
Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin
Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara
(Unit)
Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Jumlah Aset Tetap Lainnya yang
Dipelihara
(Unit)
Pemeliharaan Aset Tak Berwujud Jumlah Aset Tak Berwujud yang
Dipelihara
(Unit)
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan 1.00 300.000.000,00 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan 1.00 300.000.000,00
Gedung Kantor dan Bangunan Bangunan Lainnya yang Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Dipelihara/Direhabilitasi
(Unit) (Unit)
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Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana 1.00 300.000.000,00 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana 1.00 100.000.000,00
Sarana dan Prasarana Gedung Gedung Kantor atau Bangunan dan Prasarana Gedung Kantor Gedung Kantor atau Bangunan
Kantor atau Bangunan Lainnya Lainnya yang atau Bangunan Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi Dipelihara/Direhabilitasi
(Unit) (Unit)
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana
Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
(Unit)
Pemeliharaan/Rehabilitasi Tanah Luas Tanah yang Dilakukan
Pemeliharaan/Rehabilitasi
(Ha)
2. | PROGRAM PENGELOLAAN Tingkat partisipasi warga 74.29 199.986.134.737,00 | PROGRAM PENGELOLAAN Tingkat partisipasi warga 74.29 199.633.905.637,00
PENDIDIKAN negara usia 5-6 tahun yang PENDIDIKAN negara usia 5-6 tahun yang
berpartisipasi dalam PAUD berpartisipasi dalam PAUD
(Persentase) (Persentase)
Angka partisipasi kasar 23.40 Angka partisipasi kasar 24.30
(Persentase) (Persentase)
Angka pendidikan yang 100.00 Angka pendidikan yang 100.00
ditamatkan ditamatkan
(Persentase) (Persentase)
Angka Partisipasi Murni 22.80 Angka Partisipasi Murni 22.80
(Persentase) (Persentase)
Angka Partisipasi Murni (APM) 99.60 Angka Partisipasi Murni (APM) 99.61
SD/MI/Paket A SD/MI/Paket A
(Persentase) (Persentase)
Angka Partisipasi Murni (APM) 83.80 Angka Partisipasi Murni (APM) 84.00
SMP/MTs/Paket B SMP/MTs/Paket B
(Persentase) (Persentase)
Angka partisipasi sekolah (APS) 99.30 Angka partisipasi sekolah (APS) 99.50
SD/MI/Paket A SD/MI/Paket A
(Persentase) (Persentase)
Angka partisipasi sekolah (APS) 94.10 Angka partisipasi sekolah (APS) 94.30
SMP/MTs/Paket B SMP/MTs/Paket B
(Persentase) (Persentase)
Angka Putus Sekolah (APS) 0.70 Angka Putus Sekolah (APS) 0.50

SD/MI
(Persentase)

SD/MI
(Persentase)
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Angka Putus Sekolah (APS) 5.90 Angka Putus Sekolah (APS) 5.70
SMP/MTs SMP/MTs
(Persentase) (Persentase)
Angka Kelulusan (AL) SD/MI 100.00 Angka Kelulusan (AL) SD/MI 100.00
(Persentase) (Persentase)
Tingkat partisipasi warga 99.50 Tingkat partisipasi warga 99.50
negara usia 7-12 tahun yang negara usia 7-12 tahun yang
berpartisipasi dalam pendidikan berpartisipasi dalam pendidikan
dasar dasar
(Persentase) (Persentase)
Angka Kelulusan (AL) SMP/MTs 100.00 Angka Kelulusan (AL) SMP/MTs 100.00
(Persentase) (Persentase)
Angka Melanjutkan (AM) dari 100.00 Angka Melanjutkan (AM) dari 100.00
SD/MI ke SMP/MTs SD/MI ke SMP/MTs
(Persentase) (Persentase)
Angka Melanjutkan (AM) dari 100.00 Angka Melanjutkan (AM) dari 100.00
SMP/MTs ke SMA/SMK/MA SMP/MTs ke SMA/SMK/MA
(Persentase) (Persentase)
Sekolah pendidikan SD/MI 24.19 Sekolah pendidikan SD/MI 24.19
kondisi bangunan baik kondisi bangunan baik
(Persentase) (Persentase)
Sekolah pendidikan SMP/MTs 44.88 Sekolah pendidikan SMP/MTs 44.88
kondisi bangunan baik kondisi bangunan baik
(Persentase) (Persentase)
Rasio ketersediaan 41.55 Rasio ketersediaan 41.55
sekolah/penduduk usia sekolah sekolah/penduduk usia sekolah
pendidikan dasar pendidikan dasar
(Persentase) (Persentase)
Proporsi murid kelas 1 yang 100.00 Proporsi murid kelas 1 yang 100.00
berhasil menamatkan sekolah berhasil menamatkan sekolah
dasar dasar
(Persentase) (Persentase)
Angka melek huruf penduduk 100.00 Angka melek huruf penduduk 100.00
usia 15-24 tahun, perempuan usia 15-24 tahun, perempuan
dan lakia€( laki dan laki&€( laki
(Persentase) (Persentase)
Penduduk yang berusia lebih 100.00 Penduduk yang berusia lebih 100.00

dari 15 Tahun melek huruf (tidak
buta aksara)
(Persentase)

dari 15 Tahun melek huruf (tidak
buta aksara)
(Persentase)
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Jumlah anak usia 5-6 tahun 59,10 Jumlah anak usia 5-6 tahun 59,10
yang berpartisipasi dalam yang berpartisipasi dalam
pendidikan anak usia dini (APS) pendidikan anak usia dini (APS)
(%) (%)
Tingkat partisipasi warga 94.33 Tingkat partisipasi warga 94.33
negara usia 13- 15 tahun yang negara usia 13- 15 tahun yang
berpartisipasi dalam pendidikan berpartisipasi dalam pendidikan
menengah pertama menengah pertama
(Persentase) (Persentase)
Jumlah anak usia 7-15 Tahun 98,86 Jumlah anak usia 7-15 Tahun 98,86
yang berpartisipasi dalam yang berpartisipasi dalam
pendidikan dasar (APS) pendidikan dasar (APS)
(%) (%)
Jumlah anak usia 7-18 Tahun 7,93 Jumlah anak usia 7-18 Tahun 7,93
yang berpartisipasi dalam yang berpartisipasi dalam
pendidikan kesetaraan (Paket pendidikan kesetaraan (Paket
A/B/C) (APS) A/B/C) (APS)
(%) (%)
Rerata kemampuan Literasi SD 52,54 Rerata kemampuan Literasi SD 52,54
berdasarkan Asesmen Nasional berdasarkan Asesmen Nasional
(Nilai) (Nilai)
Rerata kemampuan Numerasi 40,77 Rerata kemampuan Numerasi 40,77
SD berdasarkan asesmen SD berdasarkan asesmen
Nasional Nasional
(Nilai)
Rerata kompetensi Literasi SMP 60,83 Rerata kompetensi Literasi SUP 60,83
berdasarkan Asesmen Nasional berdasarkan Asesmen Nasional
(Nilai) (Nilai)
Rerata kompetensi Numerasi 53,33 Rerata kompetensi Numerasi 53,33
SMP berdasarkan Asesmen SMP berdasarkan Asesmen
Nasional Nasional
(Nilai) (Nilai)
Peningkatan Proporsi Jumlah 43,50 Peningkatan Proporsi Jumlah 43.50
Satuan PAUD yang Satuan PAUD yang
Mendapatkan Minimal Mendapatkan Minimal
Akreditasi B Akreditasi B
(%) (%)
Pertumbuhan Pendidik PAUD 21,63 Pertumbuhan Pendidik PAUD 21,63

yang Memiliki Kualifikasi
Akademik Paling Rendah D-

yang Memiliki Kualifikasi
Akademik Paling Rendah D-
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v/s1 v/s1
(%) (%)
Indeks Iklim Keamanan SD 81,68 Indeks Iklim Keamanan SD 81,68
(Nilai) (Nilai)
Indeks Iklim Kebinekaan SD 79,27 Indeks Iklim Kebinekaan SD 79,27
(Nilai) (Nilai)
Tingkat partisipasi warga 0.54 Tingkat partisipasi warga 0.54
negara usia 7-18 tahun yang negara usia 7-18 tahun yang
belum menyelesaikan belum menyelesaikan
pendidikan dasar dan pendidikan dasar dan
menengah yang berpartisipasi menengah yang berpartisipasi
dalam pendidikan kesetaraan dalam pendidikan kesetaraan
(Persentase) (Persentase)
Indeks Inklusivitas SD 75,66 Indeks Inklusivitas SD 75,66
(Nilai) (Nilai)
Indeks Iklim Keamanan SMP 78,41 Indeks Iklim Keamanan SMP 78,41
(Nilai) (Nilai)
Indeks Iklim Kebinekaan SMP 69,95 Indeks Iklim Kebinekaan SMP 69,95
(Nilai) (Nilai)
Indeks Inklusivitas SMP 70,31 Indeks Inklusivitas SMP 70,31
(Nilai) (Nilai)
Jumlah Warga Negara usia 7- 15 100.00 Jumlah Warga Negara usia 7- 15 100.00
tahun yang berpartisipasi dalam tahun yang berpartisipasi dalam
pendidikan dasar pendidikan dasar
(Persentase) (Persentase)
Jumlah Warga Negara usia 7-18 0.50 Jumlah Warga Negara usia 7-18 0.50
tahun yang belum tahun yang belum
menyelesaiakan pendidikan menyelesaiakan pendidikan
dasar dan atau menengah yang dasar dan atau menengah yang
perpartisipasi dalam perpartisipasi dalam
pendidikan kesataraan pendidikan kesataraan
(Persentase) (Persentase)
Rata-rata kemampuan literasi 1.75 Rata-rata kemampuan literasi 1.75
dan numerasi siswa dan numerasi siswa
berdasarkan hasil Asesmen berdasarkan hasil Asesmen
Nasional Nasional
(Persentase) (Persentase)
Jumlah Warga Negara usia 5-6 100.00 Jumlah Warga Negara usia 5-6 100.00

tahun yang berpartisipasi dalam
pendidikan PAUD
(Persentase)

tahun yang berpartisipasi dalam
pendidikan PAUD
(Persentase)
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Pendidikan Anak Usia Dini 100.00 Pendidikan Anak Usia Dini 100.00
(PAUD) (PAUD)
(Persentase) (Persentase)
Pengelolaan Pendidikan Sekolah Terlaksananya Pengelolaan 100.000 121.977.160.036,00 | Pengelolaan Pendidikan Sekolah Terlaksananya Pengelolaan 100.000 123.127.160.036,00
Dasar Pendidikan Sekolah Dasar Dasar Pendidikan Sekolah Dasar
(Persentase) (Persentase)
Pembangunan Unit Sekolah Baru Jumlah Sekolah Baru yang Telah
(USB) Dibangun
(Unit)
Penambahan Ruang Kelas Baru Jumlah Ruang Kelas Baru yang 10.00 2.000.000.000,00
Bertambah
(Ruang)
Pembangunan Ruang Jumlah Ruang Guru/Kepala 4.00 500.000.000,00 | Pembangunan Ruang Guru/Kepala Jumlah Ruang Guru/Kepala 4.00 500.000.000,00
Guru/Kepala Sekolah/TU Sekolah/TU yang Telah Dibangun Sekolah/TU Sekolah/TU yang Telah Dibangun
(Ruang) (Ruang)
Pembangunan Ruang Unit Jumlah Ruang Unit Kesehatan
Kesehatan Sekolah Sekolah yang Telah Dibangun
(Ruang)
Pembangunan Perpustakaan Jumlah Perpustakaan Sekolah 4.00 500.000.000,00 | Pembangunan Perpustakaan Jumlah Perpustakaan Sekolah 4.00 500.000.000,00
Sekolah yang Telah Dibangun Sekolah yang Telah Dibangun
(Ruang) (Ruang)
Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan 20.00 2.518.084.000,00 | Pembangunan Sarana, Prasarana Jumlah Sarana, Prasarana dan 20.00 2.518.084.000,00
Prasarana dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah yang Telah dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah yang Telah
Dibangun Dibangun
(Unit) (Unit)
Pembangunan Rumah Dinas Jumlah Rumah Dinas Kepala
Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah
Sekolah yang Telah Dibangun
(Unit)
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang Kelas yang 42.00 10.500.000.000,00
Kelas Direhabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang Guru/Kepala Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang Guru/Kepala 800.000.000,00

Guru/Kepala Sekolah/TU

Sekolah/TU yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)

Guru/Kepala Sekolah/TU

Sekolah/TU yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Unit Kesehatan Sekolah

Jumlah Ruang Unit Kesehatan
Sekolah yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

(Ruang)
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Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Perpustakaan Sekolah 2.00 300.000.000,00 | Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Perpustakaan Sekolah 2.00 750.000.000,00
Perpustakaan Sekolah yang Telah Direhabilitasi Perpustakaan Sekolah yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
(Ruang) (Ruang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana dan
Sarana, Prasarana dan Utilitas Utilitas Sekolah yang Telah
Sekolah Direhabilitasi
(Unit)
Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Jumlah Rumah Dinas Kepala
Dinas Kepala Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah
Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah yang Telah DiRehabilitasi
Sedang/Berat
(Unit)
Pengadaan Mebel Sekolah Jumlah Mebel sekolah yang
Tersedia
(Paket)
Pengadaan Alat Rumah Tangga Jumlah Alat Rumah Tangga
Sekolah Sekolah yang Tersedia
(Paket)
Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Sekolah
Sekolah yang Tersedia
(Paket)
Pengadaan Perlengkapan Siswa Jumlah Perlengkapan Peserta 4.00 200.000.000,00
Didik yang Tersedia
(Unit)
Pemeliharaan Rutin Bangunan Jumlah Bangunan Gedung dan
Gedung dan Ruangan Ruang Sekolah yang
Dilaksanakan Pemeliharaan
(Unit)
Pemeliharaan Rutin Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan
Prasarana dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah yang
Dilaksanakan Pemeliharaan
(Unit)

Pemeliharaan Rutin Rumah
Dinas Kepala
Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah

Jumlah Rumah Dinas Kepala
Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah
yang Dilaksanakan Pemeliharaan
(Unit)

Penyediaan Biaya Personil
Peserta Didik Sekolah Dasar

Jumlah Peserta Didik Sekolah
Menengah Atas yang Menerima
Biaya Personil Peserta Didik
(Peserta Didlik)
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Pengadaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan Peraga 1.00
Peraga Siswa Siswa yang Tersedia

(Paket)
Penyelenggaraan Proses Belajar Jumlah Satuan Pendidikan yang 419.00 100.000.000,00
dan Ujian bagi Peserta Didik Menyelenggarakan Proses Belajar

dan Ujian

(Satuan Pendidikan)
Penyiapan dan Tindak Lanjut Jumlah Satuan Pendidikan Dasar 200.00 100.000.000,00
Evaluasi Satuan Pendidikan yang Siap Dievaluasi dan
Dasar Melaksanakan Rekomendasi

(Satuan Pendidikan)
Pembinaan Minat, Bakat dan Jumlah Siswa yang Mengikuti 1710 400.000.000,00 | Pembinaan Minat, Bakat dan Jumlah Siswa yang Mengikuti 1710 400.000.000,00
Kreativitas Siswa Ajang Kompetisi/lLomba Akademik Kreativitas Siswa Ajang Kompetisi/lLomba Akademik

dan Non Akademik dan Non Akademik

(Peserta Didik) (Peserta Didlik)
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Jumlah Pendidik dan Tenaga 442.00 4.000.000.000,00 | Penyediaan Pendidik dan Tenaga Jumlah Pendidik dan Tenaga 442.00 4.000.000.000,00
Kependidikan bagi Satuan Kependidikan yang Tersedia pada Kependidikan bagi Satuan Kependidikan yang Tersedia pada
Pendidikan Sekolah Dasar Satuan Pendidikan Sekolah Dasar Pendidikan Sekolah Dasar Satuan Pendidikan Sekolah Dasar

(Orang) (Orang)
Pengembangan Karir Pendidik Jumlah Pendidik dan Tenaga 298.00 1.000.000.000,00 | Pengembangan Karir Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga 298.00 500.000.000,00
dan Tenaga Kependidikan pada Kependidikan yang Mendapatkan Tenaga Kependidikan pada Satuan Kependidikan yang Mendapatkan
Satuan Pendidikan Sekolah Fasilitasi Kenaikan Pendidikan Sekolah Dasar Fasilitasi Kenaikan
Dasar Pangkat/Golongan, Pemberian Pangkat/Golongan, Pemberian

Promosi, Peningkatan Kompetensi Promosi, Peningkatan Kompetensi

dan Kualifikasi dan Kualifikasi

(Orang) (Orang)
Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah Sekolah Menengah Dasar 900.00 77.600.000,00 | Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah Sekolah Menengah Dasar 900.00 77.600.000,00
Manajemen Sekolah yang Dilaksanakan Pembinaan Manajemen Sekolah yang Dilaksanakan Pembinaan

Kelembagaan dan manajemen Kelembagaan dan manajemen

sekolah sekolah

(Satuan Pendidikan) (Satuan Pendidikan)
Pengelolaan Dana BOS Sekolah 99.131.476.036,00 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Jumlah Sekolah Dasar yang 419.00 99.131.476.036,00
Dasar Dasar Mengelola Dana BOS

(Satuan Pendidikan)

Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga Pengelola yang 419.00 50.000.000,00 | Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga Pengelola yang 419.00 50.000.000,00

Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Dasar

Meningkat Kapasitasnya dalam
Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Dasar

(Orang)

Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Dasar

Meningkat Kapasitasnya dalam
Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Dasar

(Orang)

Pembangunan Laboratorium
Sekolah Dasar

Jumlah Ruang Laboratorium
Sekolah Dasar yang Telah
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Dibangun
(Ruang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Laboratorium Sekolah
Laboratorium Sekolah Dasar Dasar yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
(Ruang)
Pemeliharaan Mebel Sekolah Jumlah Mebel Sekolah yang
Dilaksanakan Pemeliharaan
(Unit)
Peningkatan profesi pelaku Jumlah Pelaku perbukuan daerah
perbukuan daerah pada Satuan yang mendapatkan fasilitasi
Pendidikan Dasar peningkatan profesi
(Orang)
Pembinaan Penggunaan Jumlah Orang yang Mendapatkan 100.00 150.000.000,00 | Pembinaan Penggunaan Jumlah Orang yang Mendapatkan 100.00 150.000.000,00
Teknologi, Informasi dan Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan Pembinaan Penggunaan
Komunikasi (TIK) untuk Teknologi, Informasi dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan Teknologi, Informasi dan
Pendidikan Komunikasi (TIK) untuk Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan Pendidikan
(Orang) (Orang)
Pengembangan konten digital Jumlah konten digital untuk
untuk pendidikan pendidikan yang telah
dikembangkan
(Konten Digital)
Pelatihan Penggunaan Aplikasi Jumlah peserta pelatihan
Bidang Pendidikan penggunaan aplikasi di bidang
pendidikan yang dilaksanakan
(Orang)
Koordinasi, Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil 1.00 150.000.000,00 | Koordinasi, Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil 1.00 150.000.000,00
Supervisi dan Evaluasi Layanan Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Koordinasi, Perencanaan,
di Bidang Pendidikan Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan Supervisi dan Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan Bidang Pendidikan
(Dokumen) (Dokumen)
Sosialisasi dan Advokasi Jumlah kegiatan sosialisasi dan 1.00 150.000.000,00 | Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Jumlah kegiatan sosialisasi dan 1.00 150.000.000,00
Kebijakan Bidang Pendidikan advokasi kebijakan di bidang Bidang Pendidikan advokasi kebijakan di bidang
Pendidikan yang dilaksanakan Pendidikan yang dilaksanakan
(Dokumen) (Dokumen)
Bimbingan Teknis Peningkatan Jumlah peserta bimbingan teknis 1.00 150.000.000,00

Kapasitas Bidang Pendidikan

peningkatan kapasitas bidang
pendidikan yang dilaksanakan
(Orang)
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Pengadaan Perlengkapan Peserta Jumlah Perlengkapan Peserta 4.00 200.000.000,00
Didik Didik yang Tersedia
(Paket)
Pembangunan Ruang Kelas Baru Jumlah Ruang Kelas Baru yang 10.00 2.000.000.000,00
Bertambah
(Ruang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan 500.000.000,00
Prasarana dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat
(Unit)
Bimbingan Teknis, Pelatihan, Jumlah Peserta Bimbingan 1.00 150.000.000,00
dan/atau Magang/PKL untuk Teknis, Pelatihan, dan/atau
Peningkatan Kapasitas Bidang Magang/PKL untuk Peningkatan
Pendidikan Kapasitas Bidang Pendidikan
yang dilaksanakan
(Orang)
Penyelenggaraan Proses Belajar Jumlah Satuan Pendidikan yang 419.00 100.000.000,00
Bagi Peserta Didik Menyelenggarakan Proses Belajar
(Satuan Pendidikan)
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang Kelas Sekolah 42.00 10.500.000.000,00
Kelas Sekolah yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
(Ruang)
Pengelolaan Pendidikan Sekolah Terlaksananya Pengelolaan 100.000 62.564.995.101,00 | Pengelolaan Pendidikan Sekolah Terlaksananya Pengelolaan 100.000 60.912.766.001,00
Menengah Pertama Pendidikan Sekolah Menengah Menengah Pertama Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama Pertama
(Persentase) (Persentase)
Pembangunan Unit Sekolah Baru Jumlah Sekolah Baru yang Telah
(USB) Dibangun
(Unit)
Penambahan Ruang Kelas Baru Jumlah Ruang Kelas Baru yang 12.00 2.896.831.137,00
Bertambah
(Ruang)
Pembangunan Ruang Jumlah Ruang Guru/Kepala 1.00 400.000.000,00 | Pembangunan Ruang Guru/Kepala Jumlah Ruang Guru/Kepala 1.00 400.000.000,00

Guru/Kepala Sekolah/TU

Sekolah/TU yang Telah Dibangun
(Ruang)

Sekolah/TU

Sekolah/TU yang Telah Dibangun
(Ruang)

Pembangunan Ruang Unit
Kesehatan Sekolah

Jumlah Ruang Unit Kesehatan
Sekolah yang Telah Dibangun
(Ruang)
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Pembangunan Perpustakaan Jumlah Perpustakaan Sekolah 1.00 300.000.000,00 | Pembangunan Perpustakaan Jumlah Perpustakaan Sekolah 1.00 300.000.000,00
Sekolah yang Telah Dibangun Sekolah yang Telah Dibangun
(Ruang) (Ruang)
Pembangunan Laboratorium Jumlah Ruang Laboratorium yang
Telah Dibangun
(Ruang)
Pembangunan Ruang Serba Jumlah Ruang Serba Guna/Aula
Guna/Aula yang Telah Dibangun
(Ruang)
Pembangunan Rumah Dinas Jumlah Rumah Dinas Kepala
Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah
Sekolah yang Telah Dibangun
(Unit)
Pembangunan Fasilitas Parkir Jumlah Fasilitas Parkir yang Telah
Dibangun
(Unit)
Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan 10.00 3.000.000.000,00 | Pembangunan Sarana, Prasarana Jumlah Sarana, Prasarana dan 10.00 3.000.000.000,00
Prasarana dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah yang Telah dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah yang Telah
Dibangun Dibangun
(Unit) (Unit)
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Gedung Sekolah yang
Gedung Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat
(Unit)
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang kelas sekolah yang 30.00 4.000.000.000,00 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang kelas sekolah yang 30.00 2.887.770.900,00
Kelas Sekolah Telah Direhabilitasi Sedang/Berat Kelas Sekolah Telah Direhabilitasi Sedang/Berat
(Ruang) (Ruang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang Guru Sekolah yang 3.00 1.000.000.000,00
Guru Sekolah Telah Direhabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang Unit Kesehatan
Unit Kesehatan Sekolah Sekolah yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
(Ruang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Perpustakaan Sekolah 2.00 300.000.000,00 | Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Perpustakaan Sekolah 2.00 300.000.000,00
Perpustakaan Sekolah yang Telah Direhabilitasi Perpustakaan Sekolah yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
(Ruang) (Ruang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Laboratorium yang Telah 1.00 300.000.000,00 | Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Laboratorium yang Telah 1.00 300.000.000,00

Laboratorium

Direhabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)

Laboratorium

Direhabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)
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Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang Serba Guna/Aula
Serba Guna/Aula yang Telah Direhabilitasi
sedang/berat
(Ruang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Jumlah Rumah Dinas Kepala
Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah
Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
(Unit)
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Fasilitas Parkir yang Telah
Fasilitas Parkir Direhabilitasi Sedang/Berat
(Unit)
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana dan 4.00 300.000.000,00 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan 4.00 300.000.000,00
Sarana, Prasarana dan Utilitas Utilitas Sekolah yang Telah Prasarana dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah yang Telah
Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat Direhabilitasi Sedang/Berat
(Unit) (Unit)
Pengadaan Mebel Sekolah Jumlah Mebel Sekolah yang
Tersedia
(Paket)
Pengadaan Alat Rumah Tangga Jumlah Alat Rumah Tangga
Sekolah Sekolah yang Tersedia
(Paket)
Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Sekolah 2.00 200.000.000,00 | Pengadaan Perlengkapan Sekolah Jumlah Perlengkapan Sekolah 2.00 200.000.000,00
Sekolah yang Tersedia yang Tersedia
(Paket) (Paket)
Pengadaan Perlengkapan Siswa Jumlah Perlengkapan Siswa yang 4.00 100.000.000,00

Tersedia
(Paket)

Pemeliharaan Rutin Bangunan
Gedung dan Ruangan

Jumlah Bangunan Gedung dan
Ruang Sekolah yang
Dilaksanakan Pemeliharaan
(Unit)

Pemeliharaan Rutin Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah

Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang
Dilaksanakan Pemeliharaan
(Unit)

Pemeliharaan Rutin Rumah
Dinas Kepala Sekolah, Guru,
Penjaga Sekolah

Jumlah Rumah Dinas Kepala
Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah
yang Dilaksanakan Pemeliharaan
(Unit)
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Penyediaan Biaya Personil Jumlah Peserta didik Sekolah
Peserta Didik Sekolah Menengah Menengah Pertama yang
Pertama Menerima Biaya Personil Peserta
Didik
(Peserta Didik)
Perlengkapan Dasar Buku Teks Jumlah Buku Teks yang Diterima
Peserta Didik Peserta Didik
(Buku)
Perlengkapan Belajar Peserta Jumlah Perlengkapan Peserta
Didik Didlik yang Tersedia
(Paket)
Pengadaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan Peraga 1.00
Peraga Siswa Siswa yang Tersedia
(Paket)
Penyelenggaraan Proses Belajar Jumlah Peserta Didlik yang 30.00 50.000.000,00
dan Ujian bagi Peserta Didik Mengikuti Proses Belajar dan
Ujian
(Peserta Didik)
Penyiapan dan Tindak Lanjut Jumlah Satuan Pendidikan 120.00 50.000.000,00
Evaluasi Satuan Pendidikan Menengah Pertama yang Siap
Sekolah Menengah Pertama Dievaluasi dan Melaksanakan
Rekomendasi
(Satuan Pendidikan)
Pembinaan Minat, Bakat dan Jumlah Siswa yang Mengikuti 2855.00 400.000.000,00 | Pembinaan Minat, Bakat dan Jumlah Siswa yang Mengikuti 2855.00 400.000.000,00
Kreativitas Siswa Ajang Kompetisi/Lomba Akademik Kreativitas Siswa Ajang Kompetisi/lLomba Akademik
dan Non Akademik dan Non Akademik
(Peserta Didik) (Peserta Didik)
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Jumlah Pendidik dan Tenaga 383.00 4.000.000.000,00 | Penyediaan Pendidik dan Tenaga Jumlah Pendidik dan Tenaga 383.00 4.000.000.000,00
Kependidikan bagi Satuan Kependidikan yang Tersedia pada Kependidikan bagi Satuan Kependidikan yang Tersedia pada
Pendidikan Sekolah Menengah Satuan Pendidikan Sekolah Pendidikan Sekolah Menengah Satuan Pendidikan Sekolah
Pertama Menengah Pertama Pertama Menengah Pertama
(Orang) (Orang)
Pengembangan Karir Pendidik Jumlah Pendidik dan Tenaga 312.00 1.000.000.000,00 | Pengembangan Karir Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga 312.00 510.000.000,00
dan Tenaga Kependidikan pada Kependidikan yang Mendapatkan Tenaga Kependidikan pada Satuan Kependidikan yang Mendapatkan
Satuan Pendidikan Sekolah Fasilitasi Kenaikan Pendidikan Sekolah Menengah Fasilitasi Kenaikan
Menengah Pertama Pangkat/Golongan, Pemberian Pertama Pangkat/Golongan, Pemberian
Promosi, Peningkatan Kompetensi Promosi, Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi dan Kualifikasi
(Orang) (Orang)
Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah Sekolah Menengah 120.00 100.000.000,00 | Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah Sekolah Menengah 120.00 100.000.000,00

Manajemen Sekolah

Pertama yang Dilaksanakan

Manajemen Sekolah

Pertama yang Dilaksanakan
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Pembinaan Pembinaan
(Satuan Pendidikan) (Satuan Pendidikan)
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Jumlah Sekolah Menengah 119.00 43.518.163.964,00 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Jumlah Sekolah Menengah 119.00 43.518.163.964,00
Menengah Pertama pertama yang Mengelola Dana Menengah Pertama pertama yang Mengelola Dana
BOS BOS
(Satuan Pendidikan) (Satuan Pendidikan)
Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang Meningkat 120.00 50.000.000,00 | Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang Meningkat 120.00 50.000.000,00
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Kapasitasnya dalam Pengelolaan Pengelolaan Dana BOS Sekolah Kapasitasnya dalam Pengelolaan
Menengah Pertama Dana BOS Sekolah Menengah Menengah Pertama Dana BOS Sekolah Menengah
Pertama Pertama
(Orang) (Orang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang TU yang Telah
TU Direhabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang Kepala Sekolah
Kepala Sekolah yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
(Ruang)
Pemeliharaan Mebel Sekolah Jumlah Mebel Sekolah yang
Dilaksanakan Pemeliharaan
(Unit)
Peningkatan profesi pelaku Jumlah Pelaku perbukuan daerah
perbukuan daerah pada Satuan yang mendapatkan fasilitasi
Pendidikan Menengah Pertama peningkatan profesi
(Orang)
Pembinaan Penggunaan Jumlah Orang yang Mendapatkan 180.00 150.000.000,00 | Pembinaan Penggunaan Jumlah Orang yang Mendapatkan 180.00 150.000.000,00
Teknologi, Informasi dan Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan Pembinaan Penggunaan

Komunikasi (TIK) untuk

Teknologi, Informasi dan

Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan

Teknologi, Informasi dan

Pendidikan Komunikasi (TIK) untuk Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan Pendidikan
(Orang) (Orang)
Pengembangan konten digital Jumlah konten digital untuk
untuk pendidikan pendidikan yang telah
dikembangkan
(Konten Digital)
Pelatihan Penggunaan Aplikasi Jumlah peserta pelatihan

Bidang Pendidikan

penggunaan aplikasi di bidang
pendidikan yang dilaksanakan
(Orang)
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Koordinasi, Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil 1.00 150.000.000,00 | Koordinasi, Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil 1.00 150.000.000,00
Supervisi dan Evaluasi Layanan Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Koordinasi, Perencanaan,
di Bidang Pendidikan Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan Supervisi dan Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan Bidang Pendidikan
(Dokumen) (Dokumen)
Sosialisasi dan Advokasi Jumlah kegiatan sosialisasi dan 1.00 150.000.000,00 | Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Jumlah kegiatan sosialisasi dan 1.00 150.000.000,00
Kebijakan Bidang Pendidikan advokasi kebijakan di bidang Bidang Pendidikan advokasi kebijakan di bidang
Pendidikan yang dilaksanakan Pendidikan yang dilaksanakan
(Dokumen) (Dokumen)
Bimbingan Teknis Peningkatan Jumlah peserta bimbingan teknis 1.00 150.000.000,00
Kapasitas Bidang Pendidikan peningkatan kapasitas bidang
pendidikan yang dilaksanakan
(Orang)
Penyelenggaraan Proses Belajar Jumlah Peserta Didik yang 30.00 50.000.000,00
bagi Peserta Didik Mengikuti Proses Belajar
(Satuan Pendidikan)
Pembangunan Ruang Kelas Baru Jumlah Ruang Kelas Baru yang 12.00 2.896.831.137,00
Bertambah
(Ruang)
Bimbingan Teknis, Pelatihan, Jumlah Peserta Bimbingan 1.00 150.000.000,00
dan/atau Magang/PKL untuk Teknis, Pelatihan, dan/atau
Peningkatan Kapasitas Bidang Magang/PKL untuk Peningkatan
Pendidikan Kapasitas Bidang Pendidikan
yang dilaksanakan
(Orang)
Pengadaan Perlengkapan Peserta Jumlah Perlengkapan Peserta 4.00 100.000.000,00
Didik Didik yang Tersedia
(Paket)
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang Guru/Kepala 3.00 1.000.000.000,00
Guru/Kepala Sekolah/TU Sekolah/TU yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)
Pengelolaan Pendidikan Anak Terlaksananya Pengelolaan 100.000 11.057.899.600,00 | Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Terlaksananya Pengelolaan 100.000 11.207.899.600,00
Usia Dini (PAUD) Pendidikan Anak Usia Dini Dini (PAUD) Pendidikan Anak Usia Dini
(PAUD) (PAUD)
(Persentase) (Persentase)
Pembangunan Gedung/Ruang Jumlah Gedung/Ruang 1.00 300.000.000,00
Kelas/Ruang Guru PAUD Kelas/Ruang Guru PAUD yang
Telah Dibangun
(Unit)
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Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan 1.00 300.000.000,00 | Pembangunan Sarana, Prasarana Jumlah Sarana, Prasarana dan 1.00 300.000.000,00
Prasarana dan Utilitas PAUD Utilitas PAUD yang Telah dan Utilitas PAUD Utilitas PAUD yang Telah
Dibangun Dibangun
(Unit) (Unit)
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Gedung/Ruang 1.00 300.000.000,00 | Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Gedung/Ruang 1.00 300.000.000,00
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD yang Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Kelas/Ruang Guru PAUD yang
Guru PAUD Telah Direhabilitasi Sedang/Berat PAUD Telah Direhabilitasi Sedang/Berat
(Unit) (Unit)
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana dan 1.00 300.000.000,00 | Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana dan 1.00 300.000.000,00
Pembangunan Sarana, Utilitas PAUD yang Telah Pembangunan Sarana, Prasarana Utilitas PAUD yang Telah
Prasarana dan Utilitas PAUD Direhabilitasi Sedang/Berat dan Utilitas PAUD Direhabilitasi Sedang/Berat
(Unit) (Unit)
Pemeliharaan Rutin Jumlah Gedung/Ruang
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD yang
Guru PAUD Dilaksanakan Pemeliharaan
(Unit)
Pemeliharaan Rutin Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan
Prasarana dan Utilitas PAUD Utilitas PAUD yang Dilaksanakan
Pemeliharaan
(Unit)
Pengadaan Mebel PAUD Jumlah Mebel PAUD yang
Tersedia
(Paket)
Pengadaan Alat Rumah Tangga Jumlah Alat Rumah Tangga
PAUD PAUD yang Tersedia
(Paket)
Pengadaan Perlengkapan PAUD Jumlah perlengkapan PAUD yang
Tersedia
(Paket)
Pengadaan Perlengkapan Siswa Jumlah Perlengkapan Peserta
PAUD Didik PAUD yang Tersedia
(Paket)
Penyediaan Biaya Personil Jumlah Peserta Didik PAUD yang
Peserta Didik PAUD Menerima Biaya Personil Peserta
Didik
(Peserta Didik)
Pengadaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan Peraga 1.00 200.000.000,00 | Pengadaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan Peraga 1.00 200.000.000,00
Peraga Siswa PAUD PAUD yang Tersedia Peraga Siswa PAUD PAUD yang Tersedia
(Paket) (Paket)
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Penyelenggaraan Proses Belajar Jumlah Peserta Didik PAUD yang
PAUD Mengikuti Proses Belajar
(Peserta Didik)
Penyiapan dan Tindak Lanjut Jumlah PAUD yang Siap 50.00 75.000.000,00
Evaluasi Satuan PAUD Dievaluasi dan Melaksanakan
Rekomendasi
(Satuan Pendidikan)
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan PAUD Kependidikan yang Tersedia pada
PAUD
(Orang)
Pengembangan Karir Pendidik Jumlah Pendidik dan Tenaga 180.00 500.000.000,00 | Pengembangan Karir Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga 180.00 725.000.000,00
dan Tenaga Kependidikan pada Kependidikan yang Mendapatkan Tenaga Kependidikan pada Satuan Kependidikan yang Mendapatkan
Satuan Pendidikan PAUD Fasilitasi Kenaikan Pendidikan PAUD Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golongan, Pemberian Pangkat/Golongan, Pemberian
Promosi, Peningkatan Kompetensi Promosi, Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi dan Kualifikasi
(Orang) (Orang)
Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah PAUD yang Dilaksanakan 400.00 270.000.000,00 | Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah PAUD yang Dilaksanakan 400.00 270.000.000,00
Manajemen PAUD Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Manajemen
(Satuan Pendidikan) (Satuan Pendidikan)
Pengelolaan Dana BOP PAUD Jumlah PAUD yang Mengelola 414.00 8.362.899.600,00 | Pengelolaan Dana BOP PAUD Jumlah PAUD yang Mengelola 414.00 8.362.899.600,00

Dana BOP
(Satuan Pendidikan)

Dana BOP
(Satuan Pendidikan)

Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana BOP PAUD

Jumlah Tenaga yang Meningkat
Kapasitasnya dalam Pengelolaan
Dana BOP PAUD

(Orang)

Pemeliharaan Mebel Sekolah

Jumlah Mebel Sekolah yang
Dipelihara
(Unit)

Peningkatan profesi pelaku
perbukuan daerah pada Satuan

Jumlah Pelaku perbukuan daerah
yang mendapatkan fasilitasi

Pendidikan Anak Usia Dini peningkatan profesi

(PAUD) (Orang)

Pembinaan Penggunaan Jumlah Orang yang Mendapatkan
Teknologi, Informasi dan Pembinaan Penggunaan

Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan

Teknologi, Informasi dan
Komunikasi (TIK) untuk
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pendidikan
(Orang)
Pengembangan konten digital Jumlah konten digital untuk
untuk pendidikan pendidikan yang telah
dikembangkan
(Konten Digital)
Pelatihan Penggunaan Aplikasi Jumlah peserta pelatihan
Bidang Pendidikan penggunaan aplikasi di bidang
pendidikan yang dilaksanakan
(Orang)
Koordinasi, Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil 1.00 150.000.000,00 | Koordinasi, Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil 1.00 150.000.000,00
Supervisi dan Evaluasi Layanan Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Koordinasi, Perencanaan,
di Bidang Pendidikan Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan Supervisi dan Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan Bidang Pendlidikan
(Dokumen) (Dokumen)
Sosialisasi dan Advokasi Jumlah kegiatan sosialisasi dan 1.00 150.000.000,00 | Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Jumlah kegiatan sosialisasi dan 1.00 150.000.000,00
Kebijakan Bidang Pendidikan advokasi kebijakan di bidang Bidang Pendidikan advokasi kebijakan di bidang
Pendidikan yang dilaksanakan Pendidikan yang dilaksanakan
(Dokumen) (Dokumen)
Bimbingan Teknis Peningkatan Jumlah peserta bimbingan teknis 175.00 150.000.000,00
Kapasitas Bidang Pendidikan peningkatan kapasitas bidang
pendidikan yang dilaksanakan
(Orang)
Pembangunan Ruang Guru/Kepala Jumlah Ruang Guru/Kepala 200.000.000,00
Sekolah/TU Sekolah/TU yang Telah Dibangun
(Ruang)
Pemberian layanan pendampingan Jumlah kegiatan pendampingan 100.000.000,00
bagi satuan pendidikan untuk bagi satuan pendidikan untuk
pencegahan perundungan, pencegahan perundungan,
kekerasan, dan intoleransi kekerasan, dan intoleransi
(Kegiatan)
Bimbingan Teknis, Pelatihan, Jumlah Peserta Bimbingan 175.00 150.000.000,00
dan/atau Magang/PKL untuk Teknis, Pelatihan, dan/atau
Peningkatan Kapasitas Bidang Magang/PKL untuk Peningkatan
Pendidikan Kapasitas Bidang Pendidikan
yang dilaksanakan
(Orang)
Pengelolaan Pendidikan Terlaksananya Pengelolaan 100.000 4.386.080.000,00 | Pengelolaan Pendidikan Terlaksananya Pengelolaan 100.000 4.386.080.000,00

Nonformal/Kesetaraan

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
(Persentase)

Nonformal/Kesetaraan

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
(Persentase)
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No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (:T:;g;tn Pagu(g:i)lkatlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja J:;gieatn Kebu“;g:;‘ ZEDE) Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pembangunan Gedung/Ruang Jumlah Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru Kelas/Ruang Guru
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan yang Telah
Dibangun
(Unit)
Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan 1.00 300.000.000,00
Prasarana dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan yang Telah
Dibangun
(Unit)
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Gedung/Ruang 1.00 600.000.000,00

Gedung/Ruang Kelas/Ruang
Guru Pendidikan Nonformal /
Kesetaraan

Kelas/Ruang Guru Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan yang
Direhabilitasi Sedang/Berat
(Unit)

Rehabilitasi Sedang/Berat
Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah

Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah Nonformal/
Kesetaraan yang Direhabilitasi

Nonformal/Kesetaraan Sedang/Berat
(Unit)
Pemeliharaan Rutin Jumlah Kelas/Ruang Guru

Gedung/Ruang Kelas/Ruang
Guru Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
yang Dilaksanakan Pemeliharaan
(Unit)

Pemeliharaan Rutin Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah
Nonformal/Kesetaraan yang
Dilaksanakan Pemeliharaan
(Unit)

Pengadaan Mebel Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah Mebel Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan yang
Tersedia

(Paket)

Pengadaan Alat Rumah Tangga
Pendidikan Nonformal/
Kesetaraan

Jumlah Alat Rumah Tangga
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
yang Tersedia

(Paket)

Pengadaan Perlengkapan
Pendidikan Nonformal /
Kesetaraan

Jumlah Perlengkapan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan yang
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No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (:T:;g;tn Pagu(g:i)lkatlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja J:;gieatn Kebu“;g:;‘ ZEDE) Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Tersedia
(Paket)
Penyediaan Biaya Personil Jumlah Peserta Didik
Peserta Didik Nonformal/Kesetaraan yang
Nonformal/Kesetaraan Menerima Biaya Personil Peserta
Didik
(Peserta Didik )
Pengadaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan Peraga
Peraga Siswa Nonformal / Siswa Nonformal/ Kesetaraan
Kesetaraan yang Tersedia
(Paket)
Penyelenggaraan Proses Belajar Jumlah Peserta Didik yang 50.00 300.000.000,00
Nonformal/Kesetaraan Mengikuti Proses Belajar
(Peserta Didik )
Penyiapan dan Tindak Lanjut Jumlah Satuan Pendidikan 50.00 50.000.000,00
Evaluasi Satuan Pendidikan di Nonformal/Kesetaraan Siap
Pendidikan Dievaluasi dan Melaksanakan
Nonformal/Kesetaraan Rekomendasi
(Satuan Pendidikan)
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Kependidikan yang Tersedia bagi
Pendidikan Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan
(Orang)
Pengembangan Karir Pendidik Jumlah Pendidik dan Tenaga
dan Tenaga Kependidikan pada Kependidikan yang Mendapatkan
Satuan Pendidikan Fasilitasi Kenaikan
Nonformal/Kesetaraan Pangkat/Golongan, Pemberian
Promosi, Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
(Orang)
Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah Sekolah
Manajemen Sekolah Nonformal/Kesetaraan yang
Nonformal/Kesetaraan Dilaksanakan Pembinaan
Kelembagaan dan Manajemen
(Satuan Pendidikan)
Pengelolaan Dana BOP Sekolah Jumlah Sekolah 21.00 3.136.080.000,00 | Pengelolaan Dana BOP Sekolah Jumlah Sekolah 21.00 3.136.080.000,00
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan yang Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan yang
Mengelola Dana BOP Mengelola Dana BOP
(Satuan Pendidikan) (Satuan Pendidikan)
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No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (:T:;g;tn Pagu(g:i)lkatlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja J:;gieatn Kebu“;g:;‘ ZEDE) Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang Meningkat
Pengelolaan Dana BOP Sekolah Kapasitasnya dalam Pengelolaan
Nonformal/Kesetaraan Dana BOP Sekolah
Nonformal/Kesetaraan
(Orang)
Pembangunan Laboratorium Jumlah Ruang Laboratorium yang
Telah Dibangun
(Ruang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Laboratorium yang Telah
Laboratorium Direhabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)
Pemeliharaan Mebel Pendidikan Jumlah Mebel Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan yang
Dilaksanakan Pemeliharaan
(Unit)
Penyelenggaraan Ujian bagi Jumlah Satuan Pendidikan yang
Peserta Didik Menyelenggarakan Ujian
Nonformal/Kesetaraan (Satuan Pendidikan)
Peningkatan profesi pelaku Jumlah Pelaku perbukuan daerah
perbukuan daerah pada Satuan yang mendapatkan fasilitasi
Pendidikan peningkatan profesi
Nonformal/Kesetaraan (Orang)
Pembinaan Penggunaan Jumlah Orang yang Mendapatkan
Teknologi, Informasi dan Pembinaan Penggunaan
Komunikasi (TIK) untuk Teknologi, Informasi dan
Pendidikan Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan
(Orang)
Pengembangan konten digital Jumlah konten digital untuk
untuk pendidikan pendidikan yang telah
dikembangkan
(Konten Digital)
Pelatihan Penggunaan Aplikasi Jumlah peserta pelatihan
Bidang Pendidikan penggunaan aplikasi di bidang
pendidikan yang dilaksanakan
(Orang)
Koordinasi, Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil 50.00 50.000.000,00

Supervisi dan Evaluasi Layanan

Koordinasi, Perencanaan,

Supervisi dan Evaluasi Layanan di

Koordinasi, Perencanaan,

di Bidang Pendidikan Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan Supervisi dan Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan Bidang Pendidikan
(Dokumen) (Dokumen)
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No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (:T:;g;tn Pagu(g:i)lkatlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja J:;gieatn Kebu“;g:;‘ ZEDE) Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Sosialisasi dan Advokasi Jumlah kegiatan sosialisasi dan
Kebijakan Bidang Pendidikan advokasi kebijakan di bidang
Pendidikan yang dilaksanakan
(Dokumen)
Bimbingan Teknis Peningkatan Jumlah peserta bimbingan teknis
Kapasitas Bidang Pendidikan peningkatan kapasitas bidang
pendidikan yang dilaksanakan
(Orang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan 300.000.000,00
Prasarana dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat
(Unit)
Penyelenggaraan Proses Belajar Jumlah Satuan Pendidikan yang 50.00 300.000.000,00
bagi Peserta Didik Menyelenggarakan Proses Belajar
(Peserta Didlik)
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang Kelas Sekolah 1.00 600.000.000,00
Kelas Sekolah yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
(Unit)
3. | PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase Kurikulum Muatan 100.00 380.300.000,00 | PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase Kurikulum Muatan 100.00 380.300.000,00
KURIKULUM Lokal Pendidikan Dasar yang KURIKULUM Lokal Pendidikan Dasar yang
ditetapkan ditetapkan
(Persentase) (Persentase)
Persentase Kurikulum Muatan 100.00 Persentase Kurikulum Muatan 100.00
Lokal Pendidikan Anak Usia Lokal Pendidikan Anak Usia
Dini dan Pendidikan Non Formal Dini dan Pendidikan Non Formal
yang ditetapkan yang ditetapkan
(Persentase) (Persentase)
Penetapan Kurikulum Muatan Terlaksananya Penetapan 1 230.300.000,00 | Penetapan Kurikulum Muatan Jumlah Kompetensi Dasar Muatan 1 230.300.000,00

Lokal Pendidikan Dasar

Kurikulum Muatan Lokal
Pendidikan Dasar
(Dokumen)

Lokal Pendidikan Dasar

Lokal Pendidikan Anak Usia Dini
dan Pendidikan Non Formal yang
Tersusun

(Dokumen)

Penyusunan Kompetensi Dasar
Muatan Lokal Pendidikan Dasar

Jumlah Kompetensi Dasar Muatan
Lokal Pendidikan Dasar yang
Tersusun

(Dokumen)

Penyusunan Silabus Muatan
Lokal Pendidikan Dasar

Jumlah Silabus Muatan Lokal
Pendidikan Dasar yang Tersusun
(Dokumen)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Penyediaan Buku Teks Pelajaran Jumlah Buku Teks Pelajaran 300.00 230.300.000,00 | Penyediaan Buku Teks Pelajaran Jumlah Buku Teks Pelajaran 300.00 230.300.000,00
Muatan Lokal Pendidikan Dasar Muatan Lokal Pendidikan Dasar Muatan Lokal Pendidikan Dasar Muatan Lokal Pendidikan Dasar
yang Tersedia yang Tersedia
(Buku) (Buku)
Pelatihan Penyusunan Kurikulum Jumlah Penyusun Kurikulum
Muatan Lokal Pendidikan Dasar Muatan Lokal Pendidikan Dasar
yang Meningkat Kompetensinya
(Orang)
Pelaksanaan Jumlah buku teks muatan lokal
penilaian/penelaahan buku teks Pendidikan Dasar yang telah
muatan lokal Pendidikan Dasar dinilai/ditelaah
(Buku)
Penyusunan model-model Jumlah model-model
pembelajaran inovatif Pendidikan pembelajaran inovatif Pendidikan
Dasar Dasar yang tersusun
(Dokumen)
Penetapan Kurikulum Muatan Terlaksananya Penetapan 1 150.000.000,00 | Penetapan Kurikulum Muatan Jumlah Silabus Muatan Lokal 1 150.000.000,00
Lokal Pendidikan Anak Usia Dini Kurikulum Muatan Lokal Lokal Pendidikan Anak Usia Dini Pendidikan Anak Usia Dini dan
dan Pendidikan Nonformal Pendidikan Anak Usia Dini dan dan Pendidikan Nonformal Pendidikan Non Formal yang
Pendidikan Nonformal Tersusun
(Dokumen) (Dokumen)
Penyusunan Kompetensi Dasar Jumlah Kompetensi Dasar Muatan 1.00 75.000.000,00
Muatan Lokal Pendidikan Anak Lokal Pendidikan Anak Usia Dini
Usia Dini dan Pendidikan dan Pendidikan Nonformal yang
Nonformal Tersusun
(Dokumen)
Penyusunan Silabus Muatan Jumlah Silabus Muatan Lokal 1.00 75.000.000,00 | Penyusunan Silabus Muatan Lokal Jumlah Silabus Muatan Lokal 1.00 75.000.000,00

Lokal Pendidikan Anak Usia Dini
dan Pendidikan Nonformal

Pendidikan Anak Usia Dini dan
Pendidikan Nonformal yang
Tersusun

(Dokumen)

Pendidikan Anak Usia Dini dan
Pendidikan Nonformal

Pendidikan Anak Usia Dini dan
Pendidikan Nonformal yang
Tersusun

(Dokumen)

Penyediaan Buku Teks Pelajaran
Muatan Lokal Pendidikan Anak

Jumlah Buku Teks Pelajaran
Muatan Lokal Pendidikan Anak

Usia Dini dan Pendidikan Usia Dini dan Pendidikan
Nonformal Nonformal yang Tersedia
(Buku)

Pelaksanaan
penilaian/penelaahan buku teks
muatan lokal Pendidikan Anak
Usia Dini dan Pendidikan
Nonformal

Jumlah buku teks muatan lokal
Pendidikan Anak Usia Dini dan
Pendidikan Nonformal yang telah
dinilai

(Buku)
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Penyusunan model-model Jumlah model-model
pembelajaran inovatif Pendidikan pembelajaran inovatif Pendlidikan
Anak Usia Dini dan Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan
Nonformal Nonformal yang tersusun
(Dokumen)
Penyusunan Kompetensi Jumlah Kompetensi 1.00 75.000.000,00
Dasar/Capaian Pembelajaran Dasar/Capaian Pembelajaran
Muatan Lokal Pendidikan Anak Muatan Lokal Pendidikan Anak
Usia Dini dan Pendidikan Usia Dini dan Pendidikan
Nonformal Nonformal yang Tersusun
(Dokumen)
4. | PROGRAM PENDIDIK DAN Rasio guru/murid sekolah 38,77 200.000.000,00 | PROGRAM PENDIDIK DAN Rasio guru/murid sekolah 38,77 200.000.000,00
TENAGA KEPENDIDIKAN pendidikan dasar TENAGA KEPENDIDIKAN pendidikan dasar
(Persentase) (Persentase)
Rasio guru/murid per kelas rata- 41,80 Rasio guru/murid per kelas rata- 41,80
rata sekolah dasar rata sekolah dasar
(Persentase) (Persentase)
Guru yang memenuhi kualifikasi 96,06 Guru yang memenuhi kualifikasi 96,06
S1/D-IvV S1/D-IV
(Persentase) (Persentase)
Pemerataan Kuantitas dan Terlaksananya Pemerataan 100 200.000.000,00 | Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Terlaksananya Pemerataan 100 200.000.000,00
Kualitas Pendidik dan Tenaga Kuantitas dan Kualitas Pendidik Pendidik dan Tenaga Kuantitas dan Kualitas Pendidik
Kependidikan bagi Satuan dan Tenaga Kependidikan bagi Kependidikan bagi Satuan dan Tenaga Kependidikan bagi
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, Pendidikan Dasar, PAUD, dan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD,
Pendidikan dan Pendidikan Non Pendidikan Nonformal/Kesetaraan dan Pendidikan Non
Nonformal/Kesetaraan Formal/Kesetaraan Formal/Kesetaraan
(Persentase) (Persentase)
Perhitungan dan Pemetaan Jumlah Dokumen Hasil 10.00 100.000.000,00 | Perhitungan dan Pemetaan Jumlah Dokumen Hasil 10.00 100.000.000,00
Pendidik dan Tenaga Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Perhitungan dan Pemetaan
Kependidikan Satuan Pendidikan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Pendidik dan Tenaga
Dasar, PAUD, dan Pendidikan Kependidikan Satuan Satuan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Kependidikan Satuan Satuan
Nonformal/Kesetaraan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Nonformal/Kesetaraan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
(Dokumen) (Dokumen)
Penataan Pendistribusian Jumlah Laporan Hasil 1.00 100.000.000,00 | Penataan Pendistribusian Pendidik Jumlah Laporan Hasil 1.00 100.000.000,00
Pendidik dan Tenaga Pelaksanaan Penataan dan Tenaga Kependidikan bagi Pelaksanaan Penataan

Kependidikan bagi Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Pendistribusian Pendidik dan
Tenaga Kependidikan Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
(Laporan)

Satuan Pendidikan Dasar, PAUD,
dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Pendistribusian Pendidik dan
Tenaga Kependidikan Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
(Laporan)
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5. | PROGRAM PENGENDALIAN Persentase Penerbitan Izin 100,00 199.999.900,00 | PROGRAM PENGENDALIAN Persentase Penerbitan Izin 100 199.999.900,00

PERIZINAN PENDIDIKAN Pendidikan Dasar yang PERIZINAN PENDIDIKAN Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh Diselenggarakan oleh
Masyarakat Masyarakat
(Persentase) (Persentase)
Persentase Penerbitan Izin 100,00 Persentase Penerbitan Izin 100
PAUD dan Pendidikan Non PAUD dan Pendidikan Non
Formal yang Diselenggarakan Formal yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat oleh Masyarakat
(Persentase) (Persentase)
Penerbitan Izin Pendidikan Dasar Terlaksananya Penerbitan Izin 100 100.000.000,00 | Penerbitan Izin Pendidikan Dasar Terlaksananya Penerbitan Izin 100 100.000.000,00
yang Diselenggarakan oleh Pendidikan Dasar yang yang Diselenggarakan oleh Pendidikan Dasar yang
Masyarakat Diselenggarakan oleh Masyarakat Masyarakat Diselenggarakan oleh Masyarakat
(Persentase) (Persentase)
Terlaksananya Penerbitan Izin 100.000
Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat
(Persentase)
Penilaian Kelayakan Usul Jumlah Dokumen Hasil Penilaian 15.00 50.000.000,00 | Penilaian Kelayakan Usul Jumlah Dokumen Hasil Penilaian 15.00 50.000.000,00
Perizinan Pendidikan Dasar yang Kelayakan Usul Perizinan Perizinan Pendidikan Dasar yang Kelayakan Usul Perizinan
Diselenggarakan oleh Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh Masyarakat Pendidikan Dasar yang
Masyarakat Diselenggarakan oleh Masyarakat Diselenggarakan oleh Masyarakat
(Dokumen) (Dokumen)
Pengendalian dan Pengawasan Jumlah Dokumen Hasil 40.00 50.000.000,00 | Pengendalian dan Pengawasan Jumlah Dokumen Hasil 40.00 50.000.000,00
Perizinan Pendidikan Dasar yang pelaksanaan Pengendalian dan Perizinan Pendidikan Dasar yang pelaksanaan Pengendalian dan
Diselenggarakan oleh Pengawasan Perizinan Diselenggarakan oleh Masyarakat Pengawasan Perizinan
Masyarakat Pendidikan Dasar yang Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat Diselenggarakan oleh Masyarakat
(Dokumen) (Dokumen)
Penerbitan Izin PAUD dan Terlaksananya Penerbitan Izin 100 99.999.900,00 | Penerbitan Izin PAUD dan Terlaksananya Penerbitan Izin 100 99.999.900,00
Pendidikan Nonformal yang PAUD dan Pendidikan Nonformal Pendidikan Nonformal yang PAUD dan Pendidikan Nonformal
Diselenggarakan oleh yang Diselenggarakan oleh Diselenggarakan oleh Masyarakat yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat Masyarakat Masyarakat
(Persentase) (Persentase)
Penilaian Kelayakan Usul Jumlah Dokumen Hasil Penilaian 1.00 49,999.900,00 | Penilaian Kelayakan Usul Jumlah Dokumen Hasil Penilaian 1.00 49.999.900,00

Perizinan PAUD dan Pendidikan
Nonformal yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat

Kelayakan Usul Perizinan PAUD
dan Pendidikan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat
(Dokumen)

Perizinan PAUD dan Pendidikan
Nonformal yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat

Kelayakan Usul Perizinan PAUD
dan Pendidikan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat
(Dokumen)

Pengendalian dan Pengawasan
Perizinan PAUD dan Pendidikan

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Pengendalian dan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (:T:;g;tn Pagu(g:i)lkatlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja J:;gieatn Kebu“;g:;‘ ZEDE) Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Nonformal yang Diselenggarakan Pengawasan Perizinan PAUD dan
oleh Masyarakat Pendidikan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat
(Dokumen)
Pembinaan PAUD dan Jumlah Dokumen Hasil 1.00 50.000.000,00 | Pembinaan PAUD dan Pendidikan Jumlah Dokumen Hasil 1.00 50.000.000,00
Pendidikan Nonformal yang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Nonformal yang Diselenggarakan Pembinaan PAUD dan Pendidikan
Diselenggarakan oleh Nonformal yang Diselenggarakan oleh Masyarakat Nonformal yang Diselenggarakan
Masyarakat oleh Masyarakat oleh Masyarakat
(Dokumen) (Dokumen)
6. | PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase karya bahasa dan 100,00 200.000.000,00 | PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase karya bahasa dan 100 200.000.000,00
BAHASA DAN SASTRA sastra yang dikembangkan BAHASA DAN SASTRA sastra yang dikembangkan
(Persentase) (Persentase)
Pembinaan, Pengembangan dan Terlaksananya Pembinaan, 100.000 200.000.000,00 | Pembinaan, Pengembangan dan Terlaksananya Pembinaan, 100 200.000.000,00
Perlindungan Bahasa dan Sastra Pengembangan dan Perlindungan Perlindungan Bahasa dan Sastra Pengembangan dan Perlindungan
yang Penuturannya dalam Bahasa dan Sastra yang yang Penuturannya dalam Daerah Bahasa dan Sastra yang
Daerah Kabupaten/Kota Penuturannya dalam Daerah Kabupaten/Kota Penuturannya dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
(Persentase) (Persentase)
Penyusunan Kamus Bahasa Jumlah Kamus Bahasa Daerah
Daerah Kabupaten / Kota yang Tersusun
(Kamus)
Vitalitas, Konservasi dan Jumlah Bahasa dan Sastra
Revitalisasi Bahasa dan Sastra Daerah Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang Terkaji
Vitalitasnya, Terkonservasi dan
Terevitalisasi
(Bahasa)
Publikasi Bahasa dan Sastra Jumlah Publikasi Kebahasaan dan
Daerah Kabupaten / Kota Kesastraan Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota
(Publikasi)
Penghargaan Tokoh Kebahasaan Jumlah Tokoh Kebahasaan dan
dan Kesastraan Daerah Kesastraan Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang Mendapat
Penghargaan
(Orang)
Penyediaan dan Pendistribusian Jumlah Buku Cerita Rakyat 500.00 50.000.000,00 | Penyediaan dan Pendistribusian Jumlah Buku Cerita Rakyat 500.00 50.000.000,00

Buku Cerita Rakyat Daerah
Penunjang Literasi Kabupaten /
Kota

Daerah Penunjang Literasi
Kewenangan Kabupaten/Kota
yang Tersedia dan Terdistribusi
(Buku)

Buku Cerita Rakyat Daerah
Penunjang Literasi Kabupaten /
Kota

Daerah Penunjang Literasi
Kewenangan Kabupaten/Kota
yang Tersedia dan Terdistribusi
(Buku)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (:T:;g;tn Pagu(g:i)'kahf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja J:;gieatn Kebu“;g:;‘ ZEDE) Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Apresiasi Siswa Jumlah Siswa Pengapresiasi 566.00 75.000.000,00 | Peningkatan Apresiasi Siswa Jumlah Siswa Pengapresiasi 566.00 75.000.000,00
Terhadap Bahasa dan Sastra Bahasa dan Sastra Daerah Terhadap Bahasa dan Sastra Bahasa dan Sastra Daerah
Daerah Kewenangan Kewenangan Kabupaten/Kota Daerah Kewenangan Kewenangan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota (Peserta Didik) Kabupaten/Kota (Peserta Didlik)
Penyusunan Modul dan Bahan Jumlah Modul dan Bahan Ajar 1.00 75.000.000,00 | Penyusunan Modul dan Bahan Jumlah Modul dan Bahan Ajar 1.00 75.000.000,00

Ajar Bahasa Daerah
Kewenangan Kabupaten/Kota

Bahasa Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota yang Tersusun
(Dokumen)

Ajar Bahasa Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota

Bahasa Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota yang Tersusun
(Dokumen)
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Berdasarkan review terhadap rancangan awal dan analisis
kebutuhan, maka belum semua kebutuhan dapat terpenuhi
mengingat adanya keterbatasan anggaran, sumber daya manusia
dan sarana prasarana kegiatan. Selain itu adanya kegiatan baru
yang belum masuk pada rancangan awal, disebabkan adanya
prioritas dan kebijakan baru baik tingkat nasional, provinsi
maupun kabupaten. Hal ini juga masih kemungkinan akan terus
berkembang seiring dengan proses pembahasan KUA PPAS dan
penetapan APBD Kabupaten Purwakarta. Disisi lain keberhasilan
dari capaian kegiatan dipengaruhi juga oleh peran serta
masyarakat dan lintas sektor, dimana hal tersebut diluar kendali
Dinas Pendidikan.

Berbagai pengaruh dan faktor lainnya mempengaruhi juga
terhadap belum terpenuhinya kebutuhan minimal pelayanan
pendidikan. Sedangkan kesesuaian antara rancangan awal dan
hasil analisis kebutuhan menunjukan adanya kesesuaian, hal ini
karena telah memperhitungkan keterbatasan dan kemampuan
permasalahan di atas. Namun untuk memecahkan seluruh
permasalahan dan menjawab tantangan bidang pendidikan
dimasa depan maka diperlukan analisis lebih lanjut dan dukungan

dan advokasi yang kuat dengan stakeholders terkait.

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Tahun 2024 merupakan
rencana kerja tahunan penjabaran dari pelaksanaan
pembangunan yang telah direncanakan di dalam dokumen
Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta Tahun 2024-2026. Rencana Kerja ini disusun dengan
mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun

2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun
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2008 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, dan
Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 194 Tahun 2020 tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2021. Dalam penentuan
jenis program dan kegiatan, Dinas Pendidikan berpedoman pada
format pemetaan yang di atur dengan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
yang telah dimuktahirkan sehingga tetap memperhatikan kepada
Rencana Kerja Pembangunan Daerah Kabupaten Purwakarta
Tahun 2024.

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
Tahun 2024 telah dirumuskan dan merupakan suatu dokumen
yang tidak terpisahkan sebagai penjabaran lebih lanjut dari
Rencana Strategis yang telah ditetapkan. Rencana Kerja ini
merupakan rencana tahunan agar program/kegiatan yang akan
dilaksanakan lebih terfokus dan memberikan gambaran rinci
mengenai sasaran yang ingin dicapai pada tahun 2024.

Penelaahan usulan program dan kegiatan ini dilakukan
melalui proses sebagai berikut:

1. Musyarawah perencanaan pembangunan Tingkat Desa
Musyarawah perencanaan pembangunan Tingkat Kecamatan
Musyarawah perencanaan pembangunan Tingkat kabupaten

Musyarawah perencanaan pembangunan Tingkat Provinsi

A

Informasi dari masyarakat, organisasi sosial, serta instansi
lain tentang permasalahan pendidikan yang terjadi,
6. Koordinasi dan sinkronisasi kegiatan-kegiatan yang ada pada

Dinas Pendidikan Provinsi Jawa Barat
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7. Koordinasi dan sinkronisasi kegiatan-kegiatan yang ada pada
Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi
Republik Indonesia.

8. Mensosialisasikan dan mengkoordinasikan kegiatan-kegiatan
kepada pihak swasta, masyarakat, organisasi masyarakat,
organisasi atau pihak-pihak yang peduli terhadap

pembangunan pendidikan.

Untuk Tahun Anggaran 2024 sementara ini belum terdapat
usulan program dan Kkegiatan baik dari para pemangku
kepentingan, maupun usulan/aspirasi yang berasal dari
masyarakat sesuai dengan kewenangan yang dimiliki oleh Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta disesuaikan dengan Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
seperti termuat pada tabel 2.11 dan tabel 2.12 berikut ini:

Tabel 2.11
Usulan Program dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024

Kabupaten Purwakarta
(Tabel T-C.32)

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pendidikan

No | Program/Kegiatan | Lokasi Indikator | Besaran/Volume | Catatan

Kinerja
NIHIL NIHIL | NIHIL NIHIL NIHIL
Sumber: sipd.go.id
Tabel 2.12

Usulan Program dan Kegiatan dari Masyarakat Tahun 2024
Kabupaten Purwakarta

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pendidikan

N Program/Kegiata Lokasi Indikato | Besaran/Volum Catatan
o n r Kinerja e
NIHIL NIHI | NIHIL NIHIL NIHI
L L

Sumber: sipd.go.id
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

ebagai penjabaran tahun terakhir RPJMN Tahun 2020-

2024, Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2024

difokuskan untuk mencapai target-target pembangunan
dalam RPJMN Tahun 2020- 2024 serta meletakkan fondasi yang
kokoh menuju Indonesia Emas 2045. Tema RKP pada 2024 adalah
“"Mempercepat Transformasi Ekonomi yang Inklusif dan
Berkelanjutan”.

Adapun Tema RKP dan Kerangka Pikir Tema RKP Tahun

2024 dapat dilihat pada gambar 3.1 berikut ini:

Tema RKP Tahun 2024 \

Mempercepat

Mewujudkan Stabilitas di Berbagaei Bidang Pembangunan

Sebagal fondid bags peryeknggaraan Pemilu tabun 2024 yang aman den kondusif

Transformasi Ekonomi -
yang Inklusif dan /\
Berkelanjutan P Percatan enctormsd tovom! Y= =
! ‘ ‘ Pengurangan kemnnkinan dan
y Peringkatan kualitas pelayanan penghapuan kemiscinan ekstrem;
“ > krsehatan dan peadidikan Pertnpatan pembangunan infrastrukiue

* Revitabrau indintri dan penguatan fisel dasar dan konektivites, serta

terapan; serta Percepatan pembangunan by Kota

|
-~ . - - * Penguatan days saing usaha Nusantars
e oy
' ‘ , , (5= gerecla gl
..' f R
Pembangunan rendsh karbon dan transai £norg yang mampu merespoens
tantangan-tantangan dari perubahan klim dan meniaga daya sang ekanomi

Sumber: Kementerian PPN/ Bappenas, 2023

Gambar 3.1 Kerangka Pikir Tema RKP Tahun 2024

RKP 2024 dijabarkan dalam 7 Prioritas Nasional (PN),
yakni:
PN 1 Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan

Berkualitas dan Berkeadilan;
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PN 2

PN 3

PN 4
PN 5

PN 6

PN 7

® Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024

ﬁmmm

'

Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi
Kesenjangan dan Menjamin Pemerataan;
Meningkatkan Sumber Daya Manusia Berkualitas
dan Berdaya Saing;

Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan;
Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung
Pengembangan Ekonomi dan Pelayanan Dasar;
Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan
Ketahanan Bencana, dan Perubahan Iklim;
Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan

Transformasi Pelayanan Publik.

an Men. bangkan
_.\ Wilayah untuk

angl

Memperkuat i
Stabilitas

Polhukhankam

dan Transformasi

Kesenjangan
dan amin
Pemerataal
Pelayanan Publik

Prioritas
Meningkatkan
Nas'°nal Sumber Dava

Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

Membangun
Lingkungan Hidup,

Meningkatkan
Ketahanan
Bencana, dan
Perubahan
iklim

Memperkuat
Infrastruktur untuk
s
gem
"9‘"
Pdmnm Dasar

Sumber: Kementerian PPN /Bappenas, 2023

Gambar 3.2 Prioritas Nasional RKP Tahun 2024
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Untuk Prioritas Nasional 3 yang berkaitan dengan urusan
Pendidikan, yaitu Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang
Berkualitas dan Berdaya Saing memiliki sasaran sebagai berikut:
1. Terkendalinya pertumbuhan penduduk dan menguatnya tata

kelola kependudukan dengan perbaikan pada: a) Angka
Kelahiran total (Total Fertility Rate/TFR), dan b) Persentase
cakupan kepemilikan Nomor Induk Kependudukan (NIK).

2. Meningkatnya perlindungan sosial bagi seluruh penduduk
dengan perbaikan pada: a) Proporsi penduduk yang tercakup
dalam program jaminan sosial, b) Proporsi rumah tangga
miskin dan rentan yang memperoleh bantuan sosial
pemerintah, dan c) Tingkat kemiskinan ekstrim.

3. Terpenuhinya layanan dasar bidang kesehatan dan pendidikan
dengan perbaikan pada: a) Angka Kematian Ibu (AKI), b)
Angka Kematian Bayi (AKB), c) Persentase imunisasi dasar
lengkap pada anak usia 12-13 bulan, d) Prevalensi stunting
(pendek dan sangat pendek) pada balita, e) Prevalensi wasting
(kurus dan sangat kurus) pada balita, f) Insidensi tuberkolosis,
g) Jumlah kabupaten/kota yang mencapai eliminasi malaria, h)
Jumlah kabupaten/kota dengan eliminasi kusta, i) Prevalensi
obesitas pada penduduk umur >18 tahun, j) Presentase
merokok penduduk usia 10-18 tahun, k) Nilai rata-rata hasil
PISA: membaca, 1) Nilai rata-rata hasil PISA:
Matematika, m) Nilai rata-rata hasil PISA: Sains, n)
Rata-rata lama sekolah penduduk usia 15 tahun ke atas,
dan o) Harapan lama sekolah.

4. Meningkatnya kualitas anak, perempuan, dan pemuda dengan

perbaikan pada: a) Indeks Perlindungan Anak (IPA), b) Indeks
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Pembangunan Gender (IPG), dan c) Indeks Pembangunan
Pemuda (IPP).

5. Meningkatnya aset produktif bagi rumah tangga miskin dan
rentan dengan perbaikan pada persentase rumah tangga
miskin dan rentan yang memiliki aset produktif.

6. Meningkatkan produktivitas dan daya saing dengan perbaikan
pada: a) Persentase angkatan kerja berpendidikan menengah
ke atas, b) Proporsi pekerja yang bekerja pada bidang keahlian
menengah dan tinggi, c) Jumlah PT yang masuk ke dalam world
class university Top 200, d) Jumlah PT yang masuk ke dalam
world class university Top 300, e) Jumlah PT yang masuk ke
dalam world class university Top 500, f) Peringkat Global
Innovation Index, g) Peringkat pada Olympic Games, dan h)

Peringkat pada Paralympic Games.

Dalam pelaksanaannya, RKP 2024 memiliki pedoman 8
Arah Kebijakan, vyaitu: 1) Pengurangan Kemiskinan dan
Penghapusan Kemiskinan Ekstrem; 2) Peningkatan Kualitas
Pelayanan Pendidikan dan Kesehatan; 3) Penguatan Daya
Saing Usaha; 4) Revitalisasi Industri dan Penguatan Riset
Terapan; 5) Pembangunan Rendah Karbon dan Transisi Energi;
6) Percepatan Pembangunan Infrastruktur Dasar dan
Konektivitas; 7) Percepatan Pembangunan Ibu Kota Nusantara;
dan 8) Pelaksanaan Pemilu 2024.
Sejalan dengan RKP 2024, Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan pada Tahun 2020-2024 memiliki visi sebagai berikut:

“"Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan Mendukung
Visi dan Misi Presiden untuk Mewujudkan Indonesia

Maju Yang Berdaulat, Mandiri, dan Berkepribadian
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Melalui Terciptanya Pelajar Pancasila yang Bernalar

Kritis, Kreatif, Mandiri, Beriman, Bertakwa Kepada

Tuhan Yang Maha Esa, dan Berakhlak Mulia, Bergotong

Royong, dan Berkebinekaan Global”

Dalam rangka mendukung pencapaian Visi, Kementerian

Pendidikan dan Kebudayaan melaksanakan misi sebagai berikut:

1. Mewujudkan pendidikan yang relevan dan berkualitas tinggi,

merata dan berkelanjutan, didukung oleh infrastruktur dan

teknologi.

2. Mewujudkan pelestarian dan pemajuan kebudayaan serta

pengembangan bahasa dan sastra.

3. Mengoptimalkan peran serta seluruh pemangku kepentingan

untuk mendukung transformasi dan reformasi pengelolaan

pendidikan dan kebudayaan.

Upaya mewujudkan visi Kemendikbudristek didukung dengan

tujuan dan sasaran strategis sebagai berikut:

Tabel 3.1

Tujuan dan Sasaran Strategis Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset, dan Teknologi

Tujuan

Sasaran Strategis

Perluasan akses pendidikan
bermutu bagi peserta didik
yang berkeadilan dan inklusif

Meningkatnya

layanan pendidikan bermutu di

seluruh jenjang

pemerataan

Penguatan mutu dan
relevansi pendidikan yang
berpusat pada perkembangan
peserta didik yang
berkarakter

Meningkatnya

pembelajaran (kompetensi dan
karakter) serta relevansi di

seluruh jenjang

kualitas

Pelestarian dan pemajuan
budaya, bahasa dan sastra

Meningkatnya
pelestarian
kebudayaan

pemajuan dan
bahasa dan
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Tujuan Sasaran Strategis
serta pengarusutamaannya
dalam pendidikan
4. Peningkatan produktivitas, | 4. Meningkatnya kontribusi
riset, inovasi, dan ilmu perguruan tinggi terhadap riset,
pengetahuan perguruan inovasi, dan ilmu pengetahuan
tinggi
5. Penguatan sistem tata kelola | 5. Menguatnya tata kelola
pendidikan, kebudayaan, ilmu pendidikan, kebudayaan, ilmu
pengetahuan, dan teknologi pengetahuan, dan teknologi yang
yang partisipatif, transparan, partisipatif, transparan dan
dan akuntabel akuntabel
Sumber: Perubahan Renstra Kemendikbudristek Tahun 2020 -
2024

Adapun keselarasan Tujuan dan Sasaran Renstra Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta dengan Renstra
Kemendikbudristek Tahun 2020 - 2024 dapat dilihat pada tabel
3.2 dan tabel 3.3 di bawah ini.

Tabel 3.2
Keselarasan Tujuan Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta Tahun 2024 - 2026 dan Renstra Kementerian
Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi
Tahun 2020 - 2024

Tujuan Renstra Tujuan Renstra Dinas Pendidikan
Kemendikbudristek Kabupaten Purwakarta
Tahun 2020 - 2024 Tahun 2024 - 2026

T1 Perluasan akses pendidikan| T1 Meningkatkan Kualitas Sumber
bermutu bagi peserta didik Daya Manusia yang Profesional
yang berkeadilan dan inklusif dan Berdaya Saing

T2 Penguatan mutu dan

relevansi pendidikan yang
berpusat pada perkembangan
peserta didik yang
berkarakter

T3 Pelestarian dan pemajuan
budaya, bahasa dan sastra
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Tujuan Renstra
Kemendikbudristek
Tahun 2020 - 2024

Tujuan Renstra Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta
Tahun 2024 - 2026

serta pengarusutamaannya
dalam pendidikan

T5

Penguatan sistem tata kelola
pendidikan, kebudayaan, ilmu
pengetahuan, dan teknologi
yang partisipatif, transparan,
dan akuntabel

T2 Mewujudkan Tata Kelola
Pemerintahan yang Baik, Bersih,
Efektif, dan Akuntabel

Sumber: Perubahan Renstra

Kemendikbudristek Tahun 2020 - 2024, RPD

Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 - 2026

Tabel 3.3

Keselarasan Sasaran Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta Tahun 2024 - 2026 dan Renstra Kementerian
Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi
Tahun 2020 - 2024

Sasaran Renstra
Kemendikbudristek
Tahun 2020 - 2024

Sasaran Renstra Dinas
Pendidikan Kabupaten
Purwakarta
Tahun 2024 - 2026

S1

Meningkatnya pemerataan
layanan pendidikan bermutu
di seluruh jenjang

S1 Meningkatnya Kualitas Mutu
Pendidikan dan Kebudayaan

S2

Meningkatnya kualitas
pembelajaran (kompetensi
dan karakter) serta relevansi
di seluruh jenjang

S3

Meningkatnya pemajuan dan
pelestarian bahasa dan
kebudayaan

S5

Menguatnya tata kelola
pendidikan, kebudayaan, ilmu
pengetahuan, dan teknologi
yang partisipatif, transparan
dan akuntabel

S2 Meningkatnya Akuntabilitas

Publik dan Kepuasan
Masyarakat terhadap
Penyelenggaraan pemerintahan
Daerah

Sumber: Perubahan Renstra Kemendikbudristek Tahun 2020 - 2024, RPD
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 - 2026
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Dalam rangka mewujudkan visi dan misi Presiden dan

Wakil Presiden, Kemendikbudristek menggunakan perspektif

kebijakan sebagai berikut:

1.

Perspektif Tujuan (Profil Pelajar Pancasila)

Profil Pelajar Pancasila sebagai elaborasi tujuan pendidikan
nasional adalah perwujudan pelajar Indonesia sebagai pelajar
sepanjang hayat yang memiliki kompetensi global dan
berperilaku sesuai dengan nilai-nilai Pancasila, dengan 6
(enam) ciri utama, yaitu: (1) beriman, bertakwa kepada Tuhan
Yang Maha Esa, dan berakhlak mulia, (2) berkebhinekaan
global, (3) bergotong-royong, (4) mandiri, (5) bernalar kritis,
dan (6) kreatif. Enam ciri tersebut menunjukkan bahwa Profil
Pelajar Pancasila tidak hanya pada kemampuan kognitif saja
tetapi juga pada sikap dan perilaku yang sesuai dengan jati diri

bangsa Indonesia dan berkewargaan global.

Beriman,
bertakwa kepada
Tuhan Yang
Maha Esa, dan
berakhlak mulia

Berkebinekaan
Global

Bergotong

Mandiri Royong

PELAJAR
PANCASILA

Bernalar
Kritis

Kreatif

Gambar 3.3 Dimensi-Dimensi Profil Pelajar Pancasila
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2. Perspektif Cara (Merdeka Belajar)

Semangat merdeka belajar membentuk 5 (lima) pergeseran

paradigma dalam kepemimpinan dan pengelolaan pendidikan

sebagai berikut:

a. Semula mekanisme kontrol menjadi pemberdayaan melalui
umpan balik. Mekanisme kontrol terbukti tidak selalu efektif
serta dapat menimbulkan tekanan dan orientasi yang keliru.
Dalam ekosistem yang berdampak, umpan balik yang
berkelanjutan menjadikan semua pihak lebih berdaya.

b. Semula arahan menjadi penguatan praktik baik di lapangan.
Kepemimpinan pendidikan dengan semangat merdeka
belajar tidak menjadikan instruksi sebagai satu-satunya
bentuk komunikasi, akan tetapi kepemimpinan yang
mendengarkan, memahami, dan mengenali praktik baik di
lapangan. Upaya penguatan praktik  baik akan
menumbuhkan kepercayaan diri dan inisiatif pelaku
pendidikan  melakukan inovasi pembelajaran dan
pendidikan.

c. Semula apresiasi hanya bagi yang terbaik menjadi bagi
semua kemajuan. Apresiasi hanya bagi yang terbaik dapat
menimbulkan demotivasi bagi mereka yang merasa tidak
berdaya. @ Semangat merdeka belajar mendorong
pengelolaan pendidikan yang mengapresiasi semua
kemajuan yang terjadi, untuk kemajuan kecil oleh satuan
pendidikan kecil yang masih berusaha meningkatkan
kualitas pembelajaran. Dengan semangat merdeka belajar
ini, pelaku dalam ekosistem pendidikan akan lebih aktif dan

lebih merasa berdaya, di mana pun posisinya saat ini.
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d. Semula kompetisi menjadi kolaborasi untuk kemajuan
bersama. Semangat merdeka belajar tanpa meninggalkan
kompetisi, tapi lebih menonjolkan nilai-nilai gotong royong
dalam bentuk kolaborasi antar pihak. Dengan kolaborasi,
akan lebih banyak energi dan dukungan bagi semua pelaku
untuk meningkatkan kualitas pembelajaran. Pendidikan
bukan hanya tanggung jawab satu dua pihak tapi tanggung
jawab bersama demi masa depan anak bangsa.

e. Semula berfokus pada peningkatan akses menjadi
peningkatan kualitas dan keadilan pendidikan. Semangat
merdeka belajar memperluas fokus pembangunan
pendidikan pada peningkatan kualitas dan keadilan
pendidikan. Hal ini mendorong lebih banyak kebijakan
afirmatif dan asimetris untuk memastikan semua anak

mendapatkan pembelajaran yang berkualitas.

Untuk mengukur tingkat ketercapaian tujuan

pembangunan pendidikan dan kebudayaan, Kemendikbudristek

menetapkan sejumlah sasaran strategis yang akan dicapai pada

tahun 2024, yaitu antara lain:

1.

Meningkatnya pemerataan layanan pendidikan bermutu di

seluruh jenjang.

. Meningkatnya kualitas pembelajaran dan relevansi pendidikan

di seluruh jenjang.

. Menguatnya karakter peserta didik.

. Meningkatnya pemajuan dan pelestarian bahasa dan

kebudayaan.

. Menguatnya tata kelola pendidikan dan kebudayaan yang

partisipatif, transparan, dan akuntabel.
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Melihat perkembangan perekonomian Kabupaten
Purwakarta dari tahun 2020 - 2021 setelah masa pandemi Covid-
19 mulai berangsur menurun, laju perekonomian nasional dan
daerah sudah mulai beranjak naik. Oleh karena itu,
perkembangan perekonomian daerah di Kabupaten Purwakarta
pada tahun 2021 meningkat ke angka 3,42 persen dibanding
tahun 2020 pada angka -2,13 persen. Kemudian di tahun 2022
Pertumbuhan Ekonomi Kabupaten Purwakarta beranjak naik
kembali ke angka 5,24 persen.

Meningkatnya laju pertumbuhan ekonomi di beberapa
daerah khususnya di Kabupaten Purwakarta, tidak lepas dari
upaya pemerintah daerah dalam melaksanakan proritas
pembangunan terkait pemulihan ekonomi, penanganan kesehatan
dan penanganan jaring pengaman sosial yang terus dilakukan
untuk menumbuhkan kembali perekonomian daerah yang sempat
menurun akibat dampak pandemi Covid-19.

Arah  kebijakan pembangunan daerah Kabupaten
Purwakarta di tahun 2024 difokuskan dalam rangka
MENINGKATKAN PEMULIHAN EKONOMI DAN DAYA SAING
DAERAH antara lain:

. Peningkatan Kualitas SDM

Peningkatan Mutu Pelayanan Kesehatan dan KB
Pengelolaan Lingkungan Hidup dan Ketahanan Bencana
Peningkatan Pertumbuhan Ekonomi dan Daya Saing Daerah
Peningkatan Kesejahteraan Sosial Masyarakat

Peningkatan Infrastruktur Daerah

Reformasi Birokrasi

® N O U A WwN R

Pembinaan dan Pemberdayaan Masyarakat Desa serta

Penguatan Keamanan dan Ketertiban Masyarakat
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Capaian keberhasilan Urusan

Pendidikan ditentukan oleh

Pembangunan pada

indikator-indikator utama yang
termuat dalam Rapor Pendidikan Kemendikbudristek. Sebagai
Pendidikan

maupun

perbandingan, capaian indikator utama
Kemendikbudristek baik
Kabupaten Purwakarta Tahun 2021 - 2022 dapat dilihat pada

tabel 3.4 berikut ini:

Rapor

tingkat nasional tingkat

Tabel 3.4
Perbandingan Capaian Indikator

Rapor Pendidikan Kemendikbudristek Tingkat Nasional dan
Tingkat Kabupaten Purwakarta Tahun 2021 - 2022

Capaian Nasional

Capaian

No. Indikator Utama Kabupaten Purwakarta
2022 2021 +/- | 2022 2021 | +/-
1, ﬁi’;"ig”;g;;?/'g;zfijat 61,53% | 53,42% | 8,11 | 68,45% | 54,73% | 13,72
2. ﬁiﬂjgﬁ‘;‘j&%t/esrgjgrajat 59,00% | 51,37% | 7,63 | 59,55% | 52,60% | 6,91
3. ﬁiﬁg”gg‘;;?/';:?;;a;'t 46,67% | 30,66% | 16,01 | 57,33% | 36,99% | 20,34
4. ﬁiﬂg”;mj&g‘gjerf;at 40,63% | 36,84% | 3,79 | 40,83% | 36,39% | 4,44
5. gg;ﬂ‘ffsreﬂg:;‘jat 53,17 | 52,26 | 0,91 | 5597 | 52,61 | 3,36
6. gfflrlf/kl\fl?l';/lvshéggrajat 53,25 51,52 | 1,73 | 52,54 51,2 | 1,34
7. fsk[')iml‘jgae?:rg?gtseko'ah 68,18 66,75 | 1,61 | 74,85 71,13 | 3,72
8. ;ﬂg;gggggg:a;m'ah 6529 | 6825 | -2,96 | 66,58 | 71,71 |-513
9. é'::(”;éﬁ%@;‘ﬁﬁggderajat 67,64 59,1 8,54 | 69,00 60,05 | 8,95
Iklim Kebhinekaan
10. | Sekolah 64,33 57,86 | 6,47 | 64,75 59,35 | 5,4
SMP/MTs/Sederajat
1. fskg/”;,ul/”s"e“ései;’;;:f Sekolah | 5539 | 52,76 | 2,63 | 58,03 | 54,26 | 3,77
12. Iskl\',:Frj}l\fer";'/‘Jssei‘é‘éf:j:fko'ah 54,84 | 52,48 | 2,63 | 54,57 | 52,47 | 2,1
13. gg?&tf/sszgggf;?jara” 65,39 59,04 | 6,35 | 70,32 61,23 | 9,09
14. g;ﬂ}ﬁis'jggdb:r':g:{a” 60,69 | 5853 | 2,16 | 59,64 | 5837 | 1,27
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Capaian Nasional SETETED
No. Indikator Utama P Kabupaten Purwakarta
2022 2021 +/- 2022 2021 +/-
Presentasi PAUD
15. terakreditasi Minimal B 62,07 63,58 -1,51 42,9 45,02 -2,12
Angka Partisipasi Sekolah )
16. (APS) Usia 5-6 69,46 67,01 2,54 59,51 N/A
Angka Partisipasi Sekolah ) )
17. (APS) Usia 7-15 98,08 98,18 0,1 99,58 N/A
Angka Partisipasi Sekolah )
18. (APS) Usia 16-18 73,15 73,09 0,06 55,19 N/A
Angka Partisipasi Sekolah
19. | (APS) Usia 4-18 26,03 28,31 -2,28 17,62 N/A -
Disabilitas
Angka Partisipasi Sekolah
20. | (APS) Usia 7-18 11,11 8,06 3,05 9,58 N/A -
Kesetaraan

Sumber: Rapor Pendidikan Kemendikbudristek Tahun 2023

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2016 tentang Perubahan
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 Tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 1 Tahun 2014 Tentang Pemilihan Gubernur, Bupati, dan
Walikota Menjadi Undang-Undang, dimana pelaksanaan pemilihan
umum kepala daerah serentak secara nasional diselenggarakan
pada tahun 2024, sebagai konsekuensi dari kebijakan dimaksud,
maka di Kabupaten Purwakarta akan memasuki masa transisi
menjelang pemilu kepala daerah serentak nasional tahun 2024
dikarenakan telah habisnya masa jabatan Bupati dan Wakil Bupati
Purwakarta berakhir pada tahun 2023.

Berdasarkan amanat Undang-Undang Nomor 10 Tahun
2016 bahwa untuk mengisi kekosongan jabatan Bupati dan Wakil
Bupati Purwakarta yang berakhir masa jabatannya, akan diisi
dengan penjabat bupati sejak mulai tahun 2023 sampai dengan
pelantikan kepala daerah hasil pemilu kepala daerah serentak

secara nasional tahun 2024. Oleh sebab itu, salah satu
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konsekuensi logis dari kebijakan sebagaimana dimaksud di atas
adalah bahwa Kabupaten Purwakarta tidak memiliki dokumen
perencanaan pembangunan daerah menengah (RPIJMD),
menunggu pelantikan kepala daerah hasil pemilu kepala daerah
serentak nasional tahun 2024.
Berdasarkan pada Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor
52 Tahun 2022 tentang Tata Cara dan Tahapan Penyusunan
Rencana Pembangunan Daerah Provinsi/Kabupaten/Kota tahun
2024 - 2026 dan renstra PD Provinsi/Kabupaten/Kota tahun 2024
- 2026, penyusunan Renja Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta Tahun 2024 didasarkan pada Visi dan Misi Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD), analisa sasaran
pokok dan arah kebijakan RPJPD 2005 - 2025, serta isu strategis
aktual.
Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor
16 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah (RPJPD) Kabupaten Purwakarta Tahun 2005 - 2025, Visi
dan Misi RPJPD Kabupaten Purwakarta tahun 2005 - 2025 yaitu:

Visi:

“"PURWAKARTA CERDAS, SEHAT DAN BERAKHLAKUL KARIMAH"
Misi:

Misil : Meningkatkan Kualitas SDM yang

Berpendidikan dan Berakhlakul Karimah

Misi 2 : Meningkatkan Derajat Kesehatan Masyarakat dan

Kualitas Lingkungan Hidup

Misi 3 : Meningkatkan Perekonomian Masyarakat yang

Berdaya Saing dan Berbasis Potensi Lokal
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Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan Infrastruktur dan

Penataan Wilayah

Misi5 : Mewujudkan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah yang Efektif, Efisien, Bersih dari KKN
dan Memiliki Kepedulian Terhadap Masyarakat

Tujuan dan sasaran adalah tahap perumusan sasaran
strategis yang menunjukkan tingkat prioritas tertinggi dalam
Renja Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 yang
selanjutnya akan menjadi dasar penyusunan kinerja
pembangunan Urusan Pendidikan di Kabupaten Purwakarta pada
tahun berkenaan. Tujuan ditetapkan dengan mengacu kepada
pernyataan visi dan misi yang didasarkan pada analisis isu-isu
strategis dan permasalahan pembangunan daerah pada Urusan
Pendidikan.

Sasaran pembangunan daerah merupakan hasil yang
diharapkan dari suatu tujuan yang diformulasikan secara terukur,
spesifik, mudah dicapai, rasional untuk dapat dilaksanakan dalam
jangka waktu hingga tiga tahun ke depan. Sasaran Renja Dinas
Pendidikan Tahun 2024 di samping menerjemahkan tujuan dari
visi dan misi RPJPD 2005-2025, juga dapat diterjemahkan ke
dalam sasaran antara secara tahunan melalui arah kebijakan dan
dijadikan pedoman dalam menyusun prioritas dan sasaran
pembangunan tahunan.

Tujuan dan sasaran yang ingin dicapai oleh Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta berdasarkan pada RPD
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 - 2026 adalah sebagai
berikut:

94



Tujuan 1 : Meningkatkan Kualitas Sumber
Daya Manusia yang Profesional dan
Berdaya Saing

Sasaran 1 : Meningkatnya Kualitas Mutu
Pendidikan dan Kebudayaan

Indikator Kinerja Utama : 1. Rata-Rata Lama Sekolah
2. Angka Harapan Lama Sekolah

Tujuan 2 : Mewujudkan Tata Kelola
Pemerintahan yang Baik, Bersih,
Efektif dan Akuntabel

Sasaran 2 : Meningkatnya Akuntabilitas Publik
dan Kepuasan Masyarakat
Terhadap Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja Utama : 1. Capaian SAKIP Perangkat

Daerah

2. Indeks Kepuasan Masyarakat

Untuk mendukung tercapainya tujuan dan sasaran daerah,
perlu dirumuskan strategi dan arah kebijakan pembangunan
Urusan Pendidikan di Kabupaten Purwakarta Tahun 2024. Strategi
dan arah kebijakan merupakan rumusan perencanaan
komprehensif bagaimana Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
mencapai tujuan dan sasaran Renstra dengan efektif dan efisien.
Strategi juga digunakan sebagai sarana melakukan transformasi,

reformasi, dan perbaikan kinerja birokrasi.

Adapun Tujuan dan Sasaran Pelayanan Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta pada tahun 2024 dapat dilihat pada tabel
3.5 berikut ini:
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Tabel 3.5
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan

Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 - 2026
(Tabel T-C.25)

Target Kinerja
. Indikator Tujuan/Sasaran
e UL e Sasaran Tujuan/Sasaran Pada Tahun
2024

1. | Meningkatkan | Meningkatnya Rata-Rata Lama 8,12

Kualitas Kualitas Mutu Sekolah

Sumber Daya | Pendidikan dan Angka Harapan 12,14

Manusia Yang | Kebudayaan Lama Sekolah

Profesional

dan Berdaya

Saing
2. Mewujudkan | Meningkatnya Capaian SAKIP A

Tata Kelola Akuntabilitas Perangkat Daerah

Pemerintahan | Publik dan Indeks Kepuasan Baik

yang Baik, Kepuasan Masyarakat

Bersih, Masyarakat

Efektif dan Terhadap

Akuntabel Penyelenggaraan

Pemerintahan
Daerah

Sumber: RPD Kabupaten Purwakarta Tahun 2024-2026

3.3 Program dan Kegiatan

Program adalah kumpulan kegiatan yang sistematis dan
terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh
organisasi guna mencapai sasaran tertentu. Keberhasilan program
yang dilakukan sangat erat kaitannya dengan kebijakan. Dalam
rangka itu, perlu diidentifikasi pula keterkaitan antara kebijakan
yang telah ditetapkan dengan program dan kegiatan.

Kegiatan adalah tindakan nyata dalam jangka waktu
tertentu yang dilakukan oleh instansi pemerintah sesuai dengan
kebijakan dan program vyang telah ditetapkan dengan
memanfaatkan sumber daya yang ada untuk mencapai sasaran
dan tujuan tertentu.

Sesuai dengan Visi dan Misi RPJPD Kabupaten Purwakarta

TAHUN 2005 - 2025, yaitu “Purwakarta Cerdas, Sehat dan
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Berakhlakul Karimah”, merupakan pengejawantahan dari unsur
kesejahteraan dari aspek pendidikan, kesehatan, dan agama.
Dengan demikian apabila Purwakarta menjadi lebih cerdas, sehat,
dan berakhlakul karimah, maka setidaknya hal tersebut dapat
menunjukkan arah kesejahteraan Masyarakat, yang dilandasi
iman dan takwa serta tata nilai budaya lokal.

Sejalan dengan Misi 1, yaitu: Meningkatkan Kualitas SDM
yang Berpendidikan dan Berakhlakul Karimah, dan Tema
Pembangunan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024, vyaitu:
Meningkatkan Pemulihan Ekonomi dan Daya Saing Daerah, dalam
rangka melaksanakan urusan Pendidikan di Kabupaten
Purwakarta, maka Pemerintah Kabupaten Purwakarta melalui
Dinas Pendidikan  telah menetapkan program-program
Pembangunan untuk melaksanakan kegiatan dan sub kegiatan
yang menunjang dalam  pelaksanaan penyelenggaraan
Pembangunan sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah,
terdiri atas:

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Program Pengelolaan Pendidikan
Program Pengembangan Kurikulum

a
b
C
d. Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan
e. Program Pengendalian Perizinan Pendidikan
f

Program Pengembangan Bahasa dan Sastra

Adapun rumusan rencana program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun
2023 dan Prakiraan Maju Pada tahun 2024 dapat dilihat pada tabel
3.6 sebagai berikut:
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TABEL 3.6

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025
(Tabel T-C.33)

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta

/ / Rencana Tahun 2024 Prakiraan Majzuogfncana Tahun
SRS ERT e LRk INDIKATOR PROGRAM / Catatan
LOBe AREERAL Y SR KEGIATAN / SUB KEGIATAN Target Pentin
SUB KEGIATAN Lokasi Capaian Kebutuhan panalPagu Sumber Dana g TARGET et Il et =
o - Indikatif (Rp) (Rp)
inerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
DINAS PENDIDIKAN 679.159.956.234,00 688,656,150,883
1 URUSAN PEMERINTAHAN 679.159.956.234,00 688,656,150,883
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 679.159.956.234,00 688,656,150,883
BIDANG PENDIDIKAN
1.01.01 PROGRAM PENUNJANG - - 478.545.750.697,00 A Predikat 483,979,931,283
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
1.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, - - 197.000.000,00 8 Dokumen 200,000,000
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
1.01.01.2.01.0001 | Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah
Jumlah Dokumen Perencanaan Kab. 2.00 35.000.000,00 | PENDAPATAN 2 Dokumen 35,000,000
Perangkat Daerah Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Nagri Kaler
1.01.01.2.01.0002 | Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Kab. 1.00 25.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 25,000,000
RKA-SKPD dan Laporan Hasil Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Koordinasi Penyusunan Semua (PAD)
Dokumen RKA-SKPD Kecamatan,
Nagri Kaler
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2024

KODE PROGRAM KEGIATAN /| GIATAN ) SUB KEGIATAN Target penting
SUB KEGIATAN Lokasi Capaian Kebutuhan panajPagu Sumber Dana TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.01.01.2.01.0003 | Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan Kab. 1.00 25.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 25,000,000
RKA-SKPD dan Laporan Hasil Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Koordinasi Penyusunan Semua (PAD)
Dokumen Perubahan Kecamatan,
RKA-SKPD Nagri Kaler
1.01.01.2.01.0004 | Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD Kab. 1.00 25.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 25,000,000
dan Laporan Hasil Koordinasi Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Penyusunan Dokumen Semua (PAD)
DPA-SKPD Kecamatan,
Nagri Kaler
1.01.01.2.01.0005 | Koordinasi dan Penyusunan
Perubahan DPA- SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan Kab. 1.00 25.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 25,000,000
DPA-SKPD dan Laporan Hasil Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Koordinasi Penyusunan Semua (PAD)
Dokumen Perubahan Kecamatan,
DPA-SKPD Nagri Kaler
1.01.01.2.01.0006 | Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja | Kab. 1.00 Laporan 30.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Laporan 30,000,000
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Purwakarta, ASLI DAERAH
SKPD dan Laporan Hasil Semua (PAD)
Koordinasi Penyusunan Laporan Kecamatan,
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Nagri Kaler
Realisasi Kinerja SKPD
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

KoDe PROGRAM /KEGIATAN/ | (ZGIaTAL ) SUB KEGIATAN Target Penting
SUB KEGIATAN Lokasi Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Sumber Dana 9 TARGET PAGU INDIKATIF
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.01.01.2.01.0007 | Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja | Kab. 1.00 Laporan 32.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Laporan 35,000,000
Perangkat Daerah Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Nagri Kaler
1.01.01.2.02 Administrasi Keuangan - - 460.641.873.064,00 1 Laporan 466,538,756,973
Perangkat Daerah
1.01.01.2.02.0001 | Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang Menerima Kab. 4387 460.561.873.064,00 | DANA 4137 466,488,756,973
Gaji dan Tunjangan ASN Purwakarta, | Orang/bulan TRANSFER Orang/bulan
Semua UMUM-DANA
Kecamatan, ALOKASI
Semua UuMuM
Kel/Desa
1.01.01.2.02.0003 | Pelaksanaan Penatausahaan
dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen Kab. 1.00 10.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 10,000,000
Penatausahaan dan Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Pengujian/Verifikasi Keuangan Semua (PAD)
SKPD Kecamatan,
Nagri Kaler
1.01.01.2.02.0004 | Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD
Jumlah Dokumen Koordinasi dan | Kab. 1.00 10.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 10,000,000
Pelaksanaan Akuntansi SKPD Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Nagri Kaler

1.01.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

KODE PROGRAM KEGIATAN /| GIATAN ) SUB KEGIATAN Target penting
SUB KEGIATAN Lokasi Capaian Kebutuhan panajPagu Sumber Dana TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Laporan Keuangan Akhir | Kab. 1.00 Laporan 15.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Laporan 20,000,000
Tahun SKPD dan Laporan Hasil Purwakarta, ASLI DAERAH
Koordinasi Penyusunan Laporan Semua (PAD)
Keuangan Akhir Tahun SKPD Kecamatan,
Nagri Kaler
1.01.01.2.02.0006 | Pengelolaan dan Penyiapan
Bahan Tanggapan
Pemeriksaan
Jumlah Dokumen Bahan Kab. 1.00 20.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 10,000,000
Tanggapan Pemeriksaan dan Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Tindak Lanjut Pemeriksaan Semua (PAD)
Kecamatan,
Nagri Kaler
1.01.01.2.02.0007 | Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Kab. 3 Laporan 10.000.000,00 | PENDAPATAN 0
Bulanan/ Triwulanan/ Purwakarta, ASLI DAERAH
Semesteran SKPD dan Laporan Semua (PAD)
Koordinasi Penyusunan Laporan Kecamatan,
Keuangan Bulanan/Triwulana Semua
n/Semesteran SKPD Kel/Desa
1.01.01.2.02.0008 | Penyusunan Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran
Jumlah Dokumen Pelaporan dan Kab. 1.00 15.000.000,00 | PENDAPATAN 0
Analisis Prognosis Realisasi Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Anggaran Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik - - 240.000.000,00 32 Unit 0

Daerah pada Perangkat Daerah

1.01.01.2.03.0001

Penyusunan Perencanaan
Kebutuhan Barang Milik Daerah
SKPD
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM / KEGIATAN / .
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Rencana Kebutuhan Kab. 1.00 40.000.000,00 | PENDAPATAN 0
Barang Milik Daerah SKPD Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.01.2.03.0005 | Rekonsiliasi dan Penyusunan
Laporan Barang Milik Daerah
pada SKPD
Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan | Kab. 1.00 Laporan 200.000.000,00 | PENDAPATAN 0
Penyusunan Laporan Barang Purwakarta, ASLI DAERAH
Milik Daerah pada SKPD Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian - - 425.000.000,00 1 Dokumen 375,000,000
Perangkat Daerah
1.01.01.2.05.0002 | Pengadaan Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapannya
Jumlah Paket Pakaian Dinas Kab. 100.00 Paket 100.000.000,00 | PENDAPATAN 100 Paket 100,000,000
beserta Atribut Kelengkapan Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Nagri Kaler
1.01.01.2.05.0005 | Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai
Jumlah Dokumen Monitoring, Kab. 1.00 50.000.000,00 | PENDAPATAN 0
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Pegawai Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

1.01.01.2.05.0009

Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
Target
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi Capgian Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Pegawai Berdasarkan Kab. 10.00 Orang 200.000.000,00 | PENDAPATAN 470 Orang 200,000,000
Tugas dan Fungsi yang Purwakarta, ASLI DAERAH
Mengikuti Pendidikan dan Semua (PAD)
Pelatihan Kecamatan,
Nagri Kaler
1.01.01.2.05.0010 | Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang Mengikuti Kab. 400.00 75.000.000,00 | PENDAPATAN 400 Orang 75,000,000
Sosialisasi Peraturan Purwakarta, | Orang ASLI DAERAH
Perundang-Undangan Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat - - 2.106.037.275,00 4 Laporan 1,701,037,575
Daerah
1.01.01.2.06.0001 | Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen Kab. 1.00 Paket 119.999.300,00 | PENDAPATAN 1 Paket 119,999,300
Instalasi Listrik/Penerangan Purwakarta, ASLI DAERAH
Bangunan Kantor yang Semua (PAD)
Disediakan Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.01.2.06.0003 | Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga
Jumlah Paket Peralatan Rumah Kab. 1.00 Paket 124.999.700,00 | PENDAPATAN 1 Paket 130,000,000
Tangga yang Disediakan Purwakarta, ASLI DAERAH
Purwakarta, (PAD)
Semua
Kel/Desa

1.01.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Paket Bahan Logistik Kab. 1.00 Paket 501.038.275,00 | PENDAPATAN 1 Paket 501,038,275
Kantor yang Disediakan Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.01.2.06.0005 | Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang Cetakan Kab. 1.00 Paket 200.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Paket 200,000,000
dan Penggandaan yang Purwakarta, ASLI DAERAH
Disediakan Semua (PAD)
Kecamatan,
Nagri Kaler
1.01.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
Jumlah Laporan Kab. 1.00 Laporan 150.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Laporan 150,000,000
Penyelenggaraan Rapat Purwakarta, ASLI DAERAH
Koordinasi dan Konsultasi SKPD | Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.01.2.06.0011 | Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD
Jumlah Dokumen Dukungan Kab. 1.00 1.010.000.000,00 | PENDAPATAN 3 Dokumen 600,000,000
Pelaksanaan Sistem Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Pemerintahan Berbasis Semua (PAD)
Elektronik pada SKPD Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik - - 1.290.000.000,00 32 Unit 1,590,000,000
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
1.01.01.2.07.0001 | Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
Target
SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB KEGIATAN Lokasi Capgi ° | Kebutuhan Dana/Pagu | ¢ oo | PeNing | o | PAGU INDIKATIF
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Unit Kendaraan Kab. 2.00 Unit 490.000.000,00 | PENDAPATAN 2 Unit 490,000,000
Perorangan Dinas atau Purwakarta, ASLI DAERAH
Kendaraan Dinas Jabatan yang Semua (PAD)
Disediakan Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.01.2.07.0005 | Pengadaan Mebel
Jumlah Paket Mebel yang Kab. 10.00 Unit 200.000.000,00 | PENDAPATAN 10 Unit 300,000,000
Disediakan Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Nagri Kaler
1.01.01.2.07.0006 | Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin | Kab. 10.00 Unit 200.000.000,00 | PENDAPATAN 10 Unit 300,000,000
Lainnya yang Disediakan Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Nagri Kaler
1.01.01.2.07.0010 | Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan Kab. 10.00 Unit 400.000.000,00 | PENDAPATAN 10 Unit 500,000,000
Prasarana Gedung Kantor atau Purwakarta, ASLI DAERAH
Bangunan Lainnya yang Semua (PAD)
Disediakan Kecamatan,
Nagri Kaler
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang - - 12.895.840.358,00 1 Laporan 12,219,365,835
Urusan Pemerintahan Daerah
1.01.01.2.08.0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan Kab. 1.00 Laporan 549.981.123,00 | PENDAPATAN 1 Laporan 549,981,123
Jasa Komunikasi, Sumber Daya Purwakarta, ASLI DAERAH
Air dan Listrik yang Disediakan Purwakarta, (PAD)
Semua
Kel/Desa
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.01.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan Kab. 1.00 Laporan 12.345.859.235,00 | PENDAPATAN 1 Laporan 11,669,384,712
Jasa Pelayanan Umum Kantor Purwakarta, ASLI DAERAH
yang Disediakan Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik - - 750.000.000,00 22 Unit 1,355,770,900
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1.01.01.2.09.0002 | Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas Kab. 20.00 Unit 350.000.000,00 | PENDAPATAN 20 Unit 455,770,900
Operasional atau Lapangan yang | Purwakarta, ASLI DAERAH
Dipelihara dan dibayarkan Pajak Semua (PAD)
dan Perizinannya Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.01.2.09.0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan Kab. 1.00 Unit 300.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Unit 500,000,000
Bangunan Lainnya yang Purwakarta, ASLI DAERAH
Dipelihara/Direhabilitasi Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

1.01.01.2.09.0010

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya
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KODE

URUSAN / BIDANG URUSAN /
PROGRAM / KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB KEGIATAN

Rencana Tahun 2024

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/Pagu
Indikatif (Rp)

Sumber Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

TARGET

PAGU INDIKATIF
(Rp)

3

4

5

6

7

10

Jumlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Kab.
Purwakarta,
Semua
Kecamatan,
Nagri Kaler

1.00 Unit

100.000.000,00

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

1 Unit

400,000,000

1.01.02

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

199.633.905.637,00

24.67 Perse
n

0,55 Persen
100,00 Pers
en

1,78 Persen
25.44 Perse
n

100,00 Pers
en

53.37 Nilai
78.50 Nilai
43.62 Perse
n

61.01 Nilai
41.14 Nilai
100 Persen
41.56 Perse
n

100,00 Pers
en

100,00 Pers
en

52.9 Nilai

8.21 Persen
100 Persen
98.98 Perse
n

59.17 Perse
n

47.63 Perse
n

24,80 Perse
n

100 Persen

204,051,219,600
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KODE

URUSAN / BIDANG URUSAN /
PROGRAM / KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB KEGIATAN

Rencana Tahun 2024

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/Pagu
Indikatif (Rp)

Sumber Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

TARGET

PAGU INDIKATIF
(Rp)

4

5

6

7

9

10

76.12 Nilai
80.92 Nilai
70.81 Nilai
70.71 Nilai
82.31 Nilai
23,20 Perse
n
99,62 Perse
n
84,10 Perse
n
99,60 Perse
n
94,40 Perse
n
100,00 Pers
en
100,00 Pers
en
0,40 Persen
5,60 Persen
100,00 Pers
en
100,00 Pers
en
0,55 Persen
99,70 Perse
n
75,74 Perse
n
94,53 Perse
n

1.01.02.2.01

Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Dasar

123.127.160.036,00

100 Persen

123,159,076,036

1.01.02.2.01.0003

Pembangunan Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
Kinerja Indikatif (Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Ruang Guru/Kepala Kab. 4.00 Ruang 500.000.000,00 | PENDAPATAN 5 Ruang 500000000
Sekolah/TU yang Telah Purwakarta, ASLI DAERAH
Dibangun Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0005 | Pembangunan Perpustakaan
Sekolah
Jumlah Perpustakaan Sekolah Kab. 4.00 Ruang 500.000.000,00 | PENDAPATAN 5 Ruang 600,000,000
yang Telah Dibangun Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0006 | Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana dan Kab. 20.00 Unit 2.518.084.000,00 | PENDAPATAN 32 Unit 3,000,000,000
Utilitas Sekolah yang Telah Purwakarta, ASLI DAERAH
Dibangun Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0009 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU
Jumlah Ruang Guru/Kepala Kab. 0 Ruang 800.000.000,00 | PENDAPATAN 0
Sekolah/TU yang Telah Purwakarta, ASLI DAERAH
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0011 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
Kinerja Indikatif (Rp) (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Perpustakaan Sekolah Kab. 2.00 Ruang 750.000.000,00 | PENDAPATAN 2 Ruang 300,000,000
yang Telah Direhabilitasi Purwakarta, ASLI DAERAH
Sedang/Berat Semua (PAD)

Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0025 | Pembinaan Minat, Bakat dan
Kreativitas Siswa
Jumlah Siswa yang Mengikuti Kab. 1710 Peserta 400.000.000,00 | PENDAPATAN 2000 Peserta 300,000,000
Ajang Kompetisi/Lomba Purwakarta, | Didik ASLI DAERAH Didik
Akademik dan Non Akademik Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0026 | Penyediaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan Sekolah
Dasar
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kab. 442.00 4.000.000.000,00 | PENDAPATAN 442 Orang 4,000,000,000
Kependidikan yang Tersedia Purwakarta, | Orang ASLI DAERAH
pada Satuan Pendidikan Sekolah | Semua (PAD)
Dasar Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0027 | Pengembangan Karir Pendidik
dan Tenaga Kependidikan pada
Satuan Pendidikan Sekolah
Dasar
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kab. 298.00 500.000.000,00 | PENDAPATAN 298 Orang 1,000,000,000
Kependidikan yang Mendapatkan | Purwakarta, | Orang ASLI DAERAH
Fasilitasi Kenaikan Semua (PAD)
Pangkat/Golongan, Pemberian Kecamatan,
Promosi, Peningkatan Semua
Kompetensi dan Kualifikasi Kel/Desa

1.01.02.2.01.0028

Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2024

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Sekolah Menengah Kab. 900.00 77.600.000,00 | PENDAPATAN 900 Satuan 77,600,000
Dasar yang Dilaksanakan Purwakarta, | Satuan ASLI DAERAH Pendidikan
Pembinaan Kelembagaan dan Semua Pendidikan (PAD)
manajemen sekolah Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0029 | Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar
Jumlah Sekolah Dasar yang Kab. 419.00 99.131.476.036,00 | DAK NON 419 Satuan 99,131,476,036
Mengelola Dana BOS Purwakarta, | Satuan FISIK-BOS Pendidikan
Semua Pendidikan REGULER
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0030 | Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar
Jumlah Tenaga Pengelola yang Kab. 419.00 50.000.000,00 | PENDAPATAN 838 Orang 50,000,000
Meningkat Kapasitasnya dalam Purwakarta, | Orang ASLI DAERAH
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Semua (PAD)
Dasar Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0035 | Pembinaan Penggunaan
Teknologi, Informasi dan
Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan
Jumlah Orang yang Kab. 100.00 150.000.000,00 | PENDAPATAN 100 Orang 200,000,000
Mendapatkan Pembinaan Purwakarta, | Orang ASLI DAERAH
Penggunaan Teknologi, Semua (PAD)
Informasi dan Komunikasi (TIK) Kecamatan,
untuk Pendidikan Semua
Kel/Desa

1.01.02.2.01.0038

Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang Pendidikan
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM / KEGIATAN / .
Target
SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB KEGIATAN Lokasi Capgi ° | Kebutuhan Dana/Pagu | ¢ oo | PeNing | o | PAGU INDIKATIF
- Indikatif (Rp) (Rp)
inerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Dokumen Hasil Kab. 1.00 150.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 200,000,000
Koordinasi, Perencanaan, Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Supervisi dan Evaluasi Layanan Semua (PAD)
di Bidang Pendidikan Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0039 | Sosialisasi dan Advokasi
Kebijakan Bidang Pendidikan
Jumlah kegiatan sosialisasi dan Kab. 1.00 150.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 200,000,000
advokasi kebijakan di bidang Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Pendidikan yang dilaksanakan Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0046 | Pengadaan Perlengkapan
Peserta Didik
Jumlah Perlengkapan Peserta Kab. 4.00 Paket 200.000.000,00 | PENDAPATAN 4 Paket 300,000,000
Didik yang Tersedia Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0047 | Pembangunan Ruang Kelas
Baru
Jumlah Ruang Kelas Baru yang Kab. 10.00 Ruang 2.000.000.000,00 | PENDAPATAN 15 Ruang 2,000,000,000
Bertambah Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

1.01.02.2.01.0048

Rehabilitasi Sedang/Berat
Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM KEGIATAN /| GIATAN ) SUB KEGIATAN Target penting
SUB KEGIATAN Lokasi Capaian Kebutuhan panajPagu Sumber Dana TARGET FED Nl =
Kinerja Indikatif (Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Sarana, Prasarana dan Kab. 0 Unit 500.000.000,00 | PENDAPATAN 0
Utilitas Sekolah yang Telah Purwakarta, ASLI DAERAH
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0049 | Bimbingan Teknis, Pelatihan,
dan/atau Magang/PKL untuk
Peningkatan Kapasitas Bidang
Pendidikan
Jumlah Peserta Bimbingan Kab. 1.00 Orang 150.000.000,00 | PENDAPATAN 150 Orang 200,000,000
Teknis, Pelatihan, dan/atau Purwakarta, ASLI DAERAH
Magang/PKL untuk Peningkatan Semua (PAD)
Kapasitas Bidang Pendidikan Kecamatan,
yang dilaksanakan Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0050 | Penyelenggaraan Proses
Belajar Bagi Peserta Didik
Jumlah Satuan Pendidikan yang Kab. 419.00 100.000.000,00 | PENDAPATAN 419 Satuan 100,000,000
Menyelenggarakan Proses Purwakarta, | Satuan ASLI DAERAH Pendidikan
Belajar Semua Pendidikan (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.01.0051 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas Sekolah
Jumlah Ruang Kelas Sekolah Kab. 42.00 Ruang 10.500.000.000,00 | PENDAPATAN 48 Ruang 11,000,000,000
yang Telah Direhabilitasi Purwakarta, ASLI DAERAH
Sedang/Berat Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan - - 60.912.766.001,00 100 Persen 64,018,163,964

Sekolah Menengah Pertama

1.01.02.2.02.0003

Pembangunan Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
Kinerja Indikatif (Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Ruang Guru/Kepala Kab. 1.00 Ruang 400.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Ruang 400,000,000
Sekolah/TU yang Telah Purwakarta, ASLI DAERAH
Dibangun Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0005 | Pembangunan Perpustakaan
Sekolah
Jumlah Perpustakaan Sekolah Kab. 1.00 Ruang 300.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Ruang 300,000,000
yang Telah Dibangun Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0012 | Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana dan Kab. 10.00 Unit 3.000.000.000,00 | PENDAPATAN 15 Unit 3,500,000,000
Utilitas Sekolah yang Telah Purwakarta, ASLI DAERAH
Dibangun Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0014 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas Sekolah
Jumlah Ruang kelas sekolah Kab. 30.00 Ruang 2.887.770.900,00 | PENDAPATAN 35 Ruang 4,000,000,000
yang Telah Direhabilitasi Purwakarta, ASLI DAERAH
Sedang/Berat Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

1.01.02.2.02.0017

Rehabilitasi Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM / KEGIATAN / .
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
Kinerja Indikatif (Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Perpustakaan Sekolah Kab. 2.00 Ruang 300.000.000,00 | PENDAPATAN 2 Ruang 400,000,000
yang Telah Direhabilitasi Purwakarta, ASLI DAERAH
Sedang/Berat Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0018 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Laboratorium
Jumlah Laboratorium yang Telah | Kab. 1.00 Ruang 300.000.000,00 | PENDAPATAN 2 Ruang 500,000,000
Direhabilitasi Sedang/Berat Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0024 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana dan Kab. 4.00 Unit 300.000.000,00 | PENDAPATAN 4 Unit 400,000,000
Utilitas Sekolah yang Telah Purwakarta, ASLI DAERAH
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0027 | Pengadaan Perlengkapan
Sekolah
Jumlah Perlengkapan Sekolah Kab. 2.00 Paket 200.000.000,00 | PENDAPATAN 2 Paket 200,000,000
yang Tersedia Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

1.01.02.2.02.0038

Pembinaan Minat, Bakat dan
Kreativitas Siswa
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Siswa yang Mengikuti Kab. 2855.00 400.000.000,00 | PENDAPATAN 3000 Peserta 300,000,000
Ajang Kompetisi/Lomba Purwakarta, | Peserta Didik ASLI DAERAH Didik
Akademik dan Non Akademik Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0039 | Penyediaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kab. 383.00 4.000.000.000,00 | PENDAPATAN 383 Orang 4,000,000,000
Kependidikan yang Tersedia Purwakarta, | Orang ASLI DAERAH
pada Satuan Pendidikan Sekolah | Semua (PAD)
Menengah Pertama Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0040 | Pengembangan Karir Pendidik
dan Tenaga Kependidikan pada
Satuan Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kab. 312.00 510.000.000,00 | PENDAPATAN 312 Orang 1,000,000,000
Kependidikan yang Mendapatkan | Purwakarta, | Orang ASLI DAERAH
Fasilitasi Kenaikan Semua (PAD)
Pangkat/Golongan, Pemberian Kecamatan,
Promosi, Peningkatan Semua
Kompetensi dan Kualifikasi Kel/Desa
1.01.02.2.02.0041 | Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
Jumlah Sekolah Menengah Kab. 120.00 100.000.000,00 | PENDAPATAN 120 Satuan 200,000,000
Pertama yang Dilaksanakan Purwakarta, | Satuan ASLI DAERAH Pendidikan
Pembinaan Semua Pendidikan (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

1.01.02.2.02.0042

Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Menengah Pertama

116



URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

KODE PROGRAM / KEGIATAN / .
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
Kinerja Indikatif (Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Sekolah Menengah Kab. 119.00 43.518.163.964,00 | DAK NON 119 Satuan 43,518,163,964
pertama yang Mengelola Dana Purwakarta, | Satuan FISIK-BOS Pendidikan
BOS Semua Pendidikan REGULER
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0043 | Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Tenaga yang Meningkat Kab. 120.00 50.000.000,00 | PENDAPATAN 240 Orang 50,000,000
Kapasitasnya dalam Pengelolaan | Purwakarta, | Orang ASLI DAERAH
Dana BOS Sekolah Menengah Semua (PAD)
Pertama Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0048 | Pembinaan Penggunaan
Teknologi, Informasi dan
Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan
Jumlah Orang yang Kab. 180.00 150.000.000,00 | PENDAPATAN 180 Orang 200,000,000
Mendapatkan Pembinaan Purwakarta, | Orang ASLI DAERAH
Penggunaan Teknologi, Semua (PAD)
Informasi dan Komunikasi (TIK) Kecamatan,
untuk Pendidikan Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0051 | Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil Kab. 1.00 150.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 200,000,000
Koordinasi, Perencanaan, Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Supervisi dan Evaluasi Layanan Semua (PAD)
di Bidang Pendidikan Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

1.01.02.2.02.0052

Sosialisasi dan Advokasi
Kebijakan Bidang Pendidikan
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
Kinerja Indikatif (Rp) (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah kegiatan sosialisasi dan Kab. 1.00 150.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 200,000,000
advokasi kebijakan di bidang Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Pendidikan yang dilaksanakan Semua (PAD)

Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0058 | Penyelenggaraan Proses
Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang Kab. 30.00 Satuan 50.000.000,00 | PENDAPATAN 30 Satuan 50,000,000
Mengikuti Proses Belajar Purwakarta, | Pendidikan ASLI DAERAH Pendidikan
Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0059 | Pembangunan Ruang Kelas
Baru
Jumlah Ruang Kelas Baru yang Kab. 12.00 Ruang 2.896.831.137,00 | PENDAPATAN 15 Ruang 3,300,000,000
Bertambah Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0060 | Bimbingan Teknis, Pelatihan,
dan/atau Magang/PKL untuk
Peningkatan Kapasitas Bidang
Pendidikan
Jumlah Peserta Bimbingan Kab. 1.00 Orang 150.000.000,00 | PENDAPATAN 150 Orang 200,000,000
Teknis, Pelatihan, dan/atau Purwakarta, ASLI DAERAH
Magang/PKL untuk Peningkatan Semua (PAD)
Kapasitas Bidang Pendidikan Kecamatan,
yang dilaksanakan Semua
Kel/Desa

1.01.02.2.02.0062

Pengadaan Perlengkapan
Peserta Didik
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Perlengkapan Peserta Kab. 4.00 Paket 100.000.000,00 | PENDAPATAN 4 Paket 100,000,000
Didik yang Tersedia Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.02.0064 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU
Jumlah Ruang Guru/Kepala Kab. 3.00 Ruang 1.000.000.000,00 | PENDAPATAN 3 Ruang 1,000,000,000
Sekolah/TU yang Telah Purwakarta, ASLI DAERAH
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.03 Pengelolaan Pendidikan Anak - - 11.207.899.600,00 100 Persen 11,462,899,600
Usia Dini (PAUD)
1.01.02.2.03.0002 | Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas PAUD
Jumlah Sarana, Prasarana dan Kab. 1.00 Unit 300.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Unit 300,000,000
Utilitas PAUD yang Telah Purwakarta, ASLI DAERAH
Dibangun Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.03.0003 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Gedung/Ruang Kelas/Ruang
Guru PAUD
Jumlah Gedung/Ruang Kab. 1.00 Unit 300.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Unit 400,000,000
Kelas/Ruang Guru PAUD yang Purwakarta, ASLI DAERAH
Telah Direhabilitasi Sedang/Berat | Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.03.0004 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas PAUD
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM / KEGIATAN / .
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Sarana, Prasarana dan Kab. 1.00 Unit 300.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Unit 300,000,000
Utilitas PAUD yang Telah Purwakarta, ASLI DAERAH
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.03.0012 | Pengadaan Alat Praktik dan
Peraga Siswa PAUD
Jumlah Alat Praktik dan Peraga Kab. 1.00 Paket 200.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Paket 200,000,000
PAUD yang Tersedia Purwakarta, ASLI DAERAH
Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.03.0016 | Pengembangan Karir Pendidik
dan Tenaga Kependidikan pada
Satuan Pendidikan PAUD
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kab. 180.00 725.000.000,00 | PENDAPATAN 180 Orang 500,000,000
Kependidikan yang Mendapatkan | Purwakarta, | Orang ASLI DAERAH
Fasilitasi Kenaikan Semua (PAD)
Pangkat/Golongan, Pemberian Kecamatan,
Promosi, Peningkatan Semua
Kompetensi dan Kualifikasi Kel/Desa
1.01.02.2.03.0017 | Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen PAUD
Jumlah PAUD yang Kab. 400.00 270.000.000,00 | PENDAPATAN 400 Satuan 400,000,000
Dilaksanakan Pembinaan Purwakarta, | Satuan ASLI DAERAH Pendidikan
Kelembagaan dan Manajemen Semua Pendidikan (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

1.01.02.2.03.0018

Pengelolaan Dana BOP PAUD
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

KODE PROGRAM / KEGIATAN / .
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah PAUD yang Mengelola Kab. 414.00 8.362.899.600,00 | DAK NON 414 Satuan 8,362,899,600
Dana BOP Purwakarta, | Satuan FISIK-BOP Pendidikan
Semua Pendidikan PAUD
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.03.0025 | Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil Kab. 1.00 150.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 200,000,000
Koordinasi, Perencanaan, Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Supervisi dan Evaluasi Layanan Semua (PAD)
di Bidang Pendidikan Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.03.0026 | Sosialisasi dan Advokasi
Kebijakan Bidang Pendidikan
Jumlah kegiatan sosialisasi dan Kab. 1.00 150.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 200,000,000
advokasi kebijakan di bidang Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Pendidikan yang dilaksanakan Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.03.0028 | Pembangunan Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU
Jumlah Ruang Guru/Kepala Kab. 0 Ruang 200.000.000,00 | PENDAPATAN 2 Ruang 400,000,000
Sekolah/TU yang Telah Purwakarta, ASLI DAERAH
Dibangun Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

1.01.02.2.03.0037

Pemberian layanan
pendampingan bagi satuan
pendidikan untuk pencegahan
perundungan, kekerasan, dan
intoleransi
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
Kinerja Indikatif (Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah kegiatan pendampingan Kab. 0 Kegiatan 100.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Kegiatan 0
bagi satuan pendidikan untuk Purwakarta, ASLI DAERAH
pencegahan perundungan, Semua (PAD)
kekerasan, dan intoleransi Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.03.0039 | Bimbingan Teknis, Pelatihan,
dan/atau Magang/PKL untuk
Peningkatan Kapasitas Bidang
Pendidikan
Jumlah Peserta Bimbingan Kab. 175.00 150.000.000,00 | PENDAPATAN 175 Orang 200,000,000
Teknis, Pelatihan, dan/atau Purwakarta, | Orang ASLI DAERAH
Magang/PKL untuk Peningkatan Semua (PAD)
Kapasitas Bidang Pendidikan Kecamatan,
yang dilaksanakan Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.04 Pengelolaan Pendidikan - - 4.386.080.000,00 100 Persen 5,411,080,000
Nonformal/Kesetaraan
1.01.02.2.04.0017 | Pengelolaan Dana BOP
Sekolah Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Sekolah Kab. 21.00 Satuan 3.136.080.000,00 | DAK NON 22 Satuan 4,611,080,000
Nonformal/Kesetaraan yang Purwakarta, | Pendidikan FISIK-BOP Pendidikan
Mengelola Dana BOP Semua PENDIDIKAN
Kecamatan, KESETARAAN
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.04.0027 | Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil Kab. 50.00 50.000.000,00 | PENDAPATAN 0
Koordinasi, Perencanaan, Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Supervisi dan Evaluasi Layanan Semua (PAD)
di Bidang Pendidikan Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
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Catatan
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KODE PROGRAM / KEGIATAN / .
KEGIATAN / SUB KEGIATAN Target Penting
SUB KEGIATAN Lokasi Capaian Kebutuhan panajPagu Sumber Dana TARGET FED Nl =
- Indikatif (Rp) (Rp)
inerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.01.02.2.04.0041 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana dan Kab. 1.00 Unit 300.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Unit 500,000,000
Utilitas Sekolah yang Telah Purwakarta, ASLI DAERAH
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.04.0046 | Penyelenggaraan Proses
Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Satuan Pendidikan yang Kab. 50.00 300.000.000,00 | PENDAPATAN 50 Peserta 300,000,000
Menyelenggarakan Proses Purwakarta, | Peserta Didik ASLI DAERAH Didik
Belajar Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.02.2.04.0050 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas Sekolah
Jumlah Ruang Kelas Sekolah Kab. 1.00 Unit 600.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Unit 0
yang Telah Direhabilitasi Purwakarta, ASLI DAERAH
Sedang/Berat Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.03 PROGRAM - - 380.300.000,00 100,00 Pers 400,000,000
PENGEMBANGAN en
KURIKULUM 100,00 Pers
en
1.01.03.2.01 Penetapan Kurikulum Muatan - - 230.300.000,00 100 Persen 250,000,000

Lokal Pendidikan Dasar

1.01.03.2.01.0003

Penyediaan Buku Teks
Pelajaran Muatan Lokal
Pendidikan Dasar
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2024

KODE PROGRAM / KEGIATAN / .
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Buku Teks Pelajaran Kab. 300.00 Buku 230.300.000,00 | PENDAPATAN 350 Buku 250,000,000
Muatan Lokal Pendidikan Dasar Purwakarta, ASLI DAERAH
yang Tersedia Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.03.2.02 Penetapan Kurikulum Muatan - - 150.000.000,00 100 Persen 150,000,000
Lokal Pendidikan Anak Usia
Dini dan Pendidikan Nonformal
1.01.03.2.02.0002 | Penyusunan Silabus Muatan
Lokal Pendidikan Anak Usia
Dini dan Pendidikan Nonformal
Jumlah Silabus Muatan Lokal Kab. 1.00 75.000.000,00 | PENDAPATAN 75,000,000
Pendidikan Anak Usia Dini dan Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Pendidikan Nonformal yang Semua (PAD)
Tersusun Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.03.2.02.0006 | Penyusunan Kompetensi
Dasar/Capaian Pembelajaran
Muatan Lokal Pendidikan Anak
Usia Dini dan Pendidikan
Nonformal
Jumlah Kompetensi Kab. 1.00 75.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 75,000,000
Dasar/Capaian Pembelajaran Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Muatan Lokal Pendidikan Anak Semua (PAD)
Usia Dini dan Pendidikan Kecamatan,
Nonformal yang Tersusun Semua
Kel/Desa
1.01.04 PROGRAM PENDIDIK DAN - - 200.000.000,00 38,87 Perse 400,000,000
TENAGA KEPENDIDIKAN n
41,90 Perse
n
96,12 Perse
n
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM / KEGIATAN / .
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.01.04.2.01 Pemerataan Kuantitas dan - - 200.000.000,00 100 Persen 400,000,000
Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
1.01.04.2.01.0001 | Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Dokumen Hasil Kab. 10.00 100.000.000,00 | PENDAPATAN 10 Dokumen 200,000,000
Perhitungan dan Pemetaan Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Pendidik dan Tenaga Semua (PAD)
Kependidikan Satuan Satuan Kecamatan,
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Semua
Pendidikan Kel/Desa
Nonformal/Kesetaraan
1.01.04.2.01.0002 | Penataan Pendistribusian
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Laporan Hasil Kab. 1.00 Laporan 100.000.000,00 | PENDAPATAN 10 Laporan 200,000,000
Pelaksanaan Penataan Purwakarta, ASLI DAERAH
Pendistribusian Pendidik dan Semua (PAD)
Tenaga Kependidikan Satuan Kecamatan,
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Semua
Pendidikan Kel/Desa
Nonformal/Kesetaraan
1.01.05 PROGRAM PENGENDALIAN - - 199.999.900,00 100,00 Pers 200,000,000
PERIZINAN PENDIDIKAN en
100,00 Pers
en
1.01.05.2.01 Penerbitan Izin Pendidikan - - 100.000.000,00 100 Persen 100,000,000

Dasar yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat
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URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.01.05.2.01.0001 | Penilaian Kelayakan Usul
Perizinan Pendidikan Dasar
yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil Penilaian | Kab. 15.00 50.000.000,00 | PENDAPATAN 20 Dokumen 50,000,000
Kelayakan Usul Perizinan Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Pendidikan Dasar yang Semua (PAD)
Diselenggarakan oleh Kecamatan,
Masyarakat Semua
Kel/Desa
1.01.05.2.01.0002 | Pengendalian dan Pengawasan
Perizinan Pendidikan Dasar
yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil Kab. 40.00 50.000.000,00 | PENDAPATAN 60 Dokumen 50,000,000
pelaksanaan Pengendalian dan Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Pengawasan Perizinan Semua (PAD)
Pendidikan Dasar yang Kecamatan,
Diselenggarakan oleh Semua
Masyarakat Kel/Desa
1.01.05.2.02 Penerbitan 1zin PAUD dan - - 99.999.900,00 100 Persen 100,000,000
Pendidikan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat
1.01.05.2.02.0001 | Penilaian Kelayakan Usul
Perizinan PAUD dan
Pendidikan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil Penilaian | Kab. 1.00 49.999.900,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 50,000,000
Kelayakan Usul Perizinan PAUD Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
dan Pendidikan Nonformal yang Semua (PAD)
Diselenggarakan oleh Kecamatan,
Masyarakat Semua
Kel/Desa

1.01.05.2.02.0003

Pembinaan PAUD dan
Pendidikan Nonformal yang

126



URUSAN / BIDANG URUSAN /

INDIKATOR PROGRAM /

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

KODE PROGRAM / KEGIATAN / -
SUB KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN Lokasi C;raeggi?n Kebutuhan panajPagu Sumber Dana P TARGET FED Nl =
T Indikatif (Rp) (Rp)
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Diselenggarakan oleh
Masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil Kab. 1.00 50.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 50,000,000
Pembinaan PAUD dan Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Pendidikan Nonformal yang Semua (PAD)
Diselenggarakan oleh Kecamatan,
Masyarakat Semua
Kel/Desa
1.01.06 PROGRAM - - 200.000.000,00 100,00 Pers 225,000,000
PENGEMBANGAN BAHASA en
DAN SASTRA
1.01.06.2.01 Pembinaan, Pengembangan - - 200.000.000,00 100 Persen 225,000,000
dan Perlindungan Bahasa dan
Sastra yang Penuturannya
dalam Daerah Kabupaten/Kota
1.01.06.2.01.0005 | Penyediaan dan
Pendistribusian Buku Cerita
Rakyat Daerah Penunjang
Literasi Kabupaten / Kota
Jumlah Buku Cerita Rakyat Kab. 500.00 Buku 50.000.000,00 | PENDAPATAN 500 Buku 75,000,000
Daerah Penunjang Literasi Purwakarta, ASLI DAERAH
Kewenangan Kabupaten/Kota Semua (PAD)
yang Tersedia dan Terdistribusi Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.01.06.2.01.0006 | Peningkatan Apresiasi Siswa
Terhadap Bahasa dan Sastra
Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota
Jumlah Siswa Pengapresiasi Kab. 566.00 75.000.000,00 | PENDAPATAN 566 Peserta 75,000,000
Bahasa dan Sastra Daerah Purwakarta, | Peserta Didik ASLI DAERAH Didik
Kewenangan Kabupaten/Kota Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
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Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maj;ogzncana Tahun
URUSAN /BIDANG URUSAN/ | |\ ik ATOR PROGRAM / Catatan
XelEE PRGN FEIATAR KEGIATAN / SUB KEGIATAN Target Pentin
SUB KEGIATAN Lokasi Capaian Kebutuhan Dana/Pagu Sumber Dana 9 TARGET PAGU INDIKATIF
- Indikatif (Rp) (Rp)
inerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.01.06.2.01.0007 | Penyusunan Modul dan Bahan
Ajar Bahasa Daerah
Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah Modul dan Bahan Ajar Kab. 1.00 75.000.000,00 | PENDAPATAN 1 Dokumen 75,000,000
Bahasa Daerah Kewenangan Purwakarta, | Dokumen ASLI DAERAH
Kabupaten/Kota yang Tersusun Semua (PAD)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
JUMLAH 679.159.956.234,00 688,656,150,883

Sumber: sipd-ri

128






BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

encana Kerja Dinas Pendidikan Tahun 2024 berpedoman

kepada dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah

(RKPD) Kabupaten Purwakarta tahun 2024 dan Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Purwakarta Tahun 2024-
2026, sesuai dengan amanat Instruksi Menteri Dalam Negeri
Nomor 52 tahun 2022 tentang Tata Cara dan Tahapan
Penyusunan Rencana Pembangunan Daerah
Provinsi/Kabupaten/Kota Tahun 2024-2026.

Dokumen Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta Tahun 2024 ini digunakan sebagai salah satu
pedoman pelaksanaan Urusan Pendidikan di Kabupaten
Purwakarta selama masa transisi masa kepemimpinan Kepala
Daerah yang disebabkan oleh berakhirnya masa jabatan Bupati
dan Wakil Bupati Purwakarta periode 2018 - 2023, yang
selanjutnya akan digunakan pada masa kepemimpinan Penjabat
(Pj.) Kepala Daerah. Untuk diketahui bahwa pada Tahun 2024
akan diselenggarakan Pemilihan Kepala Daerah (Pilkada) secara
serentak di setiap daerah.

Rencana Kerja dan Pendanaan pada Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta untuk Tahun 2024 mengacu kepada Misi
Ke-1 Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Kabupaten Purwakarta tahun 2005-2025, yaitu “"Meningkatkan
Kualitas Sumber Daya manusia yang Berpendidikan dan

Berakhlakul Karimah”. Rencana Kerja Dinas Pendidikan
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Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 terdiri dari 6 program, 18

kegiatan, dan 106 Sub Kegiatan, yaitu:

1.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

a. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah;

. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah;

. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;

. Administrasi Umum Perangkat Daerah;

D a0 O

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah;

g. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
h. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Darah.

. Program Pengelolaan Pendidikan

a. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar;

b. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama;
c. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD);
d

. Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan.

. Program Pengembangan Kurikulum

a. Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar;
b. Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia

Dini dan Pendidikan Nonformal.

. Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan

a. Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan.

. Program Pengendalian Perizinan Pendidikan
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a. Penerbitan Izin Pendidikan Dasar yang diselenggarakan oleh

Masyarakat;

b. Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan Nonformal

Diselenggarakan oleh Masyarakat.

6. Program Pengembangan Bahasa dan Sastra

yang

a. Pembinaan, Pengembangan dan Perlindungan Bahasa dan

Sastra yang Penuturannya Dalam Daerah Kabupaten/Kota.

Rencana

tabel 4.1 di bawah ini:

Kerja

dan Pendanaan Dinas

TABEL 4.1
Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Pendidikan Kabupaten

Purwakarta Tahun 2024

Pendidikan
Kabupaten Purwakarta tahun 2024 secara detail dapat dilihat pada

SuB URUSAN/BIDANG SUMBER
NO. | UNIT(SEKRETARIAT KODE URUSAN/PROGRAM/KEGIATAN/ DANA
IBIDANG/BAGIAN) SUB KEGIATAN
1 2 3 4 5
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
YANG BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
PENDIDIKAN
I 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1. | Sekretariat (PP) 1.01.01.2.01.0001 | Penyusunan Dokumen Perencanaan | PENDAPATAN
Perangkat Daerah ASLI DAERAH
(PAD)
2. | Sekretariat (PP) 1.01.01.2.01.0002 | Koordinasi dan Penyusunan PENDAPATAN
Dokumen RKA-SKPD ASLI DAERAH
(PAD)
3. | Sekretariat (PP) 1.01.01.2.01.0003 | Koordinasi dan Penyusunan PENDAPATAN
Dokumen Perubahan RKA-SKPD ASLI DAERAH
(PAD)
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SuB URUSAN/BIDANG SUMBER
NO. UNIT(SEKRETARIAT KODE URUSAN/PROGRAM/KEGIATAN/ DANA
IBIDANG/BAGIAN) SUB KEGIATAN
1 2 3 4 5
4. | Sekretariat (PP) 1.01.01.2.01.0004 | Koordinasi dan Penyusunan DPA- PENDAPATAN
SKPD ASLI DAERAH
(PAD)
5. | Sekretariat (PP) 1.01.01.2.01.0005 | Koordinasi dan Penyusunan PENDAPATAN
Perubahan DPA- SKPD ASLI DAERAH
(PAD)
6. | Sekretariat (PP) 1.01.01.2.01.0006 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan | PENDAPATAN
Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi | ASLI DAERAH
Kinerja SKPD (PAD)
7. | Sekretariat (PP) 1.01.01.2.01.0007 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)
1.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
8. | Sekretariat 1.01.01.2.02.0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN | Dana Transfer
(Keuangan) Umum-Dana
Alokasi Umum
9. | Sekretariat 1.01.01.2.02.0003 | Pelaksanaan Penatausahaan dan PENDAPATAN
(Keuangan) Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD | ASLI DAERAH
(PAD)
10. | Sekretariat 1.01.01.2.02.0004 | Koordinasi dan Pelaksanaan PENDAPATAN
(Keuangan) Akuntansi SKPD ASLI DAERAH
(PAD)
11. | Sekretariat 1.01.01.2.02.0005 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan | PENDAPATAN
(Keuangan) Keuangan Akhir Tahun SKPD ASLI DAERAH
(PAD)
12. | Sekretariat 1.01.01.2.02.0006 | Pengelolaan dan Penyiapan Bahan PENDAPATAN
(Keuangan) Tanggapan Pemeriksaan ASLI DAERAH
(PAD)
13. | Sekretariat 1.01.01.2.02.0007 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan | PENDAPATAN
(Keuangan) Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ ASLI DAERAH
Semesteran SKPD (PAD)
14. | Sekretariat 1.01.01.2.02.0008 | Penyusunan Pelaporan dan Analisis | PENDAPATAN
(Keuangan) Prognosis Realisasi Anggaran ASLI DAERAH
(PAD)
1.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Daerah
pada Perangkat Daerah
15. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.03.0001 | Penyusunan Perencanaan Kebutuhan | PENDAPATAN
Barang Milik Daerah SKPD ASLI DAERAH
(PAD)
16. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.03.0005 | Rekonsiliasi dan Penyusunan PENDAPATAN
Laporan Barang Milik Daerah pada ASLI DAERAH
SKPD (PAD)

1.01.01.2.05

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah
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SuB URUSAN/BIDANG SUMBER

NO. | UNIT(SEKRETARIAT KODE URUSAN/PROGRAM/KEGIATAN/ DANA

IBIDANG/BAGIAN) SUB KEGIATAN
1 2 3 4 5

17. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.05.0002 | Pengadaan Pakaian Dinas beserta PENDAPATAN

Atribut Kelengkapannya ASLI DAERAH
(PAD)

18. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.05.0005 | Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian PENDAPATAN

Kinerja Pegawai ASLI DAERAH
(PAD)

19. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.05.0009 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai PENDAPATAN

Berdasarkan Tugas dan Fungsi ASLI DAERAH
(PAD)
20. | Sekretariat (PP) 1.01.01.2.05.0010 | Sosialisasi Peraturan Perundang- PENDAPATAN
Undangan ASLI DAERAH
(PAD)
1.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat
Daerah
21. | Sekretariat 1.01.01.2.06.0001 | Penyediaan Komponen Instalasi PENDAPATAN
(Keuangan) Listrik/Penerangan Bangunan Kantor | ASLI DAERAH
(PAD)
22. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.06.0003 | Penyediaan Peralatan Rumah PENDAPATAN
Tangga ASLI DAERAH
(PAD)
23. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.06.0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)
24. | Sekretariat 1.01.01.2.06.0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan PENDAPATAN
(Keuangan) Penggandaan ASLI DAERAH
(PAD)

25. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.06.0009 = Penyelenggaraan Rapat Koordinasi PENDAPATAN

dan Konsultasi SKPD ASLI DAERAH
(PAD)

26. | Sekretariat (PP) 1.01.01.2.06.0011 | Dukungan Pelaksanaan Sistem PENDAPATAN
Pemerintahan Berbasis Elektronik ASLI DAERAH
pada SKPD (PAD)

1.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

27. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.07.0001 | Pengadaan Kendaraan Perorangan PENDAPATAN

Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan | ASLI DAERAH

(PAD)
28. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.07.0005 A Pengadaan Mebel PENDAPATAN
ASLI DAERAH

(PAD)

29. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.07.0006 | Pengadaan Peralatan dan Mesin PENDAPATAN
Lainnya ASLI DAERAH

(PAD)
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SuUB URUSAN/BIDANG SUMBER
NO. | UNIT(SEKRETARIAT KODE URUSAN/PROGRAM/KEGIATAN/ DANA
IBIDANG/BAGIAN) SUB KEGIATAN
1 2 3 4 5
30. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.07.0010 | Pengadaan Sarana dan Prasarana PENDAPATAN
Gedung Kantor atau Bangunan ASLI DAERAH
Lainnya (PAD)
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
31. | Sekretariat 1.01.01.2.08.0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, PENDAPATAN
(Keuangan) Sumber Daya Air dan Listrik ASLI DAERAH
(PAD)
32. | Sekretariat (PP) 1.01.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | PENDAPATAN
Kantor ASLI DAERAH
(PAD)
1.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
33. | Sekretariat 1.01.01.2.09.0002 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, PENDAPATAN
(Keuangan) Biaya Pemeliharaan, Pajak dan ASLI DAERAH
Perizinan Kendaraan Dinas (PAD)
Operasional atau Lapangan
34. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.09.0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung PENDAPATAN
Kantor dan Bangunan Lainnya ASLI DAERAH
(PAD)
35. | Sekretariat (Umpeg) | 1.01.01.2.09.0010 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana PENDAPATAN
dan Prasarana Gedung Kantor atau ASLI DAERAH
Bangunan Lainnya (PAD)
Il. 1.01.02 PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN
1.01.02.2.01 Pengelolaan Pendidikan Sekolah
Dasar
36. | Sarpras 1.01.02.2.01.0003 | Pembangunan Ruang Guru/Kepala PENDAPATAN
Sekolah/TU ASLI DAERAH
(PAD)
37. | Sarpras 1.01.02.2.01.0005 | Pembangunan Perpustakaan Sekolah | PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)
38. | Sarpras 1.01.02.2.01.0006 | Pembangunan Sarana, Prasarana PENDAPATAN
dan Utilitas Sekolah ASLI DAERAH
(PAD)
39. | Sarpras 1.01.02.2.01.0009 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang PENDAPATAN
Guru/Kepala Sekolah/TU ASLI DAERAH
(PAD)
40. | Sarpras 1.01.02.2.01.0011 | Rehabilitasi Sedang/Berat PENDAPATAN
Perpustakaan Sekolah ASLI DAERAH
(PAD)
41. | Dikdas 1.01.02.2.01.0025 | Pembinaan Minat, Bakat dan PENDAPATAN
Kreativitas Siswa ASLI DAERAH
(PAD)
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SuUB URUSAN/BIDANG SUMBER
NO. | UNIT(SEKRETARIAT KODE URUSAN/PROGRAM/KEGIATAN/ DANA
IBIDANG/BAGIAN) SUB KEGIATAN
1 2 3 4 5
42. | PK 1.01.02.2.01.0026 | Penyediaan Pendidik dan Tenaga PENDAPATAN
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan | ASLI DAERAH
Sekolah Dasar (PAD)
43. | PK 1.01.02.2.01.0027 | Pengembangan Karir Pendidik dan PENDAPATAN
Tenaga Kependidikan pada Satuan ASLI DAERAH
Pendidikan Sekolah Dasar (PAD)
44. | Dikdas 1.01.02.2.01.0028 | Pembinaan Kelembagaan dan PENDAPATAN
Manajemen Sekolah ASLI DAERAH
(PAD)
45. | Dikdas 1.01.02.2.01.0029 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah DAK Non
Dasar Fisik-BOS
Reguler
46. | Dikdas 1.01.02.2.01.0030 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan | PENDAPATAN
Dana BOS Sekolah Dasar ASLI DAERAH
(PAD)
47. | PK 1.01.02.2.01.0035 | Pembinaan Penggunaan Teknologi, PENDAPATAN
Informasi dan Komunikasi (TIK) untuk | ASLI DAERAH
Pendidikan (PAD)
48. | PK 1.01.02.2.01.0038 | Koordinasi, Perencanaan, Supervisi PENDAPATAN
dan Evaluasi Layanan di Bidang ASLI DAERAH
Pendidikan (PAD)
49. | Dikdas 1.01.02.2.01.0039 | Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan PENDAPATAN
Bidang Pendidikan ASLI DAERAH
(PAD)
50. | Dikdas 1.01.02.2.01.0046 | Pengadaan Perlengkapan Peserta PENDAPATAN
Didik ASLI DAERAH
(PAD)
51. | Sarpras 1.01.02.2.01.0047 | Pembangunan Ruang Kelas Baru PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)
52. | Sarpras 1.01.02.2.01.0048 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, PENDAPATAN
Prasarana dan Utilitas Sekolah ASLI DAERAH
(PAD)
53. | PK 1.01.02.2.01.0049 | Bimbingan Teknis, Pelatihan, PENDAPATAN
dan/atau Magang/PKL untuk ASLI DAERAH
Peningkatan Kapasitas Bidang (PAD)
Pendidikan
54. | Dikdas 1.01.02.2.01.0050 | Penyelenggaraan Proses Belajar Bagi | PENDAPATAN
Peserta Didik ASLI DAERAH
(PAD)
55. | Sarpras 1.01.02.2.01.0051 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang PENDAPATAN
Kelas Sekolah ASLI DAERAH
(PAD)

1.01.02.2.02

Pengelolaan Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama
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SuB URUSAN/BIDANG SUMBER
NO. | UNIT(SEKRETARIAT KODE URUSAN/PROGRAM/KEGIATAN/ DANA
IBIDANG/BAGIAN) SUB KEGIATAN
1 2 3 4 5
56. | Sarpras 1.01.02.2.02.0003 | Pembangunan Ruang Guru/Kepala PENDAPATAN
Sekolah/TU ASLI DAERAH
(PAD)
57. | Sarpras 1.01.02.2.02.0005 | Pembangunan Perpustakaan Sekolah | PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)
58. | Sarpras 1.01.02.2.02.0012 | Pembangunan Sarana, Prasarana PENDAPATAN
dan Utilitas Sekolah ASLI DAERAH
(PAD)
59. | Sarpras 1.01.02.2.02.0014 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang PENDAPATAN
Kelas Sekolah ASLI DAERAH
(PAD)
60. | Sarpras 1.01.02.2.02.0017 | Rehabilitasi Sedang/Berat PENDAPATAN
Perpustakaan Sekolah ASLI DAERAH
(PAD)
61. | Sarpras 1.01.02.2.02.0018 | Rehabilitasi Sedang/Berat PENDAPATAN
Laboratorium ASLI DAERAH
(PAD)
62. | Sarpras 1.01.02.2.02.0024 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, PENDAPATAN
Prasarana dan Utilitas Sekolah ASLI DAERAH
(PAD)
63. | Sarpras 1.01.02.2.02.0027 | Pengadaan Perlengkapan Sekolah PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)
64. | Dikdas 1.01.02.2.02.0038 | Pembinaan Minat, Bakat dan PENDAPATAN
Kreativitas Siswa ASLI DAERAH
(PAD)
65. | PK 1.01.02.2.02.0039 | Penyediaan Pendidik dan Tenaga PENDAPATAN
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan | ASLI DAERAH
Sekolah Menengah Pertama (PAD)
66. | PK 1.01.02.2.02.0040 | Pengembangan Karir Pendidik dan PENDAPATAN
Tenaga Kependidikan pada Satuan ASLI DAERAH
Pendidikan Sekolah Menengah (PAD)
Pertama
67. | Dikdas 1.01.02.2.02.0041 | Pembinaan Kelembagaan dan PENDAPATAN
Manajemen Sekolah ASLI DAERAH
(PAD)
68. | Dikdas 1.01.02.2.02.0042 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah DAK Non
Menengah Pertama Fisik-BOS
Reguler
69. | Dikdas 1.01.02.2.02.0043 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan | PENDAPATAN
Dana BOS Sekolah Menengah ASLI DAERAH
Pertama (PAD)
70. | PK 1.01.02.2.02.0048 | Pembinaan Penggunaan Teknologi, PENDAPATAN
Informasi dan Komunikasi (TIK) untuk | ASLI DAERAH
Pendidikan (PAD)
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SuB URUSAN/BIDANG SUMBER

NO. UNIT(SEKRETARIAT KODE URUSAN/PROGRAM/KEGIATAN/ DANA

IBIDANG/BAGIAN) SUB KEGIATAN
1 2 3 4 5

71. | PK 1.01.02.2.02.0051 | Koordinasi, Perencanaan, Supervisi PENDAPATAN
dan Evaluasi Layanan di Bidang ASLI DAERAH
Pendidikan (PAD)

72. | Dikdas 1.01.02.2.02.0052 | Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan PENDAPATAN
Bidang Pendidikan ASLI DAERAH

(PAD)

73. | Dikdas 1.01.02.2.02.0058 | Penyelenggaraan Proses Belajar bagi | PENDAPATAN

Peserta Didik ASLI DAERAH

(PAD)
74. | Sarpras 1.01.02.2.02.0059 | Pembangunan Ruang Kelas Baru PENDAPATAN
ASLI DAERAH

(PAD)

75. | PK 1.01.02.2.02.0060 | Bimbingan Teknis, Pelatihan, PENDAPATAN
dan/atau Magang/PKL untuk ASLI DAERAH
Peningkatan Kapasitas Bidang (PAD)
Pendidikan

76. | Dikdas 1.01.02.2.02.0062 | Pengadaan Perlengkapan Peserta PENDAPATAN
Didik ASLI DAERAH

(PAD)
77. | Sarpras 1.01.02.2.02.0064 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang PENDAPATAN
Guru/Kepala Sekolah/TU ASLI DAERAH
(PAD)
1.01.02.2.03 Pengelolaan Pendidikan Anak Usia
Dini (PAUD)

78. | Sarpras 1.01.02.2.03.0002 | Pembangunan Sarana, Prasarana PENDAPATAN

dan Utilitas PAUD ASLI DAERAH
(PAD)

79. | Sarpras 1.01.02.2.03.0003 | Rehabilitasi Sedang/Berat PENDAPATAN
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru ASLI DAERAH
PAUD (PAD)

80. | Sarpras 1.01.02.2.03.0004 | Rehabilitasi Sedang/Berat PENDAPATAN
Pembangunan Sarana, Prasarana ASLI DAERAH
dan Utilitas PAUD (PAD)

81. | Sarpras 1.01.02.2.03.0012 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga PENDAPATAN
Siswa PAUD ASLI DAERAH

(PAD)

82. | PK 1.01.02.2.03.0016 | Pengembangan Karir Pendidik dan PENDAPATAN
Tenaga Kependidikan pada Satuan ASLI DAERAH
Pendidikan PAUD (PAD)

83. | PAUD & PNF 1.01.02.2.03.0017 | Pembinaan Kelembagaan dan PENDAPATAN
Manajemen PAUD ASLI DAERAH

(PAD)

84. | PAUD & PNF 1.01.02.2.03.0018 | Pengelolaan Dana BOP PAUD DAK Non

Fisik-BOP
PAUD
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SuUB URUSAN/BIDANG SUMBER

NO. | UNIT(SEKRETARIAT KODE URUSAN/PROGRAM/KEGIATAN/ DANA

IBIDANG/BAGIAN) SUB KEGIATAN
1 2 3 4 5

85. | PK 1.01.02.2.03.0025 | Koordinasi, Perencanaan, Supervisi PENDAPATAN
dan Evaluasi Layanan di Bidang ASLI DAERAH
Pendidikan (PAD)

86. | PAUD & PNF 1.01.02.2.03.0026 | Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan PENDAPATAN
Bidang Pendidikan ASLI DAERAH

(PAD)

87. | Sarpras 1.01.02.2.03.0028 | Pembangunan Ruang Guru/Kepala PENDAPATAN

Sekolah/TU ASLI DAERAH
(PAD)

88. | PK 1.01.02.2.03.0037 | Pemberian layanan pendampingan PENDAPATAN
bagi satuan pendidikan untuk ASLI DAERAH
pencegahan perundungan, (PAD)
kekerasan, dan intoleransi

89. PK 1.01.02.2.03.0039 | Bimbingan Teknis, Pelatihan, PENDAPATAN
dan/atau Magang/PKL untuk ASLI DAERAH
Peningkatan Kapasitas Bidang (PAD)
Pendidikan

1.01.02.2.04 Pengelolaan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

90. | PAUD & PNF 1.01.02.2.04.0017 | Pengelolaan Dana BOP Sekolah DAK Non

Nonformal/Kesetaraan Fisik-BOP
Pendidikan
Kesetaraan

91. | PK 1.01.02.2.04.0027 | Koordinasi, Perencanaan, Supervisi PENDAPATAN
dan Evaluasi Layanan di Bidang ASLI DAERAH
Pendidikan (PAD)

92. | Sarpras 1.01.02.2.04.0041 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, PENDAPATAN
Prasarana dan Utilitas Sekolah ASLI DAERAH

(PAD)

93. | PAUD & PNF 1.01.02.2.04.0046 | Penyelenggaraan Proses Belajar bagi | PENDAPATAN

Peserta Didik ASLI DAERAH
(PAD)

94. | Sarpras 1.01.02.2.04.0050 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang PENDAPATAN

Kelas Sekolah ASLI DAERAH
(PAD)

M. 1.01.03 PROGRAM PENGEMBANGAN

KURIKULUM
1.01.03.2.01 Penetapan Kurikulum Muatan
Lokal Pendidikan Dasar

95. | Dikdas 1.01.03.2.01.0003 | Penyediaan Buku Teks Pelajaran PENDAPATAN

Muatan Lokal Pendidikan Dasar ASLI DAERAH
(PAD)

1.01.03.2.02

Penetapan Kurikulum Muatan
Lokal Pendidikan Anak Usia Dini
dan Pendidikan Nonformal
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SuUB URUSAN/BIDANG SUMBER
NO. | UNIT(SEKRETARIAT KODE URUSAN/PROGRAM/KEGIATAN/ DANA
IBIDANG/BAGIAN) SUB KEGIATAN
1 2 3 4 5
96. | PAUD & PNF 1.01.03.2.02.0002 | Penyusunan Silabus Muatan Lokal PENDAPATAN
Pendidikan Anak Usia Dini dan ASLI DAERAH
Pendidikan Nonformal (PAD)
97. | PAUD & PNF 1.01.03.2.02.0006 | Penyusunan Kompetensi PENDAPATAN
Dasar/Capaian Pembelajaran Muatan | ASLI DAERAH
Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan (PAD)
Pendidikan Nonformal
Iv. 1.01.04 PROGRAM PENDIDIK DAN
TENAGA KEPENDIDIKAN
1.01.04.2.01 Pemerataan Kuantitas dan Kualitas
Pendidik dan Tenaga Kependidikan
bagi Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
98. | PK 1.01.04.2.01.0001 | Perhitungan dan Pemetaan Pendidik | PENDAPATAN
dan Tenaga Kependidikan Satuan ASLI DAERAH
Pendidikan Dasar, PAUD, dan (PAD)
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
99. | PK 1.01.04.2.01.0002 | Penataan Pendistribusian Pendidik PENDAPATAN
dan Tenaga Kependidikan bagi ASLI DAERAH
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan (PAD)
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
V. 1.01.05 PROGRAM PENGENDALIAN
PERIZINAN PENDIDIKAN
1.01.05.2.01 Penerbitan Izin Pendidikan Dasar
yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat
100. | Dikdas 1.01.05.2.01.0001 | Penilaian Kelayakan Usul Perizinan PENDAPATAN
Pendidikan Dasar yang ASLI DAERAH
Diselenggarakan oleh Masyarakat (PAD)
101. | Dikdas 1.01.05.2.01.0002 | Pengendalian dan Pengawasan PENDAPATAN
Perizinan Pendidikan Dasar yang ASLI DAERAH
Diselenggarakan oleh Masyarakat (PAD)
1.01.05.2.02 Penerbitan Izin PAUD dan
Pendidikan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat
102. | PAUD & PNF 1.01.05.2.02.0001 | Penilaian Kelayakan Usul Perizinan PENDAPATAN
PAUD dan Pendidikan Nonformal ASLI DAERAH
yang Diselenggarakan oleh (PAD)
Masyarakat
103. | PAUD & PNF 1.01.05.2.02.0003 | Pembinaan PAUD dan Pendidikan PENDAPATAN
Nonformal yang Diselenggarakan ASLI DAERAH
oleh Masyarakat (PAD)
VL. 1.01.06 PROGRAM PENGEMBANGAN
BAHASA DAN SASTRA
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SUB

URUSAN/BIDANG

NO. | UNIT(SEKRETARIAT KODE URUSAN/PROGRAM/KEGIATAN/ SgXﬁER
IBIDANG/BAGIAN) SUB KEGIATAN
1 2 3 4 5
1.01.06.2.01 Pembinaan, Pengembangan dan

Perlindungan Bahasa dan Sastra
yang Penuturannya dalam Daerah
Kabupaten/Kota

104. | Dikdas 1.01.06.2.01.0005 | Penyediaan dan Pendistribusian Buku | PENDAPATAN
Cerita Rakyat Daerah Penunjang ASLI DAERAH
Literasi Kabupaten / Kota (PAD)

105. | Dikdas 1.01.06.2.01.0006 | Peningkatan Apresiasi Siswa PENDAPATAN
Terhadap Bahasa dan Sastra Daerah | ASLI DAERAH
Kewenangan Kabupaten/Kota (PAD)

106. | Dikdas 1.01.06.2.01.0007 | Penyusunan Modul dan Bahan Ajar PENDAPATAN
Bahasa Daerah Kewenangan ASLI DAERAH
Kabupaten/Kota (PAD)

Sumber: sipd.ri

Keterangan:

Sekretariat (Keuangan)

Sekretariat (PP)

Sekretariat (Umpeg)

Sarpras
Dikdas
PK

PAUD & PNF

Sub Bagian Keuangan pada Sekretariat Dinas
Pendidikan

Sub Bagian Perencanaan, Pelaporan dan Tugas
Pembantuan pada Sekretariat Dinas Pendidikan
Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada
Sekretariat Dinas Pendidikan

Bidang Pembinaan Sarana dan Prasarana pada
Dinas Pendidikan

Bidang Pembinaan Pendidikan Dasar pada
Dinas Pendidikan

Bidang Pembinaan Ketenagaan pada Dinas
Pendidikan

Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini
dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan pada
Dinas Pendidikan
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BAB V
PENUTUP

encana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta tahun 2024 ini memuat tujuan, sasaran,

program, kegiatan, sub kegiatan beserta target kinerja

dan pagu indikatifnya. Dokumen Renja ini selanjutnya akan

menjadi pedoman bagi Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta

dalam

penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan satu

tahun ke depan, sehingga perlu memperhatikan hal-hal sebagai

berikut

a. Catatan Penting

Catatan penting yang perlu mendapat perhatian pada Renja

Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 antara

lain:
1.

Perumusan program, kegiatan dan sub kegiatan beserta
indikatornya pada Renja Dinas Pendidikan pada prinsipnya
diarahkan untuk mendukung pencapaian visi dan misi
Pemerintah Kabupaten Purwakarta;

Penyusunan Renja Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta Tahun 2024 berpedoman pada Renstra Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024-2026 dan
Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 92 Tahun 2023
tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2024. Namun berdasarkan Permendagri
Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan Standar
Pelayanan Minimal dan Surat Edaran Mendikbudristek
Nomor 16019/MPK.A/PR.07.00/2022 tanggal 7 Maret 2022

141



tentang Indikator Kinerja Urusan Pendidikan Kabupaten
dan Kota, terdapat perubahan mendasar pada Standar
Pelayanan Minimal (SPM) Pendidikan, maka dalam
penyusunan Renja Tahun 2024 perlu dilakukan
penyesuaian, terutama terkait indikator sasaran serta
indikator sub kegiatan;

Penyusunan Renja Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta ini juga berpedoman pada Peraturan Bupati
Purwakarta Nomor 66 Tahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Purwakarta Tahun
2024 - 2026.

b. Kaidah Pelaksanaan

Kaidah pelaksanaan dokumen Renja Dinas Pendidikan

Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

1.

Renja Dinas Pendidikan ini akan menjadi pedoman dalam
penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) sebelum
ditetapkan menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA)

Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024;

. Dalam penyusunan RKA dimungkinkan terjadi perubahan

berdasarkan hasil review yang dilaksanakan oleh
Inspektorat Kabupaten Purwakarta. Begitu pula dalam
penyusunan DPA, dimungkinkan terjadinya perubahan
berdasarkan hasil pembahasan bersama DPRD Kabupaten

Purwakarta serta hasil evaluasi Gubernur Jawa Barat.

. Rencana Tindak Lanjut

Untuk rencana tindak lanjut dari penyusunan dokumen Renja

Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 adalah

sebagai berikut:
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1. Dalam setiap triwulan perlu dilakukan pengendalian dan
evaluasi terhadap hasil pelaksanaan renja;

2. Apabila terdapat hasil evaluasi dan pengendalian
menunjukkan perlunya penyesuaian terhadap target dan
sasaran kinerja, maka dokumen renja ini dapat dilakukan
perubahan dengan berpedoman kepada peraturan dan
ketentuan yang berlaku. Perubahan-perubahan tersebut
akan dimuat dalam Perubahan Renja Dinas Pendidikan

Kabupaten Purwakarta Tahun 2024.

Program dan kegiatan dalam Renja Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 dibuat berdasarkan informasi
perencanaan program dan kegiatan dari bidang-bidang di lingkup
Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta sesuai dengan tugas
pokok dan fungsinya, sehingga diharapkan dapat menangani,
melayani dan meminimalisir permasalahan permasalahan yang
terjadi di masyarakat khususnya urusan pendidikan, sejalan
dengan Tema Pembangunan Kabupaten Purwakarta pada Tahun
2024, yaitu: “"Meningkatkan Pemulihan Ekonomi dan Daya
Saing Daerah”.

Selanjutnya program dan kegiatan pada Renja Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 akan dilaksanakan
secara sinergis dan berkesinambungan. Keberhasilan pelaksanaan
Renja Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 ini
tidak terlepas dari peran serta dan tanggung jawab seluruh
pegawai Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta, dengan
melibatkan partisipasi serta peran aktif masyarakat serta
stakeholders pendidikan di Kabupaten Purwakarta.

Untuk itu kami mengajak segenap pemangku kepentingan

untuk bekerja sama dan bersinergi dalam mengawal pelaksanaan
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Pembangunan urusan Pendidikan di Kabupaten Purwakarta, dalam
upaya meningkatkatkan kualitas sumber daya manusia

Purwakarta yang berpendidikan dan berakhlakul karimah.

Purwakarta, 2 Agustus 2023
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LAMPIRAN



Menimbang

Mengingat

BUPATI PURWAKARTA
PROVINSI JAWA BARAT

PERATURAN BUPATI PURWAKARTA
NOMOR 92 TAHUN 2023

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2024

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI PURWAKARTA,

bahwa berdasarkan Pasal 142 ayat (1) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, maka perlu
menetapkan Peraturan Bupati Purwakarta tentang
Rencana  Kerja  Perangkat Daerah  Kabupaten
Purwakarta Tahun 2024;

1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Provinsi Djawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950), sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 4
Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten
Purwakarta dan Kabupaten Subang dengan
mengubah Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950
tentang Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten
Dalam Lingkungan Provinsi Jawa Barat (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor 31,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 2851);
2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);



Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
(RPJP) Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang
Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4725), sebagaimana telah diubah beberapa kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun
2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022
tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun
2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022
tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat
dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6757);

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah  Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembar
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41,
Tambahan Lembar Negara Nomor 6856);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan Tata Cara Penyusunan
Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 48) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 77,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6042);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
tentang Nomor 26 Tahun 2008 Tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 77,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6042);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018
tentang Standar Pelayanan Minimal (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
tentang Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 52 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6323);

Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019
tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 187 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2021
tentang  Penyelenggaraan Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021
Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6633);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 136);



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Rencana  Pembangunan Jangka  Menengah
Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6224);

Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun 2021 tentang
Percepatan Penurunan Stunting (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 172);

Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022
tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 180);

Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang
Pengarusutamaan Gender Dalam Pembangunan
Nasional;

Instruksi Presiden Nomor 4 Tahun 2022 tentang
Percepatan Penghapusan Kemiskinan Ekstrem;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun
2011 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan
Gender di Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 927);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 9 Tahun
2018 tentang Reviu atas Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Strategis
Perangkat Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 461);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun
2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 tentang Klasifikasi, @ Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);



27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun
2020 tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang
Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 288);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun
2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun
2021 tentang Penerapan Standar Pelayanan
Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2021 Nomor 1419);

Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan
Nasional Nomor 4 Tahun 2023 tentang
Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Tahun
2024 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 388);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
Tahun 2023 tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor );

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 7
Tahun 2019 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9
Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2005-2025. (Lembar Daerah Provinsi Jawa
Barat Tahun 2019 Nomor 7, Tambahan Lembaran
Daerah Nomor 236);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9
Tahun 2022 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Provinsi Jawa Barat Tahun 2022-2042 (Lembaran
Daerah Tahun 2022 Nomor 9, Tambahan
Lembaran Daerah Nomor 262);Peraturan Daerah
Kabupaten Purwakarta Nomor 4 Tahun 2006
tentang Tata Cara Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan dan Pelaksanaan
Musrenbang Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2006 Nomor 4);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 4
Tahun 2006 tentang Tata Cara Penyusunan
Dokumen  Perencanaan Pembangunan dan
Pelaksanaan Musrenbang Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2006 Nomor
4);



Menetapkan

35.

36.

37.

38.

39.

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor
16 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten
Purwakarta Tahun 2005 — 2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2008 Nomor 16);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor
11 Tahun 2012 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kabupaten Purwakarta Tahun 2011-2031
(Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun
2012 Nomor 11);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1
Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 9 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat  Daerah Kabupaten  Purwakarta
(Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun
2021 Nomor 1);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 66 Tahun
2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah
(RPD) Kabupaten Purwakarta Tahun 2024-2026
(Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun
2023 Nomor 66);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 88 Tahun
2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 (Berita
Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2023
Nomor 88);

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI PURWAKARTA  TENTANG
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
PURWAKARTA TAHUN 2024

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan :

1.
2.

Daerah adalah Kabupaten Purwakarta;

Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur
Penyelenggara Pemerintahan Daerah yang memimpin
pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan Daerah Otonom;

. Bupati adalah Bupati Purwakarta;



4. Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat PD adalah
Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Daerah
Kabupaten Purwakarta;

5. Perencanaan pembangunan Daerah adalah suatu proses
untuk menentukan kebijakan masa depan, melalui urutan
pilihan, yang melibatkan berbagai unsur pemangku
kepentingan, guna pemanfaatan dan pengalokasian
sumber daya yang ada dalam jangka waktu tertentu di
Daerah;

6. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang
selanjutnya  disingkat RPJMD adalah dokumen
perencanaan Daerah untuk periode 5 (lima) tahun;

7. Rencana Pembangunan Daerah yang selanjutnya disingkat
RPD adalah dokumen perencanaan Daerah untuk periode
3 (tiga) tahun;

8. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya
disingkat RKPD adalah dokumen perencanaan pemerintah
Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

9. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya
disingkat dengan Renstra Perangkat Daerah adalah
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 5
(lima) tahun;

10. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya
disingkat Renja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
tahun.

BAB II
MAKSUD DAN TUJUAN

Pasal 2

Maksud disusunnya Renja Perangkat Daerah Tahun 2024
yaitu sebagai pedoman bagi Perangkat Daerah dalam
menyusun perencanaan, penganggaran dan pelaksanaan
program dan kegiatan pembangunan serta mengevaluasi hasil
kinerja perangkat daerah setiap tahun berdasarkan capaian
target indikator program yang telah ditetapkan.



Pasal 3

Tujuan disusunnya Renja Perangkat Daerah Tahun 2024
yaitu :

a. sebagai penjabaran dari Renstra Perangkat Daerah Tahun
2024-2026;

b. sebagai pelaksana teknis kegiatan prioritas pembangunan
daerah, yang berpedoman pada RPD dan RKPD;

c. mewujudkan integrasi, sinkronisasi, dan harmonisasi
perencanaan dan penganggaran pembangunan antar
sektor, wilayah dan fungsi maupun tingkatan
pemerintahan;

d. sebagai instrumen dalam mengukur capaian kinerja
perangkat daerah berdasarkan capaian target indikator
program yang telah ditetapkan,;

BAB III
SISTEMATIKA RENJA PERANGKAT DAERAH

Pasal 4

(1) Sistematika penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun
2024 sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan

BABII HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat
Daerah

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas
dan Fungsi Perangkat Daerah

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan

Kegiatan Masyarakat



(2)

BABIII TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT
DAERAH
3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat
Daerah

3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

BABYV PENUTUP

Uraian sistematika sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
tertuang pada masing-masing Renja Perangkat Daerah

Kabupaten Purwakarta.

Pasal 5

Perangkat Daerah Kabupaten Purwakarta sebagaimana

dimaksud pasal 4 ayat (2) terdiri dari :

1.

© ® N o g & W N

11.
12.
13.
14.
15.

Dinas Pendidikan;

Dinas Kesehatan;

Rumah Sakit Bayu Asih;

Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang;
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman;
Satuan Polisi Pamong Praja;

Badan Penanggulangan Bencana Daerah;
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan;

Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak;

. Dinas Ketenagakerjaan dan Transmigrasi;

Dinas Pangan dan Pertanian;

Dinas Lingkungan Hidup;

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil;
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa;

Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana;



16.
17.
18.

19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

Dinas Perhubungan;
Dinas Komunikasi dan Informatika;

Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Perdagangan
dan Perindustrian;

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu;
Dinas Kepemudaan, Olahraga, Pariwisata dan
Kebudayaan;

Dinas Kearsipan dan Perpustakaan;

Dinas Perikanan dan Peternakan;

Sekretariat Daerah;

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;

Badan Perencanaan Pembangunan Penelitian dan
Pengembangan Daerah;

Badan Keuangan dan Aset Daerah;
Badan Pendapatan Daerah;

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya

Manusia;

Inspektorat;

Kecamatan Jatiluhur;
Kecamatan Sukasari;
Kecamatan Maniis;
Kecamatan Tegalwaru;
Kecamatan Plered,;
Kecamatan Sukatani;
Kecamatan Darangdan;
Kecamatan Bojong;
Kecamatan Wanayasa;
Kecamatan Kiarapedes;
Kecamatan Pasawahan;
Kecamatan Pondoksalam;
Kecamatan Purwakarta,;

Kecamatan Babakan Cikao;



44. Kecamatan Campaka;
45. Kecamatan Cibatu;
46. Kecamatan Bungursari;

47. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik;

Pasal 6

Perubahan Renja Perangkat Daerah dilakukan apabila terjadi
Perubahan RKPD Kabupaten Purwakarta

BAB IV
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 7

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal

diundangkan

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Purwakarta

Ditetapkan di Purwakarta
pada tanggal 27 Juli 2023

Diundangkan di Purwakarta
pada tanggal

%7 Juli 2023



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS PENDIDIKAN

JI. Veteran Gg. Beringing No. 1 Telp. (0264) 200947 / 206944 Kode Pos. 41115
PURWAKARTA

WIBAWA KARTA RAHARJA

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENDIDIKAN
KABUPATEN PURWAKARTA

NOMOR : PK.02.01.05/2548-Sekre/2023
TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN PURWAKARTA
TAHUN 2024

KEPALA DINAS PENDIDIKAN

Menimbang : a. bahwa dalam rangka penyelenggaraan urusan
pendidikan di Kabupaten Purwakarta baik
teknis maupun non teknis untuk mencapai
hasil yang maksimal sebagai Langkah awal
perlu dibentuk Tim Penyusun Rencana Kerja
Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
Tahun 2024;

b. bahwa Rencana Kerja Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 merupakan
dasar dan acuan bagi seluruh jajaran Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta dalam
melaksanakan tugas dan fungsinya sebagai
penyelenggara urusan Pendidikan;

c. bahwa untuk mewujudkan Rencana Kerja
tersebut secara  berkesinambungan dan
berkelanjutan maka perlu dibentuk Tim
Penyusun Rencana Kerja (Renja) Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024;

d. Bahwa berdasarkan pertimbangan pada huruf
a, b, dan ¢ maka perlu menetapkan Keputusan
Kepala Dinas Pendidikan tentang Penetapan
Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta Tahun 2024;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang
Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan
Kabupaten Subang dengan mengubah Undang-
Undang Nomor 4 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Provinsi Jawa Barat (Lembaran
negara Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor
31, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2851);



10.

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang
Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 78,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4301);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tahun
2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang (RPJP) Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2016 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor
1 Tahun 2015 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1
Tahun 2014 tentang Pemilihan Gubernur,
Bupati, dan Walikota Menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2016 Nomor 130, tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5898);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan Tata Cara Penyusunan
Pengendalian Dan  Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018
tentang Standar Pelayanan Minimal (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor
2, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020
tentang Rencana Pembangunan  Jangka
Menengah Nasional Tahun 2020-2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 10, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6224);

Peraturan Presiden Nomor 52 Tahun 2023
tentang Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2024
(Lembaran Negara Republik Indonesi tahun
2023 Nomor 111);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 9 Tahun
2018 tentang Review atas Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Strategis Perangkat Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor
461);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70
Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90
Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Daerah dan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77
Tahun 2020 tentang Pedoman  Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 359
Tahun 2021 tentang Penerapan Standar
Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419);

Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan,
Riset, dan Teknologi Republik Indonesia Nomor
13 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
Nomor 22 Tahun 2020 tentang Rencana
Strategis Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan Tahun 2020 — 2024 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 319);

Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan,
Riset, dan Teknologi Republik Indonesia Nomor
32 Tahun 2022 tentang Standar Teknis
Pelayanan Minimal Pendidikan (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 677);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan
Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;



19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan,
Riset, dan Teknologi Republik Indonesia Nomor
311/M/2022 tentang Pedoman Tata Cara
Perhitungan Indeks Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal;

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun
2022 tentang Tata Cara dan Tahapan
Penyusunan Rencana Pembangunan Daerah
Provinsi/Kabupaten/Kota Tahun 2024-2026
dan Renstra PD Provinsi/Kabupaten/Kota
Tahun 2024-2026;

Surat Edaran Menteri Pendidikan, Kebudayaan,
Riset dan Teknologi Nomor
16019/MPK.A/PR.07.00/2022 tanggal 7 Maret
2022 tentang Indikator Kinerja Urusan
Pendidikan Kabupaten dan Kota;

Peraturan Gubernur Provinsi Jawa Barat nomor
25 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan
Daerah (RPD) Provinsi Jawa Barat Tahun 2024-
2026 (Berita Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun
2023 Nomor 25);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta
Nomor 16 Tahun 2008 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Kabupaten Purwakarta tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta
tahun 2008 Nomor 16);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta
Nomor 1 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta
Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan  Perangkat Daerah  Kabupaten
Purwakarta (Lembaran Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2021 Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta
Nomor 9 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan (Lembaran Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2021 Nomor 9);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 55 Tahun
2022 tentang Pedoman Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan (Berita Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2022 Nomor 55);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 131 Tahun
2022 tentang Pendidikan Karakter (Berita
Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2022
Nomor 131);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 29 Tahun
2023 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas



Menetapkan
PERTAMA

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

Pendidikan (Berita Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2023 Nomor 29);

29. Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 66 Tahun
2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024-2026
(Berita Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun
2023 Nomor 66);

30. Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 88 Tahun
2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 (Berita
Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2023
Nomor 88);

MEMUTUSKAN :

Membentuk Tim Penyusun Rencana Kerja Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta Tahun 2024
sebagaimana tercantum dalam laporan ini;

Tim Penyusun Rencana Kerja Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 sebagaimana
dimaksud pada dictum PERTAMA, terikat oleh
ketentuan/peraturan perundang-undangan yang
berlaku;

Biaya yang diperlukan untuk pelaksanaan kegiatan
ini dibebankan pada Anggaran Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta Tahun Anggaran 2024;

Bilamana ada ketentuan tambahan akan dilakukan
perubahan sesuai dengan ketentuan yang berlaku;

Keputusan ini berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Purwakarta
Pada tanggal : 7 Juli 2023

NIP. |1 9730
WAKRE




LAMPIRAN I

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN PURWAKARTA
NOMOR : PK.02.01.05/2548-Sekre /2023
TANGGAL : 7 Juli 2023
TENTANG : PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN PURWAKARTA
TAHUN 2024

SUSUNAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN PURWAKARTA

TAHUN 2024
Penanggung jawab :  Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
Ketua :  Sekretaris Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
Anggota : 1. Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Dasar

2. Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan PNF
3. Kepala Bidang Pembinaan Ketenagaan

4. Kepala Bidang Bina Sarana Prasarana

5. Kasubbag Keuangan

6. Perencana Ahli Muda




LAMPIRAN II

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN PURWAKARTA
NOMOR : PK.02.01.05/2548-Sekre /2023

TANGGAL : 7 Juli 2023

TENTANG : PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)

DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN PURWAKARTA
TAHUN 2024

RINCIAN TUGAS TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN PURWAKARTA
TAHUN 2024

1. PENANGGUNG JAWAB:

a.

b.

C.

Bertanggung jawab terhadap aktivitas dan pekerjaan yang
dilaksanakan oleh tim penyusun Renja Dinas Pendidikan Tahun 2024;
Memberikan arahan dan petunjuk kepada tim dalam penyusunan
Renja Dinas Pendidikan Tahun 2024;

Bertanggungjawab sesuai dengan tugas yang telah ditetapkan.

2. KETUA:

a.

b.

d.

Mengkoordinasikan pekerjaan yang dilaksanakan oleh tim penyusun
Renja Dinas Pendidikan tahun 2024;

Membantu penanggung jawab dalam memberikan arahan dan
petunjuk kepada tim dalam penyusunan Renja Dinas Pendidikan
Tahun 2024;

Mengoreksi dan menyampaikan laporan hasil pekerjaan tim penyusun
kepada penanggung jawab penyusunan Renja Dinas Pendidikan Tahun
2024;

Bertanggung jawab sesuai tugas yang telah ditetapkan.

3. ANGGOTA:

a.

b.

Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan tahun
lalu berdasarkan Renstra Dinas Pendidikan Tahun 2024 — 2026 ;
Melakukan analisis terhadap pencapaian dan perencanaan kinerja
program/kegiatan Renja Dinas Pendidikan Tahun 2024;




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS PENDIDIKAN

JI. Veteran Gg. Beringing No. 1 Telp. (0264) 200947 / 206944 Kode Pos. 41115
PURWAKARTA

WIBAWA KARTA RAHARJA

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENDIDIKAN
KABUPATEN PURWAKARTA

NOMOR : PK.02.01.05/2967-Sekre/2023
TENTANG
RENCANA KERJA DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN PURWAKARTA
TAHUN 2024

KEPALA DINAS PENDIDIKAN

Menimbang : a. bahwa berdasarkan Undang-Undang Nomor 25
tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan Peraturan Bupati
Purwakarta Nomor 66 Tahun 2024 - 2026
tentang Rencana Pembangunan  Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 - 2026
perlu menetapkan Rencana Kerja Dinas
Pendidikan Tahun 2024;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan pada huruf a,
maka perlu menetapkan Keputusan Kepala
Dinas Pendidikan tentang Penetapan Rencana
Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Purwakarta
Tahun 2024,

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang
Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan
Kabupaten Subang dengan mengubah Undang-
Undang Nomor 4 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Provinsi Jawa Barat (Lembaran
negara Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor
31, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2851);

2. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang
Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 78,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4301);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun



10.

2004 Nomor 104, tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tahun
2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang (RPJP) Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2016 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor
1 Tahun 2015 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1
Tahun 2014 tentang Pemilihan Gubernur,
Bupati, dan Walikota Menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2016 Nomor 130, tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5898);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan Tata Cara Penyusunan
Pengendalian Dan  Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018
tentang Standar Pelayanan Minimal (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor
2, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020
tentang Rencana  Pembangunan  Jangka
Menengah Nasional Tahun 2020-2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 10, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6224);

Peraturan Presiden Nomor 52 Tahun 2023
tentang Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2024
(Lembaran Negara Republik Indonesi tahun
2023 Nomor 111);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
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16.

17.

18.

19.

20.

Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 9 Tahun
2018 tentang Reviu atas Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Strategis Perangkat Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 461);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70
Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90
Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Daerah dan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77
Tahun 2020 tentang Pedoman  Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59
Tahun 2021 tentang Penerapan Standar
Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419);

Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan,
Riset, dan Teknologi Republik Indonesia Nomor
13 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
Nomor 22 Tahun 2020 tentang Rencana
Strategis Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan Tahun 2020 — 2024 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 319);

Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan,
Riset, dan Teknologi Republik Indonesia Nomor
32 Tahun 2022 tentang Standar Teknis
Pelayanan Minimal Pendidikan (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 677);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan
Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan,
Riset, dan Teknologi Republik Indonesia Nomor
311/M/2022 tentang Pedoman Tata Cara
Perhitungan Indeks Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal;

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun
2022 tentang Tata Cara dan Tahapan
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Penyusunan Rencana Pembangunan Daerah
Provinsi/Kabupaten/Kota Tahun 2024-2026
dan Renstra PD Provinsi/Kabupaten/Kota
Tahun 2024-2026;

Surat Edaran Menteri Pendidikan, Kebudayaan,
Riset dan Teknologi Nomor
16019/MPK.A/PR.07.00/2022 tanggal 7 Maret
2022 tentang Indikator Kinerja Urusan
Pendidikan Kabupaten dan Kota;

Peraturan Gubernur Provinsi Jawa Barat nomor
25 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan
Daerah (RPD) Provinsi Jawa Barat Tahun 2024-
2026 (Berita Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun
2023 Nomor 25);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta
Nomor 16 Tahun 2008 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Kabupaten Purwakarta tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta
tahun 2008 Nomor 16);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta
Nomor 1 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta
Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan  Perangkat Daerah  Kabupaten
Purwakarta (Lembaran Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2021 Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta
Nomor 9 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan (Lembaran Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2021 Nomor 9);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 55 Tahun
2022 tentang Pedoman Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan (Berita Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2022 Nomor 55);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 131 Tahun
2022 tentang Pendidikan Karakter (Berita
Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2022
Nomor 131);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 29 Tahun
2023 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas
Pendidikan (Berita Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2023 Nomor 29);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 66 Tahun
2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024-2026
(Berita Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun
2023 Nomor 66);



Memperhatikan

Menetapkan

PERTAMA

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

30. Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 88 Tahun
2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 (Berita
Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2023
Nomor 88);

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 92 Tahun 2023
tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2024.

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENDIDIKAN
KABUPATEN PURWAKARTA TENTANG RENCANA
KERJA DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN
PURWAKARTA TAHUN 2024.

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta Tahun 2024 adalah  dokumen
perencanaan Dinas Pendidikan untuk Tahun 2024.

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Tahun 2024
merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan
Daerah (RPD) Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 -
2026 dan Rencana Strategis Dinas Pendidikan
Kabupaten Purwakarta Tahun 2024 - 2026.

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta berfungsi sebagai:

a. Pedoman bagi Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta dalam penetapan arah kebijakan
program dan anggaran di lingkungan Dinas
Pendidikan Kabupaten Purwakarta.

b. Pedoman bagi Dinas Pendidikan Kabupaten
Purwakarta dalam menyusun APBD di lingkungan
Dinas Pendidikan.

Keputusan ini berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Purwakarta
Pada tanggal : 2 Agustus 2023

NIP. |19 A-nw"' 199703 1 003
WAKAE
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DISDIK

disdik.purwakartakab.go.id

DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN PURWAKARTA
JI. Veteran, Gg. Beringin No. T Kelurahan Nagrikaler
Purwakarta 41115

WIBAWA KARTA RAHARJA|
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