EVALUASI TERHADAP HASIL RKPD KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2023

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KABUPATEN PURWAKARTA

Target Kinerja dan Anggaran
RKPD Tahun Berjalan (2023)

Realisasi Capaian

Realisasi Capaian Kinerja dan

Tingkat Capaian

Kinerja dan Realisasi

Bidang Urusan Pemerintahan dan Tahu i Kinerja RKPD Tahun |Anggaran RKPD (2023) Tahun Predikat
kato: P Satu: ahun yang valuas Anggaran RKPD
Eete Program Prioritas Pembangunan Indikator Kinerja Program (outcome) . (Perubahan) 2023 (TRIWULAN I) YARE dley Klunsl Tahun 2023 (%) Kinerja
Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja Rp
1 2 3 4 5 6 9 10 15 16 17 18 20
5.03 Kepegaw aian ; ' 36.068.792.066 10.172.090.725 10.172.090.725| 51,44 28,20
5.03.01 |Program Penunjang Urusan 30.285.926.616 8.026.404.640 8.026.404.640 26,50
Pemerintahan Daerah Kabupaten

Capaian SAKIP Perangkat Opini A A A 100,00 SANGAT
Daerah TINGGI
Persentase Pemenuhan % 90,00 27,29 27,29 30,32 SANGAT
Penunjang Pelayanan RENDAH
Perkantoran

5.03.02 |Program Kepegawaian Daerah 5.782.865.450 2,145.686.085 2.145.686.085 37,10
Persentase Penurunan Persen 3,33 0,00 0,00 0,00 SANGAT
Indisipliner pegawai RENDAH
Persentase Peraturan Persen | 100,00 100,00 100,00 100,00 SANGAT
Perundang-Undangan di Bidang TINGGI
Kepegawaian Yang
Disosialisasikan
Persentase Sistem Aplikasi Persen | 100,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT
Kinerja RENDAH
Persentase ASN Persen 1,28 1,43 1,43 111,72 MELAMPAUI
Berprestasi/Berinovasi/ Teladan
dan Berdedikasi Yang Mendapat
Penghargaan
Persentase ASN Purna bhakti/ Persen | 4,23 2,33 2,33 55,08 RENDAH
Pensiun Yang Mendapat
Penghargaan dan Tepat Waktu
Persentase Pengadaan ASN Persen 0,35 0.11 0,11 31,43 SANGAT
Sesuai Kebutuhan Formasi RENDAH
Pegawai
Persentase Pengisian Pemangku| Persen 100,00 95,60 97,25 97,25 SANGAT
Jabatan Tinggi Pratama, Jabatan TINGGI
Administrator, dan Jabatan
Pengawas




8 Persentase Penataan ASN Persen | 100,00 13,50 13,50 13,50 SANGAT
Sesuai Dengan Kompetensi RENDAH

9 Persentase Pelayanan Kenaikan | Persen 100,00 64,00 64,00 64,00 RENDAH
Pangkat Pegawai Yang Tepat
Waktu

10 Persentase Data ASN Yang Persen | 100,00 65,44 65,44 65,44 SEDANG
Mutakhir

11 Persentase Integrasi Aplikasi Persen | 100,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT
Kepegawaian RENDAH

5.04 Pendidikan dan Pelatihan 4,102.688.300 1.030.917.100 1.030.917.100| 33,55 25,13
5.04.02 |Program Pengembangan Sumber 4,102.688.300 1.030.917.100 1.030.917.100 25,13
Daya Manusia

1 Persentase Calon ASN Yang Persen | 100,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT
Telah Mengikuti Pelatihan RENDAH
Dasar

2 Persentase ASN Yang Diklat Persen 1,53 1,54 1,54 100,65 MELAMPAUI
Fungsional / Teknis/Bimtek/Sem
inar/ Lokakarya dan Tugas
Belajar

3 Persentase ASN Yang Telah Persen 12,15 0,00 0,00 0,00 SANGAT
Mengikuti Pendidikan dan RENDAH
Pelatihan Struktural

Purwakarta, 10Juli 2023
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LAPORAN REALISASI FISIK DAN KEUANGAN SKPD

PELAKSANAAN KEGIATAN APBD KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN ANGGARAN 2023

BULAN ;
SKPD

JUNI

: Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

KELLa RN

Fungsi

Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah o Dok Poran n 3 0 Dokumen
Penyusunan Dokumen Perencanaan 52,335,700 1,925,900 3.68 0.00 | Tersusunnya Dokumen Perencanaan gtéz :gkat Dasrah canaa
Perangkat Daerah Perangkat Daerah iah Dokurer FKA-SKPD don 1 1 |Dokumen
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 13,725,700 5,831,700 42.49 100.00 | Tersedianya Dokumen RKA-SKPD dan Jumial Hasil Koordinasi Penyusunan
RKA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan P
Dokumen RKA SKPD Dokumen T(KA'S Berubahan 1 0 [Dokumen
men
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 12,284,000 (] 0.00 0.00] Tersedianya Dokumen Perubahan RKA J':a'asthoD :an Laporan Hasil
Perubahan RKA-SKPD SKPOD dan Laporan Hasil Koordinasi RKA-SKPL Dokumen
Penyusunan Dokumen Perubahan Koorglr;asl ;eKrR/USS:g(aJn
Perubahan -
RKA-SKPD ~——— 1 1 Laporan
- A ran Capaian Kinerja dan
- Koordinasi dan Penyusunan Laporan 14,404,000 8,736,000 60.65 100.00 | Tersedianya Laporgn Capaian Kinerja dan ijkL;artr:lsZr: lﬁ:zﬁsasi Klr?erja SKPD dan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Hasil Koordinasi Penyusunan
Kineria SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Hasil Koordina dan Ikhtisar
Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Laporan Capaian Kinerja
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD 1
- - ran Evaluasi Kinerja
- Evaluasi Kinerja Perangkat Dasrah 50,247,000 1,786,200 3.55 20.00{Terlaksananya Evaluasi Kinerja Perangkat gumlahk:?%t; e
Daerah erang
2 IAdministrasl Keuangan Perangkat I
Daerah : i 65 58 |Orang
~ - ang Menerima Galji dan
. l Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN I 25,081,117,084 6.955,021,612  27.73|  44.25|Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN #ﬂr’;?;ar";gnm:sgﬁ 9
- 1 Laporan
i oran Keuangan Akhir Tahun | 1
- Koordinasi dan Penyusunan Laporan 13,694,300 1,750,300 12.78 100.00| Tersedianya Laporan Keuangai_'\ Akhir é‘&?ﬁ'&:ﬁ.apomn Hasil Koordinasi
Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD dan Laporan Hasil Keuangan Akhir
Koordinasi Penyusunan Laporan Penyusué\;g Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun S o—y— 2 p Laporan
N h Laporan Keu:
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 10,924,400 5,634,400 51.58 50.00 Tersedianya Laporan Keuangan #L{mtljanan‘/) Semesteran SKPD dan
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD Tiw Koordinasi Panyueunan
Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi Penyusunan taporan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan Semesteran SKPD
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD | Bulanan/Triwulanan/Seme
Administrasi Barang Milik Daerah pada
Forangkat Dasrah lah Rencana Kebutuhan Barang 1 1 {Dokumen
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan 24,517,900 19,147,900  78.10| 100.00|Tersedianya Rencana Kebutuhan Barang ‘:AL:E:( Daerah SKPD
Barang Milik Daerah SKPD Milik Daerah SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daeran ; Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan | 1 0 |Dokumen
Koordinasi dan Pelaksanaan Sistemn 11,324,300 0 0.00 0.00 Terlaksananya Koordinasi dan ) PL;;;l(asanaaan Sistern Informasi
Informasi Kepegawaian Pelaksanaaan Sistem Informasi K awaian
Kepegawaian ) epeg Kegiatan Pedidikan dan 1 0 Paket
- |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 50,000,000 3,900,000 50.00  Terlaksananya Pendidikan dan Pelatihan ;Zﬁ?:::?ﬁ:a;grkan Tugas dan
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 2




LAPORAN REALISASI FISIK DAN KEUANGAN SKPD
PELAKSANAAN KEGIATAN APBD KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN ANGGARAN 2023

BULAN: JUNI

SKPD : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

N R TR

KITLUARAN

(I

c- - B— ang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan 41,052,900 0.00| Terlaksananya Bimbingan Teknis ‘é‘:;‘éa‘: g(;nra?gk);\is ?mplementasi
Perundang-Undangan implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Administrasi Umum Perangkat Daerah - Paket Komponen Instalasi 1 Paket
Penyediaan Komponen Instalasi 56,751,400 0 0.00 0.00 | Tersedianya Komponen Instalasi ilt;f;::/ Perare?angan Bangunan Kantor
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Disediakan o=
t Peralatan dan 1
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 197,310,050 0 0.00 | Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan ;‘;z‘;gr:::n Kantor yang Disediakan
Kantor Kantor 1 Paket
Peralatan Rumah Tangga
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 36,560,900 36,148,250] 98.87| 100.00|Tersedianya Peralatan Rumah Tangga ;::gagi:x:‘kan
— Paket
. t Bahan Logistik Kantor 1
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 225,000,000 68,702,000 30.00 | Tersedianya Bahan Logistik Kantor ;::;agi::;:km 9
Paket
ket Barang Cetakan dan 1
Penysdiaan Barang Cetakan dan 106,003,000 82,422,000 100.00 | Tersedianya Barang Cetakan dan Jumiah P:a: ol gise ckakan
Penggandaan Penggandaan Pe"gg:’;ak Tgahin/Materi v 7 Paket
@
Penyediaan Bahan/Material 159,697,094 79,844 500 §0.00 60.00 | Tersedianya Bahan/Material ‘[})Lilsn;ijaiakan
- - - Fasilitasi Kunjungan 1 Laporan
Fasilitasi Kunjungan Tamu 126,000,000 10,000,000] 7.94|  0.00]Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu %:;‘:fh Laporan
{.aporan
h Laporan Penyelenggaraan 12
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 254,311,000 91,862,380 38.12 49,99 Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat :‘umla‘ Kooprginasi dan Konsuttasi SKPD
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD apa S —— oS B Dokumen
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 98,600,300 0 0.00 0.00 Terlaksananyag:g%tausahaan Arsip \[’)‘:n”:;?s ;:ac';a SKPD
Dinamis pada 1 Dokumen
en Dukungan
Dukungan Pelaksanaan Sistern 100,000,000 0 0.00 0.00 | Terlaksananya Dukungan Pelaksanaan " ;um:?slr?::: rST:isl:ern Pen?erintahan
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada Sistem Pemerintahan Berbasis Elektroni Beerbasis Elektronik pada SKPD
SKPD pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah - 1 Unit
i t Kendaraan Perorangan
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas 328,246,000 0 0.00 0.00{ Tersedianya Kend&}raan Perorangan Dinas ‘[j)li’n"::gt::IKe:daraan Dinas Jabatan
atau Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Disediakan
e Unit
Mebel Disediakan 14
Pengadaan Mebel 196,661,200 0 0.00 | Tersadianya Mebel Jumiah Paket yang
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah 1 Laporan
n Penyediaan Jasa Surat
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 8,990,000 2,500,000 25.00 | Tertaksananya Penyediaan Jasa Surat .:;Ambhmmpomt
Menyurat n o Penyediaan Jasa 12 Bulan
Penyediaan Jasa Kornunikasi, Sumber 468,224,450 95,440,851 20.38 49.99| Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber iﬂSmkaleapo Sua mber Daya Air dan
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Listrik yang Disediakan 5 —
poran Penyediaan Jasa 1 Lapo
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1,261,140,488 653,628,967 43.90 49,99 | Tersedianya Jasa Pelayanan Umum w:": Umum Kantor yang
Kantor {_Dfedi akan




LAPORAN REALISASI FISIK DAN KEUANGAN SKPD

PELAKSANAAN KEGIATAN APBD
BULAN:  JuNi
SKPD

: Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN ANGGARAN 2023

KELIARAN

Pemeliharaan Barang Milik Daerah -
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah - lah Kendaraan Perorangan Dinas 23 0 |Unit
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 132,000,000 2,121,700 0.00{ Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya J;‘amu ?( endaraan Dinas Jabatan yang
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan i o lihara dan dibayarkan Pajaknya
Perorangan Dinas atay Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas | Dipefiha
Dinas Jabatan Jabatan fah Peralatan dan Mesin Lainnya 88 0 |Unit
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 59,800,000 0 0.00 0.00 | Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan Jurf:1 aDipeﬁhara :
den Mesin Lainnya P : Unit Gedung Kantor atau 3 0 |Unit
Pemeliharaan/Rehabilitas; Gedung Kantor 194,696,000 0 0.00{Terlaksananya PemeliharaarvRehabilitasi Jumla?;a:'mnnya yang Disediakan
dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya : Bangu o o Frasarara Gedorg | 35 0 |Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 25,860,000 0f 000 0.00{Terlaksananya Pemeliharaar/Rehabllitasi ;um:::'ast:?gangunan Lainaya yang
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor D'aneﬁhara/Direhabilitan
Lainnya atau Bangunan Lainnya P
Pengadaan, Pemberhentian dan Informasi
Kepegawaian ASN e lah Dokumen Kegiatan Koordinais 1 1 |Dokumen
Koordinasi dan Fasilitasi Pengadaan PNS 1,078,800,000 291,105,135 26.98] 100.00 Teriaksananya Koordinasi dan Fasllitasi JUm: ilitasi Pengadaan PNS dan
dan PPPK Pengadaan PNS dan PPPK dan Fas
PPPK TS Tw— 1 1 Dokumen
— kumen Hasil kegial
Koordinasi Pelaksanaan Administrasi 254,988,300 225,048,100/ 88.28| 100.00 Terlaksananya Koordinasi Pelaksanaan ‘}iur:rlgir:\aog Pelaksanaan Administrasi
Pemberhentian Administrasi Pemberhentian o A
Pemberhentian ] ) Dokumen
- : kumen Hasil Pengelolaan
Pengelolaan Sistem Informasi ! 200,000,000 [ 6,489,600 3.24 0.00{ Terkelolanya Sistem Informasi é“’s"t"elrar:‘ '?‘;:n asi Kepegawaian
Kepegawaian Kepegawaian
l Mutasi, dan Promosi ASN ] I —— h Dokumen Hasil Pelaksanaan 2 1 |Dokumen
Pengelolaan Mutasi ASN 100,000,000 8,850,100 50.00 | Terlaksananya Mutas! ASN yang Meliputi | Jurlan Dokum Pimpinan Tinggl,
Jabatan Pimpinan nggi, Jal - | Jabatan
Administrasi, Jabatan Pelaksana dan Jabatan Admmist"as". fSN antar
Mutasi ASN Antar Daerah Pelaksana dan Mutasi
Daerah Kemaikan Pangiat > 0 |Dokumen
elolaan Kenaikal
Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN 159,992,000 10,807,000 6.82 0.00 | Tertaksananya Pengelolaan Kenaikan iléwah Peng
Pangkat ASN h Laporan Hasil Pengelolaan 1 0 {Laporan
Pengelolaan Promosi ASN I 1,630,013,000 ’ 1,041,845 800 63.92 50.00| Terlaksananya Pengelolaan Promosi ASN ‘;):lr?rrlvaosi Ag N
Pengembangan Kompetensi ASN ’ lah ASN yang Meningkat 150 150 {Orang
Peningkatan Kapasitas Kinerja ASN 389,993,500 169,872,700 43.56 100.00 | Meningkatnya Kapasitas ASN Jum ar
Kapasitasnya p o Dokumen
. men Pengelolaan
Pengelolaan Assessment Centor ] 250,010,000 o/ 0.0 0.00| Terkefolanya Assessment Center f\‘;;";:gn?f;”cem or o
50 o rang
- N yang Mendapatkan
Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN 247,584,200 0 0.00 0.00|Terlaksananya Pengelolaan Pendidikan Jumcljag ::1 LGju%an
Lanjutan ASN Pendidi




LAPORAN REALISASI FISIK DAN KEUANGAN SKPD
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' ; Fungsional yang 3 0 |Orang
- |Fasilitasi Pengembangan Karir dalam 49,655,200 12,867,400 25.91 0.00 | Terfasilitasinya Pengembangan Karir okl Aﬁ(N JaLza:;nupgugembangan
Jabatan Fungsional o dalam Jabatan Fungsional r:rrisrdapa an Lay
12 IPenllaIan dan Evaluasi Kinerja Aparatur : ) i 1 Laporan
; ; ilai Hasil Evaluasi Hasil 1
- Evaluasi Hasil Penilaian dan Evaluasi 260,000,000 151,979,300| 58.45| 100.00 |Terlaksananya Evaluasi Hasil Penilaian Jumlah ngurgeniuasl Kinerla Aparatur
Kinerja Aparatur o dan Evaluasi Kinerja Aparatur Penilaian dan Eva TR = 250 [Orang
isipli Jumlah ASN yang Mendap.
- [Pembinaan Disiplin ASN 329,999,700 196,755,450) 50.62|  35.97 |Meningkatnya Disiplin ASN sl Kid,sip"nan .
: apatkan 29 0 rang
- Pengelolaan Penyelesaian Pelanggaran 100,000,000 29,964,500 10.00 | Terlaksananya Pengelolaan Penyelesaian Juml:‘h ASnNK);Z?g;‘l/:::: P
Disiplin ASN Pelanggaran Disiplin ASN Pembinaa
13 ]Pengembangan Kompetensi Teknis ps 120 120 |Orang
Mengikuti
- Penyelenggaraan Pengembangan 1,282,598,300 179,475,000 13.89| 100.00 | Terlaksananya Penyelenggaraan ;ur:lae?nl;i?gﬁngompegtensi
Kompetensi Teknis Umum, Inti, dan Pilihan Pengembangan Kompetensi Teg“'ts o0
bagi Jabatan Administrasi Penyelenggara Umum, Inti, dan Pilihan bagi Jabatan
Urusan Pemerintah Konkuren, Perangkat Administrasi Penyelenggara Urusan
Daerah Penunjang, dan Urusan Pemerintahan Konkuren, Perangkat
Pemerintahan Umum Daerah Penunjang, dan Urusan
Pemerintahan Umum
14 Sertifikasi, Kelembagaan, Pengembangan
Kompetensi Manajerial dan Fungsional euti 22 62 |Laporan
ASN yang Mengikuti 1
- [Penyelenggaraan Pengembangan 2,820,090,000 851,442,100]  30.18| 50,83 Terlaksananya pengembangan "K“m'agtg“’;'jﬂlars, e
Kompetensi, bagi Pimpinan Daerah, kompetensi bagi Pimpinan Daerah, K°";’:nim i
Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan OPOITHMP
Fugsional, Kepemimpinan, dan Prajabatan Fungsional, Kepemimpinan, dan
Prajabatan
‘ Jumlah Laporan Hasil Penyelengga'aan 2 0 |Laporan
Pengembangan Kompetensi bagi
Pimpinan Daerah, Jabatan Pimpinan
Tinggi, Jabatan Fungsional,
Kepemimpinan, dan Prajabatan
TOTAL 38,567,303,366 11,203,007,825 29.05 37.30

/ ‘(:Lz' -
Kepala Badan I@pegaw
D,

|

NIP: 1967082981995031001




