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Tingkat Ketentraman dan Ketertiban Umum K3 (Ketertiban, 

Ketentraman dan Keindahan) 
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Persentase Penurunan Pelanggaran Perundang - Undangan Daerah 
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MEWUJUDKAN PURWAKARTA ISTIMEWA

MISI II KABUPATEN PURWAKARTA

Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang akuntabel, bersih dan profesional 

TUJUAN

Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Efektif Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Efektif 

SASARAN

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Administrasi Publik yang Efektif dan Modern 

SASARAN SRATEGIS OPD

RENSTRA

PROGRAM

PROGRAM PENINGKATAN KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

PROGRAM
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Daerah dan Peraturan 
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