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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat Allah
SWT, atas berkat rahmatnya Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta telah menyusun
Rencana Kerja Perubahan (Renja-P) Tahun 2023.

Rencana Kerja Perubahan (Renja-P) Tahun 2023 telah
disusun sebagai implementasi dari tahapan Kkegiatan
tahunan dari Rencana Strategis (Renstra) yang disusun
selama lima tahunan, dimana Rencana Kerja Perubahan
Tahun 2023 ini disusun dalam upaya memberikan arahan
dan pedoman untuk rencana Kkegiatan Dinas
Kependudukan dan  Pencatatan  Sipil Kabupaten
Purwakarta yang merupakan bagian dari tugas pokok dan
fungsi dalam rangka mewujudkan visi misi dan
meningkatkan kesejahteraan pembangunan masyarakat
yang diamanatkan RPJMD Kabupaten Purwakarta Tahun
2018-2023.

Pada akhirnya kami berharap agar Rencana Kerja
Perubahan (Renja-P) Tahun 2023 dapat bermanfaat dan
dijadikan panduan serta acuan bagi pegawai dinas
kependuudkam dan pencatatan sipil kabipaten purwakarta
untuk melaksankan tugas dan fungsi dalam peningkatan
pelayanan kepada msyarakat.

Purwakarta, 20 Juli 2023
Kepala Dinas Kgpendudukan )
dan Pencatatan Sipil KAbupate) Purwakarta ry

MUHAMAD HUSNI, SH., MH.
NIP. 19670424 198703 1 003
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Sebagaimana disebutkan dalam Peraturan Menteri Dalam
Negeri 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan  Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah. Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah bahwa
Perencanaan pembangunan daerah adalah suatu proses untuk
menentukan kebijakan masa depan, melalui urutan pilihan, yang
melibatkan berbagai unsur pemangku kepentingan, guna
pemanfaatan dan pengalokasian sumberdaya yang ada dalam
jangka waktu tertentu di daerah.

Renja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten

Purwakarta merupakan dokumen perencanaan tahunan yang
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disusun sebagai derivasi Renstra Dinas Kependudukan dan
Pencatatan  Sipil Kabupaten Purwakarta. Renja Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta
memuat kebijakan program dan kegiatan pembangunan, baik yang
dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang
ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Dengan ditetapkannya Peraturan Bupati Purwakarta Nomor
95 Tahun 2023 tentang Perubahan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2023, maka perlu
dilakukan Perubahan Renja Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Purwakarta Tahun 2023.

Penyusunan Perubahan Renja Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 merupakan
acuan bagi Dinas dalam menyempurnakan Rencana Kerja (Renja)

untuk tahun yang sama.

1.2. Landasan Hukum
Landasan Hukum penyusunan Perubahan Rencana Kerja
(P-RENJA) Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten

Purwakarta, adalah didasarkan atas :
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1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa
Barat (berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950),
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 4
Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan
Kabupaten Subang dengan mengubah Undang-Undang Nomor
14 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah
Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa Barat (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2851);

2. Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional khususnya pasal 7
ayat (2) bahwa Renja SKPD disusun dengan berpedoman
kepada Renstra SKPD dan mengacu kepada RKP, memuat
kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang
dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah maupun
yang ditempuh dengan mendorong partisipasi
masyarakat;

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
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dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta
Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6573);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan
Tata Cara Penyusunan Pengendalian Dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42 Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan
Dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
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Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020
tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor
13 Tahun 2019 Tentang Laporan Dan  Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik;

11. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 16 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kabupaten Purwakarta Tahun 2005 - 2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2008 Nomor 16);

12. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1 Tahun

2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten
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Purwakarta Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Purwakarta (Lembaran
Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2021 Nomor 1);

13. Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 95 Tahun 2023 Tentang
Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023;

14. Peraturan Bupati Nomor 101 Tahun 2023 Tentang Perubahan

Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023.

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja)
ini adalah sebagai panduan dalam mengevaluasi pelaksanaan
program/kegiatan dan perencanaan program/kegiatan yang akan
dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran Perubahan
(RKA-P) Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Purwakarta Tahun 2023.

Adapun tujuan disusunnya Rencana Kerja OPD adalah
untuk memasukkan program/kegiatan yang ada di Rencana Kerja
(RENJA) Perubahan ke dalam Perubahan Kebijakan Umum
Anggaran dan Perubahan Prioritas Plafon Anggaran Sementara

(Perubahan KUA - Perubahan PPAS) Tahun 2023.
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1.2. Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Perubahan Renja Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta

adalah sebagai berikut :

BABI. PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud danTujuan

1.4. Sistematika Penulisan

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN
II TAHUN BERKENAAN

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

BAB III. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

BAB IV. PENUTUP
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BAB II

HASIL EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II
TAHUN 2023

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) dengan

Triwulan II Tahun 2023

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil ada 1 (satu)
Urusan Yaitu Urusan Pemerintahan Administrasi Kependudukan.
Hasil Laporan Realisasai Anggaran untuk Triwulan I
Rp. 9.836.005.661,- dari Total Rp. 18.897.320.717,-.

Pelaksanaan penyelenggaraan bidang Urusan
Kependudukan dan Pencatatan Sipil, sejatinya dapat dilihat dari
pencapaian target indikator program pada masing - masing
bidang urusan pemerintahan yang dilaksanakan oleh perangkat
daerah teknis.

Adapun hasil capaian kinerja program pembangunan pada
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Purwakarta sampai dengan triwulan II tahun 2023, dapat dilihat
pada tabel Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Triwulan II

Tahun 2023 adalah sebagaimana tersebut dalam tabel berikut :
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TABEL 2.1
CAPAIAN KINERJA PROGRAM DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN PURWAKARTA
SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2023

L Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan
Indikator Kinerja Targrt Kierj Tahun Berjalan
Perangkat Program Capaian Program Sealised Bttt
1 ealisasi calisasi .
Kode Daerah/bidang &Emmb\ (Outcome)/Kegiatan Satuan (Renstra Perangkat Target Renja | Renja Tahun | Renja Tahun ._,Em_..n»»
program /kegiatan Daerah) Tahun Capaian
(Output) Tahun 2023 2023 2023 iy
2023 Triwglan] | Triwulann | Realisasi (%)
Capaian SAKIP -
PROGRAM PENUNJANG Opini B B
URUSAN Perangkat Daerah p
212} 1 WW?%MMAZASE\’Z Persentase Pemenuhan
Penunjang Pelayanan Persentase 100% 100%
KABUPATEN/KOTA Perkantoran
Tingkat Kepemilikan o o
K Keluarga Persentase 100 % 100 %
PROGRAM
2112 2 PENDAFTARAN Tingkat Kepemilikan KIA | Persentase 100 % 100 %
PENDUDUK
Tingkat Kepemilikan o o
KTP Elektronik Persentase 100 % 100 %
o e Lpen i Persentase 100 % 100 %
Tmgkat Nov.mBEme Persentase 100 % 100 %
Akta Kematian
21121 3 PROGRAM
PENCATATAN SIPIL Tingkat w@vn.n&rwmb Persentase 100 % 100 %
Akta Perceraian
Tngkat Kepemiikan Persentase 100 % 100 %
PROGRAM Persentase Inovasi G 5
2112 | 4 PENGELOLAAN Pelayanan Adminduk Persentase 100 % 100 %
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INFORMASI
ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Persentase Kepuasan
masyarakat Terhadap
Pelayanan Administrasi
Kependudukan

Persentase

100 %

100 %

Persentase Pemanfaatan
Data dan Inovasi
Pelayanan Adminduk
yang di selenggarakan

Persentase

100 %

100 %

Persentase Pemanfaatan
Data Oleh
Instansi/Lembaga
Pengguna

Persentase

100 %

100 %

Persentase Pengelolaan
Informasi
Kependudukan

Persentase

100 %

100 %

Tingkat Akurasi Data
Kependudukan

Persentase

100 %

100 %

Rencana Kerja Perubahan Tahun 2023
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Adapun hasil capaian kinerja Kegiatan dan Sub Kegiatan
pada Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil sampai dengan

triwulan II tahun 2023, dapat dilihat pada tabel dibawah ini :
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TABEL 2.2

KABUPATEN PURWAKARTA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2023

CAPAIAN KINERJA KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

. o Target Kinetja Target dan Wammmm.wr _MM@%W MMMH.PB dan Kegiatan
Perangkat Daerah/bidang FEWWMM.M%@ON wnMMMMMw_‘m.:U F— M_N g
caiisasi calisasi :
Kode cEw\”\ .MNMH — (Outcome)/Kegiatan Satuan Kegiatan (Renstra | Target Renja | Renja Tahun | Renja Tahun Msm_mmn
B (Output) Perangkat Daerah) | Tahun 2023 2023 2023 apaian
Tahun 2023 Triwulan1 | Triwnlann | Realisasi (%)
Perencanaan,
Penganggaran, dan
211211120 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
2|12 (1] 2.01 Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Dokumen 2 2 1 2 100%
Daerah Daerah
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Koordinasi dan Ikhtisar Realisasi
Penyusunan Laporan Kinerja SKPD dan
212 (1| 2.01 Capaian Kinerja dan Laporan Hasil Laporan 1 1 1 1 100%
Ikhtisar Realisasi Kinerja | Koordinasi Penyusunan
SKPD Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan
ol Rl Il R Perangkat Daerah
. = Jumlah Orang yang
2(12]1] 202 Peayedinan Gaji dan Menerima Gaji dan Bulan 14 14 3 V4 50%
Tunjangan ASN Tuni
njangan ASN
Jumlah Laporan
Koordinasi dan Keuangan Akhir Tahun
Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan Hasil .
@)daplf 2 Keuangan Akhir Tahun Koordinasi Penyusunan Laporan 1 d 1 1 1085
SKPD Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD

Rencana Kerja Perubahan Tahun 2023
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Administrasi
2|12 2.05 Kepegawaian Perangkat
Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas | Jumlah Paket Pakaian
2112 2.05 beserta Atribut Dinas beserta Atribut Paket 2 2 0 0 0%
Kelengkapannya Kelengkapan
Administrasi Umum
44 206 Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen s et
Instalasi Komponen Instalasi
2| 12 2.06 SR Listrik /Penerangan Paket 18 18 0 9 50%
Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
gu Disediakan
. Jumlah Paket Peralatan
2| 12 2.06 Nmﬂ%wﬁwmﬁwww dan | 4an Perlengkapan Paket 7 7 1 1 14%
P Kantor yang Disediakan
g Jumlah Paket Peralatan
2| 12 2.06 mmﬁ%wwbu momamsb Rumsh Tangga yang Item 33 33 0 16 48%
g8 Disediakan
Jugllah Alat Tulis Itern 22 22 0 2 9%
Kantor
Penyediaan Bahan Jumlah Jasa o
& § = 2 Logistik Kantor Penyelenggaraan Acara Faleet ! 3 ¢ & e
JEnlab. Makan s Dus 525 525 0 50 10%
Minuman Rapat
Penyediaan Barang mmna_mb _Hmwwa Bavang
2112 2.06 Cetakan dan Item 7 7 0 3 43%
Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat
2112 2.06 Koordinasi dan Konsultasi | .~ = .~ & Laporan 12 12 2 10 83%
SKPD oordinasi dan
Konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa
2|12 2.08 Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
2| 12 2.08 Aenyeiinsnadass Supt - | JumiahPeryediagm Lembar 600 600 100 300 50%
Menyurat Materai
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Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
2| 12 2.08 | 2 | Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Laporan 12 12 6 50%
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa G
2412 a8 4 A Pelayanan Umum Kantor | Pelayanan Umum . Leppos 12 12 B et
Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
4113 e Urusan Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, dan Pajak | Kendaraan Dinas . 5
2132 R 1 1 Kendaraan Perorangan Jabatan yang Dipelihara K e 19 o B
Dinas atau Kendaraan dan dibayarkan
Dinas Jabatan Pajaknya
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional atau
2|12 2,09 | g | Pemeclihaxaan, Pajak dan. | Lapangan yaug Unit 47 47 4 9%
Perizinan Kendaraan Dipelihara dan
Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
3 Jumlah Peralatan dan
2| 12 2,00 | ¢ | Pemeliharaan Peralatan | wioqin 1 ginnya yang Unit 82 82 45 55%
dan Mesin Lainnya T
Dipelihara
Pemeliharaan /Rehabilitasi | Terpeliharanya Gedung
2| 12 2.09 | 10 Sarana dan Prasarana xm”aon atau Bangunan Unit 1 1 0 0%
Gedung Kantor atau Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Pelayanan Pendaftaran
2|12 2.01 Penduduk
. Jumlah Laporan
2| 12 201 | 4 NH&% i wMM anan | peningkatan Pelayanan | Laporan 25 25 9 36%
Pendaftaran Penduduk
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Penataan Pendaftaran
2|12 4 Penduduk
Jumlah Dokumen
Pengadaan Dokumen Kependudukan selain
Kependudukan selain Blangko KTP-El,
Blangko KTP-El, Formulir, | Formulir, dan Buku . 5
J B S dan Buku Terkait Terkait Pendaftaran Jenis ! . 0 St
Pendaftaran Penduduk Penduduk Sesuai
Sesuai dengan Kebutuhan | dengan Kebutuhan yang
Tersedia
2| 12 2.01 Pelayanan Pencatatan
Sipil
Peningkatan dalam Jumlah Layanan
2112 2.01 Pelayanan Pencatatan Pencatatan Sipil yang Layanan 17 17 10 59%
Sipil Ditingkatkan
Pengumpulan Data
Kependudukan dan
2|12 2.01 Pemanfaatan dan
Penyajian Database
Kependudukan
Jumlah Dokumen Data
Kependudukan yang Dokumen 3 3 0 0%
diolah dan disajikan
Jumlah Lokasi
Kunjungan Koordinasi
dan Konsultasi wmwwwmg 3 3 0 0%
Pengolahan Data
2| 12 201 Pengolahan dan Penyajian | Kependudukan
’ Data Kependudukan Jumlah Lokasi
Kunjungan Koordinasi 5
Pengolahan Data Kecamatan 17 17 0 0%
Kependudukan
Jumlah Rapat
Koordinasi dan . g
Konsultasi Pengolahan hRegutan 2 & 0 %
Data Kependudukan
2 Jumlah Dokumen Kerja
2|12 2.01 Kerja Sama Pemanfaatan | g, pemanfaatan Data | Dokumen 18 18 0 0%
Data Kependudukan
Kependudukan

Rencana Kerja Perubahan Tahun 2023
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Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi
2|12 2.03 A ata tafuant
Kependudukan
Jumlah Gerai Fasilitasi
Pemeliharaan Perangkat Gerai 19 19 0%
Layanan Administrasi Layanan 2
Kependudukan
Jumlah Lokasi Fasilitasi
Hitood ; Pendaftaran dan SMA/
Fasilitasi Terkait 0
Pengelolaan Informasi Perekaman KTP Sederajat x L o
2 12 2.03 Administrasi Elektronik
Kependudukan cEB.HmE Lokasi )
Kunjungan Kegiatan Kabupaten 5 5 0%
Koordinasi dan / Kota °
Konsultasi PIAK
Jumlah Pengadaan
Peralatan SIAK dan KTP Unit 88 88 0%
Elektronik
Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan Pativalenmmtan
2|12 2.03 Pemanfaatan Data e Dokumen 18 18 0%
Kependudukan Pemanfaatan Data -
Kependudukan
Pembinaan dan
Pengawasan Pengelolaan
% |48 404 Informasi Administrasi
Kependudukan
Jumlah Kegiatan
Pembinaan dan Pembinaan Sinergisitas Kegiatan 4 4 0%
Pengawasan Terkait Operator PIAK
2112 2.04 Pengelolaan Informasi .
Administrasi Jumlah Lokasi
Kependudukan Kunjungan Pengawasan | Kecamatan 17 17 0%
Operasional Adminduk

Rencana Kerja Perubahan Tahun 2023
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Adapun realisasi anggaran pada Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil sampai dengan triwulan II tahun 2023, dapat

dilihat pada tabel dibawah ini :

17
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TABEL 2.3

REALISASI ANGGARAN DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN PURWAKARTA
SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2023

Kode

Perangkat Daerah/bidang urusan/
program /kegiatan

Anggaran 2023

Target Pagu

Realisasi

Capaian Keuangan

Triwulan I

s.d Triwulan II

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

18.897.320.717

4.321.585.918

9.836.005.661

52,05%

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

17.079.993.217

4.282.155.918

8.821.182.661

51,65%

2.01

Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

67.385.500

25.832.000

38,33%

2.01

Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

34.157.500

16.311.900

47,75%

2.01

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

33.228.000

9.520.100

28,65%

2.02

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

12.836.905.695

2.655.614.416

6.668.077.162

51,94%

2.02

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

12.824.902.895

2.653.997.916

6.660.525.162

51,93%

2.02

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

12.002.800

1.616.500

7.552.000

62,92%
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Administrasi Kepegawaian 00%

4 | & i Perangkat Daerah 159.900.000 ¢ . 0,00%
Pengadaan Pakaian Dinas beserta 5

2 1% %00 Atribut Kelengkapannya 159.900.000 g & Q00

2 | 12 2.06 wﬁhﬂsﬁi Umum Perangkat 2.494.733.150 1.465.610.065 1.655.372.465 66,35%

2 | 12 2.06 Penyediaan Komponen Instalasi 71.296.800 0 16.387.600 22,99%
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

2 | 12 2.06 Penyediaan Peralatan dan 1.645.386.850 1.392.362.480 1.406.612.480 85,49%
Perlengkapan Kantor

2 12 2.06 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 49.999.100 0 12.341.600 24,68%

2 | 12 2.06 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 395.550.400 26.613.200 102.741.700 25,97%

2 | 12 2.06 Penyediaan Barang Cetakan dan 82.500.000 750.000 25.830.000 31,31%
Penggandaan

2 | 12 2.06 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 250.000.000 45.884.385 91.459.085 36,58%

’ dan Konsultasi SKPD ’ : : : ’ ' ?

2 | 12 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 1.206.328.872 128.313.107 399.678.737 33,13%
Pemerintahan Daerah

2 12 2.08 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 6.000.000 1.000.000 3.000.000 50,00%

2 | 12 2.08 Penyediaan Jasa Komunikasi, 791.183.400 81.183.961 242.647.699 30,67%

’ Sumber Daya Air dan Listrik U U o j
2 | 12 2.08 mwwummﬂmmb Jasa Pelayanan Umum 409.145.472 46.129.146 154.031.038 37,65%

Rencana Kerja Perubahan Tahun 2023
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2.09

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

314.740.000

32.618.330

72.222.297

22,95%

2.09

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

100.000.000

29.672.830

52.274.897

52,27%

2.09

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

32.400.000

1.125.500

6.227.400

19,22%

2.09

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

49.900.000

1.820.000

4.930.000

9,88%

2.09

10

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

132.440.000

8.790.000

6,64%

PROGRAM PENDAFTARAN
PENDUDUK

207.572.500

21.650.000

28.810.000

13,88%

2.01

Pelayanan Pendaftaran Penduduk

88.028.500

21.650.000

28.810.000

32,73%

2.01

Peningkatan Pelayanan Pendaftaran
Penduduk

88.028.500

21.650.000

28.810.000

32,73%

2.02

Penataan Pendaftaran Penduduk

119.544.000

o

o

0,00%

2.02

Pengadaan Dokumen Kependudukan
selain Blangko KTP-El, Formulir, dan
Buku Terkait Pendaftaran Penduduk
Sesuai dengan Kebutuhan

119.544.000

0,00%

PROGRAM PENCATATAN SIPIL

50.000.000

6.260.000

11.490.000

22,98%

2.01

Pelayanan Pencatatan Sipil

50.000.000

6.260.000

11.490.000

22,98%

Rencana Kerja Perubahan Tahun 2023
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2.01

Peningkatan dalam Pelayanan
Pencatatan Sipil

50.000.000

6.260.000

11.490.000 22,98%

PROGRAM PENGELOLAAN
INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

1.559.755.000

11.520.000

974.523.000 62,48%

2.01

Pengumpulan Data Kependudukan
dan Pemanfaatan dan Penyajian
Database Kependudukan

194.999.500

7365000 3,78%

2 12

2.01

Pengolahan dan Penyajian Data
Kependudukan

45.000.000

7.365.000 16,37%

2.01

Kerja Sama Pemanfaatan Data
Kependudukan

149.999.500

0 0,00%

2.03

Penyelenggaraan Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan

1.329.755.500

11.520.000

967.158.000 72,73%

2.03

Fasilitasi Terkait Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan

1.229.755.500

7.100.000

949.773.000 77,23%

2.03

Penyelenggaraan Pemanfaatan Data
Kependudukan

100.000.000

4.420.000

17.385.000 17,39%

2 | 12

2.04

Pembinaan dan Pengawasan
Pengelolaan Informasi Administrasi
Kependudukan

35.000.000

o 0,00%

2.04

Pembinaan dan Pengawasan Terkait
Pengelolaan Informasi Administrasi
Kependudukan

35.000.000

0 0,00%

Rencana Kerja Perubahan Tahun 2023
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BAB III

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil merupakan
perangkat daerah di Kabupaten Purwakarta yang menyelenggarakan
urusan bidang administrasi kependudukan dan pencatatan sipil,
yang terdiri dari 3 ( tiga ) Program kegiatan dari total APBD Murni
Tahun 2023 Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil sebesar
Rp. 18.897.320.717 karena adanya perubahan Anggaran yaitu pada
Perubahan menjadi Rp. 18.336.811.517,- .

Pada Usulan Rencana Perubahan APBD Tahun Anggaran 2023
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil mengusulkan rencana
Perubahan anggaran menjadi Rp. 18.336.811.517,- Rumusan
rencana program/kegiatan Dinas Kependudukan dan Pencatatan

Sipil Tahun 2023  disajikan dalam  tabel berikut
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Tabel 3.1
PERUBAHAN PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN PURWAKARTA

Prakiraan Maju Rencana

Perangkat

Reali Prak ntvﬁfnﬂnﬂdlhﬂ“g Kelompok Tabun 2024 ‘onﬂpnla-r .
Urusan/ Bidang si n £
Indikator Target 2 Jawab
Urasan/ Program/ Akhir . Qe T Sumber Pagu
Kode Program/ Kagtates! | Pettods o Target il Pagu Indikatif Lokasi e Prioritas Target| , TOET
Kegiatan/ Sub RKPD RKPD
egiatan/ Sub Kegiatan | RPJMD
Kegiatan Tahun Tahun RKPD 2023
2021 2022 Semula | Menjadi RKPD 2023 | APBD 2023 eratat Nasional Daerah
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2|1 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN |18.797.320.717 [18.897.320.717 [18.336.811.517 7.923.650.0
2 SIPIL 00
2| 1|1 PROGRAM Capaian Opini Opini B Opini | B Opini (17.897.320.717 (17.079.993.217 [16.696.431.017 B Opini |5.403.650.0
2 PENUNJANG SAKIP 00
URUSAN Perangkat
PEMERINTAHAN Daerah
DAERAH Persentase % % 80 % 80 % 80 %
KABUPATEN/KOTA | Pemenuhan
Penunjang
Pelayanan
Perkantoran
2| 11|20 Perencanaan, Jumlah Dokume Dokume 1 1 66.000.000 67.385.500 67.385.500 1 75.900.000|
2 1 Penganggaran, dan Dokumen n n Dokumen| Dokumen| Dokumen
Evaluasi Kinerja LAKIP
N Jumlah Dokume Dokume 2 2 2
Dokumen n n Dok Dok Dokumen
Perencanaan
2| 1|1{2.0 | 1| Penyusunan Jumlah 2 2 33.000.000 34.157.500 34.157.500 | Kab. PENDAPAT Pemantapa | Disdukcapil 2 37.950.000 | Dinas
2 1 Dokumen Dokumen Dokumen| Dokumen] Purwakar | AN ASLI n Tata Kab. Dokumen Kependuduk
Perencanaan Perencanaan ta, DAERAH Kelola Purwakarta an dan
Perangkat Daerah Perangkat Purwakar | (PAD) Pemerintah Pencatatan
Daerah ta, Nagri an dan Sipil
Tengah Pelayanan
Publik
yang Maju
dan
Modern
2| 1]1]2.0 | 6] Koordinasi dan Jumlah 1 Laporan|1 Laporan 33.000.000 33.228.000 33.228.000 PENDAPAT | Meningkatk | Pemantapa | Disdukcapil | 1 Laporan| 37.950.000 | Dinas
2 1 Penyusunan Laporan | Laporan AN ASLI an Sumber n Tata Kab. Kependuduk
Capaian Kinerja dan | Capaian DAERAH Daya Kelola Purwakarta an dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja dan (PAD) Manusia Pemerintah Pencatatan
Kinerja SKPD Ikhtisar Yang an dan Sipil
Realisasi Berkualitas | Pelayanan
Kinerja SKPD Dan Publik
dan Laporan Berdaya yang Maju
Hasil Saing dan
Koordinasi Modern
Penyusunan
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD
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2/ 1|1{20 Administrasi Jumiah Orang Orang |126 Orang|126 Orang] 13.835.885. 12.836.905. 12.836.905. 126 Orang 18.000.000
2 2 Keuangan ASN vang 138 695 11

Jumlah Dokume Dokum |1 1 1
Dokumen n en Dokumen| Dokumenj Dokumen
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Realisa | Prakiras
Urusan/ Bidang Target si n Capaian Kinerja dan Prakirasn Maju Reucans | o ..\ opet
Urusan/ Program/| Indikator Program/ | Akhir | Capaia | Capaian Kerangka Pendanaan Kelompok Talun At Daerah
Kode Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiata | Periode n Target Target 2023 Pagn Indikatif Prioritas Penanggung
Kegiatan n RPJMD | RKPD RKPD Lokasi ks T t Pagn Jawab
Tahun | Tahun .
2021 2022 RKPD 2023 Dana Indikatif
Semulal  Menjadi| RKPD 2023 | APBD 2023 | p. ubahan Nasional Daerah
2| 1| 1| 2.0| 1| Penyediaan Jumlah Orang yang 126 126 13.819.385.1 [12.824.902.8 [12.824.902.8 | Kab. PENDAPAT | Meningkatk | Pemantapa | Disdukcapil | 126 0 | Dinas
2 2 Gaji dan Menerima Gaji dan Orang/bu | Orang/bu 35 95 g5 | Purwakar | AN ASLI an Sumber | n Tata Kab. Orang/bu Kependuduk
Tunjangan Tunjangan ASN lan lan ta, DAERAH Daya Kelola Purwakarta | lan an dan
ASN Purwakar | (PAD) Manusia Pemerintah Pencatatan
ta, Nagri Yang an dan Sipil
Tengah Berkualitas | Pelayanan
Dan Publik
Berdaya yang Maju
Saing dan
Modern
2| 1] 1| 2.0| 5| Koordinasi dan Jumlah Laporan 1 Laporan | 1 Laporan 16.500.000 12.002.800| 12.002.800 | Kab. PENDAPAT ingkatk F Di 1 Laporan 18.000.000 | Dinas
2 2 Penyusunan Keuangan Akhir Purwakar | AN ASLI an Sumber | n Tata Kab. Kependuduk
Laporan Tahun SKPD dan ta, DAERAH Daya Kelola Purwakarta an dan
Keuangan Laporan Hasil Purwakar | (PAD) Manusia Pemerintah Pencatatan
Akhir Tahun Koordinasi ta, Nagri Yang an dan Sipil
SKPD Penyusunan Laporan Tengah Berkualitas | Pelayanan
Keuangan Akhir Dan Publik
Tahun SKPD Berdaya yang Maju
Saing dan
Modern
2| 1|1|20 Administrasi Jumlah Paket Paket Paket 2 Paket 2 Paket 180.000.000 | 159.900.000 o 2 Paket 180.000.00
2 5 Kepegawaian pakaian dinas o
Perangkat Beserta Atribut
Daerah Kelengkapan
2| 1| 1] 2.0| 2| Pengadaan Jumlah Paket 2 Paket 2 Paket 180.000.000 | 159.900.000 0| Kab. PENDAPAT Pemantapa | Pegawai 2 Paket 180.000.000 | Dinas
2 s Pakaian Dinas Pakaian Dinas Purwakar | AN ASLI n Tata Dinas Kependuduk
beserta Atribut beserta Atribut ta, DAERAH Kelola Kependuduk an dan
Kelengk Kel Purwakar | (PAD) Pemerintah | an dan Pencatatan
ta, Nagri an dan pencatatan Sipil
Tengah Pelayanan | Slpil
Publik
yang Maju
dan
Modern
2 1]11({20 Admini i Frek i Rapat HOK HOK 130 HOK | 130 HOK | 2.445.435.5 | 2.494.733.1 | 2.304.710.9 130 HOK |2.864.750.0
2 6 Umum Koordinasi dan 82 50 50 00
Perangkat Konsultasi keluar
Daerah Daerah
Jumlah Alat Tulis Jenis Jenis 38 Jenis | 38 Jenis 38 Jenis
Kantor yang
dibutuhkan
Jumlah Barang Jenis Jenis 9 Jenis 9 Jenis 9 Jenis
Cetakan dan
Penggandaan yang
dibutuhkan
Jumlah item item item 40 item 40 item 40 item
Peralatan Rumah
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Urusan/ Bidang Target asi n Capaian Kinerja dan Prakionam Maju Remonss | oo oot
Urusan/ Program/ | Indikator Program/ | Akhir | Capaia | Capaia Kerangka Pendanaan Kelompok Ankun 2008 Daerah
Kod Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub Periode n n Target 2023 Pagu Tndikatil Priotite Penanggung
e Kegiatan Kegiatan RPJM RKPD Target Sabual Suahe . Targe Jawab
D Tahun RKPD Pagu
2021 Tahun RKPD 2023 rDana t Indikati
2022 Semul Menjad | RKPD 2023 APBD 2023 Barubahen Nasional Daerah T
a i
Tangga
yang
dibutuhka
n
Jumlah Komponen Jenis Jenis 15 Jenis | 15 Jenis 15 Jenis
Instalasi Listrik
yang
dibutuhkan/Penera
ngan Bangunan
Kantor
Jumlah Makan dan | Box Box 950 Box 950 Box 950 Box
Minum Tamu dan
Rapat Kantor yang
dibutuhkan
Jumlah item item 5 item 5 item 5 item
Peralatan Gedung
yang dibutuhkan
Jumlah Peralatan item item 7 item 7 item 7 item
Gedung yang
dibutuhkan
Jumlah
Perlengkapan
Gedung yang
dibutuhkan
2| 1{1]2.0| 1| Penyediaan Jumlah Paket 18 Paket 18 Paket 71.500.000 71.296.800 71.296.800 | Kab. PENDAPAT Pemantapa | Disdukcapi 18 Paket | 100.000.000| Dinas
2 6 Komponen Komponen Purwaka | AN ASLI n Tata 1Kab. Kependudu
Instalasi Instalasi rta, DAERAH Kelola Purwakarta kan dan
Listrik/Peneranga Listrik/Penerangan Purwaka | (PAD) Pemerintah Pencatatan
nBangunan Bangunan Kantor rta, an dan Sipil
Kantor yang Disediakan Nagri Pelayanan
Tengah Publik
yang Maju
dan
Modern
2| 1|1|2.0/| 2| Penyediaan Jumlah Paket 7 Paket 7 Paket 1.891.435.5| 1.645.386.8| 1.595.364.6 | Kab. PENDAPAT Pemantapa | Disdukcapi | 7 Paket 2.000.000.0 | Dinas
2 6 Peralatandan Peralatan dan 8 5 5 | Purwaka | AN ASLI n Tata 1Kab. 00 | Kependudu
Perl Perls Kantor 2 0 o | rta, DAERAH Kelola Purwakarta kan dan
Kantor yang Disediakan Purwaka | (PAD) Pemerintah Pencatatan
rta, an dan Sipil
Nagri Pelayanan
Tengah Publik
yang Maju
dan
Modern
2| 1{1]2.0]| 3| Penyediaan Jumlah Paket 33 Item 33 Item 50.000.000 | 49.999.100| 49.999.100 | Kab. PENDAPAT Disdukcapi | 33 Item 39.750.000| Dinas
2 6 PeralatanRumah Peralatan Purwaka | AN ASLI 1Kab. Kependudu
Tangga RumahTangga rta, DAERAH Purwakarta kan dan
yang Disediakan Purwaka | (PAD) Pencatatan
rta, Sipil
Nagri
Tengah
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Prakiraan Maju Rencana

Urusan/ Target Capaian Kinerja dan Kerangka Perangkat
Bidang Indikator Program/ | Akhir Pendanaan Kelompok Tabun 2034 Daerah
Kode Urusan/ Kegiatan/ Sub Periode Target 3023 Paga Indiketif Prioritas Penanggung
Program/ Kegiatan RPJMD Beiader Target Pagu Jawab
Enfatani b s Dana Indikatif
Semula Menjadi| RKPD 2023 | APBD 2023 Perubshan Daerah
2| 1|1]|2.0]| 4| Penyediaan Jumiah Alat 22 Item 22 Item 200.000.000f 395.550.400{ 305.550.400] PENDAPAT Pemantapa | Disdukcapil | 22 Item 450.000.000| Dinas
2 6 Bahan ‘TulisKantor AN ASLI n Tata Kab. Kependuduk
Logistik DAERAH Kelola Purwakarta an dan
Kantor (PAD) Pemerintah Pencatatan
an dan Sipil
Pelayanan
Publik
yang Maju
Jumlah Jasa 1 Paket 1 Paket dan 1 Paket
Penyelenggaraan Modern
Acara
Jumlah Makan dan 525 Dus 525 Dus 525 Dus
Minuman Rapat
Jumlah Paket 0 Paket 0 Paket
Bahan
Logistik
Kantor yang
Disediakan
2| 1|/1]|2.0| 5| Penyediaan Jumlah Paket 7 ltem 7 Item 82.500.000 82.500.000 82.500.000 PENDAPAT Pemantapa | Disdukcapil | 7 Item 0 | Dinas
2 6 Barang Barang Cetakan AN ASLI n Tata Kab. Kependuduk
Cetakan dan danPenggandaan DAERAH Kelola Purwakarta an dan
Penggand yang Disediak (PAD) Pemerintah Pencatatan
i an dan Sipil
Pelayanan
Publik
yang Maju
dan
Modern
2| 1|1|2.0] 9| Penyelenggaraan | Jumlah Laporan 12 Laporan| 12 Laporan| 150.000.000] 250.000.000{ 200.000.000| PENDAPAT Pemantapa | Disdukcapil | 12 Laporan| 275.000.000| Dinas
2 6 Rapat Koordinasi | Penyelenggaraan AN ASLI n Tata Kab. Kependuduk
danKonsultasi Rapat DAERAH Kelola Purwakarta an dan
SKPD Koordinasidan (PAD) Pemerintah Pencatatan
Konsultasi an dan Sipil
SKPD Pelayanan
Publik
yang Maju
Jumlah 3 Paket 3 Paket dan 3 Paket
Penyelenggaraan Modern
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD keluar
daerah
2| 1{1]|20 Pengadaan Jumlah unit 1 unit 1 unit [ o 1 unit 310.000.00
2 7 Barang Milik Pemeliharaan o
Daerah Rutin/Berkala
Penunjang Gedung
Urusan Kantor
Pemerintah
Daerah
2| 1|1|2.0]| 2| Pengadaan Jumlah Unit 1 Unit 1 Unit 0 0 PENDAPAT Pemantapa | Disdukcapil | 1 Unit 310.000.000 | Dinas
2 7 Kendaraan Kendaraan AN ASLI n Tata Kab. Kependuduk
Dinas Dinas DAERAH Kelola Purwakarta an dan
Oper 1 Operasional (PAD) Pemerintah Pencatatan
atau atau Lapangan an dan Sipil
Lapangan yang Disediakan Pelayanan
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Prakiraan Maju Rencana

Urusan/ Target n Capaian Kinerja dan Kerangka Toh 73 Perangkat
Bidang Akhir Capaian Pendanaan Kelompok un 202: Daerah
Kode Mnat-n\ Periode Target Target 2023 Priorit Penanggung
P / RPJMD RKPD Jawab
e Lokasi Sumber Target Pagu
Kegiatan/ Sub Tehun Dana Indikatif
Kegiatan 2022 RKPD 2023
Semula Menjadi | RKPD 2023 Perubahan Nasional
i Pelayanan
Publik
2.0 Penyediaan item item 7 item 7 item 1.070.000.0 1.172.728.8 7 item 1.430.000.0
8 Jasa oo 72 oo
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah OB OB 24 OB 24 OB 24 OB
Rekening 9 9 Rekening
1|20 Penyediaan 600 lembar | 600 lembar 15.000.000 6.000.000 PENDAPAT Disdukcapil | 600 lembar | 130.000.000| Dinas
8 JasaSurat AN ASLI Kab. Kependuduk
Menyurat DAERAH Purwakarta an dan
(PAD) Pencatatan
Sipil
1 2.0 Penyediaan Jasa 12 Laporan | 12 Laporan 725.000.000] 761.183.400( Kab. PENDAPAT Disdukcapil | 12 Laporan | 850.000.000| Dinas
8 Komunikasi, Purwakar | AN ASLI Kab. Kependuduk
Sumber Daya Air ta, DAERAH Purwakarta an dan
dan Listrik Purwakar | (PAD) Pencatatan
ta, Nagri Sipil
Tengah
12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
1 2.0 Penyediaan 12 Laporan | 12 Laporan | 330.000.000 209.145.472| 405.545.472 | Kab. PENDAPAT Disdukcapil | 12 Laporan | 450.000.000| Dinas
8 Jasa Purwakar | AN ASLI Kab. Kependuduk
Pelayanan ta, DAERAH Purwakarta an dan
Umum Kantor Purwakar | (PAD) Pencatatan
ta, Nagri Sipil
Tengah
1{1]20 Pemeliharaan unit unit 36 unit 36 unit 300.000.000 314.700.000 36 unit 525.000.00
9 Barang Milik °
Daerah
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Prakiraan Maju Rencana

Urusan/ Bidang Target Capaian Kinesgja dan Perangkat
Urusan/ Indikator Program/ | Akhir Kerangka Pendanaan Tebun 2024 Daerah
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Periode Target 2023 Pagu Indikatil Prioritas Penanggung
Kegiatan/ Sub Kegiatan RPJMD R Target Pagn Jawab
Rrgiaten e Dana Indikatif
Semula Menjadi APBD 2023 Perubsbhan Daerah
Penunjang Perizinan Unit
Urusan Kendaraan Roda 2
Pemerintahan
Dasrah Jumiah unit 12 unit 12 unit 12 unit
Pemeliharaan dan
Perizinan Unit
Kendaraan Roda 4
Jumlah unit 15 unit 15 unit 15 unit
Pemeliharaan
Peralatan Gedung
secara berkala
Jumlah unit 11 unit 11 unit 11 unit
Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Kendaraan Dinas
Operasional
Jumlah unit 20 unit 20 unit 20 unit
Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Perlengkapan
Gedung
2| 1|1[2.0] 1] Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 10 Unit 10 Unit 100.000.000{100.000.000 PENDAPAT Pemantapa 10 Unit 30.000.000| Dinas
2 9 Pemeliharaan, Perorangan Dinas AN ASLI n Tata Kependuduk
Biaya atau Kendaraan DAERAH Kelola an dan
Pemeliharaan, Dinas Jabatan (PAD) Pemerintah Pencatatan
dan Pajak yangDipelihara dan an dan Sipil
Kendaraan dibayarkan Pelayanan
Perorangan Pajaknya Publik
Dinas atau yang Maju
Kendaraan dan
Dinas Jabatan Modern
2| 1| 1]|2.0]| 2| Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 47 Unit 47 Unit 32.400.000{ 32.400.000 PENDAPAT Pemantapa 47 Unit 165.000.000| Dinas
2 9 Pemeliharaan, Dinas Operasional AN ASLI n Tata Kependuduk
Biaya atau Lapangan yang DAERAH Kelola an dan
Pemeliharaan, Dipelihara dan (PAD) Pemerintah Pencatatan
Pajakdan dibayarkan Pajak an dan Sipil
Perizinan dan Perizinannya Pelayanan
Kendaraan Publik
Dinas yang Maju
Operasional atau dan
Lapangan Modern
2| 1|/ 1]2.0| 6| Pemeliharaan Jumlah Peralatan 82 Unit 82 Unit 49.900.000{ 49.860.000 PENDAPAT Pemantapa 82 Unit 55.000.000| Dinas
2 9 Peralatan dan dan Mesin Lainnya AN ASLI n Tata Kependuduk
MesinLainnya yang Dipelihara DAERAH Kelola an dan
(PAD) Pemerintah Pencatatan
an dan Sipil
Pelayanan
Publik
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Prakiraan Maju Rencana

Urusan/ Bidang Target asi an Capaian Kinerja dan Perangkat
Urusan/ Program/ | Indikstor Program/ | Akhir | Capaia | Capaia Kerangka Pendanaan Kelompok Tahun 2024 Daerah
Kod Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub Periode o n Penanggung
. Kegiatan Kegiatan RPJM | RKPD | Target Tasiot 3039 Fiyu Endfeati i aa Friests i Jawab
g Pagu
D Tahun RKPD ¢ Indikati
2021 Tahun RKPD 2023 x
2022 Semul .!!ls RKPD 2023 | APBD 2023 Pardbahan Dana Nasional Daerah f
a
yang
Majudan
Modern
2| 1[1]2.0] 1| Pemeliharaan/Rehabi | Terpeliharanya 1 Unit 1 Unit 100.000.000| 132.440.000| 132.440.000( Kab. PENDAPA Pemantap | Disdukcapi | 1 Unit 275.000.000| Dinas
2 9 0 | litasi Sarana dan Gedung Kantor Purwaka | TAN ASLI an Tata 1Kab. Kependudu
Prasarana Gedung atau Bangunan rta, DAERAH Kelola Purwakarta kan dan
Kantor atau Lainnya yang Purwaka | (PAD) Pemerintah Pencatatan
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabi rta, an dan Sipil
litasi Nagri Pelayanan
Tengah Publik
yang Maju
dan
Modern
2| 1|2 PROGRAM Tingkat % % 100 % 100 % pue.oeo.eo% 207.572.500| 181.312.500| 100 % 385.000.00
2 PENDAFTARAN KepemilikanKartu 1]
PENDUDUK Keluarga
Tingkat Kepemilikan | % % 100 % 100 % 100 %
KIA
Tingkat Kepemilikan | % % 100 % 100 % 100 %
KTP Elektronik
2| 1]2] 2.0 Pelayanan Frekwensi Kali Kali 17 Kali 17 Kali 50.000.00 | 88.028.50 | 61.768.50 17 Kali 110.000.00
2 1 Pendaftaran Kegiatan o o o o
Penduduk Pelayanan
Kependudukan
Keliling (Jemput
Bola)
Jumlah Laporan Laporan Laporan | 25 Laporan| 25 Laporan| 25
Peningkatan Laporan
Pelayanan
Pendaftaran
Penduduk
2| 1]|2|2.0| 4| Peningkata Jumlah Laporan 0 Laporan 50.000.00 88.028.50 61.768.50 PENDAPA ingkatk F Disd i | 0 Laporan| 110.000.00 | Dinas
2 1 nPelayanan Hasil (o] o] ] TAN ASLI | an Sumber |an Tata 1Kab. (o] Kependudu
Pendaftara Peningkatan DAERAH Daya Kelola Purwakarta kan dan
nPenduduk Pelayanan (PAD) Manusia Pemerintah Pencatatan
Pendaftaran Yang an dan Sipil
Penduduk Berkualitas | Pelayanan
Dan Publik
Jumlah Laporan 25 L 25 L Berdaya yang Maju 25
Peningkatan Saing dan Laporan
Pelayanan Modern
Pendaftaran
Penduduk
2| 1]|2]|20 Penataan Jumlah % % 100 % 100 % 100.000.000| 119.544.000| 119.544.000 100 % 275.000.00
2 2 Pendaftaran Dokumen 0o
Penduduk Kependudukan
2| 1|2|2.0] 2|P Dok lah Dokumen 1 Jenis 1 Jenis 100.000.000| 119.544.000| 119.544.000 PENDAPA Pemantapa | Disdukcapi | 1 Jenis 275.000.000| Dinas
2 2 K duk Kepend k TAN ASLI n Tata 1Kab. Kependudu
selain Blangko KTP- | selain Blangko Kelola Purwakarta kan dan
El, KTP-
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Realisa | Prakiraa
Urusan/ Target s n Capaian Kinerja dan Kerangka Eﬂ”.—&uﬂ“ﬂiﬁ Perangkat
Pendanaan Kelompok o Daerah

Capaian
Kod Urusan/ Period
. Fragius/ . & Tarewt Target 2023 Pagn Tadikatif Prioritas Pesangenng
Tahun
2022

Lokasi | Sumber Target Pagu Jowsh
RKPD 2023 . InRtatit
Semula | Menjadi | RKPD 2023 | APBD 2023 | perupahan Nasional | Daerah

Formulir, dan El, Formulir, DAERAH Pemerintah Pencatatan
BukuTerkait dan Buku (PAD) an dan Sipil

Sesuai dengan Penduduk yang Maju
Kebutuhan Sesuai dengan dan

2| 1|8 PROGRAM Tingkat % % 100 % 100 % 50.000. 50.000.000| 46.012.000| 100 % 110.000.00
2 PENCATATAN KepemilikanAkta o
SIPIL Kelahiran

Tingkat % % 100 % 100 % 100 %

Tingkat % % 100 % 100 % 100 %

Tingkat % % 100 % 100 % 100 %

2| 1/3|2.0 Pelayanan Frelwensi Kali Kali 17 Kali 17 Kali 50.000.000 50.000.000 46.012.000] 17 Kali 110.000.00

Sipil Pelayanan
Pencatatan
Sipil Keliling
(Jemput Bola)

Jumlah Layanan Layanan | 17 Layanan| 17 Layanan 17 Layanan
Layanan
Pencatatan
Sipil yang
diti: tkan

2] 1|3]|2.0| 2| Peningkatan Jumlah 17 Layanan| 17 Layvanan 50.000.000 50.000.000| 46.012.000| Kab. PENDAPAT | Meningkatk | Pemantapa | Disdukcapil | 17 Layanan| 110.000.000( Dinas

2 1 dalam Pelayanan Layanan Purwakar | AN ASLI an Sumber | n Tata Kab. Kependuduk
Py Sipil P ta, DAERAH Daya Kelola Purwakarta an dan

Sipil yang Purwakar | (PAD) Manusia Pemerintah Pencatatan

Ditingkatkan ta, Nagri Yang an dan Sipil

Tengah Berkualitas | Pelayanan

Berdaya yang Maju
Saing dan
Modern

2| 1|4 PROGRAM Persentase % % 100 % 100 % 700.000.000| 1.559.755.0 | 1.413.056.0 100 % 2.025.000.0
PENGELOLAAN Inovasi

2 00 00 00

INFORMASI Pelayanan

ADMINISTRASI Adminduk

AREERDILY Persentase % % 100 % 100 % 100 %

Kepuasan
masyarakat
Terhadap
Pelayanan
Administrasi
Kependudukan

Persentase % % 100 % 100 % 100 %
Pemanfaatan
Data
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Urusan/ Bidang
Urusan/ Indikator Program/

Kegiatan

i

Prakiraan Maju Rencana
Tahun 2024

Sumbe

Nasional

Indikati

DataOleh
Instansi/Lembag
aPengguna

100 %

Persentase

Kependuduka
n

100 %

Tingkat Akurasi
Data
Kependudukan

100 %

100 %

100 %

100 %

2| 14|20 Pengumpulan Data | Jumlah
2l |1 Kependudukan dan | Dok )
Pemanfaatan dan Kependudukan

Dokumen

Pexyajian Jumlah Peserta
Kependudukan Ped

50 Orang

194.999.500| 124.999.500

2 385.000.00
Dokumen o

50 Orang

2| 1]4]2.0| 1| Pengolahan Jumlah Dokumen
2  { danPenyajian Data
Data Kependudukanyang

Kependuduka diolah dan disajikan
n

Dokumen

Jumlah Lokasi
Kunjungan
Koordinasi dan
Konsultasi
Pengolahan
Data
Kependudukan

Kabupate
n /Kota

Jumlah Lokasi
Kunjungan
Koordinasi
Pengolahan
Data
Kependudukan

Jumlah Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi
Pengolahan
Data
Kependudukan

2 Kegiatan

45.000.00

45.000.00

PENDAPA
TAN ASLI
DAERAH

(PAD)

pi |3 165.000.00

Dokumen | O

Kabupate

n /Kota

17
Kecamatan

2 Kegiatan

Dinas
Kependudu
kan dan
Pencatatan
Sipil

2| 1|/4]|2.0| 2| Kerja Sama Jumlah Dokumen
2 1 Pemanfaatan Kerja Sama
Data Pemanfaatan
Kependudukan Data
Kependudukan

18
Dokumen

149.999.500

79.999.50

PENDAPA
TAN ASLI
DAERAH

(PAD)

Meningkat

Sumber
Daya
Manusia
Yang

18 220.000.00

Dokumen | O

Dinas
Kependudu
kan dan
Pencatatan
Sipil
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Targe sl Prakiraan Maju Rencana

Urusan/ Indikator tAkhir | Capai
Period an
e

Capaian Kinerja dan Kerangka
Pendanaan Kelompo Tahun 2024 Daerah
k Penanggun
Target 2023 Pagu Indikatif Priorit
Lokasi | Sumbe as Fuuun Target Pagu s

RKPD 2023 £ ik
Semula Menjadi | RKPD 2023 | APBD 2023 | p.rypahan Dpaa Nasional Daerah £

Perangkat

e Keglatan/ Sub Kegiatan/ Sub
Kegiatan Kegiatan RPJUM Tahun
D 2021

i

i

ta, Berkualita Pelayana
Nagri sDan nPublik
Tengah Berdaya yang
Saing Majudan
Modern

2| 114|20 Penyelenggaraa Jumlah Unit Unit 20 Unit 20 Unit 350.000.00 (1.329.755.5 | 1.288.056.5 20 Unit 1.475.000.
2 3 nPengelolaan Pemeliharaan o 00 00 o
Informasi Perlengkapan 00
Administrasi danPeralatan
Kependudukan SIAK

Jumlah Item Item 20 Item 20 Item 20 Item
Pengadaan
Perlengkapan dan
Peralatan SIAK

Jumlah Unit Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit
Pengadaan
Perlengkapan dan
Peralatan SIAK

Jumlah Jenis Jenis 3 Jenis 3 Jenis 3 Jenis
Pengembangan
Inovasi
Pelayanan
berbasis
Pemanfaatan
Data

Jumlah peserta Orang Orang 150 Orang 150 Orang 150 Orang
yangmengikuti
kegiatan
sosialisasi

2] 1]4]2.0]| 3| Fasilitasi Terkait Jumlah Gerai 19 19 250.000.00]1.229.755.5 | 1.229.755.5 | Kab. PENDAPA | Meningkat Pemantap | Disdukcap 19 1.100.000. | Dinas

2 3 Pengelolaan Fasilitasi Gerai Gerai (0] 0 o | Purwaka | TAN ASLI |kan an Tata il Gerai o | Kependudu
Informasi Pemeliharaan Layana Layana 0 0 rta, DAERAH Sumber Kelola Kabupaten | Layana 00 kan dan
Administrasi Perangkat n n Purwaka | (PAD) Daya Pemerinta | Purwakart |n Pencatatan
Kependudukan Layanan rta, Manusia han dan a Sipil
Administrasi Nagri Yang Pelayanan
Kependudukan Tengah Berkualita Publik
sDan yang Maju
Jumlah 90 SMA / 90 SMA / Berdaya dan 0 SMA /
Lokasi Sederajat, Sederajat, Saing Modern Sederajat,
Fasilitasi 17 17 17
Pendaftaran Ki K Kecamatan

Elektronik
Jumlah Lokasi 5 Kabupaten |5 Kabupaten 5 Kabupaten
Kunjungan /Kota / Kota / Kota
Kegiatan
Koordinasi dan
Konsultasi PIAK

Jumlah 88 Unit, 88 Unit, 88 Unit,
Pengadaan 1Paket 1Paket 1Paket
Peralatan SIAK
dan KTP
Elektronik
2| 1|4|2.0| 4| Penyelenggaraa Jumlah 18 Dokumen | 18 Dokumen [ 100.000.000| 100.000.00 58.301.00 PENDAPA | Meningkat | Pemantap | Disdukcap | 18 Dokumen | 210.000.00| Dinas

2 3 n Pemanfaatan Dokumen o 0 TAN ASLI | kan an Tata il o Kependudu
Data Penyelenggaraa Sumber Kelola Kabupaten kan dan

n Daya Purwakart

a

Kependudukan
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l'h—l- ,lrlﬂl- Capaian Kinerja dan Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang Indikator Target i | Canad Kerangka Pendanaan Kelompok Tahun 2024 Perangkat
Kode Urusan/ Program/ Akhir | %P s Daerah
Program/ Kegiatan/ Sub | Perlode | & i Target 2023 Pagu Indikatif L Prioritas Penanggung
Kegiatan/ Sub Kegiatan RPJMD | S el Sum| ... Pagu Jawab
Kegiatan un | Tabun Dana arget | Indikatif
2021 2022 Semula Menjadi | RKPD 2023 | APBD 2023 | RKPD 2023 Nasional Daerah
Perubahan
Pemanfaatan DAERAH Manusia Pemerintah Pencatatan
Data (PAD) Yang an dan Sipil
Kependudukan Berkualitas | Pelayanan
Dan Publik
Berdaya yang Maju
Saing dan
Modern
2| 1|4|2.0]| 5| Sosialisasi Terkait Jumlah 3 paket 3 paket 0 0 o PENDAPAT ingkatk F Disd il | 3 paket 165.000.000| Dinas
2 3 Pengelol In i | kegi AN ASLI an Sumber |n Tata Kabupaten Kependuduk
Administrasi Sosialisasi DAERAH Daya Kelola Purwakarta an dan
duduk F 1ol (PAD) Manusia Pemerintah Pencatatan
Informasi Yang an dan Sipil
Administrasi Berkualitas | Pelayanan
Kependudukan Dan Publik
Berd, yang Maju
Jumlah 0 Laporan | 0 Laporan Saing dan 0 Laporan
Laporan Hasil Modern
Sosialisasi
Pengelolaan
Informasi
Administrasi
Kependudukan
2| 1|4({20 Pembinaan Frekwensi Kecamat Kecama | 17 17 50.000.000 35.000.000| o 17 165.000.00
2 4 dan Pembinaan an tan Kecamatan| Kecamatan Kecamatan 0o
Pengawasan ke
Pengelolaan Kecamatan
Informasi
Administrasi
Kependudukan
2| 1|4|2.0| 1|Pembinaan dan Jumlah 4 Kegiatan | 4 Kegiatan 50.000.000 35.000.000 0 PENDAPAT F D 1 | 4 Kegi 165.000.000| Dinas
2 4 Pengawasan Terkait | Kegiatan AN ASLI n Tata Kab. Kependuduk
Pengelolaan Informasi | Pembinaan DAERAH Kelola Purwakarta an dan
Administrasi Sinergisitas (PAD) Pemerintah Pencatatan
K d Op PIAK an dan Sipil
Pelayanan
Jumlah 0 Laporan Publik 0 Laporan
Laporan Hasil yang Maju
Pembinaandan dan
Pengawasan Modern
Pengelolaan
Informasi
Administrasi
Kependudukan
Jumlah Lokasi 17 17 17
Kunjungan Kecamatan| Kecamatan Kecamatan
Pengawasan
Operasional
Adminduk
18.797.320. | 18.897.320. (18.336.811. 7.923.650.0
TOTAL 717 717 517 00
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BAB IV

PENUTUP

Dokumen Perubahan Renja Perangkat Daerah Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta
Tahun 2023 menjadi dasar perumusan Rencana Kerja Anggaran
Perubahan (RKAP) Tahun 2023. Tujuan penyusunan Perubahan
Renja dimaksud adalah untuk merumuskan prioritas program
dan kegiatan serta pagu indikatifnya yang akan dilaksanakan
pada perubahan Tahun 2023.

Perubahan tersebut didasarkan pada hasil evaluasi
pelaksanaan Renja dan pencapaian indikator RPJMD sampai
dengan Semester II Tahun 2023. Kegiatan-kegiatan yang terdapat
dalam Renstra namun tidak tercantum dalam renja dikarenakan
keterbatasan kemampuan keuangan daerah, indikator kinerja
telah tercapai pada tahun sebelumnya, adanya penyesuaian nama
program dan kegiatan demi keselarasan indikator kinerja maupun
perubahan jadwal rencana pelaksanaan kegiatan.

Adapun kegiatan yang tercantum dalam Renja namun tidak
terdapat dalam Renstra dimungkinkan dengan kriteria dalam
rangka mempercepat capaian target sasaran Renstra OPD,

adanya kebijakan pemerintah yang menjadi prioritas nasional
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yang mendukung percepatan pembangunan serta capaian target
dari kegiatan yang telah dilaksanakan belum terpenuhi.

Dengan disusunnya Perubahan Renja Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Purwakarta Tahun 2023 ini
dapat diketahui capaian target dari kegiatan yang telah
dilaksanakan ditahun sebelumnya dan tahun berjalan sampai
dengan Semester 1. Sehingga capaian kinerja setiap tahunnya
yang terangkum dalam Renstra dapat diketahui dan dilakukan
percepatan pencapaian target pada tahun selanjutnya jika belum

tercapai.

Purwakarta, 20 Juli 2023
Kepala Dinas Kependudukan s
dan Pencatatan Sipil ten Purwakarta M

MUHAMAD HUSNI, SH., MH.
NIP. 19670424 198703 1 003
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