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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA ‘

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
(DPMPTSP) |

Jalan Veteran Nomor 139 Purwakarta 41115

Telp/Faks. (0264) 8224794 Email : info@dpmptsp. purwakartakab.go.id
Website : www.dpmptsp.purwakartakab.go.id

WIBRNA RARTA SRR 1A

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

\
Nama :  HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT.

Jabatan + Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Purwakarta
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANNE RATNA MUSTIKA
Jabatan . Bupati Purwakarta
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut i
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Purwakarta, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

|
/'[ e |
—'————~h |

‘% |
ANNE'RATNA MUSTIKA HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT. }

[




Lampiran : Formulir TAPKIN SKPD

K]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 |
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU |

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target |

) @ ©) @ |
1 | Meningkatnya Pertumbuhan Nilai Realisasi Investasi PMA 75 Triliun

Investasi PMA dan PMDN dan PMDN ;

2 | Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 82,50 |

Pelayanan Perizinan |

|

Program Anggaran Keterangan

1. Program Pengembangan Iklim Rp. 210.000.000 APBD
Penanaman Modal

2. Program Promosi Penanaman Rp. 150.000.000 APBD
Modal

3. Program Pelayanan Rp. 220.000.000 APBD
Penanaman Modal

4. Program Pengendalian Rp. 406.890.600 DAK NON FISIK
Pelaksanaan Penanaman
Modal

5. Program Pengelolaan Data Rp. 226.818.200 APBD

dan Sistem Informasi
Penanaman Modal

Purwakarta, Januari 2023

Bupati Purwakarta, Kepala Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Purwakarta

P —
NE‘RATNA MUSTIKA HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT. |



¥ Lampiran Formulir TAPKIN SKPD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

-
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target ‘
1) @ ©) @
|
1 | Meningkatnya Pertumbuhan Nilai Realisasi Investasi PMA 75 Triliun ;
Investasi PMA dan PMDN dan PMDN i
2 | Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 82,50
Pelayanan Perizinan
Program Anggaran Keterangan
6. Program Pengembangan Iklim Rp. 210.000.000 APBD
Penanaman Modal
7. Program Promosi Penanaman Rp. 174.000.000 APBD
Modal
8. Program Pelayanan Rp. 220.000.000 APBD
Penanaman Modal
9. Program Pengendalian Rp. 406.890.600 DAK NON FISIK
Pelaksanaan Penanaman
Modal
10. Program Pengelolaan Data Rp. 226.818.200 APBD

dan Sistem Informasi
Penanaman Modal

Purwakarta, Januari 2023

Bupati Purwakarta, Kepala Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Purwakarta

o

NE A MUSTIKA HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT.




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(DPMPTSP)
JIl. Veteran No. 139 Purwakarta 41115
Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta |
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . ENDANG SRI LESTARI, SE
NIP 0 19750411 199903 2 001
Jabatan : Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama :Ir. H. YADI HERYADI, MT
NIP 19711210 199803 1 009
Jabatan - Sekretaris DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian |
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi |
tanggungjawab kami. ‘
Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap |
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

—— ]
.WM \:}:\

Ir. [l. YADI HERYADL MT.
NIP. 19711210 199803 1 009

NIP.19750411 1999032 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR AHLI MUDA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PURWAKARTA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET | KETERANGAN |
1 2 3 4 5 |
1 Meningkatnya 1. Persentase pegawai yang memiliki - 100 % Non H(ﬁl
Pemenuhan Dukungan kesesuian kompetensi |
Manajemen Perkantoran | 2. Tingkat pemenuhan  kebutuhan 100 %
rumah tangga dan sarana/prasarana ‘
3. Persentase sarana dan prasarana
dalam kondisi baik 100 %
4. Persentase  unit  kerja yang
mendapatkan pelayanan 100 % ‘
administrasi perkantoran
5. Persentase  unit  kerja yang ;
mendapatkan pelayanan 100 % |
administrasi perkantoran j
1
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah ‘
Kabupaten/Kota ;
Kegiatan : i
1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah |
2. Administrasi  Barang Milik Daerah Pada 7.612.759.615,- APBD |
Perangkat Daerah 20.000.000,- APBD |
3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
4. Administrasi Umum Perangkat Daerah 138.500.000,- APBD
5. Pengadaan Barang Milik Daerah Urusan 764.042.530 ,- APBD |
Pemerintah Daerah 384.000.000;- APBD |
6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah |
Daerah 2.824.664.608,- APBD |
7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah 896.770.000,- APBD |

NIP. 19711210 199803 1 009

Purwakarta,

17 Maret 2023

NIP.19750411 199903p 00]




T

_ PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

¥ DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(DPMPTSP)

Jl. Veteran No. 139 Purwakarta 41115
Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

|
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 i

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta ‘
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tan gan dibawah ini: |

Nama : HI.N. CAHYANI ALANL SE
NIP : 19700203 200701 2 001 ‘
Jabatan : Kasubag Keuangan DPMPTSP Kabupaten Purwakarta i

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama . Ir. H. YADI HERYADI, MT
NIP © 19711210 199803 1 009
Jabatan : Sekretaris DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian |

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami. |
Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap |
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi. |

Purwakarta, 17 Maret 2023
Pihak kesatu

- .

\
HJ. N. CAH ALANIL SE |

NIP. 19700203 200701 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASUBAG KEUANGAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN PURWAKARTA

NO

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

KETERANGAN

2

3

4

5

Meningkatnya
Pemenuhan Dukungan
Manajemen Perkantoran

1. Persentase perencanaan dan
pelaporan kinerja dan keuangan
yang tepat waktu dan sesuai
perundang-undangan

90 %

Non IKU

Ir, I, YADI

NIP. 19711210-199803 1 009

Purwakarta, 17 Maret 2023

Pihak Kesatu

NIP. 19700203 200701 2 001
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: _ PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

- 4 DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(DPMPTSP)

JIl. Veteran No. 139 Purwakarta 41115
Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 |
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta |
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . INSAN ABDILLAH WINANDAR, SE |
NIP : 19800513 200604 1 010 _ 1
Jabatan : Perencana Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama :Ir. H. YADI HERYADI, MT |
NIP : 19711210 199803 1 009 |
Jabatan : Sekretaris DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua |

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian |
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam |
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi ‘
tanggungjawab kami. |
Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap |
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka |
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 17 Maret 2023
Pihak kesatu

Ir. H. YADI H L, MT

s ] : INSAN ABDILLAH WINANDAR, SE
NIP. 19711210199803 1 009

NIP. 19800513 200604 1010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 |

PERENCANA AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 1
KABUPATEN PURWAKARTA |
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET | KETERANGA
N
1 2 : : 4 3 |
1 Meningkatnya 1. Persentase perencanaan dan 90 % Non IKU
Pemenuhan Dukungan pelaporan kinerja dan keuangan yang
Manajemen Perkantoran tepat waktu dan sesuai perundang-
undangan
2. Persentase ketersediaan data kinerja 100%
OPD.
|
NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) | KETERANGAN
1 | Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja ‘
Perangkat Daerah *
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 20.000.000,- APBD
Daerah. 1
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 10.000.000.- APBD |
Kinerja dan Tkhtisar Realisasi Kinerja SKPD

. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

30.000.000,- APBD

Ir.

g

H.YADI H

NIP. 19711210 199803 1 009

Purwakarta, 17 Maret 2023
Pihak Kesatu

INSAN ABDILLAH WINANDAR. SE
NIP. 19800513 200604 1010




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

g DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(DPMPTSP)
JL. Veteran No. 139 Purwakarta 41115
Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel |
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini: |

Nama : ARIF MARTANTO ST,. MT.
NIP : 19790306 200604 1 006
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT.
NIP : 19790605 200501 1 013
Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 17 Maret 2023
Pihak kesatu

‘ AN ARIF MAR T, MT.
NIP. 19790605-200501 1 013 NIP. 19790306 200604 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN PURWAKARTA |
|
No | Sasaran Indikator Kinerja Target Keterangan
(1) (2) (3) (4) 5) |
|
1. | Meningka |1. Nilai Realisasi Investasi it IKU | |
tnya 2. Jumlah Minat Penanaman Modal 390 NonIKU |
Pertumbu | 3. Jumlah Kajian Teknis / NA 2 Dok ‘
han 4. Jumlah Peta Potensi Investasi 1 Dok
Investasi |5. Jumlah Dokumen Hasil Kegiatan Promosi | 1 Dok
PMA dan Penanaman Modal 1
PMDN 6. Jumlah Promosi Penanaman Modal Yang 8 i
Diselenggarakan
|
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif Dibidang
Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan 1
Daerah Kabupaten/Kota. , |
1. Penetapan Kebijakan Daerah Mengenai Pemberian 110.000.000,- APBD |
Fasilitas/Insentif dan Kemudahan Penanaman :
Modal. ‘
Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota 100.000.000,- APBD i
1. Penyediaan Peta Potensi dan Peluang Usaha |
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal Yang
Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
1. Penyusunan Strategi Promosi Penanaman Modal 80.000.000,- APBD
2. Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman Modal 110.000.000,- APBD

Purwakarta, 17 Maret 2023
P a:”—”—“:’.‘_,.“:\u Pi
P dita ihak kesatu
/ zm -

-—
i

' ARIF MARTANTO ST, MT,
NIP. 19790605 260501 1 013 NIP. 19790306 200604 1 006
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

gy DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(DPMPTSP)
JI. Veteran No. 139 Purwakarta 41115
Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

b

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel |
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: |

Nama : R.SETIA AMINAH NUR, S.Sos
NIP : 19731114 200701 2 005
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT.
NIP : 19790605 200501 1 013
Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatuy, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran |
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target |
kinerja tersebut menjadi tan ggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi |

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Purwakarta, 17 Maret 2023
~ ”g%}gﬂdm Pihak kesatu
St s\{ -4

— i
—

ANGGOR R.SETIA AMINAH NUR, S.Sos
NIP. 19790605200501 1013 NIP. 19731114 200701 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN PURWAKARTA
No Sasaran Indikator Kinerja Target | Keterangan

(1) 2 G “ 5]

1. | Meningkatnya 1. Nilai Realisasi Investasi 75T IKU
Pertumbuhan 2. Jumlah Minat Penanaman Modal 390 Non [KU
Investasi PMA 3. Jumlah Kajian Teknis / NA 2 Dok
dan PMDN 4. Jumlah Peta Potensi Investasi 1 Dok

5. Jumlah Dokumen Hasil Kegiatan Promosi | 1 Dok
Penanaman Modal

6. Jumlah Promosi Penanaman Modal Yang 8
Diselenggarakan

Purwakarta, 17 Maret 2023

Pihak kesatu

i

NIP, 19790605; 5011013 NIP.19731114 200701 2 005 }
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

wp=ay DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(DPMPTSP)
Jl. Veteran No. 139 Purwakarta 41115
Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel |
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : DEDE FITRA SARIP HIDAYAT, S.Pi
NIP : 19800809 200604 1 013
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT. ‘
NIP 19790605 200501 1 013 |
Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta 1

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran |
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target |
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi |
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 17 Maret 2023

Pihak kesatu

—X -

DEDE F SARIP HIDAYAT, S.Pi
NIP. 19790605:200501 1 013 NIP. 19800809 200604 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA

DiNAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan
Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik.

KABUPATEN PURWAKARTA
No Sasaran Indikator Kinerja Target -Keterangan
(1) @ 3) @) ) |
|
1 | Meningkatnya 1. Indeks Kepuasan Masyarakat g5 IKU |
Kualitas 2. Jumlah Aplikasi Yang Dikembangkan 2 Non KU
Pelayanan 3. Prosentase  Sistem I[nformasi Yang 100% |
Perizinan Dimutakhirkan.
4. Jumlah Laporan  Perizinan  yang 100%
diselesaikan.
5. Prosentase Alih Media Arsip Perizinan 500
dan Non Perizinan yang digitalisasikan.
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
1 Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan
Non Perizinan Yang Terintegrasi pada Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
1. Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data 226.818.200,- APBD

NIP. 19790605 200501 1 013

Pihak Kesatu

—

NIP. 19800809 200604 1 013

DEDE FITRA SARIP HIDAYAT., S

Purwakarta, 17 Maret 2023

Pi




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

g DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
(DPMPTSP)

b=

W JI. Veteran No. 139 Purwakarta 41115
Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel |
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : METTA RATNA MUSTIKA, SE
NIP : 19830301 200501 2 009
Jabatan : Penata Perizinan

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT.

NIP 119790605 200501 1 013
Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran |
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah |
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target |
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 17 Maret 2023
Pihak Kesatu

GORO, ST METTA RATNA MUSTIKA, SE
NIP. 19790605 200501 1 013 NIP. 19830301 200501 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PENATA PERIZINAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PURWAKARTA
No Sasaran Indikator Kinerja Target Keterangan
(1) (2) (3) (4) (5)
1 | Meningkatnya Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat 82,5 Poin KU |
Kualitas Pelayanan | 2. Jumlah Pelaku Usaha yang 864 NON IKU |
=2 mendapatkan  Pelayanan  Terpadu Pelaku
Perizinan v I d
Perizinan dan Non Perizinan Berbasis Usaha
Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik
. Jumlah Pelaku Usaha Yang 100 NON IKU |
Mendapatkan Pemantauan Kegiatan |
Pemenuhan  Komitmen  Perizinan Usaha
Berusaha dan Non Perizinan Berusaha
- Jumlah Kegiatan Usaha dari pelaku NON IKU
Usaha yang Melakukan Koordinasi dan B
Sinkronisasi  Penetapan Pemberian Kegiatan
Fasilitas / Insentif Daerah Usaha
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara
Terpadu Satu Pintu di Bidang Penanaan Modal
yang menjadi Kewenanganan Daerah
Kabupaten/Kota.
1. Penyediaan Pelayanan Terpadu Perizinan dan 100.000.000,- APBD
Non Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara
Elektronik.
2. Pemantauan Pemenuhan Komitmen Perizinan 80.000.000,- APBD
dan Non Perizinan
3. Koordinasi dan Sinkronisasi Penetapan 10.000.000,- APBD
Pemberian Fasilitasi/Insentif Daerah
Purwakarta, 17 Maret 2023

Pihak Kesatu

| : G TNA MUSTIKA, SE
NIP. 19790605 200501 1 013

NIP. 19830301 200501 2 009
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(DPMPTSP)
JL. Veteran No. 139 Purwakarta 41115

Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: |

Nama : KUNTO ADJIE WIBOWO, SP. M, Tr.AP
NIP : 19861118 200501 1 002
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST, MT.
NIP : 19790605 200501 1 013
Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

|
Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran |

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah |
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target |
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. |
Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
|
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 17 Maret 2023

NIP. 197 0605200501 1 013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI MUDA ‘
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN PURWAKARTA
'NO SASARAN | INDIKATOR KINERJA TARGET | KETERANGAN |
1 Z 3 4 5
1 | Meningkatnya 1. Nilai Realisasi Investasi 75T IKU |
Pertumbuhan Investasi 2. Prosentase Perusahaan PMA dan 100% NON IKU
PMA dan PMDN PMDN yang menyampaikan LKPM. |
3. Prosentase PMA dan PMDN yang 100%
dimonitoring secara berkala.
4. Prosentase Pelaksanaan 100%
Pengawasan Penanaman Modal
5. Prosentase Pengelolaan Pengaduan 100% |
Penanaman Modal yang |
Ditindaklanjuti. |
6. Prosentase Pelaksanaan 100% |
Pemantauan Terhadap Kepatuhan
Pelaku Usaha.
; i
WO KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN —‘
1 | Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang ‘
menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota |
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pemantauan Pelaksanaan 112.890.600,- DAK NF |
Penanaman Modal.
2. Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan 228.000.000,- DAK NF
Penanaman Modal. |
3. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan 66.000.000,- DAK NF |
Penanaman Modal.

Purwakarta,  Maret 2023

H W
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(DPMPTSP )
Jl. Veteran No. 139 Purwakarta 41115
Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini-

Nama : H]. RATU ALIDAH SUWARNL S.Sos
NIP . 19650906 198903 2 006
Jabatan . Penata Kelola Penanaman Modal

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST,. MT.
NIP : 19790605 200501 1 013
Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka |
pemberian penghargaan dan sanksi. ;

Purwakarta, 17 Maret 2023

Pi kesatu

'

SEUDLANUA ORO, ST.. MT.  HJ. RATU ALIDAH SUWARNL. S.Sos
80805400501 1 013 NIP. 19650906 198903 2 006

A
N
e




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 |
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI MUDA
' DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN PURWAKARTA
|
|
No | Sasaran Indikator Kinerja Target Keterangan

(1) 2) 3) 4) (3)

1. | Meningkat | 1. Nilai Realisasi Investasi BT IKU
nya 2. Jumlah Minat Penanaman Modal 390 Non IKU
Pertumbuh |3. Jumlah Kajian Teknis / NA 2 Dok
an 4. Jumlah Peta Potensi Investasi 1 Dok
Investasi |5. Jumlah Dokumen Hasi] Kegiatan Promosi | 1 Dok
PMA dan Penanaman Modal
PMDN 6. Jumlah Promosi Penanaman Modal Yang 8

Diselenggarakan

Purwakarta, 17 Maret 2023
Pihak ]ﬁesam

HJ. RATU ALIDAH SUWARNL S.Sos
NIP. 19650906 198903 2 006
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
(DPMPTSP )
JI. Veteran No. 139 Purwakarta 41115

Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta |
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : H.RIZA FAJAR PENGEMANAN, S.Sos
NIP . 19670528 199803 1 003
Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST,. MT.
NIP - 19790605 200501 1 013
Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian |
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam |
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi |
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap |
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka |
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 17 Maret 2023
Pihak Kesatu

|

MT  H. RIZA FAJARPENGEMANAN S.Sos
NIP. 19670528 199803 1 003




PENATA PERIZINAN AHLI MUDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
\
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN PURWAKARTA
1
No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) @ ] (3) (4) (5)| |
Lot et Ny LA
1 | Meningkatnya 1. Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat 82,5 Poin KU |
Kualitas Pelayanan |2- Jumlah  Pelaku  Usaha Yang | 864 Pelaku NON IKU
Perizinan mendapatkan Pelayanan Terpadu Usaha
Perizinan dan Non Perizinan
Berbasis Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik
3. Jumlah Pelaku  Usaha Yang 1
Mendapatkan Pemantauan 100 NON IKU
Pemenuhan Komitmen Perizinan Kegiatan
Berusaha dan Non Perizinan Usaha |
Berusaha |
4. Jumlah Kegiatan Usaha dari pelaku NON IKU |
Usaha yang Melakukan Koordinasi 5 Kegiatan |
dan  Sinkronisasi Penetapan Usaha ‘
Pemberian Fasilitas / Insentif
Daerah
L J __4—__ﬁ_ﬁ_‘4

Purwakarta, 17 Maret 2023

Pihak Kesatu

RUMN ANGGORO, ST.. MT H. RIZA FAJAR PENGEMANAN, S.Sos
M20605 200501 1 013 NIP. 19670528 199803 1 003
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
e DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

. (DPMPTSP)
JI. Veteran No. 139 Purwakarta 41115

Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta ‘
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: |

Nama : RYAN ERVIANDI, ST
NIP . 19810802 200902 1 002
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama . - HARIMAN BUDI ANGGORO, ST.. MT.
NIP 1 19790605 200501 1 013
Jabatan - Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan tar
ini, dalam rangka mencapai target kinerj
dokumen perencanaan. Keberhasilan da
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

get kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian |
a jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
n kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

Purwakarta, 17 Maret 2023
Pihak Kesatu

¢ 1

PAN-BUTNTA . RYAN FRVIANDIL, ST
R IY790665 200501 1 013 NIP. 19810802 200902 1 002

oy
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 }

PENATA PERIZINAN AHU MUDA |

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PURWAKARTA

Sasaran indikator Kinerja Target Keterangan

(2) (3) (4) (5)

Meningkatnya Kualitas | 1. Nilai Indeks Kepuasan 82,5 Poin IKU
Pelayanan Perizinan Masyarakat 864 Pelaku NON IKU
2. Jumlah Pelaku Usaha vyang Usaha

mendapatkan Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non Perizinan
Berbasis  Sistem  Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi |
Secara Elektronik

3. lumlah Pelaku Usaha Yang 100 Kegiatan NON IKU
Mendapatkan Pemantauan Usaha
Pemenuhan Komitmen Perizinan
Berusaha dan Non Perizinan
Berusaha |

4. Jumlah Kegiatan Usaha dari 5 Kegiatan NON IKU
pelaku Usaha yang Melakukan Usaha
Koordinasi dan  Sinkronisasi
Penetapan Pemberian Fasilitas /
Insentif Daerah

Purwakarta, 17 Maret 2023

VRIS 52005011013 NIP. 19810802 200902 1 002

xhH KA, Binak Kedua, ‘ Pihak Kesatu

Q> e |
& «

5 : ' ;

Al [ —

* ‘

AN BEBVANGGORO, ST,. MT. RYAN ERVIANDI ST i

|

|
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA :
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(DPMPTSP )
JL. Veteran No. 139 Purwakarta 41115

Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmptsp@ yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : LINGGA KENCANA, S.Pd
NIP : 19790201 200901 2 001
jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST,. MT.
NIP :19790605 200501 1 013
Jabatan - Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatuy, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran |
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah |
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target ‘
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 3
Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi |

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

i

T Purwakarta, ~17 Maret 2023
7 Pihak Kedu,

.5 \ i

N BUD :
NIP. 19790605 200501 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PENATA PERIINAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PURWAKARTA

NO

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

KETERANGAN |

Z

3

+

5

Meningkatnya
Pertumbuhan Investasi
PMA dan PMDN

L

Nilai Indeks Kepuasan
Masyarakat

Jumlah Orang Yang Memperoleh
Layanan Konsultasi dan
Terkelolanya Pengaduan
Masyarakat Terhadap Pelayanan
Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan

82,5 poin

50 Orang

|
IKU |
i

Non IKU
\

NO

KEGIATAN/SUB KEGIATAN

ANGGARAN (Rp.)

KETERANGAN

Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Secara
Terpadu Satu Pintu Dibidang Penanaman Modal
Yang Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

1. Penyediaan Layanan Konsultasi dan Pengelolaan
Pengaduan Masyarakat

Terpadu Perizinan dan Non Perizinan

Terhadap Pelayanan

30.000.000,-

APBD

o ——
s
el & ¥ -
Pk TR
i

Y

oo

Pihak Kedua

¥
‘: '
£f

NIP. 19790605 200501 1 013

Purwakarta,
Piha

NIP. 19790201 200901 2 001
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
- DINAS PENANAMAN_ MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(DPMPTSP)
JL. Veteran No. 139 Purwakarta 41115

Telp/Faks 0264-8224794 Email : dpmp tsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : DICKY YOGAPRATAMA, S.STP,. M.Si
NIP : 19760829 199503 1 001
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST,. MT.
NIP : 19790605 200501 1 013
Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target |
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. ‘
Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 17 Maret 2023
Pﬂmjgi{%dua | Pihak kesatu,

o
o
o

S

e / > |
C G " . M.Si
NIP. 19790605 200501 1 013 NIP. 19760829 199503 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN PURWAKARTA
'N Sasaran Indikator Kinerja Target Keterangan |
(2) (3) (4) (5)
Meningkatnya 1. Indeks Kepuasan Masyarakat 82,5 Poin IKU
Kualitas 2. Jumlah Aplikasi Yang Dikembangkan 2 Non IKU
Pelayanan 3. Prosentase Sistem Informasi Yang 100%
Perizinan Dimutakhirkan.
4. Jumlah  Laporan Perizinan yang 100%
diselesaikan. |
5. Prosentase Alih Media Arsip Perizinan 500
dan Non Perizinan yang digitalisasikan.

Purwakarta, 17 Maret 2023 |
Pihak kesatu,

NIP. 19790605 200501 1 013 NIP. 19760829 199503 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADY SATY PINTY

(DPMPTSP )
JI. Veteran No. 139 Purwakarta 41115

Telp. 0264-8224794 Email - dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama 1 in HL Y ADE HERYADI, MT
NIP - 19711210 199803 1 009
Jabatan . Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT. |
NIP : 19790605 200501 1 013 1
Jabatan - Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian |
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam |
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap |
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka |
pemberian penghargaan/sanksi. |

TR Purwakarta, 17 Maret 2023
7 naBUp =
,,{?;;x,f“»f,.‘-PiFtakJ(ed;lgf Pihak Kesatu
7 O N
f’ .-..; { ~ E v.
HARIMAN BUDI ANGGORO, ST MT, Ir.H vig nmm&:
NIP.19790605 200501 1013 NIP. 19711210 199803 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN |
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN PURWAKARTA

1
Sasaran Stategis Indikator Kinerja Target Keterangén _]

2 3 4 5]

Meningkatnya Pertumbuhan - Nilai Realisasi Investasi PMA 75 Triliun IKU

Investasi PMA dan PMDN dan PMDN :

Meningkatnya Kualitas |

Pelayanan Perizinan - Indeks Kepuasan Masyarakat 82.5 Poin IKU |

\

Penunjang Urusan a

Pemerintahan Daerah - Capaian SAKIP Perangkat A+ Non IKU

Kabupaten/Kota Daerah

Program Anggaran ‘

1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota R 12.766.736.753.- |

2. Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal Kegiatan: Rp. 210.000.000,- |

3. Program Promosi Penanaman Modal Rp. 174.000.000.- ‘

4. Program Pelayanan Penanaman Modal Rp. 220.000.000 - |
5. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal Rp. 406.890.600,-

6. Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman ~ Rp. 226.818.200.- 3

Modal

|

R Purwakarta, 17 Maret 2023 |

A LU P ) {

{*""‘ PiﬁakKedth Pihak Kesatu |

NIP:19790605 200501 1 013
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU P

(DPMPTSP) |
JU. Veteran No. 139 Purwakarta 41115 ‘

Telp. 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ENENG EUIS KOMARIAH, S.Pd, M.Si.
NIP : 19660502 199103 2 007
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Madya

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT
NIP : 19790605 200501 1 013
Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan/sanksi.

Purwakarta, 17 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Kesatu

UDI ANGGOR ENENG EUIS@R]AH, S.Pd, M.Si.

NIP. 19790605 200501 1 013 NIP. 19660502 199103 2 007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI MADYA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TARGET
4

75 Triliun

—
KETERANG/

AN

]

IKU

KABUPATEN PURWAKARTA
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA
1 2 3
1| Meningkatnya Nilai Realisasi Investasi PMA dan
Pertumbuhan Investasi PMDN
PMA dan PMDN
Pihak Kedua, .

NIP. 19790605 200501 1 013-»

U

b |
‘4

Purwakarta, 17 Maret 2023
Pihak Kesatu

ENENG EUIS

H, S.Pd, M.Si.
NIP. 19660502 199103 2 007
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(DPMPTSP )
JI. Veteran No. 139 Purwakarta 41115

Telp. 0264-8224794 Email : dpmptsp@vyahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ‘

Nama : RADEN HERI LUKMAN, SH
NIP : 19670528 199803 1 003
Jabatan . Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Madya

Selanjutnya disebut pihak kesatu -

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT
NIP : 19790605 200501 1 013
Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam |
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi |
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 17 Maret 2023

 Pihak Kedua,

HARIMAN B :
NIP. 19790605 200501 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI MADYA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN PURWAKARTA
o T_\’\ﬁ___
. ]
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET KETERANGAN
I 2 3 4 ¥
o . L
1 | Meningkatnya - Nilai Realisasi Investasi PMA 75 Triliun IKU
Pertumbuhan Investasi dan PMDN
| | PMA dan PMDN ] .

Purwakarta, 17 Maret 2023

Pihak Kédua, 1 esatu

¥ e 4

I DI AN 0,ST..MT
NIP. 19790605 200501 1 013
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA |

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(DPMPTSP )
JI. Veteran No. 139 Purwakarta 41115

Telp. 0264-8224794 Email : dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah inj -

Nama - ¢ Drs. IRFAN HAKIM., M.Si.
NIP : 19680820 198803 1 002
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Madya

Selanjutnya disebut pihak kesatu -

Nama : HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT
NIP : 19790605 200501 1 013
Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka ?
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 17 Maret 2023

4 Pl'hai*Kedua, Pihak Kesatu
P s
MAN BUDI A K 2 HA . i
NIP. 19790605 200501 1 013 NIP. 19680820 198803 | 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENATA PERIZINAN AHLI MADYA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN PURWAKARTA
SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET | KETERANGAN
2 3 4 3
Meningkatnya Kualitas - Presentase Data dan Sistem 100% IKU
Pelayanan Penanaman Informasi yang dimutakhirkan
Modal - Indeks Kepuasan Masyarakat 82.50 IKU
- Purwakarta, 17 Maret 2023
Pihai\Kedua, Pihak Kesaty
¢ -
HARIMAN BUDI ANGGORO, ST., MT. Drs. IRFA HAKIM., M.Si.
NIP. 19790605 200501 1 013

NIP. 19680820 198803 | 002
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

“,‘7 DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Veteran &E.l:g{\) !PJLTnSaia)rta 41115 |

Telp. 0264-8224794 Email dpmptsp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta,
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah inj - ‘

Nama : OCTIVIANL SP.M.Tr.A P
NIP : 19791020 2000604 2 012
Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak kesatu -

Nama - HARIMAN BUDI ANGGORO, ST,. MT.
NIP : 19790605 200501 1 013
Jabatan: Kepala DPMPTSP Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian |
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam |
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami. |

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap |
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka |
pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 17 Maret 2023
Pihak Kesatu

Qcuwe_
¥ / ANGGORO, ST., MT oC

W“’” 200501 1 013 NIP. 19791020 2000604 2 012
PURWAY




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERP

NO SASARAN

1 2
1 Meningkatnya
Kualitas
Pelayanan

Penanaman
Modal

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA

ADU SATU PINTU
KABUPATEN PURWAKARTA
INDIKATOR KINERJA TARGET | KETERANG
N
3 4 5
1. Prosentase Jumlah Perizinan dan Non 100% IKU
Perizinan yang dapat diselesaikan
2. Indeks Kepuasan Masyarakat 82,50 IKU

Purwakarta, 17 Maret 2023
Pihak Kesatu

(™

OCTIVIAMSP. M. Tr.A.P

NIP. 19791020 2000604 2 012
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