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Dalarn rangka mervujudkan manajemen pemerinlahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, karni yang bertanda tangan dibarvah ini :

PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

KE,CAMATANI CIBATU
Jl. Raya Cibatu Km 15 Telp,lFax ( 0264 ) 218 463 Purwakarta 41 1 83

R.Acu Wahyu H. S.Sos
Kasubag Umum dan Kepegawaian pada Kecamatan Cibatu
Kabupaten Purwakarta

Nama
Jabatan

o-

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Indra Wijaya Kusumah, S. STP
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Cibatu Kabupaten Purrvakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalara rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dok*umen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kiner.ya

tersebut menjadi tanggungj awab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi -vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerya dari perjanjian ini dan mengambii tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Purrvakarla, 6 Janaan 2022
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Kecamatan Cibatu dan Kepegawaian
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