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Januari - Desember 2022
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Nama Pegawai . NAMAN, S.Sos

NIP . 19660703 199010 1 002

Pangkat Golongan Ruang . Penata Tk. | - lliid

Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda Sub Substansi
Pemberdayaan dan Pemeliharaan Aset

Unit Kerja . Badan Keuangan dan Aset Daerah

BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN PURWAKARTA
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DATA SASARAN KERJA PEGAWAI

UNIT KERJA : BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN PURWAKARTA

PERIODE : Tahunan

JANGKA WAKTU PENILAIAN : Januari - Desember 2022
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a. Nama . {NAMAN, S.Sos
b. NIP ;119660703 199010 1 002 |
¢. Pangkat/Gol.Ruang - |Penata Tk I - ivd
5 Sk Analis Keujangan Pusat dan Daerah Ahli Muda Sub Substansi Pemberdayaan
dan Pemetharaan Aset |

Unit Retja . |Badai

y Reuaiygan dan Asel Uaeial

Nama : (MUHAMAD TUTUNH, ST ‘

a
b. NIP - 119790228 200901 1 002

c. Pangkat/Gol.Ruang : |Penata Tk. | - i/d

d. Jabatan . |Kepala Bidang Pengeloiaan Aset Daerah
e. UnitKena . |Badan Keuangan dan Aset Daerah

a. Nama . |R. MUCHAMAD NURCAHJA, ST, MM

b. NIP - 119731102 199901 1 001

¢. Pangkat/Gol.Ruang : {Pembina Utama Muda - IV/ic

d. Jabatan : [Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah
e. UnitKerja . |Badan Keuangan dan Aset Daerah
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BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KABUPATEN PURWAKARTA PERIODE PENILAIAN:

LAMPIRAN SASARAN KINERJA PEGAWAI

Tahunan

DUKUNGAN SUMBER DAYA

1

|Dalam rangka memenuhi ekspekiasi Pimpinan, maka Pegawai membutuhkan fim kerja yang solid, memahami tupoksi, bisa

Kerjasaiiia daiatti lirti.

Dalam rangka memenuhi ekspektasi Pimpinan, maka Pegawai membutuhkan anggaran yang memadai untuk melaksanakan
kegiatan.

Dalam rangka memenuhi ekspektasi Pimpinan, maka Pegawai membutuhkan peralatan kerja yang memadai

Dalam rangka memenuhi ekspektasi Pimpinan, maka Pegawai membituhkan pendamping dan bimhingan dari atasan.

SKEMA PERTANGGUNGJAWABAN

1

Hasil kenja dilaporkan setiap bulan. benikit data vang dilaporkan adalah dokumen-dokumen hasil keria

2

Hasil kerja dilaporkan setiap bulan berikut data yang dilaporkan adalah dokumen usulan dan rekapitulasi kinerja pegawai;
verifikasi laporan Kinerna pegawai per han meialui aphkasi PP

KONSEKUENSI

Apabila memenuhi ekspekiasi Pimpinan maka mendapatkan penilaian kinerja yang baik, mendapatkan reward, diusulkan untuk |

Rarididal SUKSESsi

Apabila tidak memenuhi ekspektasi Pimpinan maka akan mendapatkan teguran, mendapatkan penilaian kinerja yang kurang
baik, mendapatkan pendampingan dan pembimbingan lebih lanjut dari atasan

Purwakarta, 31 Januari 2023 1
Pegawai yang Dinilai Pejabat Penilai Kineria

(NAMAN, S.Sos (MUHAMAD TUTUN H, ST)
NIP. 19660703 199010 1 002 NIP. 19790228 200901 1 002




ueqiususd

Hep unistie bt 1ot jesen) 1 Uep ‘ueyeusniued
bueA awg ueqiueusd uep yeieep jexbuesed uejnsn| ' usunbueq bunpeb ueyeusniwed ‘¢ ‘uebueiyepujwed
ueyiesepieq ueyeusnured uep uebuejyepujwed| gwg uebueyepulLsd Uslnyop ‘7 eAeig /nem ‘uejeejuewed Bulqip Buek

unyey p eweies grg K.y ueejejuewed| grg W,y uejeejuewied usuinyop *| uewnyop g|  uesnjnday| jeing uswnyoq yejIne|  /seljieny /sejjueny uslunyod| [d0 Jese ejojebued esejuesied| |
; , . . N ~ VWYIN'Y

(0 D) G ® , @ (M)

ONNYING LLXNE NYMXYSVaYaE ONAYNG 1LYiNG | e IRNEARAL e .
v ; FEL) NAIAIONI VIYENIY HOLYMIANI Hid8Y e ONVA NYNIdiNId ON
NYLNPNY 13NN a8 z_.:.a NVdIn NYYNYSVYQY3E _m<u:<m¢ TISYH YNYONTY VYN NSYH YNYONEN _
YrHEN 1ISYH
yleg ueyieqiad PNPUOISIA Sueuny
1e8ues jleg yning /8ueiny 1edueg
5
s
VG ISYSINVYOYO VIdINDI NVIVAYD
NVONIA IVMVYDId VI4INID LYXId3dd
ISNGILSIA VAYNA

18NAIYL8IA ¥10d
. ) AyH
o ‘ - , ; ‘ JBYSINVONO YIUININ NVIVdYD

YIH3INI IVINTd LYEY3d ISNYISNI ISNVLSNI| § IVTINIG ONVA IYMYO3d Yreay LINN vreaX LINN| §

YIYANIY Y INId LY8Yr3d Ny.lvayr NvLlvavr| ¥ . IVTINIG ONVA IYMYO3d NY.LYEYT NYLYEYF| ¥

YIYINIY IV TINTd LYBYr3d ONYNY TOS/LYNONYd ONVNY 0D/ LYNONYd| € IVIINIC ONVA IYMYDId ONVNY TOD/LYNONYd ONYNY OD/LYMONYd| €

VIANIY IYTINI LYEYr3d dIN dIN| 2 IYVIINIO ONYA [YMYOId dIN diN| ¢

YISINI IV TINId LYEYr3d YWYN YAYN| ) o IVTINIG ONYA IYMYO3d YIWYN YAVYN| |
YrY3NIY IVIINSd Lvavrad ‘ON| IVIINIQ ONVA IVMYD3d ‘ON
Ueunye] ‘NVIV1IN3d 300143d 0

TYNOISONNS LVEVr3d Nva ISVYLSININGY LYEY(3d 19vE
JILVLILNVNY VrY3Y ISYH NVLYY3AN3d
IVMVY9O3d VrYaNIM ISYNTVAS



Jidepy|9

‘lemebad |eulsjul |sis
neje isuejsul 1s|s ueyiBniew yedep Buek ey - ey / 1sexipul

eleBau uep uejeqe| eiseye. ebefusyy -

piefeN uep ‘suejsy| ‘ueuidw

ddl
1sey|de wejep weyese g uedwin Bunynp ing

‘BAuUle |eyKeA ebequen uep 040

" 1ap|oyexe)s ueBuap uep wew| jemebad ynirijes uebusp
y1eq uebunany eyngiel yige| BueA sexunwoy unBusquwep
UBUIdW)g 8NSNYY |SEIfBdey3

Jisripuoy BueA eliey uebunyBu) unBuequsypy -

ute| Bueso Buojousw exyng -
eAuBuese|oq Jeje) undede Bueso dejies (eBieyBusiy -

S{UoULEH|

ueydeyayp BueA seyjeny
iepuess uebuap |enses ueelieved dejjes ueyesejsius)y ‘7

uje|

sedse) seyjeny UeBuep sebin) ueyBURSYRIBH -

Jefejoq uje| Bueio hueqwey «

ddl| Bueio epedey uenyejeBusd nuy |Begieq yniun epesiag ‘|
[sey|ide Wejep weyesaj yieq uedwn Bunynp ing UBUIduUlld SNShUy 1sEpedsya yeqnueq niejes Bued usBuejie) qemelusiu ymun Jp |suaiedwoy UexiexBuiuey -
_ ugjeawoy ¢
Urjeae| urbButuemey usyeunBuyeleAuali yep|L -
‘qeme/ BunBBbuey ynued eses ueBuep sebn)
UeyesejoAuall uep ueydese)p yepns BueA jsyodn; ueBuap uaisle uep ‘Jmese ‘qeme/BunbBuelied vienes ieBeu YW Bueied Uep useAeyey vexeunBBuel -
ddl| lenses seBnyeq ‘sebn) uexeursye|ew Lglep Ip [auoisejold S0 LoD ‘e ‘G| el i
|sey)ide weep wexesa} yeq uedwn Bunynp iping Ueuidulld snsnyy |sepedsys \BBuy} seyBajupag uBp ujdisip ‘Wewieo ‘qemelBunBBueieq Uhinf ueBuep seBn) ueyeUESYE/BY -
‘ . S ‘ [Py |z
Ueqjeued lusy epey; ueXiBOIS uRAYE|E -
uep ueuewieBuay ‘Usysusnwed 'UeBuelyepuiwed
'Uejeejueluad Uswnyop Uep B1ep - ejep ejod jndwel | . i R
dell uesnyelell ‘elep uejedejey 'niyem ugiede)ey ueyepuebuspy UBsjepuelp indp Usp 'jinios ‘Uejees ‘ywiumy
[sex)|de weyep weyes) ¥jeq Uedwn Buminp ping [UBUIdWIg Snsnly |selyedsys JeyeIBASBLI UBYNINGBY IUTIUBLIBIL UEP (WEUBLIAY -

_ . . - upLBAB(ed |SRjUBLI0IGH||
ONNANT LLMNE NYXYYSYaYaE )
NYLANYI3NHEE HITVE NVANN . | VIR VIR

o EIN M ETAREE]
YIHAN USYH ONILYY

‘ugyele

|ENS8S LBp Myem

jede) ueyjjedwes|p

YeloeQ lesy

prebef

snys eped Ydy dOW ueleued uawnyoq |

usuisleuely |SusAIBlU| ‘eAujsBuny uep sebn; jenses
ealy yebdnsioy| ueuidulid yejo uexuaqip Buek ug|
dOW uelode |  ueseuipay sebny ueyeuesyelapy| |

eAeig /nem
euesye|ia) uejelbey yejwnp|  /SejENY /SElUBNY

NYHVEAYL ‘g




200 | 106002 82206.61 "dIN
L NLNL AYAYHNIN

<

ellaUly e|iuey jeqefey
£202 1enuer |¢ ‘eueseming

Ve
JYMVO3d VFNINIY LyiaaNg|
ISVL3dS¥a IYNG3s
NEYIN OV INTd ONILYY

* Jewe) BueA uje) yeyd yeyd uebuep Bwesieq Len(m ynjun eAep.equng jebeqieq ueieejuewed ueyyeisBbusy -

[sugjsu| ejojeBued yeyd Jejue eweseliey ueyeidiaueiy 'z

‘epe Bugd _ o , .
{syodny uep ueelisyed ueeursyelad Wejep Ip UEN(UR|BYIBG Yequwe) (ejlu ueyjiseyBusw yniun ewes eleyeq weep exngiay -
ddl §mun unBuegqusw Yy Uep Ueies BN '}
Iseyjde wejep weyess) yiey uedwn Bunynp ping \ueuidwlg snsnyy |sepedsy3 isnquyuoxiaq yrijun yeyd jeBeqseq epedsy ugjedwesey Lsqusiy -
_ Jesoqe|op| L
Jiveoud yepuieq -

‘nfew yjqey sebe |suejsu; ueyeqniad nens yeaybuopusiy
ueye BueA uesebeb - uesebeh ueydeybunbusw

ddl yepnw yjeaou| ‘yiealy Buek ueipequdey pijiwepy

Iseyide wejep wexass) yiieq uedwn Bunynp nyng ‘ueuidwid snsnyy| 1sepedsy3 ueyeqnied 1depeyBusw Lip uextenseAuaul jede)) -

seyAnessy ueybuequabusw uep IseAoulaq snis] -




DOKUMEN EVA! UAS] KINFRIA PEGAWA!

BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH PERIODE PENILAIAN:
KABUPATEN PURWAKARTA Tahunan

1. [PEGARAI YANG DINILAI
|NAMA . |MAMAN, S Sos
NP - {19660703 139010 1002
{PANGKAT/GOL. RUANG . |Penata Tk | - ik
JABATAN : {Anaiis Kessangan Pusal dan Daerah Abii Muda Sub Substansi Pemberdayaan dan

|Pemeliharaan Aset

[UNIT KERJA  |Badan Keuangan dan Aset Daerah

2. [PEJABAT PENILA} KINERA
{NAMA - {MUHAMAD TUTUNH, ST
P - 19790228 200001 1002
{PANGKATIGOL. RUANG . {Penata Tk ) - i
(JABATAN - {Kepala Bidang Pengeiniaan Aset Daerah
[UNIT KERJA - |Badan Keuangan dan Aset Daerzh

3. [ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
[NAMA © |R MUCHAMAD NURCAHJA, ST, MM
NP : {19731102 199901 1001
[PANGKATIGOL. RUANG - [Pembina Utama Muda - Vic
JABATAN . IKepala Badan Keuangan dan Asst Daerah
{UNIT KERJA . {Badan Keuangan dan Aset Daerah

4 |[EVALUASI KINERJA
{CAPAIAN KINERJA ORGANISAS! . [BAK
[PREDIKAT KINER.JA PEGAWAI . {BAK

5. ICATATANREKOMENDAS!

urwakats, 3t Jm«a.ﬂ 2522

B

NIP. 19660703 199010 1 002

D"*‘a:&ma 31 Januan 2023
8.

(MUHAMAD TUTU¥{ H, ST)

NIP.19790228 200901 1 002




