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NOTULEN HASIL RAPAT
Hari : Senin
Tanggal : 10-Januari-2022
Tempat : Aula Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang
Perihal : Monitoring dan Evaluasi SAKIP di Lingkungan Dinas Pekerjaan

Umum dan Tata Ruang Kabupaten Purwakarta.

Dalam rangka implementasi Pelaksanaan SAKIP di Lingkungan Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang

Kabupaten Purwakarta, telah diadakan Rapat Monitoring dan Evaluasi pembahasan terkait Sistem

Akuntabilitas Kinerja OPD . Adapun rapat ini dipimpin oleh Kepala Dinas DPUTR dan dihadiri oleh:

1. Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang
Kepala Bidang Pembangunan Jalan

Kepala Bidang Pemeliharaan Jalan

Kepala Bidang Sumber Daya Air

Kepala Bidang Tata Bangunan

Kepala Bidang Penataan Ruang dan Pertanahan
Kepala Subbag Keuangan

Kepala Subbag Perencanaan dan Pelaporan
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Kepala Subbag kepegawaian dan Umum

10. Para Kepala Seksi dari tiap Bidang

Dalam Rapat ini terdapat catatan beberapa hal yang dapat kami sampaikan sebagai berikut :

1. Hasil Monitoring dan Evaluasi terhadap program Manajemen Perubahan adalah Tim Pelaksana SAKIP
DPUTR sudah dibentuk melalui Surat Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten
Purwakarta Nomor PR.10.06/SK-KEP.08/DPUTR/2022 tanggal 10 Januari 2022 tentang Tim
Pembentukan Tim LAKIP di Lingkungan Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten
Purwakarta. Aspek Program Penataan dan Penguatan organisasi Sudah melaksanakan Evaluasi
Kesesuaian Struktur Organisasi dengan Kinerja yang akan dilaksankan.

2. Aspek Program Pentaan Tata Laksana: Dokumen Standar Operasional prosedur (SOP) sudah
disusun.

3. Aspek Penataan Sistem manajemen SDM: (a) Dokumen Analisa Jabatan (Anjab) dan Analisa
Berbasis Kinerja (ABK) Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Purwakarta Sudah
disusun dan (b). Dokumen Rencana Pengembangan Kompetensi Pegawai Sudah Disusun dan (C).
Laporan Pengukuran Kinerja Individu Sudah dibuat.

4. Aspek Penguatan Akuntabiltas: Dokumen Perencanaan dan Akuntabilitas Kinerja Sudah
disusun.

5. Aspek peningkatan Kualitas Pelayanan Publik: Surat keputusan Kepala Dinas tentang

pemanfaatan teknologi dalam pelayanan Publik sudah dilaksanakan melalui ketersediaan Website:



https://sibaper.purwakartakab.go.id/

Demikian secara ringkas hasil rapat Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan SAKIP di Lingkungan Dinas
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Purwakarta, agar dijadikan bahan pertimbangan

selanjutnya.

Purwakarta, 10 Januari 2022
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Moch. Widdy Rachpran Gunawan, A.Md

NIP. 197206042006041011

DOKUMENTASI RAPAT MONITORING DAN EVALUASI PELAKSANAAN
REFORMASI BIROKRASI
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