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KATA PENGANTAR

Dalam rangka mewujudkan konsep pembangunan Kabupaten Purwakarta di bidang
infrastruktur khususnya pembangunan jalan, dan irigasi yang efisien dan efektif. Konsep
pembangunan infrastuktur perlu terus ditata dan disempurnakan dengan didukung sumber
daya yang handal sehingga terwujud pemerataan pembangunan disektor infrastuktur di
seluruh Kabupaten Purwakarta.

Dasar penyusunan perencanaan program dan kegiatan Dinas PU Bina Marga dan
Pengairan Kabupaten Purwakarta adalah Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional. Dalam Penjabaranya Pemerintah Daerah
Kabupaten Purwakarta menyusun dokumen perencanaan pembangunan Jangka menengah
Daerah (RPJMD) tahun 2018 — 2023 sebagai penjabaran Visi dan Misi Bupati dan Wakil Bupati
yang terpilih. Berkaitan dengan hal tersebut maka Dinas PU Bina Marga dan Pengairan
Kabupaten Purwakarta menyusun Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) Tahun
2018 - 2023.

Lebih lanjut dalam Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 dikemukakan bahwa
Rencana Strategis PD merupakan dokumen perencanaan yang akan dilaksanakan pada tahun
yang akan datang dan merupakan penjabaran rincian mengenai program, sasaran dan
capaian sesuai prioritas yang disusun berdasarkan evaluasi pencapaian pelaksanaan program
dan kegiatan tahun — tahun sebelumnya.

Rencana Strategis Dinas PU Bina Marga dan Pengairan diharapkan merupakan acuan
umum rencana dan kegiatan lingkup kebinamargaan dan pengairan, dapat dijadikan bahan
rujukan bagi instansi terkait lintas sektoral pemerintah maupun non-pemerintah yang terkait
dan para pihak pemerhati pelayanan insfratuktur jalan dan pengairan. Dengan demikian
diharapkan semua pihak terkalt dengan pelayanan infrastuktur terdapat kesepahaman dalam
mewujudkan tingkat pelayanan infrastuktur jalan, jembatan dan irigasi yang baik dan ramah
percepatan pengembangan wilayah.

Semoga Rencana Strategis (Rentra) Dinas PU Bina Marga dan Pengairan Kabupaten
Purwakarta ini bermanfaat bagi kita semua.

Purwakarta, Maret 2019

Kepala Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga dan
‘Pengairan Kabupaten Purwakarta
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4.1 Tujuan

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan misi.
Penetapan tujuan secara umum di dasarkan kepada faktor-faktor kunci keberhasilan
sekaligus meletakan kerangka prioritas untuk mempokuskan semua program dan
kegiatan, agar dalam pelaksanaannya terjalin sinergitas dengan misi yang telah di
tetapkan, sesuai dengan tugas pokok dan fungsi yang telah di tetapkan bedasarkan
Perda no. 148 Tahun 2016. Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga dan Pengairan
menetapkan Tujuan Dinas “MENYELENGGARAKAN INFRASTRUKTUR JALAN

DAN PENGAIRAN YANG HANDAL".

Sasaran adalah penjabaran dari tujuan yaitu sesuatu yang akan di capai étau
dihasilkan. Sasaran merupakan bagian integral dalam proses perencanaan strategis
dengan fokus utamanya adalah tindakan dan alokasi sumber daya yang dimilikinya.
Dalam rangka menunjang operasionalisasi sesuai dengan kegiatan yang akan
dilaksanakan.

' Atas dasar hal tersebut di atas, Dinas PU Bina Marga dan Pengairan
Kabupaten Purwakarta telah pula menetapkan tujuan dan sasaran dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsinya sebagal berikut:

Indikator Tujuan :

1. Tersedianya Dukungan Manajemen Perkantoran Dalam Penyelenggaraan Jalan Dan
Pengairan Target : 95,00%

2. Terwujudnya Pemeliharaan Dalam Penanganan Jalan Target : 86,82%

3. Terwujudnya Pemberdayaan Masyarakat Pengguna Alr di Seluruh Daerah Irigasi
Tersier Target : 40,06%

4. Meningkatnya Kinerja dan Propesionalisme di Bidang penyelenggaraan Jalan dan
Pengairan Target 85,00%

Sasaran :

Meningkatnya Pemenuhan Dukungan Manajemen Perkantoran
Indikator Sasaran :

Tingkat Pemenuhan dukungan manjemen perkantoran
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Sasaran :
Meningkatnya Jalan dalam Kondisi Mantap

Indikator Sasaran :

Pemeliharaan dan Pembangunan dalam penanganan Jalan

Sasaran :
Meningkatnya Pengelolaan Pengairan

Indikator Sasaran :

Partisipatif masyarakat dalam pemeliharaan sarana dan prasa aiia irigasi

Sasaran : _
Meningkatnya Pengawasan dan pengendalian Kebinamargaan dan Pengairan -

Indikator Sasaran :

Tingkat Pengawasan dan pengendalian Kebinamargaan dan Pengairan

Sasaran :

Meningkatnya Kualitas Pelaporan Kebinamargaan Dan Pengairan

Indikator Sasaran :

Tingkat Kualitas Pelaporan Kebinamargaan Dan Pengairan

Tabel 4.1 (sesuai Permendagri 86/2017)
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan

Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga dan Pengairan

Target kinerja Tahun ke

Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Ig: sll;a;zr
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
MENYELENG | Tersedianya Meningkatn | Tingkat 80 83 85 90 95
GARAKAN Dukungan ya Pemenuhan
INFRASTRUK | Manajemen Pemenuhan | dukungan
TUR JALAN Perkantoran Dukungan manjemen
DAN Dalam Manajemen | perkantoran
PENGAIRAN | Penyelenggaraan | Perkantoran
YANG Jalan Dan
HANDAL Pengairan
Terwujudnya Meningkatn | Pemeliharaa | 85.40 | 85.52 | 85.66 | 85.66 | 85.66
Pemeliharaan ya Jalan n dan % % % % %
Dalam dalam Pembangun
Penanganan Kondisi an dalam
Jalan Mantap penanganan
Jalan
Terwujudnya Meningkatn | Partisipatif 32,56 | 35.06 | 37.56 | 40.06
Pemberdayaan ya masyarakat % % % %
Masyarakat Pengelolaan | dalam
Pengguna Airdi | Pengairan | pemeliharaa
Seluruh Daerah ! ' N sarana d !
i l | dan | | | !

i ]
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Irigasi Tersier
Meningkatnya
Kinerja dan
Propesionalisme
di Bidang
penyelenggaraan
Jalan dan
Pengairan

prasarana
irigasi
Meningkatn | Tingkat
ya Pengawasan
Pengawasa | dan
n dan pengendalia
pengendalia | n
n Kebinamarg
Kebinamarg | aan dan
aan dan Pengairan
Pengairan
Meningkatn | Tingkat
ya Kualitas | Kualitas
Pelaporan Pelaporan
Kebinamarg | Kebinamarg
aan Dan aan Dan
Pengairan Pengairan
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Strategi

Starategi merupakan penjelasan pemikiran secara konseftual, analisis, realisis,
rasional dan komprehensip tentang berbagai langkah yang di perlukan untuk mcncapai
atau mempercepat ( memperlancar pencapaian tujuan dan sasaran yang telah di
tetapkan ). Strategi dapat pula di istilahkan s.ebagai proses pembuatan keputusan
untuk memilih alternatif terbaik dalam upaya pencapaian tujuan dan sasaran dengan
Cara yang paling baik.

Dalam penetapan strategi di bidang pembangunan prasarana jalan jembatan dan
pengairan di tuangkan sebagai berikut :

1. Meningkatkan kualitas dukungan manajemen perkantoran

2. Meningkatnya kapasitas dan kualitas jalan dan jembatan.

3. Meningkatkan kualitas dan kuantitas bangunan dan jaringan irigasi

4. Meningkatkan kaulitas pengawasan dan pengendalian kebinamargaan dan

pengairan
5. Meningkatnya kualitas data dan material kebinamargaan dan pengairan

Arah Kebijakan
Arah Kebljaksanaan adalah pedoman pelaksanaan tindakan-tindakan tertentu

dalam penetapan arah kebijaksanaan Dinas Pu Bina Marga dan Pengairan, secara
teknis difokuskan pada hal-hal yang bersifat teknis di bidang pembangunan jalan
jembatan dan pengairan sebagali berikut :

. Pemenuhan dukungan manajemen perkantoran yang ideal

. Pengembangan jalan dan jembatan '

. Pembangunan dan pemeliharaan jalan dan jembatan

. Peningkatan sarana dan prasarana irigasi

Peningkatan partisipatif masyarakat dalam operasi dan pemeliharaan irigasi
Peningkatan fungsi pengawasan dan pengendalian kebinamargaan dan

O N AW R

pengairan
Peningkatan akurasi data dan pelaporan
8. Peningkatan pengujian bahan dan alat kebinamargaan dan pengairan

4
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Strategi
Starategi merupakan penjelasan pemikiran secara konseftual, analisis, realisis,

rasional dan komprehensip tentang berbagai langkah yang di perlukan untuk mencapai
atau mempercepat ( memperlancar pencapaian tujuan dan sasaran yang telah di
tetapkan ). Strategi dapat pula di istilahkan s'ebagai proses pembuatan keputusan
untuk memilih alternatif terbaik dalam upaya pencapaian tujuan dan sasaran dengan
cara yang paling baik.

Dalam penetapan strategi di bidang pembangunan prasarana jalan jembatan dan
pengairan di tuangkan sebagai berikut :

1. Meningkatkan kualitas dukungan manajemen perkantoran

2. Meningkatnya kapasitas dan kualitas jalan dan jembatan.

3. Meningkatkan kualitas dan kuantitas bangunan dan jaringan irigasi

4. Meningkatkan kaulitas pengawasan dan pengendalian kebinamargaan dan

pengairan
5. Meningkatnya kualitas data dan material kebinamargaan dan pengairan

Arah Kebijakan

Arah Kebljaksanaan adalah pedoman pelaksanaan tindakan-tindakan tertentu
dalam penetapan arah kebljaksanaan Dinas Pu Bina Marga dan Pengairan, secara
teknis difokuskan pada hal-hal yang bersifat teknis di bidang pembangunan jalan
jembatan dan pengairan sebagai berikut :
. Pemenuhan dukungan manajemen perkantoran yang ideal
. Pengembangan jalan dan jembatan '
. Pembangunan dan pemeliharaan jalan dan jembatan
Peningkatan sarana dan prasarana irigasi
. Peningkatan partisipatif masyarakat dalam operasi dan pemeliharaan irigasi

DA W N

. Peningkatan fungsi pengawasan dan pengendalian kebinamargaan dan

pengairan
Peningkatan akurasi data dan pelaporan

~

8. Peningkatan pengujian bahan dan alat kebinamargaan dan pengairan
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ENYELENGGARAAN BIDANG,

Kinerja adalah alat untuk menilai keberhasilan pembangunan secara kuantitatif
maupun kualitatif, merupakan gambaran yang mencerminkan capaian indikator kinerja
program (outcomes/ hasil) dari kegiatan (Output/ Keluaran). kinerja Penyelenggara Bidang
Urusan adalah sasuatu yang mencerminkan berfungsinya keluaran kegiatan pada jangka
menengah (efek langsung). Pengukuran indikator hasil lebih utama daripada sekedar
keluaran, karena hasil (Outcomes) menggambarkan tingkat pencapaian atas hasil lebih tinggi
yang mungkin mencakup kepentingan banyak pihak. Indikator kinerja akan dapat dijadikan
sebagai media perantara untuk memberi gambaran tentang prestasi organisasi yang di

harapkan dimasa mendatang. B
Penetapan kinerja Penyelenggara Bidang Urusan bertujuan untuk memberikan

gambaran tentang ukuran keberhasilan pencapaian Tujuan Perangkat Daerah yang mengacu
pada tujuan dan sasaran Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Hal ini
ditunjukan dari akumulasi pencapaian indikator outcome program kerja yang dituang dalam
Rencana Kerja (RENJA) setiap tahun atau indikator capaian yang bersifat mandiri setiap
tahun sehingga kondisi kinerja yang diinginkan pada akhir periode Rencana Strategi
(Renstra) Perangkat Daerah dapat dicapai.

Kinerja Dinas Penyelenggara Bidang Urusan dalam Renstra SKPD tahun 2013-2018
meliputi kinerja Program Pembangunan Bidang Pekerjaan Umum tentang Kebinamargaan
dan Pengairan yang menjelaskan tentang pencapaian setiap Tujuan Renstra Perangkat
Daerah. Target Indikator Kinerja Penyelenggara Bidang Urusan ditetapkan dengan mengacu
pada target yang ditetapkan dalam RPJMD Kabupaten Purwakarta.

Berikut ini Tabel Kinerja Penyelenggara Bidang Urusan Pada Dinas Pekerjaan Umum
Bina Marga dan Pengairan mengacu pada Sasaran RPJMD Kabuapten Purwakarta Tahun
2018-2023 (Tabel 7.1) dan Strategi dan Kebijakan Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga dan
Pengairan Mengacu pada sasaran RPIJMD Kabupaten Purwakarta Tahun 2018-2023 (Tabel
7.2)
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Tabel 7.1.

Kinerja Penyelenggara Bidang Urusan Tujuan dan Sasaran RPJMD Kabupaten

Purwakarta Tahun 2018-2023

Visi : Mewujudkan Purwakarta Istimewa

Misi Ketiga : Mewujudkan Pembangunan Infrastruktur dan Pengembangan Pariwisata

Berwawasan Lingkungan yang Berkelanjutan

Tabel Indikator Kinerja yang mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

KONDISI AWAL CAPAIAN KINERJA TUJUAN DAN SASARAN KONDISI
, KINERJA
No Indikator Kinerja Tujuan dan PADA
: Sasaran Program TAHUN TAHUN TARGET | TARGET § TARGET | TARGET | TARGET AKHIR
2017 2018 TAHUN TAHUN TAHUN TAHUN TAHUN PERIODE
2019 2020 2021 2022 2023 RPIMD
1 Tingkat Pemenuhan Dukungan 30,69 68,52 80 83 85 90 ED 95
Manajemen Perkantoran
2 Pemeiharaan dan Pembangunan 83,66 84,1 10,56 10,58 11,63 11,75 . 11,99

dalam penanganan Jalan

3 Partisipatif masyarakat dalam
pemeliharaan sarana dan prasarana

Ingasi |

4 Tingkat Pengawasan dan
pengendalian Kebinamargaan dan
Pengairan

S Tingkat Kualitas Pelaporan
Kebinamargaan Dan Pengairan
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Tujuan Dinas : Menyelenggarakan Infrastruktur Jalan dan Pengairan yang Handal

Tabel 7.2

Indikator dan Capaian Kinerjn Program Pada Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga dan Pengairan
Mengacu padn sasnran RPJMD Knbupaten Purwakarta Tahun 2018-2023

PROGRAM PERANGKAT
Smaran ARAH KEBUAKAN |DAERAH/PERMENDAGRI
13
Meningk Pe han Duk i} han Duk |Progrem Pealayznan
| jemen Perkentoran Maosij Petd Administrasi Perkaoloran
Yeng ldeal
[Meningkatnya Jalan Jalam Kondisi I’egembengan Jaln dan |Progrem Peoelitian dan
Mantep Jembaten Perencanaan Jalen dan
|Jembetan
Program Pembangunan Sistem
Informasi/Data Base Jalnn dan
Jembetan
Program Inspeksi Kondisi jalan
dzn Jenbatan
|'embengunan dan [Program Rehabilitas
1 1i Jalan dan  |/Px h Jalan dap
Jembatan Jembatan

INDIKATOR PROGRAM KONDISI AWAL TARGET
TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN
UERAIAR SATUAN | “2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Program Dukungan Menejemen % 5048 | 76,29 80 83 85 90 95
Administrasi Perkanloran
Tingkat P han Penelit P 20% 20% 20% - 20% 20%
dan Perencanasn Jalan dan dokumen 0 0 3 3 3 3 3
Jembatan
Tingkat Pemenuhan Persentase 25% 25% 25% 25%
Permbangunan Sistem aplikasi 0 0 0 1 1 1 1
Informasi/Data Base Jalan dan
Jembatan
Tingkat Pemenuhan nspeksi Persentase 1 1 27,3% 18.2% 18,2% 18,2% 18,2%
Kondisi jalan dan Jembatan dokunen 3 2 2 g
Persentase kondisi jalmn mantsp | Persentase | 83,66% | 84,10% | 8540% | 85.52% 85,66 | 85.52% | 86,82%
(rehabilitasi/pemeliharaan Jalan Km (609 830 [(013.052] (10,56) | (1038) | (11650 | (AL75y | (1199
dan Jembatan) Ky Km) (76,98 (77,12 (84,70 (85,63 (87,39
Km) Kin) Km) Kim) Km)
Jeambalan Persentase | 33,3% 6% [5,33% (3] 5.33% (8 [ 3,33% % | 5335 (8 | $.33%(8
unit S0 34 Unity Unit) Unnt Umit) Umt
(50 (150 N
Tmn Unin
Gorong-Gorong persentase | 33,33 33,88 | 044%
Meter 600 610 8
(1800) | (1800)
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INDIKATOR PROGRAM KONDISI AWAL TARGET
PROGRAM PERANGKAT
Sasaran ARAH KEBUAKAN |DAERAH/PERMENDAGRI i _ i | TAHN
13 AHUN HUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN | TA!
URATAN SKATUAN 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Troloar PorsentaseK | 48,30% | 50,24% | 1,93%
m 5000 ( | 5200( | (200m)
10,35 10,35
. Kin) Kim)
Program P ! Py F L Persentase [ 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00
Tanggop darurat Jalan dan Tanggap darumt Jalan dan
Jembatan Jembatan
Program Pemb Jalan [P Pemb Jalan | Py 13.00% | 15,89% | 15.75% | 15,69% | 15,48% | 1530% | 15,16%
dan Jembatan dan Jembatan KM 94,784K | 115,872 | 1Km 0,5Km 1,5Km 1,3Km 1Km
m Km
Jembatan Pmuueii 0 0 16,66% | 33,33% | 16,66% | 16,66% | 16,66%
uk 1 2 1 1 1
Kondisi Jalan yang ditingkatkan | Persentase | 13,00% | 15,89% 13,30% | 11,66% [10,15%11( 8,78% 7.54%
KM 94,784K | 115,872 | 18,85 12 10 9
m Km
Kondisi Jembatan yang Persentase | 46,35% | 46,35% 0 1,43% 1,43% 1,43% 1,43%
ditingkntkan Unit 70 70 1 1 1 1
(15N ash
Progmm Pemeliharnan saluren |Persentase Pemelibarnan saluran | Persentase 25% 25% 25% 25%
dminase/Gorong - gorong drainase/Gorong - gorong Meter 200 200 200 200
Program Pembangunan Persentase Pembangunan Meter 25% 25% 25% 25%
Salurun Drninase/Gorong- Saluran Drainase/Gorong- 100 100 100 100
Gorong Gorong
]
Progrum Peuingk Sarnna | P Peningk Saruna unit 27.77% | 27,77% | 5.55% 5,55% 5.55% 5,55% 5,55%
don Prnsarnna Kebinamargnan  (dan Prasarana Kebinnmargaan 18 18 1 1 1 1 1
Pengelolann Penga 1 gk saruna dan  |Program Penclitian dan Program Penclitian dun Dokumen 20% 0% 20% 20% 20%
prasarena irigasi P Pengenly P Pengemb 3 3 3 k) 3
Jaringan Irigasi Jaringan Irigasi
Program Pembangunan Sistem  |Program Pembangunan Sistera aplikas: 25% 25% 25% 25%
|Informasi/Data Base Irigasi Informasi/Data Base Lrignsi 1 | ! {

came mes metimeimant wanIAATRel RIRLIIAYAQTA €9
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INDIKATOR PROGRAM KONDISI AWAL TARGET
PROGRAM PERANGKAT
Sasaran ARAH KEBUAKAN |DAERAH/PERMENDAGRI HUN
13 ) .| TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN | TAHUN | TA IN
URAIAN SATUAN 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Program Pembangunan Program Pembangunan Persentase r6,25% 6,25% 6,25% 6,25%
Turmp/Talud/Bronjong Tursp/Talud/Bronjong (4/64 DI) | (4/64 DI) | (4/64 D) | (4/64 DI)
Program Pemnbangunan Program Pemb Janogan | P 3,1(2Dbn|3,1(2D0|3,1(2Dh|3.1(2DD
Jaringan lrigasi Irignsi
I'cningkatan Partisipatif |Program Pengelolsan Jaringan  |Program Pengelolaan Jaringan | Persentase 24,10 30,06 32,56 35,06 37,56 40,06
|mym'nhldAlmopuns.' Irign<, Rawa dan Jaringan Irigasi, Rawa dea Jaringan (18,75) | (18,75) | (18,75) | (18,75)
dan pemelibaraan irigasi (Pengairan Lainnya Secarn Pengairan Lainnya Secara (12/64 DD)|(12/64 DI)|(12/64 DI)|(12/64 D)
Purtisipatif Partisipatil
Mm'mgkr‘.::yn?msmmdm 1'eningkatan fungsi Program Pengawasan dan Progrum Pengar dan Dok 25% 25% 25% 25%
Peogendelien Kebinamergeen den pengT dm Pengendalian Kebi B Peogendalian Kebi 6 6 6 6
Peagsirea peagendalinn dan Peogniran dan Pengairan
kebinnmargean dan
peogriran
Progmm Pengujian Behan dan |Progrm Pengujian Bahan dan unit 25% 25% 25% 25%
Alat Laborntorium teknik Alat Laboratorium tekmik 3 3 3 3
Menings Kualitzs Pelep | X pkurasi data |Program Pengawasan dan Progrom Pengawasan dan
Kebinamergsen den pengeirzo ilen pelap Pengendalien Kebi P dalian Kebi
dan Pengairmn dan Pengairan
Peningkaten Peogujizn  |Program Pengujizn Bahan dan | Program Pengujian Bahan daa
hehen dan alat Alat Laborntorium Leknik Alat Laboratorium teknik l
V.chinemergaan dan |
poogriren
|Program Evaluasi dan Program Evaluay das Pelaporan




PENUTUP

Dengan adanya Rencana Strategis Dinas PU Bina Marga dan Pengairan Kabupaten
Purwakarta yang berisi prioritas program dan kegiatan sebagai penjabaran tujuan, dapat lebih
terkoordinasi, terakomodasi, terintegerasi dan sinegri dalam pencapaian sasaran yang telah
ditetapkan, Dalam upaya mewujudkan visi Kabupaten Purwakarta yaitu “Mewujudkan
Purwakarta Istimewa” membutuhkan infrastruktur jalan & pengairan yang handal untuk
mendukung kemudahan interaksi antar kawasan dan antar daerah serta terpenuhinya
kebutuhan air pesawahan berbasis partisipasi masyarakat serta meningkatkan peran dan
fungsi pengelolaan air sistem jaringan irigasi. Dinas PU Bina Marga dan Pengairan mempunyai
komitmen yang kuat untuk menciptakan infrastruktur yang bisa menunjang terwujudnya

tujuan tersebut dengan :

Meningkatnya Pemenuhan Dukungan Manajemen Perkantoran
Meningkatnya Jalan dalam Kondisi Mantap

Meningkatnya Pengelolaan Pengairan

Meningkatnya Pengawasan dan Pengendalian Kebinamargaan dan Pengairan

ik wopn o

Meningkatnya Kualitas Pelaporan Kebinamargaan dan pengairan

Proses pencapaian Tujuan ini tentu membutuhkan dukungan sumber daya yang handal
yang meliputi;
1. Sumber daya manusia (men)
2. Sumber daya keuangan (money)
3. Sumber daya sarana/prasarana (material)
4. Sumber daya sistem/prosedur (method)

Selanjutnya Rencana Strategis Perangkat Daerah (RENSTRA PD) Dinas PU Bina Marga dan
Pengairan Kabupaten Purwakarta ini dijadikan sebagai bahan dalam penyusunan Renja Kerja
(RENJA) Kebijakan Umum Anggaran (KUA), dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) yang
merupakan program kegiatan tahunan.

Rencana Sasaran Dinas PU Bina Marga dan Pengairan Kabupaten Purwakarta, yang berisi
program dan kegiatan yang menjadi prioritas untuk dilaksanakan mencerminkan :

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur



3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

6. Program Dukungan Manajemen Administrasi Perkantoran

7. Program Penelitian dan Perencanaan Jalan dan Jembatan

8. Program Pembangunan Sistem Informasi/Data Base Jalan dan Jembatan

9. Program Inspeksi Kondisi jalan dan Jembatan

10. Program Rehabilitasi /Pemeliharaan Jalan dan Jembatan

11. Program Penanggulangan Tanggap darurat Jalan dan Jembatan

12. Program Pembangunan Jalan dan Jembatan

13. Program Peningkatan Jalan dan Jembatan

14. Program Pemeliharaan saluran drainase/Gorong — gorong

15. Program Pembangunan Saluran Drainase/Gorong-Gorong

16. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Kebinamargaan

17. Program Penelitian dan Perancangan Pengembangan Jaringan Irigasi

18. Program Pembangunan Sistem Informasi/Data Base Irigasi

19. Program Pembangunan Turap/Talud/Bronjong

20. Program Pembangunan Jaringan Irigasi

21. Program Pengelolaan Jaringan Irigasi, Rawa dan Jaringan Pengairan Lainnya Secara
Partisipatif

22. Program Pengelolaan Jaringan Irigasi, Rawa dan Jaringan Pengairan Lainnya

23. Program Pengawasan dan Pengendalian Kebinamargaan dan Pengairan

24. Program Pengujian Bahan dan Alat Laboratorium teknik

25. Program Pengawasan dan Pengendalian Kebinamargaan dan Pengairan

26. Program Pengujian Bahan dan Alat Laboratorium teknik

27. Program Evaluasi dan Pelaporan

Rencana Strategis Dinas PU Bina Marga dan Pengairan diharapkan merupakan acuan
umum rencana dan kegiatan lingkup kebinamargaan dan pengairan, dapat dijadikan bahan
rujukan bagi instansi terkait lintas sektoral pemerintah maupun non-pemerintah yang terkait
dan para pihak pemerhati pelayanan insfratuktur jalan dan pengairan. Dengan demikian
diharapkan semua pihak terkait dengan pelayanan infrastuktur terdapat kesepahaman dalam
mewujudkan tingkat pelayanan infrastuktur jalan, jembatan dan irigasi yang baik dan ramah
percepatan pengembangan wilayah.



Semoga Rencana Strategis (Rentra) Dinas PU Bina Marga dan Pengairan Kabupaten

T Purwakarta inj bermanfaat bagi kita semua.

Purwakarta, Maret 2019

Kepala Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga dan
Pengairan-Ka




