PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS KESEHATAN

Jalan Veteran No. 60 Purwakarta 41115

Telp. (0264) 206531, 206586, Faks. (0264) 211747 e_mail: dkk pwk@vahoo.com,
dinkes@purwakartakab.go.id Website:dinkes.purwakartakab.go.id

Purwakarta, 22 Agustus 2022

Nomor . 050.1/ 383 /Dinkes Kepada Yth.

Lampiran L= 1. Sekretaris dan Para Kepala

Sifat . Penting Bidang

Perihal : Pertemuan Evaluasi Capaian 2. Para Sub Koordinator dan Kasubag
SPM Bidang Kesehatan, Kepegawaian, Umum & Hukum, dan
Realisasi Program dan Kasubag Keuangan, Akunting & aset
Anggaran s/d TW2/ Smt 1 3. Para Kepala UPTD Puskesmas,
Tahun 2022 Labkesda dan Perbekes

Di Lingkungan Dinas Kesehatan
Kabupaten Purwakarta
Di

PURWAKARTA

Menindaklanjuti hasil evaluasi laporan capaian triwulan II/ Semester 1
tahun 2022, dengan ini kami mengundang saudara untuk hadir pada :

Hari, Tanggal :  Kamus, 25 Agustus 2022

Pukul . 08.30 s/d selesai

Tempat : Aula Dinas Kesehatan

Acara 1. Evaluasi Capaian SPM Bidang Kesechatan s/d

Tw2, Rencana Aksi dan Rencana Tindak
Pengendalian dan percepatan capaian SPM oleh
Bidang Kesmas dan Bidang P2P.

Evaluasi Program dan Realisasi anggaran s/d

triwulan II, permasalahan dan upaya percepatan

s/d akhir Tahun 2022,

3. Diskusi dan penyampaian permasalahan dari
Puskesmas dan UPTD lainnya yang belum
mencapai target serta upaya pemecahan masalah
sehingga tercapai pada akhir tahun 2022.

4. Penyampaian dan evaluast lainnya terkait
program dan kegiatan yang dilaksanakan dan
target yang harus dicapai s/d akhir tahun 2022,

)

Mengingat pentingnya acara tersebut, dimohon agar hadir tepat waktu.
Demikian, agar dilaksanakan.

KEPALA DINAS KESEHATAN
KABUPATEN PURWAKARTA,

%

dr. H. ni Darmawan, MARS
NIP /‘37509132006041008
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Purwakarta, 2§ Agustus 2022
KEPALA DINAS KESEHATAN



EVALUASI PROGRAM CAPAIN SPM BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
BULAN JANUARI S.D JULI 2022







PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS KESEHATAN

Jalan : Veteran Nomor : 60 Telepon 206530. 200038. 200039
Fasimile : 200037 Website : dinkes.purwakartakab.go.id
Email : dinkes@purwakartakab.go.id
Purwakarta 41115

Rapat Struktural Pembahasan Evaluasi Capaian SPM Bidang Kesehatan dan Kinerja dan
Realisasi ANggaran Triwulan Il Semester | Tahun 2022

- Tanggal 25 Agustus 2022
- Tempat di Aula.
Oleh : Dr. Deni Darmawan (Kepala Dinas)
: Drg Elitasari Kusuma Wardhani (Sekretaris Dinas)

Pembahasan:

Penyampaian Sambutan Kepala Dinas Kesehatan

Pada saat ini telah melewati semester I/ Triwulan I, bahkan telah masuk triwulan Il bukan
kedua tahun 2022, namun realisasi capaian masih cukup rendah, dimana berdasarkan realisasi
capaian anggaran untuk program UKP UKM hanya 13, 48% dan realisasi keseluruhan sebesar
23,11%. Hal ini menjadi tugas kita semua untuk memacu seharusnya pada Agustus ini sudah
bisan mencapai 67%. Tentu ini menjadi tugas berat bagaimana teman memotivasi dan
berkoordinasi agar target tersebut tercapai. Tentu bukan hanya realisasi anggaran saja yang
harus digenjot, termasuk juga realisasi kinerja kegiatan termasuk juga SPM. Dimana SPM
merupakan program wajib dan standar minimal dalam pelayanan yang harus kita capai.
Acara selanjutnya saya serahkan kepada Sekdis untuk memimpin dan Sub Koordinator
Program dan Informasi untuk membahas dan permasalahan tersebut untuk dipecahkan
bersama-sama.

Paparan Evaluasi Capaian SPM Bidang Kesehatan dan Kinerja dan Realisasi
ANggaran Triwulan Il/ Semester | Tahun 2022

Berdasarkan capaian Evaluasi Capaian SPM Bidang Kesehatan dimana realisasi capaian
triwulan Il cakupan mencapai 34,58%, sedangkan target seharusnya mencapai 50% pda
bulan Juni 2022. Sedangkan saat ini Bulan Agustus seharusnya sampai dengan akhir Juli
mencapai 58,33%. Hal ini menunjukan satu pun SPM yang mencapai target. Bahkan capaian
sampai dengan 31 Juni 2022, dari 12 jenis pelayanan SPM terdapat yang masih nol, yaitu
pelayanan usia anak sekolah dasar. Hal ini disebabkan pelayanan anak usia Pendidikan
dasar dimulai bulan Juli -Agustus, saat dimulai ajaran baru.

Hal ini menjadi tantangan berat untuk meningkatkan capaian dengan keterbatasan anggaran,
namun keunggulan punya jaringan puskesmas yang dapat digunakan secara optimal untuk
menjangkau sasaran tersebut. Hanya tinggal program Dinas membuat strategi untuk

memotivasi dan memantau dan monev secara terus menerus dan berkesinambungan untuk


mailto:dinkes@purwakartakab.go.id

tidak lelah mengingatkan teman-teman di Puskesmas serta mengidentifikasi sekaligus
memecahkan kesulitan teman-teman di Puskesmas. Hal ini selagi cukup waktu sampai akhir

tahun untuk mendorong lebih kuat agar capaian target tercapai.

Rencana Tindak Lanjut
1. Para kepala bidang dan sub kord melakukan evaluasi kinerja dan melaporkan kepada
Kepala Dinas Kesehatan melalui Sekretaris terkait kendala dan upaya pemecahannya
2. Selanjutnya diagenadakan untuk rapat secara rutin untuk perbaikan kinerja tersebut
baik dalam internal bidang maupun lintas bidang, sehingga dapat menyelesaikan
permasalahan maupun percepatan terhadap capaian yang mencapai target yang telah
ditentukan.

Purwakarta, 25 Agustus 2022
Pembuat Notulen

Tegi Saripudin, Amd. Kom
NRTHL 019-04012021-14



