III. v

DATA SASARAN KERJA PEGAWAI

UNIT KERJA : KECAMATAN KIARAPEDES KABUPATEN PURWAKARTA
PERIODE ¢ Triwulan IV
JANGKA WAKTU PENILAIAN : Oktober - Desember 2022
iGN RN
a. Nama IWAN SONJAYA, SE
b. NIP 19750524 200901 1 001
c. Pangkat/Gol.Ruang Penata Muda lll/a
d. Jabatan Kasubag Perencanaan Keuangan dan pelaporan
e. UnitKerja Kecamatan Kiarapedes
a. Nama SUBACHRI, AP.M.Si
b. NIP 197208211993111001
¢. Pangkat/Gol.Ruang Pembina IV /a
d. Jabatan Sekretaris Kecamatan
e. UnitKerja Kecamatan Kiarapedes
a. Nama Drs, H. DIAUDIN, M.Si
b. NIP 19690228 199901 1 002
c. Pangkat/Gol.Ruang Pembina Tk 11V/b
d. Jabatan Camat
e. Unit Kerja Kecamatan Kiarapedes

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PEGAWAI NEGERI SIPIL

Jangka Waktu Penilaian
Triwulan IV
Oktober - Desember 2022
Kecamatan Kiarapedes Kab. Purwakarta

Nama Pegawai : IWAN SONJAYA, SE

NIP : 19750524 200901 1 001

Pangkat Golongan Ruang . Penata Muda lli/a

Jabatan . Kasubag Perencanaan Keuangan dan pelaporan

Unit Kerja . Kecamatan Kiarapedes

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

- Melakukan perbaikan tiada henti

Akuntabel

- Melaksanakan tugas dengan jujur, bertanggungjawab, cermat, disiplin dan berintegritas tinggi
- Menggunakan kekayaan dan barang milik negara secara bertanggungjawab, efektif, dan efisien
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

Kompeten

- Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang selalu berubah
- Membantu orang lain belajar
- Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

Harmonis

- Menghargai sefiap orang apapun latar belakangnya
- Suka menolong orang lain
- Membangun lingkungan kerja yang kondusif

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

Loyal

~Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, setia
- Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi, dan Negara
- Menjaga rahasia jabatan dan negara

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

Adaptif

- Cepat menyesuakan diri menghadapi perubahan
- Terus beﬂnnvasi dan mengembangkan kreativitas

e kaiempahn kepada berbagai pihak untuk berkontribusi

-Talbmmddam bekeﬂa sama untuk menghasilkan nilai tambah
L ata belbagai snmberdaya untuk tujuan bersama

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

LAMPIRAN SASARAN KINERJA PEGAWAI

KECAMATAN KIARAPEDES KABUPATEN PURWAKARTA PERIODE PENILAIAN:

Triwulan IV

DUKUNGAN SUMBER DAYA

1

Dalam rangka memenuhi ekspektasi Pimpinan, maka Pegawai membutuhkan Peralatan kerja yang memadai

Dalam rangka memenuhi ekspektasi Pimpinan, maka Pegawai membutuhkan Peralatan kerja yang memadai

Dalam rangka memenuhi ekspektasi Pimpinan, maka Pegawai membutuhkan Peralatan kerja yang memadai

Dalam rangka memenuhi ekspektasi Pimpinan, maka Pegawai membutuhkan Peralatan kerja yang memadai

5

Dalam rangka memenuhi ekspektasi Pimpinan, maka Pegawai membutuhkan Peralatan kerja yang memadai

= RFRL

SKEMA PERTANGGUNGJAWABAN ' R,

1

Hasil kerja dilaporkan satu periode berikut data yang dilaporkan adalah rencana kegiatan di bidang Subagian Perencanaan

Hasil kerja dilaporkan setiap Triwulan berikut data yang dilaporkan adalah rencana kegiatan di bidang Subagian
Perencanaan

Hasil kerja dilaporkan setiap Triwulan berikut data yang dilaporkan adalah rencana kegiatan di bidang Subagian
Perencanaan

Hasil kerja dilaporkan sefiap Triwulan berikut data yang dilaporkan adalah rencana kegiatan di bidang Subagian
Perencanaan

Hasil kerja dilaporkan setiap bulanan berikut data yang dilaporkan adalah rencana kegiatan di bidang Subagian
Perencanaan

PR

KUENSI

S, A 3 N = = » A ,‘ -~ [ e d! ,‘_A._&_ |t,
apabila memenuhi ekspektasi Pimpinan maka akan mendapatkan nilai dengan predikat baik dan me

tambahan lainnya

apabila tidak memenuhi ekspektasi Pimpinan maka akan mendapatkan teguran dari atasan langsung

Purwakarta, 31 Januari 2023

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

- Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandalkan
kan tiada henti

- Melaksanakan tugas dengan jujur, bertanggungjawab, cermal, disiplin dan berintegritas tingg!
- Menggunakan kekayaan dan barang millk negara secara bertanggungjawab, efeklif, dan efisien
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Dipindai dengan CamScanner
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