PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
KECAMATAN TEGALWARU

Jln. Raya Rogong Kp.Babakan Manggah Rt 08/04-Tegalwaru-Purwakarta 41165
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUHAELI, S.Pd.M.Pd
NIP : 19660106 198803 1 006
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Tegalwaru Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BENY PRIMIADI, S.KM.KP
NIP : 19750902 200003 1 001
Jabatan : Camat Tegalwaru

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Rencana Kinerja ( Renja ) Tahun 2022 tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Tegalwaru, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Camat Tegalwaru ris

[

SUHAELL S.Pd.M.Pd

NIP. ¥975090Z 200003 1 001 NIP. 19660106 198803 1 006




PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS KECAMATAN TEGALWARU
KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2022

No. Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Program Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Meningkatnya Kualitas dan Ketersediaan 100 %
Penunjang Urusan Perangkat Daerah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Yang
Pemerintahan Disusun
Daerah Meningkatnya Kualitas Administrasi Keuangan 100 %
Kabupaten/Kota Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dan  Ketersediaan  Penyusunan  Laporan
Keuangan Akhir Tahun
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Meningkatnya Kualitas Inventarisasi Barang 100 %
Daerah Milik Daerah
Meni Ki i Pej | Di
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah . eningkatniya Kompetensi Pejabat Struktural Di 100%
lingkungan Kecamatan Tegalwaru
ingk :
AdifiristrasT Uil Perangkat Daerah Menmg atnya Kualitas Penyelenggaraan 100%
Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Meningkatnya  Kualitas Jasa  Penunjang 100%
Daerah Pemerintah Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Meningkatnya Inventarisasi Barang milik 100%
Pemerintah Daerah Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Meningkatnya Pengelolaan Barang Milik Daerah 100%
Urusan Pemerintahan Daerah
2 Program Meningkatnya Kualitas Pemberdayaan Lembaga 100%
Penyel.enggaraan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan | Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
Pemerintahan Dan di Tingkat Kecamatan
Pelayanan Publik
3 Program o . Meningkatnya Kualitas Perencanaan 100%
Pemberdayaan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Pembangunan
Masyarakat Desa ; : »
D Kelrahal Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Meningkatnya Kualitas Pemanfaatan Teknologi 100%
Kecamatan
4 Program Meningkatnya Ketentraman Dan Ketertiban 100%
Koordinasi Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman Umum
Ketentraman Dan dan Ketertiban Umum
Ketertiban Umum
5 Program Terlaksananya Kegiatan Rutin Tahunan 100%
Penyelenggaraan
Urdsan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
Pemerintahan Sesuai Penugasan Kepala Daerah
Umum
6 Program Meningkatnya Kualitas Kegiatan Pemerintahan 100%
Pembinaan Dan Desa
Pengawasan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan

Pemerintahan
Desa

dan Pengawasan Pemerintahan Desa

NIP. 1§

Pihak Kedua,
Camat Tegalwaru

200003 1 001

Tegalwaru,

Januari 2022

Pihak Pertama
Sekretaris

<

SUHAELIL S.Pd.M.Pd

NIP. 19660106 198803 1 006
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KECAMATAN TEGALWARU
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PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN PERENCANAAN, KEUANGAN DAN PELAPORAN
KECAMATAN TEGALWARU KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WAWAN SETIAWAN, SE
NIP : 197007282007011006
Jabatan : Kepala Sub.Bagian Perencanaan, Keuangan dan Pelaporan pada Kecamatan

Tegalwaru Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUHAELI, S.Pd.M.Pd
NIP : 19660106 198803 1 006
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Tegalwaru Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai Tupoksi yang seharusnya
sebagaimana terlampir dalam lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Tegalwaru,  Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris Ka Subbag. Perencanaan, Keuangan Dan

Pelaporan

SUHAELI, S.Pd.M.Pd WAWAN SETIAWAN, SE
NIP. 19660106 198803 1 006 NIP. 197007282007011006




PERJANJIAN KINERJA

KEPALA SUB.BAGIAN PERENCANAAN, KEUANGAN DAN PELAPORAN PADA
KECAMATAN TEGALWARU

KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2022

No. Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Program Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Meningkatnya Kualitas dan Ketersediaan 100 %
Penunjang Urusan Perangkat Daerah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Yang
Pemerintahan Disusun
Daerah Meningkatnya Kualitas Administrasi Keuangan 100 %
Kabupaten/Kota Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dan  Ketersediaan Penyusunan  Laporan
Keuangan Akhir Tahun
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Meningkatnya Kualitas Inventarisasi Barang 100 %
Daerah Milik Daerah
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Meningkatnya Kompetensi Pejabat Struktural Di 100%
lingkungan Kecamatan Tegalwaru
Adiilnistrasiirur Peranglcr Daerah Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan 100%
Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Meningkatnya  Kualitas Jasa  Penunjang 100%
Daerah Pemerintah Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Meningkatnya Inventarisasi Barang milik 100%
Pemerintah Daerah Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Meningkatnya Pengelolaan Barang Milik Daerah 100%

Urusan Pemerintahan Daerah

NIP. 19660106 198803 1 006

Tegalwaru, Januari 2022
. Pihak Pertama
Pihak Ke@ua Ka Subbag. Perencanaan, Keuangan Dan
Sekretaris Pelaporan
Vi
SUHAELIL, S.Pd.M.Pd WAWAN SETIAWAN, SE

NIP. 197007282007011006




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
KECAMATAN TEGALWARU
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) PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM KECAMATAN TEGALWARU
KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ELSA, SE
NIP : 19770110 200604 1 004
Jabatan : Kepala Sub.Bagian Kepegawaian dan Umum pada Kecamatan Tegalwaru

Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUHAELI, S.Pd.M.Pd
NIP : 19660106 198803 1 006
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Tegalwaru Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai Tupoksi yang seharusnya
sebagaimana terlampir dalam lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Tegalwaru, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
ris Ka Subag. Umum Kepegawaian

SUHAELIL S.Pd..M.Pd ELSA, SE
NIP. 19660106 198803 1 006 NIP. 19770110 200604 1 004




PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG KEPEGAWAIAN DAN UMUM KECAMATAN TEGALWARU

KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2022

No. Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Program 1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Meningkatnya Kualitas dan Ketersediaan 100 %
Penunjang Urusan Perangkat Daerah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Yang
Pemerintahan Disusun
Daerah Meningkatnya Kualitas Administrasi Keuangan 100 %
kabupaten/Kota 2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dan  Ketersediaan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
3 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Meningkatnya Kualitas Inventarisasi Barang 100 %
Daerah Milik Daerah
4 ndiiinlemat Kepegawalan Persngkat Daeral Menlngkatnya Kompetensi Pejabat Struktural Di 100%
lingkungan Kecamatan Tegalwaru
Meni Kuali P I
5 Administrasi Umum Perangkat Daerah emngkatnya il CRySeTa e
Pemerintah Daerah
6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Meningkatnya  Kualitas Jasa  Penunjang 100%
Daerah Pemerintah Daerah
7 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Meningkatnya Inventarisasi Barang milik 100%
Pemerintah Daerah Daerah
3 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Meningkatnya Pengelolaan Barang Milik Daerah 100%
Urusan Pemerintahan Daerah
2 Program Meningkatnya Kualitas Pemberdayaan Lembaga 100%
Penyelenggaraan i Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan | Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
Pemerintahan Dan di Tingkat Kecamatan
Pelayanan Publik
3 Program Meningkatnya Kualitas Perencanaan 100%
Pemberdayaan 1 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Pembangunan
Masyarakat Desa - = :
Dan Kelurahan : Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Meningkatnya Kualitas Pemanfaatan Teknologi 100%
Kecamatan
Tegalwaru, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
S ris Ka Subag. Umum Pjn Kepegawaian
7

SUHAELI S.Pd.M.Pd

NIP. 19660106 198803 1 006

ELSA, SE
NIP. 19770110 200604 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
KECAMATAN TEGALWARU

Jln. Raya Rogong Kp.Babakan Manggah Rt 08/04-Tegalwaru-Purwakarta 41165

PERJANJIAN KINERJA
KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
KECAMATAN TEGALWARU KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SOBANA

NIP : 19640501 198903 1 007

Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi Dan Pembangunan pada Kecamatan Tegalwaru
Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BENY PRIMIADI, S.KM.KP
NIP : 19750902 200003 1 001
Jabatan : Camat Kecamatan Tegalwaru Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai Tupoksi yang seharusnya sebagaimana
terlampir dalam lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Tegalwaru, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Ekonomi Dan Pembangunan

ANA
NIP. 19640501 198903 1 007
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
L e | KECAMATAN TEGALWARU

Jln. Raya Rogong Kp.Babakan Manggah Rt 08/04-Tegalwaru-Purwakarta 41165

PERJANJIAN KINERJA
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

KECAMATAN TEGALWARU KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ABDUL AZIZ, S.Pdi

NIP : 19831119 200801 1 002

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman Dan Ketertiban Umum pada Kecamatan Tegalwaru
Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BENY PRIMIADI, S.KM.KP
NIP : 19750902 200003 1 001
Jabatan : Camat Kecamatan Tegalwaru Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai Tupoksi yang seharusnya
sebagaimana terlampir dalam lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Tegalwaru,  Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Ketentram

. S.Pds
NIP. 19831119 200801 1 0

NIP. 19750902 200003 1 001
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PERJANJIAN KINERJA
KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN TEGALWARU KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : UNANG ALI RUSYANA, SE

NIP : 19800916 200801 1 006

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial pada Kecamatan Tegalwaru
Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BENY PRIMIADI, S.KM.KP
NIP : 19750902 200003 1 001
Jabatan : Camat Kecamatan Tegalwaru Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai Tupoksi yang seharusnya sebagaimana
terlampir dalam lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Tegalwaru, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Kesejahteraan Sosial

A

. UNANG ALI RUSYANA, SE
NIP. 1@0{ 200003 1 001 NIP.19800916 200801 1 006
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PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
KECAMATAN TEGALWARU KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KARYONO, S.AN
NIP : 19650207 199003 1 009
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa pada Kecamatan Tegalwaru

Kabupaten Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BENY PRIMIADI, S.KM.KP
NIP : 19750902 200003 1 001
Jabatan : Camat Kecamatan Tegalwaru Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai Tupoksi yang seharusnya
sebagaimana terlampir dalam lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Tegalwaru, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Camat, Kasi Pemberdaygan Masyarakat Desa

KARYONO, S. AN
NIP. 19650207 199003 1 009
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PERJANJIAN KINERJA
KASI TATA PEMERINTAHAN
KECAMATAN TEGALWARU KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HJ. AI SITI MAESAROH, SE

NIP : 19660124 198303 2 004

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan pada Kecamatan Tegalwaru Kabupaten
Purwakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BENY PRIMIADI, S.KM.KP
NIP : 19750902 200003 1 001
Jabatan : Camat Kecamatan Tegalwaru Kabupaten Purwakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai Tupoksi yang seharusnya
sebagaimana terlampir dalam lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Tegalwaru, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Camat, Kasi Tata Pemerintahan

N/

KM. Hj. AI SITI MAESAROH, S.E
NIP. 19750962 200003 1 001 NIP.19660124 198303 2 004
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