KATA PENGANTAR

Segala puji dan rasa syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT
atas segala limpahan rahmat dan karunia-Nya sehingga dapat tersusun
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Purwakarta Tahun 2023.

Renja ini dibuat sebagai pedoman kerja Kecamatan Purwakarta
Tahun 2023, berisi tentang kebijakan program dan indikasi kegiatan yang
dilaksanakan dalam kurun waktu 1 (satu} tahun. Untuk mencapai
program dan kegiatan tersebut, Kecamatan Purwakarta perlu
menerapkan prinsip efesiensi, efektifitas, transparansi, akuntabel dan
partisipatif. Selanjutnya keterpaduan dan sinkronisasi baik diantara
kegiatan dalam suatu program maupun antar program perlu dilakukan
secara terarah untuk mendorong terwujudnya visi dan misi Kecamatan
Purwakarta yaitu “MEWUJUDKAN PURWAKARTA ISTIMEWA®.

Renja Tahun 2023 memaparkan evaluasi kinerja Kecamatan
Purwakarta di tahun 2021 dan tahun 2022 berjalan serta program dan
kegiatan yang akan dilaksanakan di Tahun 2023 sehingga diharapkan
dapat dijadikan pedoman bagi aparatur dalam menentukan prioritas -
prioritas pekerjaan sesuai tugas pokok dan fungsinya.Di sisi lain Renja ini
juga berisikan indikator-indikator kinerja sehingga dapat dijadikan
evaluasi atau tolok ukur kinerja di akhir tahun yang sangat bermanfaat
untuk mengetahui capaian kinerja Kecamatan Purwakarta dalam
mewujudkan visi dan misi pemerintah Kabupaten Purwakarta. Kami
menyadari bahwa penyusunan Rencana Kerja (Renja) ini masih jauh dari
yang diharapkan serta masih banyak kekurangan, maka kami sangat
mengharapkan saran dan kritik yang konstruktif bagi penyempurnaan
penyusunan ini.

Purwakarta,

CAMAT PURWAKARTA

AAN S.Pdi,KP.M.Si
NIP. 19751215 200012 1 001

iIRenja Kecamatan Purwakarta
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

KECAMATAN PURWAKARTA

Jalan Veteran No.58 Teip. 201762 Purwakarta 41115

PERATURAN CAMAT PURWAKARTA KABUPATEN PURWAKARTA

Menimbang

NOMOR :
LAMPIRAN : 1 (satu) Berkas

TENTANG

RENCANA KERJA KECAMATAN PURWAKARTA
KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2023

CAMAT PURWAKARTA PURWAKARTA,

a.

bahwa penyusunan Rencana Kerja (RENJA) bertujuan
untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi
perencanaan, pelaksanaan program dan kegiatan serta
pengawasan di Kecamatan;

bahwa berdasarkan Pasal 142 ayat (1) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, maka perlu
menetapkan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun
2023 Perangkat Daerah (SKPD) harus menyusun
Rencana Kerja (RENJA) sebagai satu kesatuan dalam
sistem perencanaan pembangunan daerah;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

bahwa berdasarkan pertimbangan huruf a dan b
tersebut di atas, dipandang periu menetapkan Rencana
Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun
2023 vyang ditetapkan dengan Peraturan Camat
Purwakarta Kabupaten Purwakarta;



Mengingat

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1930 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Provinsi Jawa Barat (Berita Negara Tahun
Tahun 1950} Sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang
Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten
Subang dengan mengubah Undang-undang Nomor 14
Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah
Kabupaten dalam lingkungan Propinsi Jawa Barat
(LNRI Tahun 1968 Nomor 31, TLNRI Nomor 2851);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (LNRI Tahun 2003 Nomor 47, TLNRI
Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah {Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor S5587),
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020
tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah (LNRI Tahun 2004 Nomor 126,
TLNRI Nomor 4438};

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 52 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18
Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6402);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
(RPJMN} Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020
tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah
Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan Dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 39 Tahun 2020
tentang Pengutamaan Penggunaan Alokasi Anggaran
Untuk Kegiatan Tertentu, Perubahan Alokasi, Dan
Penggunaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
S581);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2023 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 590);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 4
Tahun 2006 tentang Tata Cara Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan dan Pelaksanaan
Musrenbang Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2006 Nomor 4);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 16
Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Purwakarta Tahun
2005 - 2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta
Tahun 2008 Nomor 16);



Memperhatikan

18.

19.

20.

20,

21.

22,

1.

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1
Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Purwakarta Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Purwakarta (Lembaran Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2021 Nomor 1};

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 3
Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Purwakarta Nomor 1 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Purwakarta Tahun 2018 - 2023
(Lembaran Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2021
Nomor 3);

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 4
Tahun 2006 tentang Tata Cara Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan dan Pelaksanaan
Musrenbang Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1
Tahun 2008 tentang Pokok-pokok Pengelolaan
Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1
Tahun 2009;

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 12
Tahun 2008 tentang Organisasi Kecamatan dan
Kelurahan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Purwakarta;

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 54 Tahun 2022
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023
(Berita Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2022
Nomor )

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah
sebagaimana yang telah diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Surat Edaran Menteri Dalam Negeri Nomor :
050/200/11/BANGDA /2008 Tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pembangunan Daerah
(RKPD);



Menetapkan

MEMUTUSKAN:

PERATURAN CAMAT PURWAKARTA KABUPATEN
PURWAKARTA TENTANG RENCANA KERJA KECAMATAN
PURWAKARTA KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2023

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Camat ini yang dimaksud dengan :

1.

Pemerintah  Daerah adalah  Pemerintah  Kabupaten

Purwakarta.

2. Bupati adalah Bupati Purwakarta.

3. Camat adalah Camat Purwakarta Kabupaten Purwakarta.

4. Kecamatan adalah Kecamatan Purwakarta Kabupaten

Purwakarta.

Rencana Kerja Satuan kerja Perangkat Daerah yang
selanjutnya disingkat RENJA SKPD adalah Rencana
Pembangunan Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah yang
merupakan dokumen perencanaan satuan kerja perangkat
daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

Instansi Pemerintah Daerah adalah sebutan kolektif meliputi
Satuan Kerja Perangkat Daerah dan Badan Usaha Milik
Daerah.

Satuan Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut
SKPD adalah Organisasi/Lembaga Pemerintah Daerah yang
bertanggung jawab kepada Bupati dalam rangka

penyelenggaraan Pemerintahan.



BAB II
RENCANA KERJA CAMAT PURWAKARTA
KABUPATEN PURWAKARTA

Pasal 2

Rencana Kerja Camat Purwakarta Kabupaten Purwakarta yang
selanjutnya disebut RENJA Kecamatan Purwakarta Tahun
2023.

Pasal 3

Rencana Kerja Kecamatan Purwakarta sebagaimana dimaksud
pada Pasal 2 adalah Dokumen Perencanaan Program dan
Kegiatan untuk periode 1 (satu) tahun yang dimulai pada
tanggal 1 Januari 2023 dan berakhir pada tanggal 31 Desember
2023.

Pasal 4

Rencana Kerja Kecamatan Purwakarta Kabupaten Purwakarta
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2, sebagai :

a. Pedoman penyusunan dan pelaksanaan program dan
kegiatan Kecamatan Purwakarta Kabupaten Purwakarta;

b. Pedoman penyusunan RKA dan DPA Kecamatan Purwakarta
Kabupaten Purwakarta;

c. Pedoman bagi Pemerintah Kabupaten Purwakarta dalam
menyusun Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Purwakarta,;

d. Pedoman dalam pelaksanaan evaluasi program dan kegiatan
di Kecamatan Purwakarta Kabupaten Purwakarta.

Pasal 5

Rencana Kerja Kecamatan Purwakarta Tahun 2023
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 tercantum dalam
lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari
Peraturan Camat Purwakarta ini.

Pasal 6

Peraturan Camat Purwakarta ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.
Ditetapkan : di Purwakarta
Pada tanggal

CAMAT PURWAKARTA,

4~ AAN S.Pdi,KP.M.Si
NIP. 19750215 200012 1 001




BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Dengan telah ditetapkannya Peraturan Bupati Kabupaten
Purwakarta nomor 54 tahun 2022 tentang Rencana Kerja Perangkat
Daerah Tahun 2023 Kecamatan sebagai pelaksanaan dari amanat
Peraturan Pemerintah nomor 18 tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah telah terjadi perubahan nomenklatur perangkat daerah
Kabupaten Purwakarta.Berdasarkan diktum kedua Instruksi Menteri
Dalam Negert nomor 061/2911/SJ tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah, mengamanatkan kepada daerah yang telah menetapkan
Perda tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah untuk
segera melakukan penyesuaian dokumen rencana pembangunan
daerah sesuai kelembagaan perangkat daerah yang dibentuk
berdasarkan Peraturan pemerintah nomor 18 tahun 2016,

Secara umum tugas dan kewajiban pemerintahan adalah
menciptakan regulasi pelayanan umum pengembangan sumber daya
produktif, menciptakan ketentraman dan ketertiban masyarakat,
pelestarian nilai-nilai sosial kultural dan memperkuat persatuan
kesatuan bangsa, pengembangan kehidupan demokrasi,
menciptakan keadilan, pelestarian lingkungan hidup, penerapan dan
penegakan undang-undang dan mengembangkan kehidupan

berbangsa dan bernegara.
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Untuk mewujudkan tugas-tugas tersebut tentunya membutuhkan
suatu pemerintahan yang bersih dan berwibawa dengan menerapkan
nilai-nilai dan norma-norma yang dijunjung tinggi oleh bangsa.
Dalam pelaksanaannya diperlukan penerapan prinsip good
governance yang memuat prinsip-prinsip akuntabilitas, transparansi,
rule of law profesionalisme, efektifitas dan efesiensi.

Dengan modal tersebut diharapkan pemerintahan dapat
berjalan sesuai dengan amanat dan aspirasi masyarakat, baik di
tingkat pusat maupun tingkat pemerintahan daerah. Terkait dengan
hal tersebut, kecamatan memiliki peran yang penting dalam
menunjang keberhasilan pemerintah daerah otonomi karena
merupakan ujung tombak pelayanan dan pembinaan masyarakat.

Mengingat semakin komplek tugas camat, maka perlu
dibuat suatu pola perencanaan, pelaksanaan, evaluasi dan
pelaporan secara cermat, terarah dan komprehensif perencanaan
pembangunan, pembinaan sosial budaya kemasyarakatan dan
pengembangan perekonomian ditingkat kecamatan yang dalam
pelaksanaannya dilakukan melalui mekanisme musrenbang baik di
tingkat desa, kecamatan dan kabupaten. Adapun pelaksanaan
pembangunan dilakukan oleh dinas daerah yang dipadu dengan
swadaya masyarakat.

Dalam rangka membantu mensukseskan kebijakan dan
rencana kerja pimpinan, kami menganggap perlu menyusun suatu
rencana kerja yang menggunakan konsep dengan didasari pemikiran
analisis manajemen dengan harapan bahwa dengan mengetahui

informasi peta kekuatan dan keadaan lingkungan sebagai konsumen
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yang harus mendapat perhatian serta sumber penyedia kebutuhan
organisasi melalui suatu proses analisis sederhana, yang akan
mempermudah bagi pelaksana dalam menjabarkannya dan
menciptakan kegiatan yang strategis dengan sumber daya yang ada
menjadi sumber daya unggulan dan mempunyai kemampuan serta
cara atau metode proses penyelesaian dengan cara benar dan sesuai
dengan prosedur.

Rencana Kerja Kecamatan Purwakarta tahun 2023 ,
merupakan rencana pembangunan tahunan yang pada dasarnya
disusun untuk mewujudkan Misi Kecamatan Purwakarta tahun
2018-2023. Adapun Misi Kecamatan Purwakarta adalah sebagai
berikut :

-  Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang baik dan efektif
Mewujudkan Tata Pemerintahan yang bersih profesional dan

berintegritas.

Sebagai langkah awal adalah kami berusaha mendalami apa
yang menjadi visi, misi, kebijakan dan tujuan dan rencana kerja
jangka menengah yang ada dilingkup Kantor Kecamatan Purwakarta
vang termuat dalam rencana strategis Kecamatan Purwakarta.
Kemudian kami sandingkan dengan tugas pokok dan fungsi yang
ada ditiap subbagian dan ditiap seksi schingga kami mendapat
kesimpulan sederhana bahwa pada dasarnya tiap subbagian dan
tiap seksi adalah membantu pimpinan dalam cara mengurus sesuatu
yang berkaitan dengan pelaksanaan kegiatan di Kecamatan

Purwakarta yang merupakan tanggung jawab dan amanat dari
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penggunaan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah Kabupaten
Purwakarta.

Langkah selanjutnya kami melakukan analisis sederhana
dengan menggunakan analisis SWOT, adalah salah satu analisis
manajemen yang merupakan suatu kegiatan penelusuran keadaan
dan kemampuan yang ada ditiap subbagian dan ditiap seksi dan
sumber daya yang ada, yang kemudian kami pilah ke dalam
beberapa faktor dan kami beri nilai sendiri untuk dapat menentukan
faktor kunci sukses dan langkah-langkah strategi dalam rangka
melaksanakan kegiatan guna mencapai tujuan dan atau meraih
peluang yang didapat sehingga dapat melaksanakan,guna
memberikan manfaat yang lebih besar. Sebagai bahan kajian lebih
lanjut hasil analisis di atas, disusun sampai dengan menghasilkan
formulasi strategi dan rencana usulan kegiatan.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Purwakarta tahun 2023
merupakan output dari proses perencanan yang akan dijadikan
sebagai pedoman dan arah bagi penyelenggaraan pemerintahan di

Kecamatan Purwakarta.

1.2. Landasan Hukum

Peraturan Perundang-undangan yang melatar belakangi

penyusunan RENJA Kecamatan Purwakarta adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN);

2. Undang-Undang 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan

Undang-Undang Nomor 9 tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
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atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Perngendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang RPJPD dan RPJMD, serta Tata Cara
Perubahan RPJPD, RPJMD dan;

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2018 tentang
klasifikasi, kodefikasi dan  Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah,;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 tahun 2020 tentang
Pencapaian Penanganan Corona Virus Disease 2019 di
lingkungan Pemerintah Daerah;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 40 Tahun 2020 tentang
Pedoman Pennyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
tahun 2021;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2022 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor
496);

10. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020

tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah,

Peraturan Gubernur Provinsi Jawa Barat Nomor 38 Tahun 2021
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD]J Provinsi Jawa
Barat Tahun 2022 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2021 Nomor ...);

Peraturan Gubernur Jawa Barat Nomor 1 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta
Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Purwakarta (Lembaran Daerah
Kabupaten Purwakarta Tahun 2021 Nomor 1j;

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 3 Tahun 2021
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Purwakarta Nomor 1 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Purwakarta Tahun 2018-2023 ( Lembaran Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2021 Nomor 3};

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 175 Tahun 2020 Tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Purwakarta
tahun 2021;

Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 123 tahun 2020 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Kecamatan Purwakarta;

Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 3 Tahun 2021
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten

Purwakarta Nomor 1 tahun 2019 tentang Rencana
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pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Purwakarta tahun 2018-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten
Purwakarta Tahun 2021 Nomor 1};

17. Peraturan Bupatt nomor 54 tahun 2022 tentang Renja PD tahun
2023.

1.3. Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Purwakarta

Tahun 2023 adalah untuk memaduserasikan antara prioritas

kegiatan pembangunan pada Rencana Kerja Pembangunan Daerah

(RKPD) Kabupaten Purwakarta tahun 2022
dengan program dan kegiatan pada Rencana Kegiatan dan

Anggaran (RKA) Kecamatan Purwakarta tahun anggaran 2023,
Sedangkan Tujuan penyusunan Rencana Kerja adalah:

1. Untuk mengkoordinasikan perencanaan program dan kegiatan
yang telah ditetapkan dalam 1 tahun yang tersusun dalam
rencana.

2. Untuk menjamin adanya konsistensi perencanaan dan
program/kegiatan selama I tahun oleh SKPD.

3. Menjamin kesesuaian kegiatan lanjutan maupun kegiatan baru
sehingga dapat menjalankan kegiatan-kegiatan sesuai dengan
tugas pokok dan fungsinya serta dapat mengambil langkah
langkah /kebijakan tugas-tugas sesuai dengan kewenangannya.

4. Sebagai bahan evaluasi program dan kegiatan yang akan

dilaksanakan pada tahun-tahun yang akan datang.
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1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Rencana Kerja Kecamatan Purwakarta

tahun 2023 sebagai berikut:

BAB L.

BAB IL.

BAB III.

BAB IV.

BAB V.

Pendahuluan

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

Tahun Lalu

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah {Tabel

T-C.29)

2.2, Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah (Tabel
T-C.30)

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD (Tabel T-C.31)

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
(Tabel T-C.32)

Tujuan,dan Sasaran Perangkat Daerah

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3. Program dan Kegiatan

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Penutup
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BABII
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

Rencana Kerja Kecamatan Purwakarta merupakan dokumen
perencanaan perangkat daerah / PD untuk periode 1 (satu) tahun
yang meliputi penjabaran perencanaan tahunan dan Rencana
Strategis Kecamatan Purwakarta.Tercapai tidaknya pelaksanaan
kegiatan kegiatan atau program yang telah disusun dapat dilihat
berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah.Akuntabilitas
merupakan suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk
mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan
misi organisasi dalam mencapai tujuan tujuan dan sasaran yang
telah ditetapkan, melalui suatu media pertanggungjawaban yang
dilaksanakan secara periodik.Terkait dengan hal tersebut Rencana
Kerja (RENJA) Kecamatan Purwakarta ini menyajikan dasar
pengukuran Kkinerja kegiatan dan pengukuran kinerja sasaran dari
hasil apa yang telah diraih atau dilaksanakan oleh Kecamatan
Purwakarta selama tahun 2021 dan tahun berjalan 2022 serta

perkiraan target anggaran 2023,

Sejalan dengan berjalannya waktu, pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah Kecamatan Purwakarta 2021 telah terlewati.
Berbagai program dan kegiatan pembangunan yang dituangkan
dalam Renja tahun 2021 telah dilaksanakan, dan untuk mengetahui
hasil-hasil yang telah dicapai maka pertu dilakukan evaluasi secara

menyeluruh.,

Pelaksanaan hasil evaluasi Renja untuk program - program
Kecamatan Purwakarta telah dilaksanakan sesuai dengan RKPD

yang terlampir dalam tabel berikut :
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Purwakarta

Pengukuran Kinerja Kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran
dilakukan melalui Penetapan Indikator Kinerja yaitu ukuran
kuantitatif dan kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian
suatu kegiatan yang telah ditetapkan.Indikator kinerja kegiatan
meliputi indikator masukan (inputs), keluaran (outputs), hasil
(outcomes), manfaat (benefits)] dan dampak (impact). Indikator-
indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya manusia,
laporan dan indikator lainnya. Penetapan indikator kinerja ini diikuti
dengan penetapan besaran indikator kinerja untuk masing masing

jenis indikator yang telah ditetapkan.

Selanjutnya dilakukan Analisis Capaian Kinerja atas sasaran
yang didasarkan atas hasil pengukuran kinerja kegiatan dalam
suatu sasaran dilakukan analisis pencapaian kinerja atas sasaran
tersebut.Pengukuran Kinerja dilakukan dengan dengan
menggunakan indikator kinerja utama.Pengukuran ini dilakukan

dengan memanfaatkan data kinerja.

Kecamatan Purwakarta sebagai salah satu Perangkat Daerah
yang dalam pelaksanaan tugasnya tidak saja berurusan dengan
aspek  pemerintahan, pembangunan ,kemasyarakatan dan
administrasi Pemerintah Kecamatan semata melainkan juga
merupakan ujung tombak pelayanan masyarakat di tingkat
Kecamatan.Oleh karenanya capaian kinerja pelayanannya lebih
banyak dianalisis dari sudut pandang tugas pokok dan fungsi
Kecamatan dan jiga Indikator Kinerja Output yang dihasilkan dari

program dan kegiatan yang telah dilaksanakan.

Untuk lebih jelasnya Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat

Daerah Kecamatan Purwakarta tercantum dalam tabel berikut :
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2.3 Isu Isu Penting Penyelenggara an Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

Untuk dapat mencapai tujuan dan sasaran dapat dilakukan
dengan berbagai cara diantaranya dengan disusunnya Renja sebagai
sebuah rangkaian cara untuk dapat mencapai tujuan dan sasaran

yang telah ditetapkan dan yang akan ditetapkan.

Dalam rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan

Purwakarta bahwa ditentuka Isu isu penting sebagai berikut:

1. Tingkat kinerja pelayanan SKPD dan hal kritis yang terkait
dengan pelayanan SKPD .Berdasarkan hasil evaluasi indikator
kinerja pelayanan SKPD Kecamatan Purwakarta cukup baik .

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD. Permasalahan utama
yang terdapat dalam pelaksanaan tugas kinerja SKPD adalah
kurangnya sarana dan prasarana yang mendukung kelancaran
pelaksanaan tugas, serta kurangnya optimalisasi partisipasi
masyarakat dalam kegiatan kegiatan yang berhubungan
dengan dana bantuan

3. Pencapaian Visi dan Misi Kecamatan Purwakarta sebagai
penjabaran Visi dan Misi Kabupaten Purwakarta akan
memberikan  kontribusi yang cukup positif terhadap
pencapaian Visi Kabupaten Purwakarta.

4. Formulasi Isu Isu penting berupa catatan yang strategis untuk
ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan
prioritas tahun yang direncanakan
a. Mewujudkan ketersediaan data / informasi sebagai upaya

dukungan terhadap penyusunan dokumen perencanaan
b. Mensinergikan antara perencanaan dan pelaksanaan agar

dapat tercapai target indikator yang telah direncanakan
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c. Peningkatan Kapasitas Aparatur dan penambahan
kuantitas aparatur, keberadaan aparatur merupakan faktor
penting dalam rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi,
serta pemberian pelayanan masyarakat.Oleh sebab itu perlu
usaha dalam meningkatkan kemampuan sumber daya

aparatur dan penambahan jumlah aparatur.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan awal RKPD Kecamatan Purwakarta dibuat dengan
mempertimbangkan kebutuhan yang ada.Secara garis besar
rumusan program dan kegiatan maupun kebutuhan dana telah
sesuai dengan adanya rancangan awal RKPD yang disajikan pada
tabel T-C.31.

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Rencana kerja Kecamatan Purwakarta didiskusikan dalam
pembahasan forum Kecamatan Purwakarta, pembahasan dilakukan
untuk menyelaraskan rumusan Rencana Kerja dengan kesepakatan

hasil Musrenbang tingkat Kecamatan.

Pada rapat Musrenbang tidak ada usulan program/kegiatan
yang ditujukan kepada Kecamatan Purwakarta selaku Organisasi
Perangkat Daerah.Usulan yang disampaikan pada saat pembahasan
bersifat masukan atau harapan terhadap pelaksanaan

program/kegiatan yang direncanakan, seperti dalam tabel T-C.32
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BAB III
Tujuan, dan Sasaran, Perangkat Daerah

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Seiring dengan diberlakukannya Undang-Undang Nomor 25
tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(SPPN) diamanatkan bahwa setiap daerah harus menyusun rencana
pembangunan daerah secara sistematis, terarah,terpadu,
menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan ( ayat 2 pasal 2),
dengan jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka panjang,
perencanaan jangka menengah, maupun perencanaan tahunan.Di
Kabupaten jenjang perencanaan tersebut tertuang dalam Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP),untuk Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) harus berpedoman pada
Renstra dan mengacu pada RKPD yang memuat kebijakan, program
dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh

SKPD maupun yang ditempuh dengan partisipasi masyarakat.

Dalam proses mendukung kondisi tersebut, maka diperlukan
kemampuan teknis perencanaan sehingga dapat mendorong
berkembangnya perencanaan yang lebih baik dan memunculkan
kegiatan kegiatan yang membawa kearah yang lebih baik lagi dan

dapat merubah pola perencanaan.
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3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Berdasarkan Visi dan Misi Kabupaten Purwakarta yaitu Misi :
Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang baik, bersih dan
profesional. Tujuan : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahn yangbaik
dan efektif , Mewujudkan Tata Pemerintahan yang bersih profesional
dan berintegritas.Visi dan misi Kecamatan Purwakarta yang sudah
ditetapkan harus diyjabarkan menjadi suatu rumusan yang lebih

terarah dan operasional berupa pernyataan tujuan organisasi.

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari
pernyataan misi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka
waktu 1 (satu) sampai 5 (lima) tahun. Dengan diformulasikannya
tujuan ini, maka Kecamatan Purwakarta dapat secara tepat
mengetahui apa yang harus dilaksanakan oleh organisasi Kecamatan
Purwakarta dalam rangka mewujudkan visinya untuk kurun waktu
1 (satu) sampai S (lima) tahun ke depan dengan mempertimbangkan
sumber daya dan kemampuan yang dimiliki. Adapun tujuan yang
ingin dicapai dalam Renja Kecamatan Purwakarta tahun 2023,
seperti yang tertuang dalam Rencana Strategis Kecamatan

Purwakarta tahun 2018-2023 adalah :
- Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang baik dan efektif

- Mewujudkan Tata Pemerintahan yang bersih profesional dan

berintegritas
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3.2. Sasaran

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang
diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional,
untuk dapat dilaksanakan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun ke
depan. Sasaran yang ingin dicapai Kecamatan Purwakarta seperti
yang tertuang dalam Renstra Kecamatan Purwakarta 2018-2023
adalah sebagai berikut :

L. o Meningkatkan penerapan Reformasi Birokrasi dan
Penyelenggaraan Pemerintahan Umum yang baik dan
efektif

o Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi publik

yang efektif dan modern

II. o Meningkatnya pengawasan dan integritas
Penyelenggaraan urusan Pemerintahan.

o Meningkatnya kualitas profesional Apartur Sipil Negara

3.3. Program dan Kegiatan

Program adalah kumpulan kegiatan yang sistematis dan
terpadu untuk mendapatkan hasil guna mencapai sasaran tertentu.
Adapun program yang telah ditetapkan Kecamatan Purwakarta

untuk tahun 2023 ditujukan pada tabel T-C.33 sebagai berikut:
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BAB IV

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Dalam rangka mengoperasionalkan kebijakan kebijakan yang
telah ditetapkan, kemudian akan disusun serangkaian program yang
masing masing berisikan kumpulan kegiatan kegiatan di Kecamatan

Purwakarta.

Untuk kepentingan pencapaian visi organisasi, semua program
yang terdapat didalamnya akan di implementasikan menjadi
serangkaian kegiatan tahunan yang dituangkan kedalam dokumen
Rencana Kerja yang memuat target dan anggaran biaya untuk setiap
kegiatan, sehingga dapat dijadikan acuan bagi pelaksanaan atau

operasionalisasi setiap kegiatan.
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Kecamatan Purwakarta Tahun 2023
merupakan dokumen perencanaan yang penting dipedomani untuk
memberikan arah bagi pelaksanaan program dan kegiatan tahun
2023 dilingkup Kecamatan Purwakarta, guna mendukung
tercapainya target pembangunan daerah tahun 2023 sesuai dengan
visi dan misi Pemerintah Kabupaten Purwakarta tahun 2018-2023.
Dalam rangka mencapai target sebagai kabupaten berkarakter di
Indonesia, isi dokumen Renja Kecamatan Purwakarta tahun 2023
diharapkan mampu diaplikasikan oleh seluruh unsur internal
Kecamatan Purwakarta, diikuti dengan upaya-upaya pencapaian
yang efektif dan efisien sehingga dapat mendorong tercapainya.

seluruh target pembangunan tahun 2023 sesuai dengan yang
dicita-citakan. Optimalisasi dalam pelaksanaan isi Renja merupakan
hal penting yang perlu diupayakan dalam rangka mewujudkan
kelancaran pelaksanaan program dan kegiatan yang telah
direncanakan sesuai dengan kewenangan urusan otonomi daerah,
pemerintahan umum, administrasi keuangan daerah, perangkat
daerah, kepegawaian dan persandian yang diemban oleh Kecamatan

Purwakarta sebagai salah satu SKPD di lingkup Pemerintah

Kabupaten Purwakarta. Oleh karena itu, sangat diharapkan
adanya dukungan dari seluruh pihak yang terkait dengan

pelaksanaan isi
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Renja Kecamatan Purwakarta. Semoga Renja Kecamatan
Purwakarta Tahun 2023 ini dapat dijadikan acuan bagi seluruh
pemangku kepentingan terkait, sehingga diharapkan dapat tercapai
tujuan pembangunan daerah Kabupaten Purwakarta tahun 2023.
Akhirnya, ucapan terima kasih disampaikan kepada seluruh pihak

yang terlibat dalam penyusunan dokumen ini.
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Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Purwakarta
Kabupaten Purwakarta ( Tabel TC.30 )

. SPM/Standar Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi B
No Indikator ] IKK Catatan Analisis
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun 2023
2020 2021 2022 | 2023 2020 2021 Tahun 2022 anu

persentasi pegawai yang

. {memiliki kesesuian 100 | 100 | 100 | 100 | o1 0 100 100
kompetensi

2. [Tingkat pemenuhan 100 | 100 | 100 | 1200 | 6750 0 100 100
kebutuhan rumah tangga/dana
sarana prasarana kantor
persentase sarana dan

3 |prasarana dalam kondisi baik 100 100 100 | 100 71,00 0 100 160
persentase unit kerja yang

a |mendapatkan pelayanan 100 | 100 | 100 | 100 | 79,00 0 100 100
administrasi perkantoran
persentase pelaporan kinerja
dan keuangan yang tepat

5 |waktu sesuai dengan 100 100 100 100 61,00 0 100 100
perundang undangan
Persentase Perencanaan,

6 |Pembinaan dan Ketersediaan 100 100 100 100 95,82 0 100 100
dalam Kinerja Kecamatan

7 Capaian SAKIP Perangkat 100 100 100 100 B B 100 100
Daerah
Persentase Pemenuhan

g |Penunjang Pelayanan 100 | 100 { 100 | 100 0 80 100 100
Perkantoran




Capaian Hasil Survey Kepuasan

5 100 100 100 100 4% 100 100
Masyarakat

10 Persentase vmawm_uam.\mm: 100 100 100 100 34% 100 100
Masyarakat yang dilaksanakan
Persentase Penanganan

11 |Ketentraman dan Ketertiban 100 100 100 100 1% 100 100
Umum yang dilaksanakan

12 _umqmms.ﬁmmm Penyelenggaraan 100 100 100 100 0.00% 100 100
Pemerintahan Umum yang
dilaksanakan
Jumlah Pembinaan dan
P i k

13 |Pengawalan yang dilaksanakan 100 | 100 | 100 | 100 0.00% 100 100




Review Terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2023

Kabupaten Purwakarta
( Tabel TC.31)
Kecamatan Purwakarta
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No ; - Target : ) § - Target Kebutuhan Dana | Catatan Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja nmu«Mm: Pagu Indikatif (Rp) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja nm”uwmmw: {Rp)
~R r (I o ”\ B aAss & iE S
|Kecamatan |Kecamatan
100% 100%
|Purwakarta Purwakarta
|Perencanaan,Penganggaran Perencanaan dan Evaluasi
dan Evaluasi Kinerja Kinerja Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen K Penyusunan Dokumen
ecamatan Jumlah dokumen Kecamatan Jumlah dokumen
1 |perencanaan Perangkat o o 100% 35,443,255 |perencanaan Perangkat M — e 100% 21,051,800
Daerah
Koordinas! dan Peryusunan Capaian SAKIP Perangkat Koordinasi dan Capaian SAKIP Perangkat
Laporan Capaian Kinerja  |icacamatan Daerah, Persentase Penyusunan Laporan Kecamatan Daerah, Persentase
2 4 100% 8,192,191 i " . 100% 8,136,000
dan Ikhtisar Realisasi Purwakarta |pemenuhan penunjang .W:uw_u: xﬁwam W_M_:  |Purwakarta  |pemenuhan penunjang
Kinerja SKPO |pelayanan perkantoran Hehtisar Realisas Kinerja pelayanan perkantoran
Administrasi Keuangan Kecamatan Kecamatan
Administrasi Keuangan
|Perangkat Daerah Purwakarta Purwakarta
N p Kecamatan 1 Kecamatan . =
|Penyediaan Gaji dan Jumiah Penyediaan gaji Penyediaan Gaji dan Jumiah Penyediaan gaji dan
100% 13,605,667,967 - 100% 11,426,469,035
3 Tunjangan ASN Purwakarta dan tunjangan ASN Tunjangan ASN Purwakarta tunjangan ASN 4
Koordinasi dan penyusunan | Kecamatan Koordinasi dan Kecamatan
4 [laporan Keuangan Akhir  |purwakarta ~ [!umiah laporan keuangan | 00 22,352,028 [Penyusunanlaporan  |purwakarta  |'umiah laporan keuangan 100% 11,124,300
Tahun SKPD akhir tahun Keuangan Akhir Tahun akhir tahun
SKPD.
Administrasi Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Administrasi Umum
Perangkat Daerah | Administrasi Umum
ot ) e g -
Penyediaan komponen umiah komponen al |Penyediaan komponen ur_:._.r.: komponen alat
instalasi Listrik/ Penerangan | Kecamatan listrik/ penerangan 119.497 g5 |instalasi Listrik/ Kecamatan listrik/ penerangan " —
= bagunan kantor Purwakarta bangunan kantor yang 1% o Penerangan bagunan Purwakarta  [Pangunan kantor yang Shgs £
lisediakan |kantor disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Peralatan Rumah Penyediaan Peralatan Jumiah Peralatan Rumah
Kecamatan Kecamatan
6  |Rumah Tangga Purwakarta Tangga yang disediakan 100% 222,000,000 |Rumah Tangga Purwakarta Tangga yang disediakan 100% 159,999,900
Penyediaan Bahan Logistik |, Jumlah Penyediaan bahan Penyediaan Bahan lumlah Penyediaan bahan
ecamatan Kecamatan .
7 |kantor Logistik kantor yang 100% 471,247,867 |Logistik Kantor Logistik kantor yang 100% 350,442,700
Purwakarta ccadiskan Purwakarta disediakan
P diaan Ba Cetakan | Kecamatan ”_3_..5 umﬂa_w“:_s: Penyediaan Barang Kecamatan dumiak pemenuhan barang
'enyediaan rang n arang cetal ian i) {f Iy
1 87,394,925 tak d: d 100% 100,000,000
8 ldan Penggandaan Purwakarta o Cetakan dan Penggandaan| Purwakarta | - o co" Penggandaan

penggandaan yang

yang disediakan




Penyelenggaraan Rapat lumlah koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat o
Kecamatan Kecamatan d
9 [Koordinasidan Komsuitasi |~ LS konsultasi yang 100% 110,717,200 [Koordinasi dan Konsultasi | °=" “cs_m__,.rmoa__._w.__ M“ wan|  100% 99,960,000
skPD Urwal a dilaksanakan SKPD urwakarta cnsultasi yang dilaksanakan
Dukuhgan Pelaksanaan Dukungan Pelaksanaan Jumlah Uurczu_m: dukungan
. . ) : Kecamatan pelaksanaan sistern 1
10 |Sistem Pemerintahan Sistem Pemerintahan P kart intahan berbasi dok 75,000,000
Berbasis Elektranik Berbasis Elektronik urwakarta  pemerintahan berbasis aKumen
elektronik
§ Barang Milik
Daersh Penunjang Urusan
[Pemerintah Daersh
Jumlah perlengkapan Jumlah periengkapan
Kecamatan Kecamatan
11 |Pengadaan Mebet . gedung kantor yang 100% 114,336,864 [Pengadaan Mebel gedung kantor yang 100% 100,155,300
Puirwakarta - Purwakarta -
disediakan disediakan
Pengadaan Peralatan dan  [Kecamatan Jutlah peralatan gedung Pangadaan Peralatan dan |Kecamatan Jumlah peratatan gedung
12 100% 204,954,304 S ,229,000
Mesin Lainnya Purwakarta kanttor yang disdiakan Mesin Lainnya Purwakarta |kantor yang disdiakan 160% 152,229,
Penyediaan Jasa Penurjang
[Urusan Pemerintah Daerah
13 Penyediaan jasa surat Kecamatan _E.z_u._._ benda pos yang 100% 5,775,000 Penyediaan jasa surat Kecamatan h....hs_.w.:.wmanm pos yang 100% 8,750,000
menyurat Purwakarta disediakan [menyurat Purwakarta d
_um:fn_._mmn._ jasa Kecamatan Fumiah um_..sm....._sm: jasa 1m=<mn._ww: jasa Kecamatan Jumlah vm_._._mz..__._m: jasa
14 |komunikasi, sumber daya P Kart komunikasi, sumber daya 100% 377,454,000 |komunikasi, sumber daya P X komunikasi, sumber daya air| 100% 283,799,500
alr dan listrik urwakarta — air dan listrik alr dan fistrik UrWakarta  aan istrik
. Jumlah peralatan dan . N Jumiah peralatan dan
1 fat; Kecamatan Py fatan fKecamatan
15 Penyediaan jasa peratatan erlengkapan kantor yang 100% 34,023,000 enyediaan jasa peralatan perlengkapan kantor yang 100% 34,550,000
dan perlengkapan kantor | Purwakarta - dan perlengkapan kantor [Purwakarta
disediakan disediakan
lumlah pegawai Non ASN Jumlah pegawai Non ASN
iaan j | Kecarnata o iaan ji n
1 [Penvediaan jasa pelayanan " |yang disediakan 100% 1,564,102,883 | eryediaan jasa Kecamata yang disediakan 100% 1421911712
umum kantor Purwakarta pelayanan umumn kantor  |Purwakarta
Pemeliharaan Barang Milfk
|Paerah Penunjang Urysan
Petnerintahan Daerah
Jumiah pembayaran pajak Jumiah pembayaran pajak
Penyediaan jasa dan perizinan kendaraan Penyediaan jasa dan perizinan kendaraan
pemeliharaan, biaya Kecamatan dan operasional, jumiah pemeliharaan,biaya Kecamatan dan operasional, jumlah
17 |pemeliharaan pajak, dan Purwakart pemneliharaan kendaraan 100% 139,668,713 {pemeliharaan oajak, dan P kart pemeliharaan kendaraan 100% 139,000,000
perizinan kendaraan dinas urwararia dinas dan operasional perizinan kendaraan dinas | arara dinas dan operasional
operasional atau lapangan operasional atau lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Pemeliharaan/Rehabilitasi
Kecamatan kai
18 |gedung kantar dan gedung kantor dan Jumlah gedung kantor vang 100% 353,180,000
: Purwakarta dipetihara
bangunan lainnya bangunan lainnya
" I " habilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kacamatan Pemeliharaan/Rehahilitasi Kecammatan  Jumiah Sarana dan
19 |Sarana dan Prasarana P art Sarana dan Prasarana N Kart Prasarana Keturah 100% 167,925,000
Gedung Kantor urwakarta Gedung Kantor urwakaria 3




PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Penyelengrorain Keglotan
Pemerintahan di Tinglat

Llumiah ingkal
Peningkatan Efekiifitas Kecamatan M“MQHHEEM_: Peningkatan Lfektifitas Kecamatan .“_M.x_hw;um”_zdrﬂnm:
20 |kegiatan pemerintahan di 'tas Keglatan 100% 116,140,750 |kegiatan pemerintahan di 1tas keglatan 100% 116,144,100
. Purwakarta pernerintahan di tingkat ) Purwakarta pemerintahan di tingkat
tingkat Kecamatan tingkat Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
PROGRAM
PEMBERDAYAAN
_E.pgq DESA DAN
Koordinas! Kegiatan
Petaberdayasn DEsa
Sinkranisasi Program Kerja " . rusast _..Gn_.m.:
dan Kegiatan Kerja dan Kegiatan
Jumlah Rencana Pemberdayaan Iumlah Rencana
P kat {Kecamatan Kecamatan
271 emberdayazan Masyara Pembangunan di wilayah 100% 55,000,000 iMasyarakat yang Pembangunan di wilayah 100% 54,999,800
yang dllakukan cleh Purwakarta . Purwakarta
. Kecamatan dilakukan oleh Kecamatan
Pemerintah dan Swasta di -
)y . Pemerintah dan Swasta of
wilayah kerja Kecamatan . .
wilayah kerja Kecamatan
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemberdayaan Kecamatan
000,000 000,
22 | \astorakat & Wilayah Purwakarta 10, 10,000,000
Kecamatan
Keglatan Pemberdayaan
Kelurahan
Pembangunan Sarana dan  |Kecamatan Jumiah Sarana dan Pembangunan Sarana dan |Kecamatan lumlah Sarana dan
3 100% 3.434,389,07] 00%
2 Prasarana Kelurahan Purwakarta Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan Purwakarta Prasarana Kelurahan L 80,540,000
Pernberdayaan Masyarakat |Kecamatan Jumiah Pemberdayaan Pemberdayaan Kecamatan {umlah Pemberdayaan
4 100% 7,867,137,802 782,991,
24 |4 xeturahan Purwakarta Masyarakat of Kelurahan Masyarakat di Kelurahan |Purwakarta  |Masyarakat o Kelurahan 100% 6,782,991,600

Keordinasi dan Sinkronisasi
Pemberlakuan Pembatasan
Kegiatan Masyarakat
{PPXM}




Bhineka Tunggal lka

Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian Bhineka
Tunggal lka

. _ Jumlah dokumen
|Pembinaan Penanganan Kecamatan Pembinaan Penanganan Kecamatan ermbinaan penanga
inan
25 |Covid-19 di tingkat Desa 100% 200,000,000 | Covid-19 di tingkat Desa P penang 100% 83,127,200
Purwakarta Purwakarta Covid-19 di tingkat Desa dan
dan Kelurahan dan Kelurahan
Kelurahan
PROGRAM KDORDINASE
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM
Woordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Netentraman dan
Ketertiban Umum
Sinergitas dengan Sinergitas dengan
Kepolisian Negara Republik Kepolisian Negara
26 _:nn:mmmm. Tentara zm”:u:m_ Kecamatan Jumlah kegiatan Satgas 1008 54,172,800 Republik _a‘ncsom_y ) Kecamatan Jlumlah kegiatan Satgas Desa 100% 944,752,900
Indonesia dan instansi Purwakarta Desa Berbudaya Tentara Nsional Indonesia JPurwakarta Berbudaya
Vertikal di wilayah dan Instansi Vertikal di
Kecamatan wilayah Kecamatan
Penyelenggaraan Urisan Kecamatan
Pemerintahan Umurn sesual P Kart
Penugasan Kepala Daerah urwakaria
Pernbinaan Wawasah Persentase kegiatan Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan PHBN dan PHBI Kebangsaan dan
Masional dalam rangka Ketabahan Nasional
memantapkan Pengamalan dalam rangka
Pancasila, Pelaksanaan memantapkan
g K . .
27 Undang ::nm:.m Dasar ecamatan 100% 146,549,863 Pengamalan Pancasia, Kecamatan Persentase kegiatan PHBN 100% 64,140,000
Negara Republik Indonesia |Purwakarta Pelaksanaan Undang- Purwakarta dan PHBI
Tahun 1945, Pelestarian undang Dasar Negara




Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2023

Kabupaten Purwakarta
(Tabel TC.32)
Kecamatan Purwakarta :
No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran / Volume Catatan
Penyusunan Bokumen
1 iPerencanaan Perangkat Daerah Sekretariat Jumlah Dokumen Perencanaan 6 Dokumen
Jumiah laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Koordinasi dan Penyusunan Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
2 |Laporan Capaian Kinerja dan Sekretariat Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian 1 dokumen
ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
3 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Sekretariat ._:3._m: orang yang menerima Gaji dan 8508
ASN Tunjangan ASN
Koordinasi dan penyusunan Jumlah laporan keuangan akhir tahun SKPD
4 |laporan Keuangan Akhir Tahun Sekretariat dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 1 dokumen,1 laporan
SKPD Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
. . . Jumiah Paket Komponen Instalasi
Penyediaan komponen instalasi . o
5 b Sekretariat listrik/penerangan bangunan kantor yang 1 Paket
Listrik/ Penerangan bagunan kantor L
disediakan
Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah paket peralatan rumah tangga yang
6 |Tangga Sekretariat disediakan 1 Paket
. lumlah paket bahan logistik kant
7 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor |Sekretariat : m.. paketba ogistik kantoryeng 1 Paket
disediakan
8 Penyediaan Barang Cetakan dan Sekretariat lumiah paket barang cetakan dan 1 Paket

Penggandaan

penggandaan yang disediakan




Peningkatan Efektifitas Kegiatan

Jumlah Laporan peningkatan efektifitas

20 [Pemberdayaan Masyarakat di Sekretariat pelaksanaan pelayanan kepada masyarakat 100%
Wilayah Kecamatan di wilayah kecamatan
inkronisasi j . .
Sin .3:_ si Program Kerja dan Jumlah dokumen Sinkronisasi Program Kerja
Kegiatan Pemberdayaan dan Kegiatan Pemberdayaan masyarakat
21 |Masyarakat yang dilakukan cleh  [Sekretariat m Y . 4 1 kegiatan
) . yang dilakukan oleh pemerintah dan swasta
Pemerintah dan Swasta di wilayah . .
. di wilayah kerja Kecamatan
kerja Kecamatan
Pemb: n Saranad Jumiah dan prasarana Kelurah
22 anguna ana dan Sekretariat umlah sarana p ahan 100%
Prasarana Kelurahan yang terbangun
lumlah Pokmas dan Ormas yang
Pemberdayaan M kat di . .
23 ¥a asyarakat &1 Sekretariat melaksanakan pemberdayaan masyarakat di 100%
Kelurahan
Kelurahan
Pembinaan Penanganan Covid-19 Jumlah dokumen pembinaan penaganan R
24 | . i . L 1 kegiata
di tingkat Desa dan Kelurahan Sekretariat Covid-19 di tingkat Desa dan Kelurahan glatan
Sinergitas dengan Kepolisian Jumlah laporan hasi! Sinergitas dengan
Negara Republik Indenesia, Tentara : Kepolisian Negara Republik Indonesia,
25 | cBara HEPUYIH A8l ekretariat polisian Negara mepub’ ) 100%
Nsional Indonesia dan Instansi Tentara Nasional Indonesia, dan Instansi
Vertikal di witayah Kecamatan Vertikal di wilayah Kecamatan
Pembinaan Wawasan Kebangsaan
dan Ketahanan Nasional dalam Jumlzh orang yang mengikuti Pembinaan
rangka memantapkan Pengamalan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Pancasila, Pefaksanaan Undang- Nasional dalam rangka Memantapkan
undang Dasar Negara Republik P lan Pancasila, Pelaksanaan Undan
26 Sekretariat engama ! & 100%

Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhineka Tunggal lka

undang Dasar Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian Bhineka Tunggal lka serta
Pemerintahan dan Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik indonesia.




Penyelenggaraan Rapat Koordinasi

Jumlah laporan penyelenggaraan rapat

d dan Konsultasi SKPD Sekretariat koordinasi dan konsultasi SKPD 1Laporan
Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumiah dokumen dukungan pelaksanaan
10 |Pemerintahan Berbasis Elektronik |Sekretariat pemerintahan Berbasis Elektronik pada 1 dokumen
pada SKPD SKPD
11 |Pengadaan Mebel Sekretariat Jumlah paket Mebel yang disediakan 1 paket
Pengadaan Peralatan dan Mesin ] Jumlah unit peralatan dan mesin lainnya .
12 Lainnya Sekretariat yang disediakan 3 Unit
13 |Penyediaan jasa surat menyurat  |Sekretariat Julah faporan jasa surat menyurat 1 laporan
Penyediaan jasa komunikasi, . Jumlah laporan penyediaan jasa komunikasi,
1
14 sumber daya air dan listrik Sekretaria sumber daya air dan listrik yang disediakan 1laporan
Penyedi j erajatan dan . Jumiah laporan penyediaan jasa peralatan
15 nvediaan Jasa p Sekretariat P peny ! .u : 1 laporan
perlengkapan kantor dan perlengkapan kantor yang diasediakan
Penyediaan jasa pelayanan umum . Jumiah laporan penyediaan jasa pelayanan
16 y 1233 pelay Sekretariat P P <. . 1358 peiay 1 laporan
kantor umum kantor yang disediakan
Penyediaan jasa . .
emeliharaan. biava pemeliharaan Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
17 P . T yap Sekretariat Lapangan yang dipelihara dan dibayarkan 46 unit
pajak, dan perizinan kendaraan ; )
. R Pajak dan penerimanya
dinas operasional atau lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi gedun . Jumlah Gedung Kantor dan bangunan .
18 / . & € |sekretariat . m . . m . 10 unit
kantor dan bangunan iainnya lainnya yang dipelihara/direhabilitasi
Peningkatan Efektifitas kegiatan Jumlah dokumen peningkatan efektifitas
19 [pemerintahan di tingkat Sekretariat kegiatan pemerintahan di tingkat 100%

Kecamatan

Kecamatan




MATRIKS RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH ( RKPD )
KECAMATAN PURWAKARTA KABUPATEN PURWAKARTA TAHUN 2023

. Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun
- Perangkat Daerah / 2024
g |Z S Urusan / Indikator .

E = = Program / Kegiatan /
& = |8 Sub Kegiatan Lokasi  [Target APBDKab.  |APBDProv| APBN TotalAnggaran | Target | Pagu indikati
. I I

= =1

X @

Penyusunan Dokumen
7,01,01,2,01,01 Perencanaan Perangkat|Jumlah dokumen  |Kecamatan 100% 35,443,255 35,443,255 | 100% 37,215,418
Daerah perencanaan Purwakarta
Koordinasi dan Jumlah laporan
Penyusunan Laporan  |Capaian Kinerja
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
7,01,01,2,01,06 Pesyusunan Kecamatan 100% 8,210,810 8,210,810 | 100% 8,621,351
Laporan Capaian |Purwakarta
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan = = e
7 1 01 | 100 | 262 |perangkat Daerah 7
Jumlah orang
P iaan Gaji d
7,01,01,2,02,01 envedisan Sfiden  (yaemenerima;  {Kscamatan 100% 13,605,667,967 13,605,667,967 |  100% 14,285,951,365
Tunjangan ASN Gaji dan Purwakarta
Tunjangan ASN




Koordinasi dan
penyusunan laporan

Tumiah laporan
keuangan akhir

yang disediakan

Keuangan Akhir Tahun [tahun SKPD dan
SKPD Laporan Hasit
Lt
7,01,01,2,02,05 Koordinasi ecamatan 100% 22,352,028 22,352,028 |  100% 23,469,629
Purwakarta
Penyusunan
Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
B I_E _E _N _om |Administrasi Umum K
Peranglcat Daergh
Penyediaan komponen ”_:_E: Fanet
instalasi Listrik/ o_.:un_.dm:
Penerangan bagunan finstatasi
7,01,01,2,06,01 kantor listrik/peneranga | Kecamatan | 0 119,497,950 119,497,950 |  100% 125,472,848
n bangunan Purwakarta
kantor yang
disediakan
Penyediaan Peralatan  |Jumlah paket
Rumah Tangga peralatan rumah Kecamatan
7,01,01,2,06,03 tangga yang Purwakarts 100% 222,000,000 222,000,000 | 100% 233,100,000
disediakan
Penyediaan Bahan Jumiah paket
istik Kanto
7,01,01,2,06,04 Logls ’ bahar logistik Kecamatan | o0 471,247,867 471,247,867 | 100% 494,810,260
kantor yang Purwakart
disediakan
Jumiah paket
Panyediaan Barang _..__“..m: ”ﬁ.‘»ﬂw: Kecamatan
7,01,01,2,06,05 Cetakan dan £ 100% 87,394,925 87,394,925 1006 91,764,671
P andaan dan penggandaan | Purwakarta
enes yang disediakan
Jumlah laporan
Penyelenggaraan Rapat|penyelenggaraan Kecamatan
7,01,01,2,06,09 Koordinasi dan rapat koordinasi 100% 110,717,200 110,717,200 100% 116,253,060
B . Purwakarta
Konsultasi SKPD dan konsultasi
SKPD
Mitik Darab
7 i [133 2 a7 g -
[ Pevmnjang Urusan
Jumlah paket
Kecamatan
7,01,01,2,07,05 Pengadaan Mebel Mebel yang P a 100% 114,336,864 114,336,864 1000 120,053,707
disediakan urwakarta
Jumlah unit
latan dan
Pengadaan Peralatan  |Perd Kecamatan
7,01,01,2,07,06 N in lai 100% 204,954,304 204,554,304 100% 202,
dan Mesin Lainnya mesin ainnya Purwakarta 215,202,015




|Penyediaan Jasa

7|01 01 2 08 |Penunjang Urusan
|Pemerintah Daerah
7,01,01,2,08,01 Penyediaan jasa surat |Julah laporan jasa | Kecamatan 100% 5,775,000 5,775,000 100% 6,063,750
menyurat surat menyurat Purwakarta
Jumlah laporan
W penyediaan jasa
pempaciann = komunikasi Kecamatan
7,01,01,2,08,02 komunikasi, sumber | oA i 100% 377,454,000 377454000 | 100% 396,326,700
. s sumber daya air Purwakarta
daya air dan listrik
dan listrik yang
disediakan
Jumlah lat:
[Penyedissnjasa n“_.._.._. ﬂﬂwr“ u_._s Kecamatan
7,01,01,2,08,03 peralatan dan pe pa 100% 34,023,000 34,023,000 100% 35,724,150
i Bt kantor yang Purwakarta
Pl disediakan
Jumlah laporan
Penyediaan jasa penyediaan jasa Kecamatan
7,01,01,2,08,04 pelayanan umum pelayanan umum Fararakarta 100% 1,564,102,883 1,564,102 883 100% 1,642,308,027
kantor kantor yang
disediakan
Pemeliharaan Barang
- o1 o1 2 ® Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan jasa Jumlah
pemeliharaan,biaya Kendaraan Dinas
pemeliharaan oajak, Operasional atau Kecariitar
7,01,01,2,09,02 dan perizinan Lapangan yang 100% 139,668,713 139,668,713 100% 146,652,149
2 Purwakarta
kendaraan dinas dipelihara dan
operasional atau dibayarkan Pajak
lapangan dan penerimanya
Jumlah Gedung
... |Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilit b Lai Kcanatn
7,01,01,2,09,09 asi gedung kantor dan <u“mncam: s Me—— 100% 351,668,713 351,668,713 100% 369,252,149
bal lainnya
i) dipelihara/direha
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
T 0 02

PELAYANAN PUBLIK




Koordinasi

crtan ™

Penyelenggaraan
01 02 Kegiatan 128,998,013 128,998,013 135,447,914
Pemerintahan di
Jumiah dokumen
peningkatan
Peningkatan Efektifitas |efektifitas X "
N ecamatan
7,01,02,2,02,02 {kegiatan pemerintahan |kegiatan 100% 116,140,750 116,140,750 100% 121,947,788
e z " Purwakarta =R
di tingkat Kecamatan |pemerintahan di
tingkat
Kecamatan
PROGRAM
01 03 PEMBERDAYAAN ) )
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN
y 1 =
01 03 2 01
|Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan DEsa
Jumlah dokumen
Sinkronisasi Program  |Sinkronisasi
Kerja dan Kegiatan Program Kerja
Pemberdayaan dan Kegiatan
Masyarakat yang Pemberdayaan Kecamatan
7,01,03,2,01,02 1 kegiata 7
dilakukan oleh masyarakat yang | Purwakarta agiatan 25,000,000 55.000,000 | 1 keglatan 7,750,000
Pemerintah dan Swasta|dilakukan oleh
di wilayah kerja pemerintah dan
Kecamatan swasta di wilayah
kerja Kecamatan
Jumiah Laporan
" N peningkatan
|P
m:._:uruﬂ_.. Efektifitas Faktiftas
KEgiatan laksanaan Kecamatan
7.01.03.2.01.03 Pemberdayaan pe 100% 10,000,000 10,000,000 100% 10,500,000
pelayanan kepada| Purwakarta i) ol
Masyarakat di Wilayah 4
masyarakat di
Kecamatan .
wilayah
kecamatan
Kegiatan
01 03 2 01




Pembangunan Sarana

Jumlah sarana
dan prasarana

Kecamatan

7.01,03,2,02,02 dan Pr: 100% 3,434,389,071
n Prasarana Kelirahan yang Priswakirts 434,389, 3,434,389,071 100% 3,606,108,525
Kelurahan
terbangun
Jumlah Pokmas
Pemberdayaan “”“mﬂ””._mmr“m:n K i
7,01,03,202,03 Masyarakat di nakan ecamatan | o0 7,867,137,802
asyaral i P — o 137, 7.867,137.802 100% 8,260,494,692
Kelurahan
masyarakat di
Kelurahan
Koordinasi dan
Sikronisasi
7.01.03.2.05 Pemberlakuan
pembatasan Kegiatan
Masyarakat (PPKM)
Koordinasi dan Jumlah dokumen
Sinkronisasi pembinaan Kk
7.01.03.2.05 Pemberlakuan penaganan Covid- Pkt 1 kegiatan 200,000,000 200,000,000 | 1 kegiatan 210,000,000
Pembatasan Kegiatan |19 di tingkat Desa a
Masyarakat (PPKM) dan Kelurahan
PROGRAM
- o KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
Koordinasi Upaya
01 o4 2 01 Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Jumiah laporan
hasil Sinergitas
Si dei
:n.,m.#.mm mgen dengan Kepolisian
Kepolisian Negara Negara Republik
Republik Indonesia, | o~ awa_ Kecamot
ndon ecamatan
7,01,04,2,01,01 ional ’
Tentara Nsional ontara Nadonal Pkt 100% 54,172,800 54,172,800 100% 56,881,440
Indonesia dan Instansi | esia. dan
Vertikal di wi h %
e Instansi Vertikal
Kecamatan
di wilayah
Kecamatan
— |PROGRAM
PENYELENGGARAAN
01 05 URUSAN

PEMERINTAHAN




. Penyelenggaraan

Lirusan Pemerintahan
Umum sestial
{Penugasan Kepala
Dasrah

7,01,05,2,01,01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhineka
Tunggal tka

Jumiah orang
yang mengikuti
Pembinaan
Wawasan
Kehangsaan dan
Ketahanan
Nasional dalam
rangka
Memantapkan
Pengamalan
Pancasila,
Pelaksanaan
Undang undang
Dasar Republik
Indonesia Tahun
1545, Pelestarian
Bhineka Tunggal
fka serta
Pemerintahan
dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan
Republlk
Indenesia.

Kecamatan
Purwakarta

100%

146,545 863

146,549 8363

100%

153,877,356




Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d tahun 2021 {tahun berjalan)

Kabupaten Purwakarta
Tabel TC.29
Kecamatan Purwakarta
_— Perkiraan fealisasi Capaian Target
Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan
neatisast Torget Tahun Laki (2021 Renstra _um.u.””_nh:nﬂ_.. </d tahun
al
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program disa_eﬂm__n nMin._ Kinerja Hasil Target _ua.;?u_s.n!
Kode Pemerintahan Daerah Dan {outcome / Kegiatan s }Yahun |Program dan & D _n»_
Perangkat Daera,
Peranghat Daerah Kek Yoot
Program/Kegiatan {output) 2021 g {tahun n-1)
s/d tahun {n-3}
Tingh Realisasi Capaian
Target Renja Realisasi Renja Rea Program dan zhu- . ._._ fan
Perangiart Daerah |Peranghkat Daerah %) Kegiaton s/d A a -.x.n_
tahun berjatan
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10={5+749) 11=(10/4)
Program Pemunjang Urusan
7.01.01 Pemerintahan Daerah
Kabup: [¥ota
Perencanaan, Penganggaran,
7.01.01.2.01 dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Penyusunan Dokumen
Jumlab doki
7010120101  |Perencanaan Perangkat Daerah u“ﬂ._m”nu_wham: 4 dokumen 4 dokumen 32,148,077 3,796,816 | 1% 4 dokumen 4 dokumen 12%
Koerdinasi dan Penyusunan .
Laporan Capaian Kinerjadan | Capaian SAKIP Perangkat
7010120106  |lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD Wm”ﬁﬂ.ﬁ““ﬂgn 1 dokumen 1 dokumen 7,447,447 2889447 | 39% 1 dokumen 1 dokumen, 39%
pelayanan perkantaran
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah
7.01.01.2.02.01 H.H&.B: Gaji dan Tunjangan H._”._w::zﬂ_.ﬂnﬁn Bai 100% 100%| 11223489035 | 105365251,754 |  04% 100% 100% 94%
joan wnjangan
Koordinasi dan Penyusunan
7.01.01.2.02.05 mea: Keuangan Akhir Tahun “ﬂn_wm.whwa: keuangan 1 dokumen 1 dokumen 7,378,026 1,142,070 | 1547% 1 dokumen ldokumen|  1547%
Administrasi Kepegawaian
7.01.01.205 Perangkat Daerah




Peningkatan Sarana dan

Jumlah peralatan

71.01.01.2.05.01 . . petkantaran yang 100%, 100% 100,000,000 99,900,000 100% 100%, 100% 100%
Prasarana Disiplin Pegawai L
Administrasi Umum Perangkat
7.01.01.2.05 Daerah
Penyediaan Komponen Trmlah komponer alat
Instalasi Listrik/Penerangan [ 5trik/ penerangan
7.01.01..2.06.01 1,688,687 , 484, 18¢
01.01..2.06 Bangunan Karttor bangunan kantor yang 100% 100%, 8 14,484,600 % 100% 100% 18%
disediakan
Penyediaan Peralatan Rumah  [Jumlah Peralatan Rumah
7.01.01.2.06.03 Tangga Tangga yang disediakan 100% 100%| 1,160,118,331 1,119,700,500 | 96,51% 100% 100%, 96,51%
Penyediaan Bahan Logistik Jumiah Penyediaan bahan
7.01.91.2.05.04 Kantar Logistik kKantor yang 100% 100% 433,435,453 228,998,000 53% 100%, 100% 53%
disediakan
Penyediaan Barang Cetakan  |Jumlah pemenubian
7.01.01.2.05.05 dan Penggandaan barang cetak dan 100% 100% 48,770,858 27,045,016 12% 100% 100%, 12%
penggandaan yang
Iseg
Fasiftasi KunjunganTamu Jlumiah pemenuhan
7.01.01.20.50.08 makanan dan minuman 100% 100% 12,500,000 2,500,000 X% 100% 10086 20%
rapat
Penyelenggaraan Rapat rapat |Jumiah koordinasi dan
7.01.01.2.66.09 Koordinasi dan Kansultasi konsultasi yang 100% 100% 45,452,000 14,244,000 | 31,33% 100% 100% 31,33%
SKPD dilaksanakan
Pengadaan Barang Milik
7.01.01.2.07 Daerah Penunjang Urusan 100% 100% 100% 100%
Jumlah pemenuhan
7.01.01.2.07.05 Pengadaan Mebel kebutuhan perlengkapan 100% 100% 59,759,003 59,690,000 99% 100%; 100% 99%
gedung kantor
Pengadaan Perafatan dan Jumlah permenuhan
7.01.01.2.07.06 mesin lainnya kebutuhan peralatan 100% 100% 75,048,854 74,780,000 | 99,64% 100% 100% 99,64%
gedung kantor
Penyediaan Jasa Penunjang
7.01.01.2.08 Urusan Pemerintahan Daerah 100% 100%, 100% 100%
7016120801  |Penvediaan lasa Surat tumiah benda pos yang 100% 100% 5,000,000 1,019,000 | 20,38% 100% 100%  20,38%
Menyurat disediakan
Penyediaan jasa Komunikasi, |jumlah pemenuhan jasa
7.01.01.2.08.02 Sumber Daya Air dan Listrik | komunikasi, sumber daya 100%/3 jenis Rekening 343,140,000 105,840,456 31% |3 jenis Rekening 3 jenis Reketring 31%
air dan listrik
o Jumlah peralatan dan
7010120803  [Penvediaan jasaperalatandan ||\ Lo kantor yang 100% 100% 30,930,000 5075000 |  33% 100% 100% 33%
perlengkapan kantor -
disediakan
penyediaan | . Jumlah pegawai Non ASN
7.0101.2.08.04 vediaan jasa pelay yvang dised 100%) 100%|  1,409,952,000 1381,028,253 |  98% 100%, 100%) 98%

umum karntor




Pemediharaan Barang Milik

oleh pemerintah dan Swasta di
‘Wiiayah kerja Kecamatan

Kecamatan

7.01.01.2.09 Daerah Penunjang trusan 100% 100%; 100% 100%
Pemerintahan Daerah
Penyediaan jasa pemetiharaan, |Jumlah pembayaran pajak
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan |dan perizinan kendaraan
Perizinan Kendaraan Dinas dan operasional, jumlah
7.01.01.2.09.02 Operasional atau Lapangan pemneltharaan kendaraan 100% 100% 126,550,000 11,974,700 9,46% 100%. 100% 9,46%
dinas dan operasional
HHLAS
Jumlah gedung kantor
7.01.01.20.9.09 Gedung kantor dan Bangunan
Lainnya vang dipelihara 100%. 100% 224,833,110 224,488,000 100% 100% 100% 100%,
Program Perwelenggarasn
7.01.02 Pemerintehan dan Pelayanan 100% 100% 100% 10000
Publik
Koordinasi Penyelenggaraan
KegiatanPemerintahan di
7002201 Tingkat Kecamatan 100% 100%, 1o2% 100%
Peningkatan Efektifitas Jumlah peningkatan
| . efektifitas kegiatan
7.01.02.2.01.02 Keglatan Pemerintahan di ) . 100% 100%, 43,100,000 900,000 2% 100%; 100% 2%
pemerintahan di tingkat
Tingkat Kecamatan
Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak
7.01.02.2.02 ditaksanakan oleh unit kerja 100% 100% 100% 100%;
perangkat daerah yang ada di
Kecamatan
Peningkatan Efektifitas Jumlah Peningkatan
Pelaksanaan Pel; 1 & da | Efektifitas Pek
7010220203 ¥ b 4
Masyarakat di Witayah kepada masyarakat di 100% 100% 100% 100%
Kecamatan wilayah Kecamatan
Program Pemberdaysan
7.00L03 {Macyarsiat Desa Dan 100% 100% 100% 1008
Kedurshan
Koordinasi Kegiatan
70103201
pemberdayaan Desa 10a% 100% 100% 100%
Sinkronisasi Program kerja dan
Kegiatah pemberdayaan Jumiah Rencana
701.03.2.01.02 Masyarakat yang dilakukan Pembangunan di wilayah 100% 100% 45,850,406 44,875,406 98% 100% 100% 98%




7.01.03.2.02.02

Kegiatan pemberdayaan
Kalurahan

100%

100%

100%

100%

7.01.03.2.02.02

Pembangunan Sarana dan
prasatrana Keturahan

Jumlah Sarana dan
Prasarana Kelurahan

100%

100%

100%

100%

7.01.032.02.03

Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

Jumlah Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

100%

100%

7,151,943 457

5,935,800,000

B3%

100%

100%

83%

7.01.04

Program Koovdivasi
Ketentraman dan Ketertiban
Umum

100%

100%

100%

100%

7.01.04.201

Koordinasi Upaya

dan Ketertiban Umum

Penyelenggaraan Ketentraman | .

100%,

100%

100%

100%

7.01.04.2.01.01

Sinergitas dengan Kpolisian
Negara Republik

indonesia, Tentara Nasional
Indanesia dan Instanst Vertikal
di Wilayah Kecamatan

Jumlah kegiatan Satgas
Desa Berbudaya

100%

100%

614,236,142

238,843,310

39%

100%.

100%

39%

Harmonisasi Hubungan dengan
tokoh agama dan tokah
masyarakat

227,716,021

182,700,000

B0,23%

80,23%

7.01.05

Program Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan Umum

100%

100%

100%

100%

7.01.05.2.01

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

100%

100%

100%

100%




Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan

Nasional dalam rangka Persentase peningkatan
memantapkan pelestarian efektifitas pelaksanaan
7.05.05.2.01.01 Bhineka Tunggal fka serta pelayanan kepada 100% 100% 16,593,308 6,000,000 [ 36,15% 100% 1002 36,15%
Pemerintahan dan masyarakat di wilayah
Pemeliharaan Keutuhan Kecarnatan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia
Program Pembinaan Dan
7.01.06 Pengawasan Pemerintakan 108r% 100% 100%, 100%
Desa
Fasilitasi, Rekomendasi dan
¥oordinasi Pembinaan dan
7.01.06.2.01
Pengawasan Pemerintahan 100% 1a0% 100% 100%
Desa
7.01.06.2.01.06 Fasilitasi Pelaksanaan Jumiah kegiatan 1 100% 24,677,092
U106, 200 rencan. 00%|
Pemilihart Kepala Desa pe an H 20,890,000 | 84,64% 106%, 100% B84,64%
pembangunan Desa




Kecamatan Purwakarta

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023
dan Prakiraan Maju Tahun 2024
Kabupaten Purwakarta ( Tabel TC.33)

< Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Pémkdranin Maje Masicing Tabim
Urusan/Bidang Urusan 2024
& Indikator Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Daerah dan Pr o iatan T Penti = 5 = .
ogram/Keg arget n butul
Program/Kegiatan . g Kebutuhan Sumber . o -
Lokasi Capaian Dana/Pagu Indikatif{ Dana Capaian Dana/Pagu
Kinerja Kinerja Indikator
n. Kecamatan
1 dokumen APBD 100%
- |Purwakarta
] For ke i T e B q
2 ; |Perencanaan,Penganggaran dan
7 01 01 2 01 Evahisi Kiner}s Perarighat Daerah 1 dokumen APBD
Penyusunan Dokumen
Jumlah dokumen Kecamatan
7,01,01,2,01,01 1 6 dokumen 35,443,255 P 1,215,
,01,2, Perencanaan Perangkat Daerah i Purwakarta e 443,25 APBD 100% 37,215,418
Koordinasi dan Penyusunan  lJumlah laporan Capaian
Laporan Capaian Kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar
lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil K "
: atan
7,01,01,2,01,06 Koordinasi Penyusunan [*€am 1 dokumen 8,192,191 | APBD 100% 8,601,801
Laporan Capaian Kinerja | Purwakarta
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
| Administrasi Keuangan Perangkat Kecamatan
7 1 01 1.00 262 100% APBD 100%
|Daerah Purwakarta
5 = = Jumlah orang yang
P d Kecamat
7,01,01,2,02,01 SaldsTumngmnm | s Goll dan ecamaan 8508 13,605,667,967 | APBD 8508 14,285,951,365
ASN . Purwakarta
Tunjangan ASN
Koordinasi dan penyusunan Kecamatan
laporan Keuangan Akhir Tahun  [/umlah laporan Purwakarta
SKPD k 1 akhir tahun
7,01,01.2,02,05 SKPD dan ._.muoas Hasil 1 dokumen, 1 1352008 | APBD 1 dokumen,1 23,469,629
Koordinasi Penyusunan laporan laporan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Administrasi Umum Perangkat Kecamatan
7 01 01 2 06 100% APBD 100%
Daerah Purwakarta




Penyediaan komponen instalasi
Listrik/ Penerangan bagunan

Jumiah Paket
Koamponen Instalasi

X K t
7,01,01,2,06,01 kantor listrik/penerangan mnma_ﬂm: 1 Paket 119497950 | APBD 1Paket 125,472,818
bangunan kantor yang Purwakarta
disediakan
Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah paket peralatan
tan
7,01,01,2,06,03 Tangga rumah tangga yang  [Kecama 1 Paket 272,000000 | APBD 1 Paket 233,100,000
disediakan Purwakarta
Jumlah paket bahan Kecamatan
7,01,01,2,06,04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor |logistik kantor yang 1 Paket 471,247,867 APBD 1 Paket 454,810,260
i Purwakarta
disediakan
Jumlah paket barang
7,01,01,2,06,05 Penyediaan Barang Cetakan dan | cetakan dan Kecamatan 1 Paket 87,384,925 | APBD 1 Paket 91,764,671
Penggandaan penggandaan yang Purwakarta
disediakan
Jumlah laporan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasiipenyelenggaraan rapat |Kecamatan
7,01,01,2,06,09 1 Laporan 110,717,200 AP 11 n 116,253,060
dan Konsultasi SKPD keordinasi dan Purwakarta P BD aporal
|konsultasi SKPD
e € Kecamatan
1 a1 o7 Pesunjeng Urusan Pemerintah Purwakarta 100% APBD 100% -
{Dserah
Kecamatan
7,01,01,2,07,05 Perigadaan Mebel Jumish paket Mebel 1 paket% 114336364 | APBD 1 Paket 120,053,707
yang disediakan Purwakarta
Jumiah unit peralatan
1 i Kecamatan 5 .
7.01,01,2,07,06 Pengadaan Peralatan dan Mesin  |dan mesin lainnya yang 3 Unit 204,954,304 | APBD 3 Unit 215,202,019
Lainnya disediakan Purwakarta
Penyediaan Jasa Penunfang Kecamatan
01 0 o8 100% APBD 100% -
1 Urusan Pemerintah Daetah Purwakarta
lah | j t |Kecamatan
7,01,01,2,08,01 Penyediaan [asa surat menyurat |- 21 13Peran jasa sura 1laporan 5,775,000 [ APBD 1laporan 6,063,750
menyurat Purwakarta
Jurnlah laporan
Penyediaan jasa komunikasi penyediaan jasa Kecamatan
7,01,01,2,08,02 ! : komunikasi, sumber 1laporan 377,454,000 APBD 1 laporan 396,326,700
sumber daya air dan listrik ) - Purwakarta
daya air dan listrik yang
Jumlah peralatan dan
Pi iaan j Kecamatan
7,01,01,2,08,03 m._.__<mn._w..w: ﬁu_wm”“w_ms: dan perlengkapan kantor P Ka 1 laporan 34,023,000 APBD 1 laporan 35,724,150
periengrapa yang disediakan urwakarta
(Jumlah laporan
iaan j iaan Kecamatan
7,01,01,2,0804 Penyediaan jasa pelayanan umum | penyediaan jasa 4 1 laporan 1,566,102,883 |  APBD 1 laporan% 1,642,308,027
kantor pelayanan umum kantor|Purwakarta
yang disediakan
Pemellharaan Barang Milik Daeral
. Kecamatan
o o 1 |Penunjang Urussn Pemerintat Poro 100% APBD 100% -
Daerah




Jumlah Kendaraan Dinas
Penyediaan jasa Dperasional atau
pemeliharaan,biaya pemetiharaan |Lapangan yang Kecamatan . i
7,01,01,2,09,02 46 unit 139,668,713 AP t 652, 1
pajak, dan perizinan kendaraan dipedihara dan Purwakarta 8O 46 uni 146,652,149
dinas operasional atau fapangan  |dibayarkan Pajak dan
beherimanva
 Jumiah Gedung Kantar
i ilitasi b i Kec .
7.01.01,2,09.09 Pemel iw..wm:___zm_..m!ﬁ“um_ gedung Jdan bangunan lainnya amatan 10 unit 351,668,713 APBD 10 unit 369,252,149
kantor dan bangunan lainnya yang Purwakarta
dipefthara/direhabilitasi
PROGRAM PENYELENGGARAAN
Kecarmnatan
T 01 0z PEMERINTAHAN DAN P Kart 100% APBD 100% -
PELAYANAN PUBLIK urwakarta
Koordinasi Penyelenggaraan Kecamatan
7 01 02 2 0 Kegiatan Pemerdintahan di Tinglat 100% APBD 100% -
ha Purwakarta
Peningkatan Efektifitas keg qu_“_urhm”“ HM._EEE Kecamatan
7,01,02,2,02,02 pemerintahan di tingkat penmg . 100% 116,140,750 | APBD 100% 121,947,788
kegiatan pemerintahan |Purwakarta
Kecamatan o
di tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak
Kecamatan
7 01 02 2 02 dilaksanakan oleh unit kerja P karta 100% APBD 100% -
perangkat daerah yang ada di urwa
PROGRAM PEMBERDAYAAN
Kecamatan
7 01 02 MASYARAKAT DESA DAN Purwakarta 100% APBD 10086 -
KELURAHAN [orwa
Koordinasl Keglatan Ketamatan
7 ol 03 2 131 APBD
Pemberdaynan DEsa Purwakarta
fumlah dokumen
Sinkronisasi Program
Sinkronisasi Program Ketja dan Kerja dan Kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan Pemberdayaan Kecamatan
7,01,03,2,01,02 Masyarakat yang dilakukan oleh  [masyarakat yang P xart 1 kegiatan 55,000,000 | APBD 1 kegiatan 57,750,060
Pemerintah dan Swasta di wilayah dilakuian oleh urwakarta
kerja Kecarnatan pemerintah dan swasta
di wilayah kerja
Kecamatan
Jurmlah Laporan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan  {peningkatan efektifitas Kecamatan
7.01.03.2.01.03 Pemberdayaan Masyarakat di pelaksanaan palayanan P Karta 100% 10,000,000 |  APBD 100% 10,500,000
Wilayah Xecamatan kepada masyarakat di urwaka
wilayah kecamatan
Kecamatan
7 o 03 2 o1 [Kesiatan Pemberdayaan APBD -
Kelurahan Purwakarta




Jumiah sarana dan
d: ecamatan
7.01,032,02,02 S Iprasarana Kelurahan | <EC3Mata 100% 3434389071 | APBD 100% 3,606,108,525
Prasarana Kelurahan Purwakarta
vang terbangun
Jumlah Pokmas dan
Ormas yang
i mela ata
7,01,03.202,03 Pemberdayaan Masyarakat di ksanakan Kecamatan 100% 7867137802 |  APBD 100% 8,260,494,692
Kelurahan pemberdayaan Purwakarta
masyarakat di
Koordinasi dan Sikronisasi
7.01.03.2.05 Pemberiakuan pembatasan
Kegiatan Masyarakat (PPKM) _
Jumlah dokumen
Pembinaan Penanganan Covid-19 |pembinaan penaganan |Kecamatan i .
7.01.03205.03 000,
di tingkat Desa dan Kelurahan  [Covid-19 di tingkat Desa |Purwakarta 1 beglatan 200,000,000 - APBD 1 keglatan 210,000,000
dan Kelurahan
PROGRAM KOORDINASI|
Kecamatan
o1 04 KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN P o APBD
|umum urwi a
Koordinasi Upaya
Kecamatan
01 04 01 Penyelenggaraan K P Kart. 100% APBD 100%
dan Ketertiban Umum unwaarta
Tumlah Taporan has
Sinergitas dengan Kepolisian ”.o”“_w__wn_”” N numq“
Negara Republik Indonesia, Republik _zaHmuqm Kecamatan
7,01,04,2,01,01 Tentara Nsional Indonesia dan i . 3 100% 54,172,800 APBD 100% 56,881,440
) i Tentara Nasional Purwakarta
|Instansi Vertikal di wilayah
K Indonesia, dan Instansi
eCRR Vertikal di wilayah
n
Kecamatan
01 a5 APBD -
Purwakarta
TR Ten Urist Kecamatan
01 05 2 01 Pemerintahan Umum sesuai Purwakarta 100% APBD 100%




|J

Pembinaan Wawasan Kebangsaan
dan Ketahanan Nasional dalam
|rangka memantapkan Pengamalan [Jumlah orang yang
Pancasila, Pelaksanaan Undang- [mengikuti Pembinaan
undang Dasar Negara Republik  |Wawasan Kebangsaan
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian |dan Ketahanan Nasional
Bhineka Tunggal Ika dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang  |Kecamatan
undang Dasar Republik |Purwakarta
Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhineka
Tunggal lka serta
Pemerintahan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan
Republik Indonesia.

7,01,05,2,01,01 2 kegiatan 146,549 863 APBD 2 kegiatan 153,877,356




