


SOP Mekanisme Pengumpulan dan Pengukuran Data Kinerja 

 

No 

1 

1  Memerintahkan 

untukmengumpulkan data 

kinerja 

 
Pelaksana Kegiatan Mutu Baku 

 
 

 
SP Tim 1 hari Draft SK Tim 

 

2 Membentuk Tim Draft SK Tim 1 hari SK Tim 

 

3 Menyusun Rencana 

Kegiatan Pelaksanaan 

Pengumpulan Data 

Tim 3 hari Rencana Kegiatan 

Pengumpulan 

data Kinerja 
 

Menghimpun Data Kinerja 

4 dan Menyusun Konsep 

Laporan 

5 Menganalisis dan 

mengukur data kinerja 

Data Kinerja 

dan Perbup 

Renja PD 

Draft Laporan 

Kinerja 

1 hari Konsep Pelaporan 

hasil 

pengumpulan 

3 hari data draft 1 

Draft 1 1 hari Draft 2 
 

6 Mengoreksi (Editing 
 
 

7 Data Kinerja) 

Melaporkan hasil 

pengumpulan data 

Draft 2 2 jam Draft 3 

Uraian Kegiatan Camat Sekretaris Tim Kasubag 

Perencanaan 

Inspektorat Persyaratan/ 

kelengkapan 

Waktu Outoput Keterangan 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 



 

NO Uraian Kegiatan 

Pelaksana Kegiatan 

SEKWAN KABAG PROG. TIM KASUBAG 
PERENCANAAN 

 
 

INSPEKTORAT Persyaratan/ 
Kelangkapan 

Mutu baku 

Waktu Output Keterangan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

 

Melaksanakan Rapat 

8 Intern dipimpin oleh 

Camat. 

 

 
Draft 3 

 

 
2 Jam Draft 4 

 
 

 

Menyusun Data Kinerja 

9 Bagian Hasil Rapat 

Intern Tim 

 

Draft 4 

 
1 Hari Final Draft 

 

T 

Menandatangani 
10 

Laporan Kinerja 

11 
Menyerahkan Laporan 

Y
 

ke Inspektorat 

 
 

Final draft 

 
Laporan yang 

telah 

ditandatangani 

 
 
 
 
 
 

2 jam 

 
Laporan telah 

di 

tandatangani 

Tanda Terima 

 

 

12 Menyimpan Dokumen 
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