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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini :
Nama : R. IWAN SOEROSO SOEDIRO, ST,MM

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Purwakarta

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Anne Ratna Mustika
Jabatan : Bupati Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Januari 2022

Pihak Kedua Z
4




PENETAPAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PURWAKARTA

NO SASARAN STARETIGA INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

- Rasio kelengkapan pengatur 997
dan pengamanan lalu lintas
Meningkatnya keselamatan

1. | dan kelancaran transfortasi |- Rasio terminal 4
perhubungan
- Persentase angkutan umum | 1.348
laik jalan

No. Program Anggaran

1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 18.060.312.818,-
Kabupaten/kota

2. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas 2.470.311.480,-
Pemerintahan Daerah (LLAJ)

3. Program Pengelolaan Pelayaran 100.001.200,-

JUMLAH 20.630.625.498,-

Purwakarta, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

NIP. 19720228 312 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SUSY AGUSTINA TK, S. Sos, MM

Jabatan : Kepala Sub Bag Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : R. IWAN SOEROSO SOEDIRO, ST, MM
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kab. Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta, Pebruari 2022

PIHAK PERTAMA

SUSY AGUSTINA TK, S. Sos, MM

NIP. 19690830 198903 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vyang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : ENTIN SURYATIN, ST,MM

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : R. IWAN SOEROSO SOEDIRO, ST,MM

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak Pertama

R. IWAN SOEROSC SO RO, ST,MM ENTIN SURYATIN, ST,MM

NIP. 19720228200312 1 003 NIP. 19731203/200701 2002




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama - DINDIN ABIDIN AJP, S. Sos

Jabatan : Kasi Perlengkapan Jalan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENTIN SURYATIN, ST,MM
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Purwakarta, Pebruari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
(.
/¢ ,
ENTIN SURYATIN, ST,MM INDIN ABIDIN AJP, S. Sos

NIP. 19731203 200701 2002 NIP. 19740516 199303 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : RONI DWI SUSANTO, A. Md. LLASD

Jabatan : Kasie Transportasi Danau dan Penyebrangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENTIN SURYATIN, ST,MM
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Purwakarta, Pebruari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
ENTIN SURYATIN, ST, MM RONI DWI SUSANTO, A. Md.LLASD

NIP. 19731203{ 200701 2002 NIP. 19791202 200212 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : M. HAPID AMIN, SE

Jabatan : Kasie Terminal

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENTIN SURYATIN, ST,MM
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Purwakarta, Pebruari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
ENTIN SURYATIN, ST, MM M. HAPID AMIN, SE

NIP. 19731203[200701 2002 NIP. 19770925 200801 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SUHERMAN

Jabatan : Kepala UPTD Parkir

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : R. IWAN SOEROSO SOEDIRO, ST, MM
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta, Pebruari 2022

daa Pihak Pertama

R. IWAN SOEROSO0 S IRO, ST,MM SUHERMAN

NIP. 197202287200312 1 003 NIP. 19640921 198603 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : TATANG RUSMITA

Jabatan : Kasubag TU UPTD Parkir

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUHERMAN
Jabatan : Kepala UPTD Parkir

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
-
SUHERMAN TATANG RUSMITA

NIP. 19640921 198603 1 015 NIP. 19770327 200701 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : DENI DERMAWAN, SE, MPA

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : R. IWAN SOEROSO SOEDIRO, ST,MM

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kab. Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak K a Pihak Pertama

ENI DE , SE, MPA

NIP. 19741221 200501 1 003

R. IWAN SOERO
NIP. 1972




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :
Nama : DADANG HISWARA, ATD,MM

Jabatan : Kepala Seksi Angkutan Jalan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DENI DERMAWAN, SE,MPA

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

DE AN, SE,.MPA

NIP. 19631229 199103 1 007 NIP. 19651218 199003 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : HENDRA HENDRIAWAN, SH

Jabatan . Kepala Seksi Lalu Lintas Jalan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DENI DERMAWAN, SE,MPA
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta, Pebruari 2022
Pihak Kedua

DENI DE AN, SE,MPA HENDRA HENDRIAWAN, SH

NIP. 19631229 199103 1 007 NIP. 19780745 20071 1007




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :
Nama : OMAN RUKMAYA, S. Sos

Jabatan : Kasi Pemanduan Moda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DENI DERMAWAN, SE,MPA

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

L Y
~ DENI DE AN,SE,MPA

NIP. 19631229 199103 1 007 NIP. 19661110 199601 A 001




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :
Nama : KRISUBANUK, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengawasan dan Keselamatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : R. IWAN SOEROSO SOEDIRO, ST,MM
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak Pertama

KRISUBANUK, SE
NIP. 19710330 200701 1007




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : HALIM, SE

Jabatan : Kasie Pengawasan, Pengendalian dan Penertiban

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KRISUBANUK, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pengawasan dan Keselamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Purwakarta, Pebruari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
L
KRISUBANUK, SE SE

NIP. 19710330 200701 1007 NIP. 19720408 200701 1 012



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : DEDE NURMAULUDIN, S. Pd

Jabatan : Kasie Bimbingan dan Keselamatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KRISUBANUK, SE
Jabatan . Kepala Bidang Pengawasan dan Keselamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak Kedua Pihak Peixtama

e

KRISUBANUK, SE AULUDIN,S.
NIP. 19710330 200701 1007 NIP. 19‘560621 198602




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : DEDI RUSTANDI, SE

Jabatan : Kasie Pengujian Kendaraan Bermotor

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KRISUBANUK, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pengawasan dan Keselamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

KRISUBANUK, SE
NIP. 19710330 200701 1007

40110 199803 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : PRAMUJI NUGROHO, ST,MT

Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : R. IWAN SOEROSO SOEDIRO, ST,MM

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta,  April 2022

Pihak Pertama

R. IWAN SOEROSO O, ST,MM PRAMUJI NUGROHO, ST,MT

NIP. 19720228.200312 1 003 NIP. 19750606 200312 1005




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MIMIN KURAESIN, SH
Jabatan : Kepala Sub Bag Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PRAMUJI NUGROHO, ST,MT
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, April 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

G

PRAMUJI NUGROHO, ST,MT
NIP. 19750606 200312 1005 NIP. 19691014 200604 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA

DINAS PERHUBUNGAN

JI. Veteran No. 1 Telp./Fax. ( 0264 ) 200105 Purwakarta 41118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : IWAN IMANSYAH, SH

Jabatan : Kepala Sub Bag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PRAMUJI NUGROHO, ST,MT
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Purwakarta, April 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
PRAMUJI NUGROHO, ST, MT IWAN IMANSYAH, SH

NIP. 19750606 200312 1005 NIP. 19680128 199703 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG PERENCANAAN KEUANGAN DAN PELAPORAN TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Administrasi | Prosentase Pegawai yang | 100%
Perkantoran memiliki kesesuaian
kompetensi
2 | Meningkatnya Sarana dan | Tingkat pemenuhan kebutuhan| 100%
Prasarana Aparatur saran dan prasarana kantor
3 | Meningkatnya Disiplin | Prosentase sarana dan| 100%
Pegawai Dinas Perhubungan | prasarana kantor dalam
kondisi baik
4 | Meningkatnya Sumber Daya | Persentase unit kerja yang| 100%
Manusia Bidang | mendapatkan Pelayanan
Perhubungan Administrasi Perkantoran
S | Meningkatnya Jumlah | Persentase Perencanaan dan| 100%
Laporan Capaian Kinerja | Pelaporan Capaian Kinerja dan
SKPD dan Dokumen | Keuangan yang tepat waktu
Perencanaan yang di susun dan sesuai Peraturan
Perundang-undangan
No. Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Program ;
Penunjang Urusan Pemerintahan daerah
Kabupaten /kota
Kegiatan :
Perencanaan, Peanggaran, dan evaluasi
kinerja Perangkat daerah
1, Penyusunan Dokumen Perencanaan 10.068.600,- APBD
Perangkat Daerah
2. Koordinasian dan penyusunan 10.553.000,- APBD
Laporan Capaian kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 9.138.300,- APBD
Kegiatan :
Adminsitrasi Keuangana Perangkat Daerah
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 10.780.325.153,- APBD
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 10.101.600 APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah 10.820.186.653,- APBD
Purwakarta, Pebruari 2022

R. IWAN SOEROSO

IRO, ST,MM

Pihak Pertama

Ve -

NIP. 19720228 200312 1 003

SUSY AGUSTINA TK, S.SOS,MM

NIP. 19690830 198903 2 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN TAHUN 2022

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Administrasi | Prosentase Pegawai yang | 100%
Perkantoran memiliki kesesuaian

kompetensi
Meningkatnya Sarana dan | Tingkat pemenuhan kebutuhan | 100%
Prasarana Aparatur saran dan prasarana kantor
Meningkatnya Disiplin | Prosentase sarana dan| 100%
Pegawai Dinas Perhubungan | prasarana kantor dalam
kondisi baik
Meningkatnya Sumber Daya | Persentase unit kerja yang| 100%
Manusia Bidang | mendapatkan Pelayanan
Perhubungan Administrasi Perkantoran
Meningkatnya Jumlah | Persentase Perencanaan dan| 100%
Laporan Capaian Kinerja | Pelaporan Capaian Kinerja dan
SKPD dan Dokumen | Keuangan yang tepat waktu
Perencanaan yang di susun dan sesuai Peraturan
Perundang-undangan

Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Program ;
Penunjang Urusan Pemerintahan daerah
Kabupaten/kota
Kegiatan :
Administrasi barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

1. Rekonsiliasi dan Penyusunan Barang 10.450.950,- APBD
Milik Daerah pada SKPD

Kegiatan :

Administrasi Pendapatan Daerah

Kewenangan Perangkat Daerah

1. Analisa dan Pengembangan Retribusi 125.000.000,- APBD

Daerah, serta Penyusunan Kebijakan
Retribusi Daerah

Kegiatan :

Administrasi Kepegawaian Perangkat

Daerah

1. Peningkatan Sarana dan Prasarana 25.000.000,- APBD
Disiplin Pegawai

2. Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem 14.850.000,- APBD
Informasi Kepegawaian

3. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 35.000.000,- APBD
Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Kegiatan :

Adminitrasiu Umum Perangkat Daerah

1. Penyediaan Komponen Instalasi 52.140.450,- APBD
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor

2. Penyediaan Peralatan dan 148.900.000,- APBD
Perlengkapan Kantor

3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 50.969.450,- APBD

4. Penyediaan Bahan Logistik 480.398.419,- APBD

5. Penyediaan barang Cetakan dan 100.000.000,- APBD

penggandaan



6. Penyediaan bahan bacaan dan 24.984.720,- APBD
Peraturan Perundang-undangan

7. Penyelenggaraan Rapat koordinasi an 161.374.000,- APBD
konsultasi SKPD
Kegiatan :

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1. Pengadaan Peralatan dan Mesin 387.795.000,- APBD
Lainnya

Kegiatan :

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2.000.000,- APBD

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 127.305.000,- APBD
Daya Air dan Listrik

3. Penyediaan JasaPelayanan Umum 4.911.907.976,- APBD
Kantor

Kegiatan :

Pemeliharaan  Barang Milik daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 91.500.000,- APBD
Pemeliharaan dan pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
2. Penyediaan Jasa Pemeliharan Biaya 237.800.000,- APBD
Pemeliharaan, Pajak, dan perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
lapangan
3. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 52.750.000,- APBD
Lainnya
Jumlah 7.040.125.965,- APBD

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak Pertama

/N

R. INAN SOEROSO €0 RO, ST,MM IWAN IMANSYAH, SH
NIP. 19720228 200312 1 003 NIP. 19680128 199703 1005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PRASARANA TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas dan | 1.Jumlah aplikasi  sistem | 1 Paket
Pengelolaan Administrasi pemerintah berbais
Umum Dinas Perhubungan elektronik
.Jumlah hardist server” 1 unit
2 | Meningkatnya Kualitas dan | 3. Jumlah Fasilitas | 100%

Kuantitas Perlengkapan Jalan Perlengkapan Jalan (Rambu,

di Kabupaten Purwakarta dan Guardrill) pada Jalan
Kabupaten prosentase
perlengkapan jalan yang
berfungsi baik

3 | Meningkatnya Kualitas Kapal | 4. Persentase Prasarana dan | 100%

Penyeberangan dan Fasilitas LLAJ yang di

Keselamatan Penumpang rehabilitasi dan terpelihara

Angkutan Sungai dan | 5. Rasio Terminal Penumpang 1

Penyeberangan Angkutan Umum

. Prosentase Perlengkapan | 100%
Transportasi angkutan
Sungai dan Penyeberangan
No. Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Program ;
Administrasi Umum Perangkat Daerah
1, Dukungan Pelaksanaan Sistem 200.000.200,- APBD
Pemerintahan Berbasis Elektonik pada
SKPD
2.  Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan

Angkutan jalan (LLAJ)

Kegiatan : Penyediaan Perlengkapan Jalan

di Jalan Kabupaten/kota

1. Penyediaan Perlengkapan Jalan di 382.667.750,- APBD

jalan kabupaten/Kota

2. Rehabilitasi dan Pemeliharaan 106.499.000,- APBD

Perlengkapan Jalan

Kegiatan Pengelolaan Terminal

Penumpang Tipe C

1. Peningkatan Kapasitasn SDM 93.695.650,- APBD

Pengelola Terminal Tipe C

Audit dan Inspeksi Keselamatan LLAJ di

jalan

1. Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan 25.019.400,- APBD

pemantauan Terminal
3.  Program :Pengelolaan Pelayaran

Kegiatan Penetapan Lintas

Penyeberangan dan Persetujuan

Pengoperasian Kapal dalam Daerah

Kabupaten/Kota yang terletak pada

jaringan jalan Kabupaten/Kota dan/atau
Jaringan jalur Kereta Api Kabupaten/Kota



1. Penyediaan Data dan Informasi 50.000.000,-
jaringan Lintas Penyeberangan dan
Persetujuan  Pengoperasian Kapal
dalam Daerah Kabupaten/Kota yang
terletak pada jaringan jalan
Kabupaten/Kota dan/atau Jaringan
jalur Kereta Api Kabupaten/Kota
2. Pengendalian dan Pengawasan 50.001.200,-
jaringan Lintas Penyeberangan dan
Persetujuan  Pengoperasian  Kapal
dalam Daerah Kabupaten/Kota yang
terletak pada jaringan jalan
Kabupaten/Kota dan/atau Jaringan
jalur Kereta Api Kabupaten/Kota
Jumlah 907.883.200,--

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihalf Ked Pihak Pertama

/p
9/ e a
R. IWAN SOEROS@'S IRO, ST, MM ENTIN SURYATIN, ST,MM

NIP. 19720228200312 1 003 NIP. 19731203'200701 2002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

KEPALA SEKSI TERMINAL TAHUN 2022
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas dan |1. Persentase Fasilitas | 100%
Kuantitas Perlengkapan Jalan Perlengkapan Jalan (Rambu
di Kabupaten Purwakarta dan Guardrill) pada Jalan
Kabupaten
2. Persentase Prasarana dan| 100%
Fasilitas LLAJ yang di
Rehabilitasi dan terpelihara
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterang
an
1. Program ;
Administrasi Umum Perangkat Daerah
1, Dukungan Pelaksanaan Sistem 200.0000.200,- APBD
Pemerintahan Berbasis Elektonik pada
SKPD
2. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan jalan (LLAJ)
Kegiatan : Penyediaan Perlengkapan jalan
di Jalan Kabupaten/Kota
1. Penyediaan Perlengkapan Jalan di 382.667.750,- APBD
jalan kabupaten/Kota
2. Rehabilitasi dan Pemeliharaan 106.499.000,- APBD
Perlengkapan Jalan
Kegiatan Pengelolaan Terminal
Penumpang Tipe C
1. Peningkatan Kapasitasn SDM 93.695.650,- APBD
Pengelola Terminal Tipe C
Kegiatan : Audit dan Inspeksi Keselamatan
LLAJ di jalan
1. Pelaksanaana Inspeksi, Audit dan 25.019.400,- APBD
pemantauan Terminal
Jumlah 807.882.000.-
Purwakarta, Pebruari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
ENTIN SURY. , ST,MM M. HAPID AMIN, SE

NIP. 19731203(200701 2002

NIP. 19770925 20081 1007




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KASIE TRANSPORTASI DANAU DAN PENYEBERANGAN TAHUN 2022

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Meningkatnya Kualitas | Porsentase
Keselamatan Angktan Sungai
dan Penyeberangan

Konektivitas dan
Perlengkapan
Sungai dan Penyeberangan

Angkutan

100%

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Program : Pengelolaan Pelayaran

Kegiatan : Kegiatan : Penetapan Lintas
Penyeberangan dan Persetujuan
Pengoperasian Kapal dalam Daerah
Kabupaten /Kota yang terletak pada
Jaringan jalan Kabupaten/Kota dan/atau
Jaringan jalur Kereta Api Kabupaten/Kota

1.

ENTI Y. ﬁW, ST,MM

Penyediaan data dan Informasi
jaringan Lintas Penyeberangan an
Persetujuan Pengoperasian Kapl
Dalam daerah Kabupaten/Kota yang
terletas pada Jaringan jalan
Kabupaten/Kota dan/atau Jaringan
Jalur Kereta Api Kabupaten/kota
dalam Daerah Kabupaten/Kota
Pengendalian da Pengawasan jaringan
Lintas Penyeberangan dan
persetujuan Peroperasian Kapal dalam
Daerah Kabupaten/Kota yang terletas
pada Jaringan jalan Kabupaten/Kota
dan/atau Jaringan Jalur Kereta Api
Kabupaten /kota dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah

Purwakarta,

Pihak Kedua

NIP. 19731203(200701 2002

Anggaran

50.000.000,-

50.001.200,-

100.001.200.-

Pebruari 2022

Pihak Pertama

Keterangan

APBD

APBD

RONI DWI SUSANTO, A. Md. LLASD

NIP. 19791202 200212 1 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA UPTD PARKIR TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terlaksananya Koordinasi | Jumlah Koordinasi dan | 100%
dan Sinkronisasi Pengawasan | Sinkronisasi Pengawasan
Pelaksanaan Izin | Pelaksanaan Izin
Penyelenggaraan dan | Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas Parkir | Pembangunan Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kota | Kewenangan Kabupaten /Kota
No. Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan jalan (LLAJ)
Kegiatan :
Penerbitan Izin Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas Parkir
1. Fasilitasi Pemenuhan Persayaratan 54.999.350,- APBD
Perolehan Izin Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas parker
Kewenangan Kabupaten/Kota dalam
Sistem Pelayanan Perizinan berusaha
Terintegrasi secara Elektronik
2. Koordinasi dan Sinkrionisiasi 75.030.750,- APBD
Pengawasan Pelaksanaan Izin
Penyelenggaraan dan Pembangunan
Fsilitas parkir Kewenangan
kabupaten /kota
Jumlah 130.030.100.-
Purwakarta, Pebruari 2022
Pihak Pertama
[/ .,
/ o
R. INAN SOEROSO-SOEDIRO, ST, MM SUHERMAN

NIP. 19720228700312 1 003

NIP. 19640921 198603 1 015




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG TU UPTD PARKIR TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terlaksananya Koordinasi | Jumlah Koordinasi dan| 100%
dan Sinkronisasi Pengawasan | Sinkronisasi Pengawasan
Pelaksanaan Izin | Pelaksanaan Izin
Penyelenggaraan dan | Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas Parkir | Pembangunan Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kota | Kewenangan Kabupaten/Kota
No. Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan jalan (LLAJ)
Kegiatan :
Penerbitan Izin Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas Parkir
1. Fasilitasi Pemenuhan Persayaratan 54.999.350,- APBD
Perolehan Izin Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas parker
Kewenangan Kabupaten/Kota dalam
Sistem Pelayanan Perizinan berusaha
Terintegrasi secara Elektronik
2. Koordinasi dan Sinkrionisiasi 75.030.750,- APBD
Pengawasan Pelaksanaan Izin
Penyelenggaraan dan Pembangunan
Fsilitas parkir Kewenangan
kabupaten/kota
Jumlah 130.030.100.-
Purwakarta, Pebruari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
/’L/
g \
SUHERMAN TATANG RUSMITA

NIP. 19640921 198603 1 015

NIP.

19770327 200701 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN ANGKUTAN TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas | 1. Jumlah dokumen penataan| 1 Dok
Manajemen dan Rekayasa manajeman rekayasa lalu
Lalu Lintas Jaringan Jalan lintas
Kabupaten
2 | Meningkatnya Kualitas | 2. Jumlah kegiatan penilaian | 7 Keg
Koordinasi dan Sinkronisasi ANDALALIN
Stake Holder Perhubungan
. Jumlah dokumen kegiatan| 1 Dok
rekomendasi ANDALALIN
3 | Meningkatnya wawasan dan |4. Jumlah Angkutan Umum 1447
Kualitas Pengemudi untuk Jasa Angkutan Orang
Kendaraan Bermotor di dan/atau Barang antar Kota
Kabupaten Purwakarta dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten /Kota
4 | Meningkatnya Kualitas dan |5. Jumlah Trayek Angkutan 50
Kuantitas Pemenuhan Umum
Persyaratan Perolehan Izin
Penyelenggaraan  angkutan
Kewenangan Kabupaten/Kota
dalm Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara Elektronik
No. Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan jalan (LLAJ)
Kegiatan :
Pelaksanaan manajemen dan Rekayasa
Lalu Lintas untuk jaringan kajan
Kabupaten/Kota
1. Penataan Manajemen dan Rekayasa 50.020.400,- APBD
Lalulintas untuk jaringan jalan
Kabupaten /Kota
Kegiatan :
Perseyujuan Hasil Analisis Dampak Lalu
Lintas (Andalalin) untuk jalan
Kabuapten/Kota
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Penilaian 56.933.200,- APBD
Hasil Andalalin
2. Pengawasan Pelaksanaan 43.066.400,- APBD

Rekomendasi Andalalin
Kegiatan :

Audit dan Isnpeksi Keselamatan LLAJ di

jalan



1. Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan 24.984.720,- APBD
Pemantauan Sistem Manajemen
Keselamatan Perusahaan Angkutan
Umum

Kegiatan :

Penyediaan Angkutan Umum untuk jasa

Angkutan Orang dan/atau Baang antar

Kota dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten /kota
1. Penyediaan Angkutan Umum untuk 25.030,600,- APBD

Jasa Angkutan Orang dan/atau Baang
antar Kota dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/kota
2. Pengendalian dan Pengawasan 75.000.000,- APBD
Ketersediaan Angkutan Umum untuk
jasa Angkutan Orang dan/atau barang
Antar kota dalam 1 (satu)
Kabupaten /Kota
3. Fasilitasi Pemenuhan Persayaratan 29.907.360,- APBD
Perolehan [zin Penyelenggaraan
Angkutan Aorang dalam Trayek
Kewenangan Kabupaten/Kota dalam
Sistem Pelayaan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik
Jumlah 304.942.680.-

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak Pertama

-
R. IWAN SOEROS& SO RO, ST, MM NI DE , SE, MPA

NIP. 19720228-200312 1 003 NIP. 19741221 200501 1003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI LALU LINTAS JALAN TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas | 1. Jumlah dokumen penataan | 1 Dok
Koordinasi dan Sinkronisasi manajeman rekayasa lalu
Stake Holder Perhubungan lintas
2 | Meningkatnya Kualitas Data | 2. Jumlah kegiatan penilaian | 7 Keg

Manajemen dan Rekayasa ANDALALIN
Lalu Lintas 3. Jumlah dokumen kegiatan| 1 Dok
rekomendasi ANDALALIN

No

NI DE AN, SE, MPA

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan

Angkutan jalan (LLAJ)

Kegiatan :

Pelaksanaan manajemen dan Rekayasa

Lalu Lintas untuk jaringan ka;an

Kabupaten /Kota

1. Penataan Manajemen dan Rekayasa
Lalulintas untuk jaringan jalan

Kabupaten/Kota
Kegiatan :
Perseyujuan Hasil Analisis Dampak Lalu
Lintas (Andalalin) untuk jalan
Kabuapten /Kota

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Penilaian
Hasil Andalalin
2. Pengawasan Pelaksanaan
Rekomendasi Andalalin
Jumlah

Anggaran Keterangan

50.020.400,- APBD

56.933.200,-  APBD
43.066.400,-  APBD

150.020.000,-

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak Kedua

Pihak Pertama

NIP. 19741221 200501 1003

NIP. 19780715 20071 1007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI ANGKUTAN TAHUN 2022

NO

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

2

Tersedianya Angkutan Umum | 1. Jumlah Trayek Angkutan S0

dan/atau Barang antar Kota | 2. Jumlah Armada Angkutan | 1.378

untuk Jasa Angkutan Orang Umum
dalam 1(satu) Daerah Umum
Kabupaten

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan
Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan jalan (LLAJ)

Kegiatan :

Audit dan Isnpeksi Keselamatan LLAJ di

jalan

1. Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan
Pemantauan Sistem Manajemen
Keselamatan Perusahaan Angkutan
Umum

Kegiatan :

Penyediaan Angkutan Umum untuk jasa

Angkutan Orang dan/atau Barang antar

Kota dalam 1 (satu) Daerah

Kabupaten/kota

1. Penyediaan Angkutan Umum untuk
Jasa Angkutan Orang dan/atau Baang
antar Kota dalam 1 (satu) Daerah

Kabupaten /kota
2. Fasilitasi Pemenuhan Persayaratan
Perolehan Izin Penyelenggaraan

Angkutan Aorang dalam Trayek
Kewenangan Kabupaten/Kota dalam
Sistem Pelayaan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik

Anggaran Keterangan

24.984.720,- APBD

25.030,600,- APBD

29.907.360,- APBD

Jumlah 79.922.680,-
Purwakarta, Pebruari 2022
Pihak Kedua
[ 3
DENI DE AN, SE, MPA DADANG HISWARA, ATD, MM

NIP. 19741221 200501 1003

NIP. 19651218 199003 1 009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PEMADUAN MODA TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA

TARGET

1 | Meningkatnya Kualitas dan | Jumlah Dokumen Angkutan
Kuantitas Angkutan Umum | Tidak dalam Trayek

untuk Jasa Angkutan Orang
dan/atau Barang Antar Kota
dalam 1 (satu) Kabupaten

1 Dok

No. Program /Kegiatan/Sub Kegiatan
1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan jalan (LLAJ)
Kegiatan :
Penyediaan Angkutan Umum untuk jasa
Angkutan Orang dan/atau Barang antar
Kota dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten /kota
1. Pengendalian dan Pengawasan
Ketersediaan Angkutan Umum untuk
jasa Angkutan Orang dan/atau barang
Antar kota dalam 1 (satu)
Kabupaten /Kota
Jumlah

Anggaran

75.000.000,-

304.942.680.-

Purwakarta, Pebruari

Pihak Kedua

Pihak Pertama

Keterangan

APBD

2022

»
NI DE AN, SE, MPA OMAN RUKMAYA,

Sos

NIP. 19741221 200501 1003 NIP. 19661110 199601\1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PENGAWASAN DAN KESELAMATAN TAHUN 2022

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Kualitas | 1. Jumlah Sarana dan| 100%
Pelayanan Pengujian Prasarana Pengujian
Kendaraan Bermotor  di Kendaraan Bermotor
Kabupaten Purwakarta tersedia
Meningkatnya Kualitas | 2. Persentase Angkutan Umum | 100%
Pelayanan Pengujian yang melakukan Uji KIR

Kendaraan Bermotor di
Kabupeten Purwakarta
Meningkatnya Kualitas dan |3. Jumlah Bukti Lulus Uji | 6000 set
Kuantitas Angkutan umum Pengujian Berkala
untuk Jasa Angkutan Orang Kendaraan Bermotor
dan/atau Barang Antar Kota
dalam 1 (satu) Kabupaten

Meningkatnya Kualitas | 4. Jumlah Sarana dan | 8 Unit

Pelaksanaan Kebijakan untuk Prasarana Pengujian

Jalan Kabupaten Berkala Kendaraan
Bermotor

S. Jumlah Operasi Angkutan| 8 Keg
Umum Laik Jalan

6. Jumlah Kegiatan | 48 Keg
Pengawasan dan
Pengendalian Efektifitas
Pelaksanaan Kebijakan
untuk Jalan
Kabupaten /Kota
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan jalan (LLAJ)

Kegiatan :

Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor

1. Penyediaan Sarana dan Prasana 260.095.950,- APBD
Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor

2. Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian 200.823.650,- APBD
Berkala Kendaraan Bermotor

3. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 95.079.750,- APBD
Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor

Kegiatan :

Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa
lalu  Lintas untuk Jaringan jalan
kabupaten/kota



1. Pengawasan dan Pengendalian 796.512.250,- APBD
Efektivitas Pelaksanaan Kebijakan
untuk jalan Kabupaten/Kota

2. Forum Lalu Lintas dan Angkutan 49.953.300,- APBD
Jalan Kabupaten/Kota

Audiot dan Inspeksi Keselamatan LLAJ di

Jalan

1. Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan 24.992.000,- APBD
Pemantauan Unit Pelaksana Uji

Berkala Kendaraan Bermotor
Jumlah 1,427.456.900,-

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak Pertama

RO, ST .MM KRISUBANUK, SE
00312 1 003 NIP. 196710330 200701 1007

R. IWAN SOEROSG
NIP. 1972022




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI BIMBINGAN DAN KESELAMATAN TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Meningkatnya Kualitas dan | Jumlah Operasi  Angkutan | 8 Keg
Kuantitas Angkutan umum | Umum Laik Jalan
untuk Jasa Angkutan Orang
dan/atau Barang Antar Kota
dalam 1 (satu) Kabupaten

No. Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan jalan (LLAJ)
Audit dan Inspeksi Keselamatan LLAJ di
Jalan
1. Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan 24.992.000,- APBD
Pemantauan Unit Pelaksana Uji
Berkala Kendaraan Bermotor

Jumlah 24.992.000,-

Purwakarta, Pebruari 2022

Pihak Kedua

KRISUBANUK, SE
NIP. 196710330 200701 1007 NIP. 19660621 198604 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KASIE PENGAWASAN, PENGENDALIAN DAN PENERTIBAN TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Meningkatnya Kualitas | Jumlah Kegiatan Pengawsan | 48 Keg
Pelaksanaan Kebijakan untuk | dan Pengendalian Efektivitas
Jalan Kabupaten Pelaksanaan Kebijakan untuk

Jalan Kabupaten/Kota
Jumlah  Operasi Angkutan
Umum Laik Jalan

No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan jalan (LLAJ)
Kegiatan :
Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa
lalu  Lintas untuk Jaringan jalan
kabupaten /kota
1. Pengawasan dan Pengendalian 796.512.250,- APBD
Efektivitas Pelaksanaan Kebijakan
untuk jalan Kabupaten/Kota

2. Forum Lalu Lintas dan Angkutan 49.953.300,- APBD
Jalan Kabupaten/Kota
Jumlah 846.465.550,-

Purwakarta, Pebruari 2022
Pihak Kedua Pih ertama
( &

KRISUBANUK, SE IM, SE
NIP. 196710330 200701 1007 NIP. 19720408 200701 1 012




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KASIE PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas | 1. Jumlah Sarana dan | 2 Unit
Pelayanan Pengujian Prasarana Pengujian
Kendaraan Bermotor di Kendaraan Bermotor
Kabupaten Purwakarta tersedia
, . Jumlah Bukti Lulus Uji| 6000 set
| Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor
. Jumlah Sarana dan | 8 Unit
Prasarana Pengujian
Berkala Kendaraan
Bermotor
. Persentase Angkutan Umum | 100%
yang melakukan Uji KIR
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan jalan (LLAJ)
Kegiatan :
Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor
1. Penyediaan Sarana dan Prasana 260.095.950,- APBD
Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor
2. Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian 200.823.650,- APBD
Berkala Kendaraan Bermotor
3. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 95.079.750,- APBD
Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor
Jumlah 555.999.350,-
Purwakarta, Pebruari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
\_._______. e

KRISUBANUK, SE
NIP. 196710330 200701 1007

N
;ﬂmh:

- NIP. 19740110 199803 1 003

-



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Administrasi | Prosentase Pegawai yang | 100%
Perkantoran memiliki kesesuaian
kompetensi
2 | Meningkatnya Sarana dan | Tingkat pemenuhan kebutuhan | 100%
Prasarana Aparatur saran dan prasarana kantor
3 | Meningkatnya Disiplin | Prosentase sarana dan | 100%
Pegawai Dinas Perhubungan | prasarana kantor dalam
kondisi baik
4 | Meningkatnya Sumber Daya | Persentase unit kerja yang| 100%
Manusia Bidang | mendapatkan Pelayanan
Perhubungan Administrasi Perkantoran
S5 | Meningkatnya Jumlah | Persentase Perencanaan dan| 100%
Laporan Capaian Kinerja | Pelaporan Capaian Kinerja dan
SKPD dan Dokumen | Keuangan yang tepat waktu
Perencanaan yang di susun dan sesuai Peraturan
Perundang-undangan
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Program ;
Penunjang Urusan Pemerintahan daerah
Kabupaten /kota
Kegiatan :
Perencanaan, Peanggaran, dan evaluasi
kinerja Perangkat daerah
1, Penyusunan Dokumen Perencanaan 10.068.600,- APBD
Perangkat Daerah
2. Koordinasian dan penyusunan 10.553.000,- APBD
Laporan Capaian kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 9.138.300,- APBD
Kegiatan :
Adminsitrasi Keuangana Perangkat Daerah
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 10.780.325.153,- APBD
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 10.101.600 APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Kegiatan :
Administrasi barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah
1. Rekonsiliasi dan Penyusunan Barang 10.450.950,- APBD

Milik Daerah pada SKPD
Kegiatan :
Administrasi

Pendapatan
Kewenangan Perangkat Daerah

Daerah



1. Analisa dan Pengembangan Retribusi
Daerah, serta Penyusunan Kebijakan
Retribusi Daerah

Kegiatan :

Administrasi Kepegawaian Perangkat

Daerah

1. Peningkatan Sarana dan Prasarana
Disiplin Pegawai

2. Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem
Informasi Kepegawaian

3. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Kegiatan :

Adminitrasiu Umum Perangkat Daerah

1. Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan

Perlengkapan Kantor

3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

4. Penyediaan Bahan Logistik

5. Penyediaan barang Cetakan dan
penggandaan

6. Penyediaan bahan bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

7. Penyelenggaraan Rapat koordinasi an
konsultasi SKPD

8. Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektonik pada
SKPD

Kegiatan :

Pengadaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1. Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Kegiatan :

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

3. Penyediaan JasaPelayanan Umum
Kantor

Kegiatan :

Pemeliharaan  Barang Milik daerah

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

125.000.000,-

25.000.000,-
14.850.000,-

35.000.000,-

52.140.450,-
148.900.000,-
50.969.450,-
480.398.419,-
100.000.000,-
24.984.720,-
161.374.000,-

200.000.200,-

387.795.000,-

2.000.000,-
127.305.000,0

4.911.907.976,-

91.500.000,-

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD

APBD

APBD

APBD
APBD

APBD

APBD



2. Penyediaan Jasa Pemeliharan Biaya 237.800.000,- APBD
Pemeliharaan, Pajak, dan perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
lapangan

3. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 52.750.000,- APBD
Lainnya

Jumlah 18.060.312.818,-

Purwakarta, April 2022

Pihak Pertama

R. IWAN SOEROSZ'S IRO, ST, MM PRAMUJI NUGROHO, ST,MT
NIP. 19720228200312 1 003 NIP. 19750606 200312 1005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG PERENCANAAN KEUANGAN DAN PELAPORAN TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Administrasi | Prosentase Pegawai yang | 100%
Perkantoran memiliki kesesuaian
kompetensi
2 | Meningkatnya Sarana dan | Tingkat pemenuhan kebutuhan | 100%
Prasarana Aparatur saran dan prasarana kantor
3 | Meningkatnya Disiplin | Prosentase sarana dan| 100%
Pegawai Dinas Perhubungan | prasarana kantor dalam
kondisi baik
4 | Meningkatnya Sumber Daya | Persentase unit kerja yang| 100%
Manusia Bidang | mendapatkan Pelayanan
Perhubungan Administrasi Perkantoran
S | Meningkatnya Jumlah | Persentase Perencanaan dan| 100%
Laporan Capaian Kinerja | Pelaporan Capaian Kinerja dan
SKPD dan Dokumen | Keuangan yang tepat waktu
Perencanaan yang di susun dan sesuai Peraturan
Perundang-undangan
No. Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Program ;
Penunjang Urusan Pemerintahan daerah
Kabupaten /kota
Kegiatan :
Perencanaan, Peanggaran, dan evaluasi
kinerja Perangkat daerah
1, Penyusunan Dokumen Perencanaan 10.068.600,- APBD
Perangkat Daerah
2. Koordinasian dan penyusunan 10.553.000,- APBD
Laporan Capaian kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 9.138.300,- APBD
Kegiatan :
Adminsitrasi Keuangana Perangkat Daerah
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 10.780.325.153,- APBD
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 10.101.600 APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah 10.820.186.653,- APBD
Purwakarta, April 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

YN

PRAMUJI NUGROHO, ST,MT
NIP. 19750606 200312 1005

IN, SH

NIP. 19690830 198903 2 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN TAHUN 2022

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya  Administrasi | Prosentase Pegawai yang | 100%
Perkantoran memiliki kesesuaian

kompetensi
Meningkatnya Sarana dan | Tingkat pemenuhan kebutuhan | 100%
Prasarana Aparatur saran dan prasarana kantor
Meningkatnya Disiplin | Prosentase sarana dan | 100%

Pegawai Dinas Perhubungan | prasarana kantor dalam
kondisi baik
Meningkatnya Sumber Daya | Persentase unit Kkerja yang | 100%

Manusia Bidang | mendapatkan Pelayanan
Perhubungan Administrasi Perkantoran

Meningkatnya Jumlah | Persentase Perencanaan dan| 100%
Laporan Capaian Kinerja | Pelaporan Capaian Kinerja dan

SKPD dan Dokumen | Keuangan yang tepat waktu
Perencanaan yang di susun dan sesuai Peraturan

Perundang-undangan

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Program ;
Penunjang Urusan Pemerintahan daerah
Kabupaten /kota
Kegiatan :
Administrasi barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

1. Rekonsiliasi dan Penyusunan Barang 10.450.950,- APBD
Milik Daerah pada SKPD

Kegiatan :

Administrasi Pendapatan Daerah

Kewenangan Perangkat Daerah

1. Analisa dan Pengembangan Retribusi 125.000.000,- APBD

Daerah, serta Penyusunan Kebijakan
Retribusi Daerah

Kegiatan :

Administrasi Kepegawaian Perangkat

Daerah

1. Peningkatan Sarana dan Prasarana 25.000.000,- APBD
Disiplin Pegawai

2. Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem 14.850.000,- APBD
Informasi Kepegawaian

3. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 35.000.000,- APBD
Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Kegiatan :

Adminitrasi Umum Perangkat Daerah

1. Penyediaan Komponen Instalasi 52.140.450,- APBD
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor

2. Penyediaan Peralatan dan 148.900.000,- APBD
Perlengkapan Kantor

3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 50.969.450,- APBD

4. Penyediaan Bahan Logistik 480.398.419,- APBD

5. Penyediaan barang Cetakan dan 100.000.000,- APBD

penggandaan



6. Penyediaan bahan bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

7. Penyelenggaraan Rapat koordinasi an
konsultasi SKPD

8. Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektonik pada
SKPD

Kegiatan :

Pengadaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1. Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Kegiatan :

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

3. Penyediaan JasaPelayanan Umum
Kantor

Kegiatan :

Pemeliharaan Barang Milik daerah

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

2. Penyediaan Jasa Pemeliharan Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
lapangan

3. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Jumlah

Pihak Kedua

A

PRAMUJI NUGROHO, ST,MT

24.984.720,- APBD
161.374.000,- APBD

200.000.200,- APBD

387.795.000,- APBD

2.000.000,- APBD
127.305.000,- APBD

4.911.907.976,- APBD

91.500.000,- APBD
237.800.000,- APBD

52.750.000,- APBD

7.240.126.165,- APBD

Purwakarta, April 2022

Pihak Pertama

/A

IWAN IMANSYAH, SH

NIP. 19750606 200312 1005 NIP. 19680128 199703 1005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PRASARANA TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas dan |1.Jumlah aplikasi sistem | 1 Paket
Pengelolaan Administrasi | pemerintah berbais
Umum Dinas Perhubungan elektronik
.Jumlah hardist server” 1 unit
2 | Meningkatnya Kualitas dan |3. Jumlah Fasilitas | 100%

Kuantitas Perlengkapan Jalan Perlengkapan Jalan (Rambu,

di Kabupaten Purwakarta dan Guardrill) pada Jalan
Kabupaten prosentase
perlengkapan  jalan yang
berfungsi baik

3 | Meningkatnya Kualitas Kapal |4. Persentase Prasarana dan | 100%

Penyeberangan dan | Fasilitas LLAJ yang di

Keselamatan Penumpang | rehabilitasi dan terpelihara

Angkutan Sungai dan |5. Rasio Terminal Penumpang 1

Penyeberangan Angkutan Umum

. Prosentase Perlengkapan | 100%
Transportasi angkutan
Sungai dan Penyeberangan
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan

Angkutan jalan (LLAJ)

Kegiatan : Penyediaan Perlengkapan Jalan

di Jalan Kabupaten/kota

1. Penyediaan Perlengkapan Jalan di 382.667.750,- APBD

jalan kabupaten/Kota

2. Rehabilitasi dan Pemeliharaan 106.499.000,- APBD

Perlengkapan Jalan

Kegiatan Pengelolaan Terminal

Penumpang Tipe C

1. Peningkatan Kapasitasn SDM 93.695.650,- APBD

Pengelola Terminal Tipe C

Audit dan Inspeksi Keselamatan LLAJ di

jalan

1. Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan 25.019.400,- APBD

pemantauan Terminal
2.  Program :Pengelolaan Pelayaran

Kegiatan Penetapan Lintas

Penyeberangan dan Persetujuan

Pengoperasian Kapal dalam Daerah

Kabupaten/Kota yang terletak pada

jaringan jalan Kabupaten/Kota dan /atau
Jaringan jalur Kereta Api Kabupaten/Kota




1. Penyediaan Data dan Informasi 50.000.000,- APBD
jaringan Lintas Penyeberangan dan
Persetujuan  Pengoperasian  Kapal
dalam Daerah Kabupaten/Kota yang
terletak pada jaringan jalan
Kabupaten/Kota dan/atau Jaringan
jalur Kereta Api Kabupaten/Kota
2. Pengendalian dan Pengawasan 50.001.200,- APBD
jaringan Lintas Penyeberangan dan
Persetujuan  Pengoperasian Kapal
dalam Daerah Kabupaten/Kota yang
terletak pada jaringan jalan
Kabupaten/Kota dan/atau Jaringan
jalur Kereta Api Kabupaten/Kota
Jumlah 707.883.000,-

Purwakarta, April 2022

Pihak Pertama

R. IWAN SOEROSU EDIRO, ST.MM ENTIN SURYATIN, ST,MM

NIP. 19720228 200312 1 003 NIP. 19731203'200701 2002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI TERMINAL TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas dan | 1. Persentase Fasilitas | 100%
Kuantitas Perlengkapan Jalan Perlengkapan Jalan (Rambu
di Kabupaten Purwakarta dan Guardrill) pada Jalan
Kabupaten

2. Persentase Prasarana dan 100%
Fasilitas LLAJ yang di
Rehabilitasi dan terpelihara

No. Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan jalan (LLAJ)
Kegiatan : Penyediaan Perlengkapan jalan
di Jalan Kabupaten/Kota

1. Penyediaan Perlengkapan Jalan di 382.667.750,- APBD
Jjalan kabupaten/Kota

2. Rehabilitasi dan Pemeliharaan 106.499.000,- APBD
Perlengkapan Jalan

Kegiatan z Pengelolaan Terminal

Penumpang Tipe C

1. Peningkatan Kapasitasn SDM 93.695.650,- APBD

Pengelola Terminal Tipe C
Kegiatan : Audit dan Inspeksi Keselamatan
LLAJ di jalan

1. Pelaksanaana Inspeksi, Audit dan 25.019.400,- APBD
pemantauan Terminal
Jumlah 607.881.800,-

Purwakarta, April 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

M. HAPID AMIN, SE
NIP. 19731203|200701 2002 NIP. 19770925 20081 1007




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI BIMBINGAN DAN KESELAMATAN TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Meningkatnya Kualitas dan | Jumlah Operasi  Angkutan| 8 Keg
Kuantitas Angkutan umum | Umum Laik Jalan
untuk Jasa Angkutan Orang
dan/atau Barang Antar Kota
dalam 1 (satu) Kabupaten

No. Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1.  Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan jalan (LLAJ)

Kegiatan :

Kegiatan :

Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor

1. Penyediaan Sarana dan Prasana 260.095.950,- APBD
Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor

2. Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian 200.823.650,- APBD
Berkala Kendaraan Bermotor

3. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 95.079.750,- APBD
Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor

Kegiatan :

Audit dan Inspeksi Keselamatan LLAJ di

Jalan

1. Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan 24.992.000,- APBD

Pemantauan Unit Pelaksana Uji
Berkala Kendaraan Bermotor

Jumlah 580.991.350,-

Pihak Kedua

KRISUBANUK, SE .
NIP. 196710330 200701 1007 NIP. 19660621 198604 1 004




