PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

JI. Mr. Dr. Kusumahatmaja No. 08 Purwakarta @& (0264) 200640

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. Hj. Muawanah, MM
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Sulaeman Wilman, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 03 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

0y

Drs. H. SULAE. WILMAN, M.Si Dra. Hj. MUAWANAH, MM
Nip. 196f0429 989031005 Nip. 196802031995012001




PERJANJIAN KINERJA ESELON III
KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN PURWAKARTA

TAHUN ANGGARAN 2022

INDIKATOR KINERJA
NO SASARAN/PROGRAM /KEGIATAN PROGRAM /KEGIATAN TARGET
1. : Tingkat Kepemilikan Dokumen 100
Zlilgir;lngkatnya pelayanan pencatatan Pencataint Sipil|

Kelahiran, Kematian,

Perkawinan dan Perceraian)
Program Pelayanan Pencatatan Sipil

Kegiatan :
- Peningkatan dalam Pelayanan
Pencatatan Sipil

Purwakarta, 03 Januari 2022

Pihak Pertama

Drs. H. SU

Dra. Hj. WANAH, MM
Nip. 196p04291989031005

Nip. 196802031995012001




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

JI. Mr. Dr. Kusumahatmaja No. 08 Purwakarta & (0264) 200640

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Rikka Whardani Nugraha, STP, MM
Jabatan : Administrator Database Kependudukan Ahli Muda Sub Substansi
Kelahiran dan Kematian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Hj. Muawanah, MM
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, 03 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
w
Dra. Hj. AWANAH, MM RIKKA WHARDANI NUGRAHA, STP, MM

Nip. 196802031995012001 Nip. 197504292008012005




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV

Administrator Database Kependudukan Ahli Muda Sub Substansi

Kelahiran dan Kematian

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN PURWAKARTA

TAHUN ANGGARAN 2022

INDIKATOR KINERJA

NO SASARAN/PROGRAM/KEGIATAN PROGRAM /KEGIATAN TARGET ANGGARAN
1. : Tingkat Kepemilikan Dokumen 100
ls\'ilgﬁmgkatnya pelayanan pencatatan Pencatatan Sipil (

Program Pelayanan Pencatatan Sipil

Kegiatan :
- Peningkatan dalam Pelayanan
Pencatatan Sipil

Kelahiran, Kematian,
Perkawinan dan Perceraian)

Tingkat Kepemilikan Akta
Kelahiran dan Akta
Kematian

Pihak Kedua

Dra. Hj. AWANAH, MM
Nip. 196802031995012001

Purwakarta, 03 Januari 2022

Pihak Pertama

-
Mw
RIKKA WHARDANI NUGRAHA, STP, MM
Nip. 197504292008012005
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