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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purwakarta Mengacu
pada Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Purwakarta Tahun 2022. RKPD merupakan penjabaran Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) yang memuat
rancangan, kebijakan keuangan daerah, prioritas pembangunan daerah,
rencana kerja dan pendanaan. Penyusunan RKPD mengacu pada
Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Nasional, dalam rangka
mensinergikan, mensinkronkan dan mengintegrasikan program
pembangu nan nasional dengan pembangunan di daerah.

Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah pada Pasal 264 ayat (5) disebutkan bahwa RKPD
dapat diubah apabila berdasarkan hasil pengendalian dan evaluasi tidak
sesuai dengan perkembangan keadaan atau penyesuaian terhadap
kebijakan yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat.

Selanjutnya sesuai Permendagri 86 tahun 2017 pada pasal 343
disebutkan Perubahan RKPD dan Renja Perangkat Daerah dapat
dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam
tahun Dberjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan
perkembangan keadaan, meliputi :

a. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi prioritas

pembangunan Daerah, kerangka ekonomi Daerah dan keuangan

Daerah, rencana program dan kegiatan RKPD berkenaan; dan/atau;

b. Keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih tahun anggaran

sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan.

Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
dalam pelaksanaan program kegiatan sampai dengan triwulan 2 (dua)

pada tahun 2022 ini, terdapat beberapa kondisi yang menjadi dasar

Perubahan Renja Tahun 2022 Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan BAB-IL 1
Perlindungan Anak



pertimbangan untuk melakukan perubahann atas dokumen Renja Dinas
Sosial Pemberdayaan Perempuan Tahun 2022. Hasil evaluasi atas kinerja
pelaksanaan program dan kegiatan sampai dengan triwulan kedua tahun
2022, menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan
keadaan. Hal ini mengisyaratkan perlu adanya penyesuaian pagu
kegiatan, penambahan kegiatan baru/kegiatan alternatif, penambahan
atau pengurangan target kinerja dan pagu kegiatan, serta perubahan
lokasi dan kelompok sasaran kegiatan. Perubahan Renja Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2022 disusun
berdasarkan hasil pelaksanaan Renja Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2022, yang diharapkan dapat
memberikan dampak pembangunan yang optimal terhadap pencapaian

visi dan misi Kepala Daerah terpilih “ Mewujudkan Purwakarta Istimewa

«

Sangat disadari sejalan dengan perkembangan kondisi sosial saat
ini maka perkembangan PPKS turut berkembang baik secara kuantitas,
kualitas maupun kompleksitasnya dan tidak hanya berbentuk
permasalahan Kesejahteraan Sosial yang sifatnya Konvensional juga

munculnya permasalahan Kesejahteraan Sosial Kontemporer.

Dalam rangka mengantisipasi dan menjawab tantangan ke depan
yang makin kompleks dengan permasalahan yang semakin berkembang
khususnya di Jawa Barat, maka Dinas Sosial Pemberdayaan Perem[puan
dan Perlindungan anak Kabupaten Purwakarta sebagai Perangkat Daerah
menangani PPKS , Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan anak
berupaya menyusun Perencanaan Pembangunan Kesejahteraan Sosial
yang lebih  terencana, terkoordinasi, sinergis, terpadu dan
berkesinambungan sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Daerah Kabuapten Purwakarta Tahun 2018 -
2023

Berdasarkan uraian di atas, maka perlu dilakukan Perubahan
dokumen Renja Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak sebagai pedoman penyempurnaan pelaksanaan
program kegiatan Dinas Sosial Pemberdayaan Peerempuan dan

Perlindungan Anak tahun 2022.
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1.2 Landasan Hukum.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2020 disusun berdasarkan;

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerntah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang perubahan kedua atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Informasi
Pemerintahan Daerah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2020 tentang
Percepatan Penanganan Corona Virus Disease 2019 di Lingkungan
Pemerintah Daerah;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2020 tentang 40 Tahun
2020 tentang Pedoman penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

Tahun 2021;
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9. Peraturan Daerah Kabupaten Purwakarta Nomor 1 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Purwakarta Tahun 2018-2023;

10.Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 186 Tahun 2020 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2021;

11.Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 166 Tahun 2021 tentang Rencana
Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2022;

12.Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 61 Tahun 2022 tentang Perubahan

Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2022.

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud

Maksud penyusunan Perubahan Renja Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2022 adalah untuk
memberikan pedoman dan arah bagi Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak dalam melaksanakan perubahan
terhadap program dan kegiatan dalam tahapan perubahan di tahun 2022
sesuai hasil evaluasi pelaksanaan program kegiatan sampai dengan

triwulan II (dua) tahun 2022.

Tujuan

Tujuan Penyusunan Perubahan Renja Dinas Sosial Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2022 antara lain untuk :

1. Mengevaluasi kinerja pelaksanaan program kegiatan Dinas sampai
dengan triwulan dua tahun 2022.

2. Mengoptimalkan peran dan fungsi Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak;

3. Mewujudkan perencanaan pembangunan yang akuntabel, partisipatif,
bermanfaat, tepat sasaran dan berkesinambungan;

4. Meningkatkan pelayanan masyarakat yang lebih berdaya guna dan
berhasil guna sebagai wujud pertanggungjawaban dalam mencapai

visi, misi dan tujuan RKPD; serta
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5. Mewujudkan sinkronisasi antara substansi dokumen Perubahan

RKPD Kabupaten Purwakarta Tahun 2022 dengan dokumen

Perubahan Renja Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Tahun 2022.

1.3 Sistematika Dokumen Renca Kerja

Sistematika penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perubahan

Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Tahun 2022 adalah sebagai berikut:
PENDAHULUAN

BAB I

BAB 1II

1.1

1.2

1.3

14

Latar Belakang

Menjelaskan perngertian tentang Renja OPD, proses
penyusunan Renja OPD, keterkaitan antara Renja OPD
dengan dokumen OPD, Renstra OPD, dengan Renja K/L
dan Renja Provinsi/Kabupaten/Kota serta tindak
lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD.

Landasan Hukum

Memuat tentang undang-undang, peraturan pemerintah,
peraturan daerah, dan kekentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang SOTK, kewenangan OPD, serta
pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran OPD.

Maksud dan Tujuan

Menjelaskan tentang maksud dan tujuan penyusunan
Renja OPD Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak

Sistematika Dokumen Rencana Kerja

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja OPD,

serta susunan garis besar isi dokumen

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS SOSIAL
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

2.1

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

Tahun 2022 dan Capaian Renstra Dinas Sosial Provinsi
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Jawa Barat Tahun 2018 — 2023

Memuat hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak tahun
lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan
(tahun n-1), mengacu pada APBD tahun berjalan dan
pencapaian target Renstra Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan  Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta berdasarkan realisasi program dan kegiatan
pelaksanaan Renja Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak tahun-tahun

sebelumnya.

BABIII RENCANA KERJA DAN PENDAAN PERANGKAT DAERAH

Pada Bab ini menguraikan mengenai rencana kerja dan

pendanaan yang akan dijadikan pedoman pembuatan program

dan kegiatan Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak.

BAB YV PENUTUP

Pada Bab penutup menguraikan mengenai proses akhir

penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perubahan yang akan

dijadikan pedoman pembuatan program dan kegiatan Dinas

Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak.
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LAPORAN REALISASI CAPAIAN SUB KEGIATAN, KEGIATAN DAN PROGRAM
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
TRIWULAN Il TAHUN ANGGARAN 2022

Urusan/ Bidang Urusan

Indikator Kinerja

Pagu Kegiatan dan Sub

Realisasi Kegiatan dan

Ketarangan Sumber Dana
(APBD Kabupaten

Kode ;;mperr(;;':zhmaﬂ(zz?z:n Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan : : Hasil Kegiatan _ Keniatan (Rp) SublKegiatanl(Rp) e, AED) FHeTe
Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Realisasi Tolok Ukur Target Realisasi Jawa Barat, Pemerintah
6 1 PROGRAM 7.275.865.339 4.402.298.394 APBD Kab Purwakarta
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
6 1 2,01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 22.930.650 11.265.350 APBD Kab Purwakarta
06 (01 [2,01 |01 |Penyusunan Dokumen i i ya Kab. Purwakarta | Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen | Jumlah dokumen 100 Persen 1 Dokumen Meningkatnya 70% 1 Dokumen 8.705.300 6.152.300 APBD Kab Purwakarta
Perencanaan Perangkat |Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; perencanaan yang Kualitas Dokumen
Daerah Good Governance Perangkat Daerah Persentase disusun Perencanaan
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan Perangkat Daerah
Penunjang
Pelayanan
Perkantoran
06 |01 [2,01 |03 |Koordinasidan Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta (Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen |jumlah dokumen 100 Persen 1 Dokumen Meningkatnya 0% 0 4.671.000 - APBD Kab Purwakarta
Penyusunan Dokumen Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; RKA Perubahan Kualitas Dokumen
Perubahan RKA- SKPD  [Good Governance Perangkat Daerah Persentase yang disusun Perencanaan
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan Perangkat Daerah
Penunjang
Pelayanan
Perkantaran
06 |01 [2,01 |05 |Koordinasidan ya Kab. Purwakarta | Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen |jumlah dokumen 100 Persen 1 Dokumen Meningkatnya 0% 3.831.300 - APBD Kab Purwakarta
Penyusunan Perubahan [Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; DPA Perubahan Kualitas Dokumen
DPA-SKPD Good Governance Perangkat Daerah Persentase yang disusun Perencanaan
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan Perangkat Daerah
Penunjang
Pelayanan
Perkantoran
06 |01 [2,01 |06 |Koordinasidan Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta (Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen | Jumlah laporan 100 Persen 1 Dokumen Meningkatnya 89% 1 Dokumen 5.723.050 5.113.050 APBD Kab Purwakarta
Penyusunan Laporan Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; capaian kinerja Kualitas Dokumen
Capaian Kinerja dan Good Governance Perangkat Daerah Persentase yang disusun Perencanaan
Ikhtisar Realisasi Kinerja |yang Berbasis IPTEK Pemenuhan Perangkat Daerah
SKPD Penunjang
Pelayanan
Perkantoran
6 1 2,02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6.187.229.089 3.808.081.439 APBD Kab Purwakarta
06 |01 2,02 |01 [Penyediaan Gaji dan i i wya Kab. Purwakarta | Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen |Jumlah pegawai 100 Persen 41 Orang Meningkatnya 62% 4lorang 6.170.288.039 3.808.081.439 APBD Kab Purwakarta
Tunjangan ASN Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; yang mendapatkan Kualitas Kinerja
Good Governance Perangkat Daerah Persentase gaji dan tunjangan Pegawai
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan
Penunjang
Pelayanan
Perkantoran
6 1 2,02 |5 [Koordinasidan Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta (Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen | Jumlah dokumen 100 Persen 1 Dokumen Meningkatnya 62% 0 16.941.050 - APBD Kab Purwakarta
Penyusunan Laporan Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; yang disusun Kualitas Dokumen
Keuangan Akhir Tahun  [Good Governance Perangkat Daerah Persentase Keuangan Yang
SKPD yang Berbasis IPTEK Pemenuhan Disusun
Penunjang
Pelayanan
Perkantoran
6 1 2,03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 0% 4.011.300 - APBD Kab Purwakarta
06 |01 |2,03 |05 |Rekonsiliasidan i i ya Kab. Purwakarta | Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen |Jumlah dokumen 100 Persen 1 Dokumen Meningkatnya 0% 0 4.011.300 - APBD Kab Purwakarta
Penyusunan Laporan Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; yang disusun Kualitas Laporan
Barang Milik Daerah Good Governance Perangkat Daerah Persentase Barang
pada SKPD yang Berbasis IPTEK Pemenuhan Terinventarisasi
Penunjang
Pelayanan
Perkantoran
6 1 2,05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 0% 39.395.550 - APBD Kab Purwakarta
06 |01 [2,05 |10 |Sosialisasi Peraturan Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta (Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen |Jumlah peserta 100 Persen 150 orang Terlaksananya 0% 0 39.395.550 - APBD Kab Purwakarta
Perundang-Undangan Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; sosialisasi Sosialisasi
Good Governance Perangkat Daerah Persentase peraturan daerah Peraturan Daerah
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan kabupaten layak Kabupaten Layak
Penunjang anak Anak
Pelayanan
Perkantoran
6 1 2,06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 52% 202.785.250 105.396.844 APBD Kab Purwakarta
06 |01 2,06 |01 [Penyediaan Komponen |P ya Kab. Purwakarta | Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen | Jumlah Komponen 100 Persen 18 item Meningkatnya 45% 17 item 19.988.550 8.906.200 APBD Kab Purwakarta
Instalasi Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; Instalasi Jumlah Komponen
Listrik/Penerangan Good Governance Perangkat Daerah Persentase Listrik/Penerangan Listrik Bangunan
Bangunan Kantor yang Berbasis IPTEK Pemenuhan bangunan kantor Kantor Yang
Penunjang yang dibutuhkan Dibutuhkan
Pelayanan
Perkantaran




06 |01 2,06 |03 [Penyediaan Peralatan P ya Kab. Purwakarta | Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen [Jumlah Item 100 Persen 22 jenis Meningkatnya 64% 13 item 24.179.550 15.492.850 APBD Kab Purwakarta
Rumah Tangga Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; Peralatan Rumah Peralatan Rumah
Good Governance Perangkat Daerah Persentase Tangga yang Tangga Yang
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan dibutuhkan Dibutuhkan
Penunjang
Pelayanan
Perkantaran
06 (01 |2,06 |04 |Penyediaan Bahan ya Kab. Purwakarta | Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen |Jumlah Item 100 Persen 47 item Meningkatnya 92% 30 item 49.998.350 22.106.400 APBD Kab Purwakarta
Logistik Kantor Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; Penyediaan Alat Penyediaan Logistik
Good Governance Perangkat Daerah Persentase Tulis Kantor yang Kantor Yang
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan dibutuhkan Dibutuhkan
Penunjang
Pelayanan
Perkantoran
06 (01 |2,06 |05 |Penyediaan Barang Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta [Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen | Jumlah Bahan 100 Persen 10098 lembar ; 6 [Meningkatnya Item 74% 4item 29.999.200 22.106.400 APBD Kab Purwakarta
Cetakan dan Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; Penggandaan item Cetakan dan
Penggandaan Good Governance Perangkat Daerah Persentase Kantor yang Barang
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan dibutuhkan; Jumlah Penggandaan
Penunjang Item Cetakan Kantor Yang
Pelayanan Kantor yang Dibutuhkan
Perkantoran dibutuhkan
06 |01 [2,06 |08 |Fasilitasi Kunjungan Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta [Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen [Jumlah jenis 100 Persen 490 Dus Meningkatnya 44% 90 Dus 20.000.000 8.750.000 APBD Kab Purwakarta
Tamu Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; makanan dan Jumlah Makanan
Good Governance Perangkat Daerah Persentase minuman untuk dan Minuman Yang
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan pegawai, rapat dan Dibutuhkan
Penunjang tamu yang
Pelayanan dibutuhkan
Perkantaran
06 (01 |2,06 |09 |Penyelenggaraan Rapat ya Kab. Purwakarta | Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen | Jumlah Rapat-rapat 100 Persen 53 0H; 113 OH |Terlaksananya 40% 20 HOK 50.505.000 20.180.394 APBD Kab Purwakarta
Koordinasi dan Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; Koordinasi dan Rapat Koordinasi
Konsultasi SKPD Good Governance Perangkat Daerah Persentase Konsultasi Keluar dan Konsultasi
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan Daerah yang Keluar Daerah Yang
Penunjang dibutuhkan Dibutuhkan
Pelayanan
Perkantoran
06 (01 |2,06 |10 |Penatausahaan Arsip Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta (Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen | Jumlah Dokumen 100 Persen 1 Dokumen Meningkatnya 97% 1 Dokumen 8.114.600 7.854.600 APBD Kab Purwakarta
Dinamis pada SKPD Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; Dinamis yang Kualitas Dokumen
Good Governance Perangkat Daerah Persentase dipelihara Dinamis Yang
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan Disusun
Penunjang
Pelayanan
Perkantaran
6 1 2,07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 98% 86.538.050 85.476.000 APBD Kab Purwakarta
06 (01 |2,07 |05 |Pengadaan Mebel i i ya Kab. Purwakarta [Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen |Jumlah Item 100 Persen 4 item Meningkatnya Item 99% 0 29.552.450 29.476.000 APBD Kab Purwakarta
Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; Mebeleur yang Mebeleur Yang
Good Governance Perangkat Daerah Persentase dibutuhkan Dibutuhkan
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan
Penunjang
Pelayanan
Perkantoran
06 |[01 |2,07 |10 |Pengadaan Saranadan |Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta (Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen | Jumlah Item 100 Persen 2 jenis Meningkatnya Item 98% 0 56.985.600 56.000.000 APBD Kab Purwakarta
Prasarana Gedung Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; Peralatan Gedung Peralatan Gedung
Kantor atau Bangunan Good Governance Perangkat Daerah Persentase Kantor yang Kantor Yang
Lainnya yang Berbasis IPTEK Pemenuhan dibutuhkan Dibutuhkan
Penunjang
Pelayanan
Perkantoran
6 1 2,08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 98% 562.415.450 384.923.761 APBD Kab Purwakarta
06 |01 [2,08 |02 |Penyediaan Jasa i i ya Kab. Purwakarta | Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen |Jumlah Rekening 100 Persen 3 Rekening ; 12 |Meningkatnya 56% 3 Rekening ; 3 95.105.050 53.051.977 APBD Kab Purwakarta
Komunikasi, Sumber Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; Penyediaan Jasa Bulan Jumlah Rekening Bulan
Daya Air dan Listrik Good Governance Perangkat Daerah Persentase Komunikasi, YYang Dibutuhkan
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan Sumber Daya Air
Penunjang dan Listrik yang
Pelayanan dibutuhkan
Perkantoran
06 |01 |2,08 |04 |Penyediaan Jasa Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta (Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen |Jumlah jasa Tenaga 100 Persen 8 orang; 1 orang; 3 [Meningkatnya 71% 12 Orang 467.310.400 331.871.784 APBD Kab Purwakarta
Pelayanan Umum Kantor [ Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; IT yang dibutuhkan; orang; 3 orang; 14 |Jumlah Pegawai
Good Governance Perangkat Daerah Persentase Jumlah Non PNS orang; 14 orang; 4 [Non ASN Yang
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan yang Terpenuhi orang Dibutuhkan
Penunjang Jaminan
Pelayanan Kesehatannya;
Perkantoran Jumlah Tenaga
Harian Lepas;
Jumlah Tenaga
Jasa Piket Malam
yang dibutuhkan;
Jumlah Tenaga
Kebersihan
6 1 2,09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 68% 170.560.000 7.155.000 APBD Kab Purwakarta
06 (01 |2,09 |02 |Penyediaan Jasa Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta | Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen | Jumlah Item 100 Persen 12 unit Meningkatnya Item 75% 3 kendaraan 71.600.000 53.606.500 APBD Kab Purwakarta
Pemeliharaan, Biaya Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; Pemeliharaan dan Pemeliharaan dan
Pemeliharaan, Pajak, dan|Good Governance Perangkat Daerah Persentase Perizinan Perizinan
Perizinan Kendaraan yang Berbasis IPTEK Pemenuhan Kendaraan Kendaraan Dinas
Dinas Operasional atau Penunjang dinas/operasional Yang Dibutuhkan
Lapangan Pelayanan yang dibutuhkan

Perkantaran




06 |01 2,09 |09 [Pemeliharaan/Rehabilitas|P ya Kab. Purwakarta | Capaian SAKIP B: 90 Opini; Persen [Jumlah 100 Persen 2 unit Meningkatnya 98% 0 69.960.000 68.559.000 APBD Kab Purwakarta
i Gedung Kantor dan Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; Pemeliharaan Jumlah
Bangunan Lainnya Good Governance Perangkat Daerah Persentase gedung kantor yang Pemeliharaan
yang Berbasis IPTEK Pemenuhan dipelihara Gedung Kantor
Penunjang Yang Dipelihara
Pelayanan
Perkantaran
06 (01 [2,09 |10 |Pemelit abilitas ya Kab. Purwakarta | Capaian SAKIP B; 90 Opini; Persen |Jumlah Item 100 Persen 5 item Meningkatnya Item 35% 0 29.000.000 10.155.000 APBD Kab Purwakarta
i Sarana dan Prasarana |Penyelenggaraan Capaian SAKIP Perangkat Daerah; Pemeliharaan Pemeliharaan
Gedung Kantor atau Good Governance Perangkat Daerah Persentase Peralatan Gedung Peralatan Gedung
Bangunan Lainnya yang Berbasis IPTEK Pemenuhan Kantor yang Kantor Yang
Penunjang dibutuhkan Dibutuhkan
Pelayanan
Perkantoran
6 2 PROGRAM PEMBERDAYAAN SOSIAL 11% 166.675.250 18.639.700 APBD Kab Purwakarta
6 2 2,03 Pengembangan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial Daerah Kabupaten/Kota 0% 166.675.250 - APBD Kab Purwakarta
06 (02 [2,03 |2 |Peningkatan Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta | Jumlah lembaga 30 lembaga Jumlah 100 Persen 19 orang Meningkatnya 99% 10 lembaga 18.444.700 18.427.600 APBD Kab Purwakarta
Kemampuan Potensi Penyelenggaraan Penanggulangan kesejahteraan sosial| PSM/PENSOSMAS Kualitas Kinerja
Tenaga Kesejahteraan Good Governance Kemiskinan yang di bina PSM/Pensosmas
Sosial Kecamatan yang Berbasis IPTEK
Kewenangan
K. ata
06 (02 [2,03 |04 |Peningkatan Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta | Jumlah lembaga 30 lembaga Jumlah Lembaga 100 Persen 21 LKSA Meningkatnya 99% 21 LKSA 148.230.550 148.035.550 APBD Kab Purwakarta
Kemampuan Potensi Penyelenggaraan Penanggulangan kesejahteraan sosial| Kesejahteraan Jumlah Lembaga
Sumber Kesejahteraan  [Good Governance Kemiskinan yang di bina Sosial Anak (LKSA) Kesejahteraan
Sosial Kelembagaan yang Berbasis IPTEK yang mengikuti Sosial Anak (LKSA)
Masyarakat Kewenangan kegiatan ‘Yang mengikuti
K. ata Keniatan
6 4 PROGRAM REHABILITASI SOSIAL 56% 733.045.800 412.562.750 APBD Kab Purwakarta
6 4 2,01 Rehabilitasi Sosial 66% 627.424.250 412.562.750 APBD Kab Purwakarta
Dasar Penyandang
Disabilitas Terlantar,
Anak Terlantar, Lanjut
Usia Terlantar, serta
Gelandangan Pengemis
di Luar Panti Sosial
06 |04 |2,01 |01 |Penyediaan Per ya Kab. Purwakarta | Persentase Capaian 90% Disabilitas; Jumlah 100 Persen 50 Orang; 200 | Meningkatnya 99% 0 180.046.200 179.462.000 APBD Kab Purwakarta
Penyelenggaraan Penanggulangan Pelayanan dan Pemberdayaan orang; 2 lembaga |Jumlah
Good Governance Kemiskinan Rehabilitasi Lanjut Usia Pemberdayaan
yang Berbasis IPTEK Kesejahteraan Produktif Lanjut Usia
Sosial Produktif
06 (04 |2,01 |02 |Penyediaan Sandang Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta | Persentase Capaian 90% Jumlah penanganan 100 Persen 40 orang; 80 orang; [ Meningkatnya 97% 0 110.523.900 107.523.900 APBD Kab Purwakarta
Penyelenggaraan Penanggulangan Pelayanan dan gelandangan dan 40 orang; 40 orang |Jumlah Sandang
Good Governance Kemiskinan Rehabilitasi pengemis; Jumlah Untuk Penanganan
yang Berbasis IPTEK Kesejahteraan Sandang untuk Gelandangan dan
Sosial penanganan Pengemis
Gelandangan dan
Pengemis
06 |04 [2,01 |03 |Penyediaan Alat Bantu i ya Kab. Purwakarta | Persentase Capaian 90% Jumlah Penyandang| 100 Persen 49 orang Meningkatnya 0% 0 131.995.450 - APBD Kab Purwakarta
Penyelenggaraan Penanggulangan Pelayanan dan Disabilitas Jumlah
Good Governance Kemiskinan Rehabilitasi Penyandang
yang Berbasis IPTEK Kesejahteraan Disabilitas Yang
Sosial kan Alat
06 |04 |[2,01 (08 |Pemberian Akses ke Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta | Persentase Capaian 90% Jumlah Anak 100 Persen 20 orang Meningkatnya 99% 19 orang 50.018.350 49.498.350 APBD Kab Purwakarta
Layanan Pendidikan dan |Penyelenggaraan Penanggulangan Pelayanan dan berkebutuhan Jumlah Anak
Kesehatan Dasar Good Governance Kemiskinan Rehabilitasi khusus Berkebutuhan
yang Berbasis IPTEK Kesejahteraan Khusus
Sosial
06 |04 2,01 [10 |Pemberian Layanan Pemulihan Ekonomi  [Meningkatnya Kab. Purwakarta | Persentase Capaian 90% Meningkatnya 100 Persen 75 orang Meningkatnya 46% 10 orang 74.896.950 34.618.500 APBD Kab Purwakarta
Kedaruratan dan Perlindungan Penanggulangan Pelayanan dan Fasilitasi Fasilitasi
Sosial Masyarakat Kemiskinan Rehabilitasi Perlindungan dan Perlindungan dan
Kesejahteraan Jaminan Sosial bagi Jaminan Sosial
Sosial orang terlantar Bagi Orang
Terlantar
06 |04 2,01 |11 [Pemberian Pelayanan Pemulihan Ekonomi [ Meningkatnya Kab. Purwakarta | Persentase Capaian 90% Jumlah ODGJ 100 Persen 50 Orang Meningkatnya 52% 10 org 79.943.400 41.460.000 APBD Kab Purwakarta
Penelusuran Keluarga dan Perlindungan Penanggulangan Pelayanan dan Jumlah ODGJ
Sosial Masyarakat Kemiskinan Rehabilitasi
Kesejahteraan
Sosial
6 4 2,02 Rehabilitasi Sosial 65% 105.621.550 - APBD Kab Purwakarta
Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainnya Bukan
Korban HIV/AIDS dan
NAPZA di Luar Panti
Sosial
06 |04 [2,02 |01 |Pemberian Layanan Data|Peningkatan Sumber [Meningkatnya Kab. Purwakarta | Persentase Capaian 90% Jumlah TKSK, PSM 100 Persen 17 Orang Meningkatnya 1000% 0 33.164.750 331.654.750 APBD Kab Purwakarta

dan Pengaduan

Daya Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berwawasan
Lingkungan

Penanggulangan
Kemiskinan

Pelayanan dan
Rehabilitasi
Kesejahteraan
Sosial

dan relawan sosial
yang terlibat dalam
kegiatan
Pemuktahiran Data
PMKS

Jumlah TKSK, PSM
dan Relawan Sosial
Yang Terlibat
Dalam Kegiatan
Pemuktahiran Data
PMKS




06 |04 2,02 |08 [Pemberian Bimbingan P Sumber ya Kab. Purwakarta | Persentase Capaian 90% Jumlah Ex Pekerja 100 Persen 70 orang Meningkatnya 98% 0 72.456.800 71.417.500 APBD Kab Purwakarta
Sosial kepada Keluarga [Daya Manusia Yang |Penanggulangan Pelayanan dan Sex Komersial; Jumlah Peserta
Penyandang Masalah Berkualitas Dan Kemiskinan Rehabilitasi Jumlah peserta Penanganan
Kesejahteraan Sosial Berwawasan Kesejahteraan penanganan Penyakit Sosial dan
(PMKS) Lainnya Bukan [Lingkungan Sosial penyakit sosial dan Masalah
Korban HIV/AIDS dan masalah Kesejahteraan
NAPZA kesejahteraan sosial Sosial Lainnya
lainnya
6 5] PROGRAM PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL 71% 1.076.310.050 634.718.800 APBD Kab Purwakarta
6 5 2,01 Pemeliharaan Anak-Anak Terlantar 71% 37.945.350 26.806.600 APBD Kab Purwakarta
06 |05 2,01 [01 |Penjangkauan Anak- Pemulihan Ekonomi  [Meningkatnya Kab. Purwakarta | Jumlah Anak 20 orang Jumlah Anak 100 Persen 25 orang Meningkatnya 63% 150rg 22.344.250 14.110.000 APBD Kab Purwakarta
Anak Terlantar dan Perlindungan Penanggulangan Terlantar Yang Jalanan yang Jumlah Anak
Sosial Masyarakat Kemiskinan Dibina; Persentase terlantar Jalanan Yang
Fakir Miskin dan Terlantar
Penyandang
Masalah
Kesejahteraan
Sosial Yang
Niherdavaankan
06 |05 [2,01 |02 |Rujukan Anak-Anak Pemulihan Ekonomi | Meningkatnya Kab. Purwakarta | Jumlah Anak 20 orang Jumlah Anak 100 Persen 25 Orang Meningkatnya 100% 20 Orang 6.601.200 6.597.600 APBD Kab Purwakarta
Terlantar dan Perlindungan Penanggulangan Terlantar Yang Terlantar yang Jumlah Anak
Sosial Masyarakat Kemiskinan Dibina; Persentase dirujuk Terlantar Yang
Fakir Miskin dan Dirujuk
Penyandang
Masalah
Kesejahteraan
Sosial Yang
Nihardavaankan
06 |05 [2,01 |03 |Pemantauan terhadap Pemulihan Ekonomi | Meningkatnya Kab. Purwakarta | Jumlah Anak 20 orang Jumlah LKSA yang 100 Persen 40 LKSA Meningkatnya LKSA 68% 5 LKSA 8.999.900 6.099.000 APBD Kab Purwakarta
Pelaksanaan dan Perlindungan Penanggulangan Terlantar Yang melaksanakan Yang Melaksanakan
Pemeliharaan Anak Sosial Masyarakat Kemiskinan Dibina; Persentase Layanan Kepada Layanan Kepada
Terlantar Fakir Miskin dan Anak Terlantar Anak Terlantar
Penyandang
Masalah
Kesejahteraan
Sosial Yang
Nihardavaankan
6 5 2,02 Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 70% 1.038.364.700 607.912.200 APBD Kab Purwakarta
06 |05 [2,02 |01 |Pendataan Fakir Miskin |Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta | Jumlah Anak 20 orang Jumlah data PBI 100 Persen 1 Dokumen Meningkatnya Data 46% 20 orang 107.947.100 49.424.000 APBD Kab Purwakarta
Cakupan Daerah Penyelenggaraan Penanggulangan Terlantar Yang JKN yang telah di PBI JKN Yang
Kabupaten/Kota Good Governance Kemiskinan Dibina; Persentase Verifikasi dan Telah Di Verifikasi
yang Berbasis IPTEK Fakir Miskin dan Validasi dan Validasi
Penyandang
Masalah
Kesejahteraan
Sosial Yang
Diherdavaankan
06 |05 2,02 (02 |Pengelolaan Data Fakir ya Kab. Purwakarta | Jumlah Anak 20 orang Jumlah Data Fakir 100 Persen 1 Dokumen Meningkatnya Data 59% 20 orang 37.654.600 14.730.000 APBD Kab Purwakarta
Miskin Cakupan Daerah |Penyelenggaraan Penanggulangan Terlantar Yang Miskin/DTKS yang Fakis Miskin/DTKS
Kabupaten/Kota Good Governance Kemiskinan Dibina; Persentase harus Yang Harus
yang Berbasis IPTEK Fakir Miskin dan dimuktakhirkan Dimutakhirkan
Penyandang
Masalah
Kesejahteraan
Sosial Yang
Nihardavaankan
06 |05 [2,02 |03 |Fasilitasi Bantuan Sosial |Pemulihan Ekonomi [Meningkatnya Kab. Purwakarta | Jumlah Anak 20 orang Jumlah Fasilitator 100 Persen 115 orang; 26391 |Meningkatnya 59% 20 Orang 861.296.950 512.331.500 APBD Kab Purwakarta
Kesejahteraan Keluarga [dan Perlindungan Penanggulangan Terlantar Yang BPNT; Jumlah KK; 24 buku Jumlah Fasilitator
Sosial Masyarakat Kemiskinan Dibina; Persentase Keluarga penerima BPNT
Fakir Miskin dan manfaat dan SDM
Penyandang PKH yang dibina;
Masalah Jumlah orang kerja
Kesejahteraan yang mengikuti
Sosial Yang kegiatan dan
Diberdayakan membuat laporan
(PKH)
06 |05 |2,02 |04 |Fasilitasi Bantuan Pemulihan Ekonomi | Meningkatnya Kab. Purwakarta | Jumlah Anak 20 orang Jumlah Kelompok 100 Persen 25 orang Meningkatnya 100% 20 orang 31.466.050 31.426.700 APBD Kab Purwakarta
Pengembangan Ekonomi dan Perlindungan Penanggulangan Terlantar Yang Fakir Jumlah Kelompok
Masyarakat Sosial Masyarakat Kemiskinan Dibina; Persentase Miskin/Keluarga Fakir
Fakir Miskin dan tidak mampu yang Miskin/Keluarga
Penyandang dibantu Tidak Mampu Yang
Masalah Dibantu
Kesejahteraan
Sosial Yang
Dihordavaankan
6 6 PROGRAM PENANGANAN BENCANA 65% 116.055.950 75.788.000 APBD Kab Purwakarta
6 6 2,01 Perlindungan Sosial Korban Bencana Alam dan Sosial Kabupaten/Kota 62% 50.776.200 31.654.500 APBD Kab Purwakarta
06 |06 2,01 |03 [Penyediaan Tempat Pemulihan Ekonomi [ Meningkatnya Kab. Purwakarta | Persentase 90% Lokasi Sarana dan 100 Persen 1 Lokasi Terbentuknya 86% 1lokasi 32.840.400 28.134.500 APBD Kab Purwakarta
Penampungan Pengungsifdan Perlindungan Penanggulangan Dukungan Terhadap| Prasarana Korban Lokasi Sarana dan
Sosial Masyarakat Kemiskinan Penanganan Bencana Prasarana Korban

Bencana

Bencana




06 |06 2,01 |04 [Penanganan Khusus bagi|P Sumber ya Kab. Purwakarta | Persentase 90% Jumlah Komunitas 100 Persen 1 lokasi Terbentuknya 20% 1komunitas 17.935.800 3.520.000 APBD Kab Purwakarta
Kelompok Rentan Daya Manusia Yang |Penanggulangan Dukungan Terhadap| Seni Budaya yang Komunitas Seni
Berkualitas Dan Kemiskinan Penanganan dibina dalam rangka Budaya Yang
Berwawasan Bencana konflik sosial Dibina Dalam
Lingkungan Rangka Konflik
Sasial
6 6 2,02 Penyelenggaraan 68% 65.279.750 44.133.500 APBD Kab Purwakarta
Pemberdayaan
Masyarakat terhadap
Kesiapsiagaan Bencana
Kabupaten/Kota
06 |06 [2,02 |01 |Koordinasi, Py Sumber ya Kab. Purwakarta | Persentase 90% Jumlah Lokasi 100 Persen 2 kecamatan Meningkatnya 0% 0 11.111.450 - APBD Kab Purwakarta
dan Pelaksanaan Daya Manusia Yang |Penanggulangan Dukungan Terhadap| Satgas Bencana Jumlah Lokasi
Kampung Siaga Bencana |Berkualitas Dan Kemiskinan Penanganan Sosial Satgas Bencana
Berwawasan Bencana Sosial
Linakunaan
06 |06 [2,02 |02 |Koordinasi, Sosialisasi Pemulihan Ekonomi | Meningkatnya Kab. Purwakarta | Persentase 90% Jumlah item 100 Persen 25 orang Meningkatnya 81% 0 54.168.300 44.133.500 APBD Kab Purwakarta
dan Pelaksanaan Taruna [dan Perlindungan Penanggulangan Dukungan Terhadap| Penunjang Sarana Jumlah Item
Siaga Bencana Sosial Masyarakat Kemiskinan Penanganan dan Prasarana Penunjang Sarana
Bencana Kelengkapan dan Prasarana
TAGANA Kelengkapan
TAGANA
6 7 PROGRAM PENGELOLAAN TAMAN MAKAM PAHLAWAN 98% 200.000.000 195.000.000 APBD Kab Purwakarta
6 7 2,01 Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota 0% 200.000.000 - APBD Kab Purwakarta
06 |07 |2,01 |02 |Pemeliharaan Taman Peningkatan Meningkatnya Kab. Purwakarta | Persentase 85% Jumlah Kegiatan 100 Persen 4 hektar Meningkatnya 98% 0 200.000.000 195.000.000 APBD Kab Purwakarta
Makam Pahlawan Infrastruktur Dasar Penanggulangan Dukungan Terhadap| Pemeliharaan Jumlah Kegiatan
Nasional Kabupaten/Kota [ Perekonomian Kemiskinan Layanan Makam Taman Makam Pemeliharaan
Masyarakat Pahlawan Pahlawan; Luas Taman Makam
Taman Makam Pahlawan
Pahlawan yang
terpelihara
8 2 PROGRAM PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 40% 185.845.900 74.845.400 APBD Kab Purwakarta
8 2 2,01 Pelembagaan 52% 43.136.850 22.281.850 APBD Kab Purwakarta
Pengarusutamaan
Gender (PUG) pada
Lembaga Pemerintah
Kewenangan
Kabupaten/Kota
08 |02 [2,01 |04 |Sosialisasi kebijakan Peningkatan Sumber |Meningkatnya Kab. Purwakarta | Program 90% Jumlah Peserta 100 Persen 50 Orang Meningkatnya 52% 0 43.136.850 22.281.850 APBD Kab Purwakarta
Pelaksanaan PUG Daya Manusia Yang |Pemberdayaan dan Pengarusutamaan yang mengikuti Jumlah Peserta
termasuk PPRG Berkualitas Dan Perlindungan Gender dan kegiatan ‘Yang Mengikuti
Berwawasan Perempuan, Anak dan Pemberdayaan Pengembangan Kegiatan PPRG
Lingkungan Remaja Perempuan Ruangruang Publik
yang responsif
Gender
8 2 2,02 Pemberdayaan 71% 74.338.550 52.563.550 APBD Kab Purwakarta
Perempuan Bidang
Politik, Hukum, Sosial,
dan Ekonomi pada
Organisasi
Kemasyarakatan
Kewenangan
Kabupaten/Kota
08 |02 |2,02 |01 |Sosialisasi Peningkatan |Peningkatan Sumber [Meningkatnya Program 90% Jumlah Kegiatan 100 Persen 120 orang Meningkatnya 71% 0 74.338.550 52.563.550 APBD Kab Purwakarta
Partisipasi Perempuan di [Daya Manusia Yang |Pemberdayaan dan Pengarusutamaan Pembinaan Peserta Yang
Bidang Politik, Hukum, Berkualitas Dan Perlindungan Gender dan Peningkatan Mengikuti Kegiatan
Sosial dan Ekonomi Berwawasan Perempuan, Anak dan Pemberdayaan Kapasitas TP PKK KPPI dan
Lingkungan Remaja Perempuan Kabupaten; Jumlah Pembinaan PKK
Peserta yang
mengikuti kegiatan
pengembangan
potensi KPPI;
Terlaksananya
kegiatan lomba 10
program PKK
8 2 2,03 Penguatan dan 0% 68.370.500 - APBD Kab Purwakarta

Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan Pemberdayaan
Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota




08 |02 2,03 |03 [Pengembangan P Sumber ya Kab. Purwakarta | Program 90% Jumlah Kader PKK 100 Persen 250 kader; 100  [Meningkatnya 0% 68.370.500 - APBD Kab Purwakarta
Komunikasi, Informasi Daya Manusia Yang |Pemberdayaan dan Pengarusutamaan yang mengikuti orang; 150 orang; [Jumlah Peserta
dan Edukasi (KIE) Berkualitas Dan Perlindungan Gender dan Jambore; Jumlah 60 orang Pembinaan Dharma
Pe ] Perempuan, Anak dan Pemberdayaan Peserta Pembinaan Wanita Persatuan
Perempuan Kewenangan [Lingkungan Remaja Perempuan Dharma Wanita
Kabupaten/Kota Persatuan; Jumlah
Peserta Pembinaan
Dharma Wanita
Persatuan; Jumlah
Peserta yang
mengikuti Hari Jadi
PKK Tk Kabupaten
8 3 PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN 55% 266.600.948 145.989.300 APBD Kab Purwakarta
8 3 2,01 Pencegahan Kekerasan 81% 180.394.000 145.989.300 APBD Kab Purwakarta
terhadap Perempuan
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota
08 |03 (2,01 |01 |Koordinasidan Pemulihan Ekonomi | Meningkatnya Kab. Purwakarta | Tingkat Penguatan 90% Jumlah peserta 100 Persen 100 orang Maningkatnya 81% 41.800.000 33.682.300 APBD Kab Purwakarta
Sinkronisasi Pelaksanaan|dan Perlindungan Pemberdayaan dan Kelembagaan kegiatan rehabilitasi Jumlah Peserta
Kebijakan, Program dan |Sosial Masyarakat Perlindungan Pengarusutamaan sosial bagi Kegiatan
Kegiatan Pencegahan Perempuan, Anak dan Gender dan Anak perempuan dan Rehabilitasi Sosial
Kekerasan terhadap Remaja anak korban Bagi Perempuan
Perempuan Lingkup kekerasan; Jumlah dan Anak
Daerah Kabupaten/Kota tim penanganan
pengaduan bagi
perempuan korban
kekerasan; Jumlah
visum korban
kekerasan bagi
perempuan
08 |03 [2,01 |02 |AdvokasiKebijakan dan |Pemulihan Ekonomi [Meningkatnya Kab. Purwakarta | Tingkat Penguatan 90% Jumlah pelaksana 100 Persen 10 orang Terbentuknya Tim 81% 138.594.000 112.307.000 APBD Kab Purwakarta
Pendampingan Layanan (dan Perlindungan Pemberdayaan dan Kelembagaan kegiatan Pelaksanaan
Perlindungan Perempuan | Sosial Masyarakat Perlindungan Pengarusutamaan pendampingan Kegiatan
Kewenangan Perempuan, Anak dan Gender dan Anak Pendampingan
K ota Remaia
8 3 2,02 Penyediaan Layanan 0% 44.660.898 - APBD Kab Purwakarta
Rujukan Lanjutan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan yang
Memerlukan Koordinasi
Kewenangan
Kabupaten/Kota
08 |03 2,02 |01 [Penyediaan Layanan Pemulihan Ekonomi | Meningkatnya Kab. Purwakarta | Tingkat Penguatan 90% Jumlah peserta 100 Persen 1 orang; 50 orang |Meningkatnya 73% 25.900.000 18.929.100 APBD Kab Purwakarta
Pengaduan Masyarakat [dan Perlindungan Pemberdayaan dan Kelembagaan kegiatan sosialisasi Jumlah Peserta
bagi Perempuan Korban [Sosial Masyarakat Perlindungan Pengarusutamaan dan pembentukan ‘Yang Mengikuti
Kekerasan Kewenangan Perempuan, Anak dan Gender dan Anak PATBM; Jumlah Kegiatan
Kabupaten/Kota Remaja peserta yang Pengembangan
mengikuti kegiatan Gugus Tugas
Pengembangan Trafficking dan
gugus tugas Pembentukan
Traficking PATBM
08 |03 [2,02 |02 |Koordinasidan Pemulihan Ekonomi | Meningkatnya Kab. Purwakarta | Tingkat Penguatan 90% Jumlah rujukan 100 Persen 2 kegiatan Terlaksananya 42% 18.760.898 7.810.700 APBD Kab Purwakarta
Sinkronisasi Pelaksanaan|dan Perlindungan Pemberdayaan dan Kelembagaan lanjutan bagi Rujukan Lanjutan
Penyediaan Layanan Sosial Masyarakat Perlindungan Pengarusutamaan perempuan korban Bagi Perempuan
Rujukan Lanjutan bagi Perempuan, Anak dan Gender dan Anak kekerasan Korban Kekerasan
Perempuan Korban Remaja
Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota
8 3 2,03 Penguatan dan 0% 41.546.050 - APBD Kab Purwakarta
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan Perlindungan
Perempuan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
08 |03 2,03 |04 [Penguatan Jejaring antar | P¢ Sumber ya Kab. Purwakarta | Tingkat Penguatan 90% Jumlah lokasi 100 Persen 100 orang Terlaksananya 0% 41.546.050 - APBD Kab Purwakarta
Lembaga Penyedia Daya Manusia Yang |Pemberdayaan dan Kelembagaan kegiatan Kegiatan
Layanan Perlindungan Berkualitas Dan Perlindungan Pengarusutamaan Pengembangan Pengembangan
Perempuan Kewenangan |Berwawasan Perempuan, Anak dan Gender dan Anak media Media
Kabupaten/Kota Lingkungan Remaja Pengarusutamaan Pengarusutamaan
gender dan Anak Gender dan Anak
8 4 PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA 14% 204.667.950 29.363.500 APBD Kab Purwakarta
8 4 2,01 Peningkatan Kualitas 0% 101.471.450 - APBD Kab Purwakarta

Keluarga dalam
Mewujudkan
Kesetaraan Gender
(KG) dan Hak Anak
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota




08 |04 2,01 |03 [Pengembangan Kegiatan | P Sumber ya Kab. Purwakarta | Persentase 100% Jumlah peserta 100 Persen 20 orang Meningkatnya 96% 0 101.471.450 97.292.450 APBD Kab Purwakarta
Masyarakat untuk Daya Manusia Yang |Pemberdayaan dan Peningkatan yang mengikuti Jumlah Peserta
Peningkatan Kualitas Berkualitas Dan Perlindungan Kualitas Hidup dan kegiatan Pembinaan| ‘Yang Mengikuti
Keluarga Kewenangan Berwawasan Perempuan, Anak dan Perlindungan Ketahanan Keluarga Kegiatan
Kabupaten/Kota Lingkungan Remaja Perempuan Pembinaan
Ketahanan Keluargal
8 4 2,03 Penyediaan Layanan 28% 103.196.500 29.363.500 APBD Kab Purwakarta
bagi Keluarga dalam
Mewujudkan KG dan
Hak Anak yang Wilayah
Kerjanya dalam Daerah
Kabupaten/Kota
08 |04 |2,03 |01 |Pelaksanaan Penyediaan |Pemulihan Ekonomi [Meningkatnya Kab. Purwakarta | Persentase 100% Jumlah KK yang 100 Persen 100 KK Binaan |Terlaksananya 28% 20 Orang 103.196.500 29.363.500 APBD Kab Purwakarta
Layanan Komprehensif [dan Perlindungan Pemberdayaan dan Peningkatan mengikuti program P2WKSS Kegiatan
bagi Keluarga dalam Sosial Masyarakat Perlindungan Kualitas Hidup dan terpadu P2WKSS, Sekopercinta
Mewujudkan KG dan Perempuan, Anak dan Perlindungan PEKKA, Kampung
Perlindungan Anak yang Remaja Perempuan Ramah Anak, dan
Wilayah Kerjanya dalam Kampung KB;
Daerah Kabupaten/Kota Jumlah peserta
yang mengikuti
kegiatan Sekoper
Cinta; Jumlah
peserta yang
mengikuti pelatihan
8 5 PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN ANAK 0% 57.303.900 = APBD Kab Purwakarta
8 5 2,01 Pengumpulan, 0% 57.303.900 - APBD Kab Purwakarta
Pengolahan Analisis
dan Penyajian Data
Gender dan Anak
Dalam Kelembagaan
Data di Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
08 |05 [2,01 |01 |Penyediaan Data Gender |Peningkatan Sumber [Meningkatnya Kab. Purwakarta | Tersedianya data 75% jumlah dokumen 100 Persen 1 Dokumen Tersusunnya 0% 0 57.303.900 - APBD Kab Purwakarta
dan Anak di Kewenangan [Daya Manusia Yang |Pemberdayaan dan gender dan anak data pilah gender Dokumen Data
Kabupaten/Kota Berkualitas Dan Perlindungan Pilah Gender
Berwawasan Perempuan, Anak dan
Linakunaan Remaia
8 6 PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA) 0% 165.766.505 - APBD Kab Purwakarta
8 6 2,01 Pelembagaan PHA pada 0% 22.306.505 - APBD Kab Purwakarta
Lembaga Pemerintah,
Nonpemerintah, dan
Dunia Usaha
Kewenangan
Kabupaten/Kota
08 |06 |2,01 |01 |AdvokasiKebijakan dan Sumber ya Kab. Purwakarta | Prosentase 67% Jumlah pelajar yang 100 Persen 50 orang Meningkatnya 0% 22.306.505 - APBD Kab Purwakarta
Pendampingan Daya Manusia Yang |Pemberdayaan dan pemenuhan hak mengikuti kegiatan Jumlah Pelajar
Pemenuhan Hak Anak Berkualitas Dan Perlindungan anak forum anak; Jumlah ‘Yang Mengikuti
pada Lembaga Berwawasan Perempuan, Anak dan penyelenggara Kegiatan Forum
Pemerintah, Non Lingkungan Remaja festival dan Anak
Pemerintah, Media dan kreatifitas Forum
Dunia Usaha Anak Daerah (FAD);
Kewenangan Jumlah peserta
Kabupaten/Kota yang mengikuti
kegiatan
Pengembangan
kampung Ramah
Anak; Jumlah
peserta yang
mengikuti kegiatan
Pengembangan
Kota Layak Anak
8 6 2,02 Penguatan dan 0% 143.460.000 - APBD Kab Purwakarta
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota
08 |06 2,02 |01 [Penyediaan Layanan P Sumber ya Kab. Purwakarta | Prosentase 67% Jumlah item 100 Persen 70 orang Meningkatnya 95% 0 143.460.000 135.828.200 APBD Kab Purwakarta

Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

Daya Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berwawasan
Lingkungan

Pemberdayaan dan
Perlindungan
Perempuan, Anak dan
Remaja

pemenuhan hak
anak

branding Kabupaten
layak anak untuk
semua sektor;
Jumlah item sarana
prasarana
penunjang
operasional KLA
yang dibeli; Jumlah
tim evaluasi dan
identifikasi data
Kota layak anak

Jumlah Item
Branding
Kabupaten/Kota
Layak Anak Untuk
Semua Sektor




PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK

23.690.700

APBD Kab Purwakarta

2,03

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan bagi Anak
yang Memerlukan
Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

0%

23.690.700

APBD Kab Purwakarta

07

2,03

Koordinasi dan
Sinkronisasi Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya
Lembaga Penyedia
Layanan Anak yang
Memerlukan
Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah

Kahunaten/Knta

Sumber
Daya Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berwawasan
Lingkungan

ya
Pemberdayaan dan
Perlindungan
Perempuan, Anak dan
Remaja

Kab. Purwakarta

Persentase
Pemenuhan
Perlindungan
Khusus Hak Anak

65%

jumlah item barang
yang diadakan;
Jumlah koordinasi
terhadap penyedia
layanan

100 Persen

50 orang

Terlaksananya
Koordinasi
Terhadap Penydia
Layanan

87%

23.690.700

20.674.000

APBD Kab Purwakarta




BAB III

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Unsur Penunjang Pemerintahan
1. Urusan Sosial.

Urusan Sosial dilaksanakan oleh Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purwakarta dengan
Jumlah Anggaran Rp.1.537.038.723,- dengan Jumlah Program sebanyak 6
(enam) Program dan 10 (sepuluh) Kegiatan. Berikut di bawah ini Kegiatan

yang mengalami Perubahan anggaran sbb :

1) Program Pemberdayaan sosial pagu anggaran murni sebesar Rp
166.675.250,- pagu parsial III Rp166.675.250,- pada tahun ini tidak
adanya perubahan anggaran sehingga hanya bisa melakukan antar

sub kergiatan pada kode rekening yang sama.

2) Program Rehabilitasi sosial, pagu anggaran murni sebesar Rp
733.045.800,- pagu parsial III Rp733.045.800,- tidak adanya
pergeseran di Program ini hanya pada sub kegiatan penyediaan alat
bantu dilakukan Reklasifikasi (Reklas) dari Belanja Modal menjadi

barang yang akan diserahkan kepada masyarakat

3) Program Perlindungan dan Jaminan sosial, pagu anggaran murni
sebesar Rp 1.076.310.050,- pagu parsial III Rpl.076.310.050,-
dilakukan pergeseran pada belanja kertas dan jamuan makan minum

di sub kegatan FAsilitasi Bantuan Sosial Kesejahteraan Keluarga.

4) Program Penanganan Bencana, pagu anggaran murni sebesar Rp
116.055.950,- pagu PAsrsial III Rp116.055.950,- Terda[pat perubahan
indicator pada sub kegiatan Penyediaan Tempat penampungan
pengungsi, Koordinasi, Sosialisasi dan pelaksanaan Taruan siaga

bencana.
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5). Program Pengarustamaan gender dan Pemberdayaan Perempuan, pagu
anggaran murni sebesar Rp 185.845.900,- pagu parsial Il
Rp185.584.900,- adanya pergeesran kode rekenig alat Tulis kantor pada
sub kegiatan Pengembangan Komunikasi, Informasi dan edukasi (KIE)

Pemberdayaan Perempuan Kewenangan Kabupaten / kota.

6). Program Perlindungan Perempuan Pagu anggaran murni sebesar Rp
266.600.948,- pagu Parsial III Rp326.600.948,- , adanya pergeseran
pada kodrek ATK dan penambahan honor untuk tim Profesional sebesar
Rp 60.000.000,- karena baru tercover 6 bulan. sub Kegiatan Advokasi
KEbijakan dan Pendampingan layanan perlindungan perempuan

Kewenangan Kab/Kota,-

7). Program Pengelolaan Sistem Data Gender dan Anak anggaran Murni
Rp57.303.900,- pagu parsia III Rp Rp57.303.900,- adanya perubahan
indicator pada Sub Kegiatan Penyediaan data Gender dan anak di

kewenangan Kabupaten/kota
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LAPORAN REALISASI CAPAIAN SUB KEGIATAN, KEGIATAN DAN PR
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN
TRIWULAN IIl TAHUN ANGGARAN 2022

Perubahan Renja Tahun 2022 Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak

1|6 1 2,03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
1|06 | 01| 203 | 05 | Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada | Peningkatan Meningkatnya Kab. Capaian SAKIP B; 90 | Jumlah
SKPD Penyelenggaraan Capaian SAKIP Purwakarta | Perangkat Daerah; Opini; dokumen yang
Good Governance Perangkat Daerah Persentase Persen | disusun
yang Berbasis Pemenuhan
IPTEK Penunjang
Pelayanan
Perkantoran
1|6 5 2,02 Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota
1|06 | 05| 202 | 03 | Fasilitasi Bantuan Sosial Kesejahteraan Keluarga Pemulihan Meningkatnya Kab. Jumlah Anak 20 Jumlah
Ekonomi dan Penanggulangan Purwakarta | Terlantar Yang orang Fasilitator
Perlindungan Kemiskinan Dibina; Persentase BPNT; Jumlah
Sosial Masyarakat Fakir Miskin dan Keluarga
Penyandang penerima
Masalah manfaat dan
Kesejahteraan SDM PKH yang
Sosial Yang dibina; Jumlah
Diberdayakan orang kerja

yang mengikuti
kegiatan dan

membuat
laporan (PKH
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11]6 6 2,02 Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat terhadap
Kesiapsiagaan Bencana Kabupaten/Kota
106 |06 | 202 | 02| Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan Taruna Siaga Bencana Pemulihan Meningkatnya Kab. Persentase 90% Jumlah item
Ekonomi dan Penanggulangan Purwakarta | Dukungan Terhadap Penunjang
Perlindungan Kemiskinan Penanganan Sarana dan
Sosial Masyarakat Bencana Prasarana
Kelengkapan
TAGANA
2|8 2 2,03 Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan
Pemberdayaan Perempuan Kewenangan Kabupaten/Kota
208 |02 | 203 | 03| Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Peningkatan Meningkatnya Kab. Program 90% Jumlah Kader
Pemberdayaan Perempuan Kewenangan Kabupaten/Kota Sumber Daya Pemberdayaan Purwakarta | Pengarusutamaan PKK yang
Manusia Yang dan Perlindungan Gender dan mengikuti
Berkualitas Dan Perempuan, Anak Pemberdayaan Jambore;
Berwawasan dan Remaja Perempuan Jumlah Peserta
Lingkungan Pembinaan
Dharma Wanita
Persatuan;
Jumlah Peserta
Pembinaan
Dharma Wanita
Persatuan;
Jumlah Peserta
yang mengikuti
Hari Jadi PKK
Tk Kabupaten
2|8 3 PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN
218 3 2,01 Pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

Perubahan Renja Tahun 2022 Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Perubahan Renja Tahun 2022 Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak

2108 | 03] 201 | 02 | Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Layanan Perlindungan Pemulihan Meningkatnya Kab. Tingkat Penguatan 90% Jumlah
Perempuan Kewenangan Kabupaten/Kota Ekonomi dan Pemberdayaan Purwakarta | Kelembagaan pelaksana
Perlindungan dan Perlindungan Pengarusutamaan kegiatan
Sosial Masyarakat Perempuan, Anak Gender dan Anak pendampingan
dan Remaja
2|8 5 PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN
ANAK
2|8 5 2,01 Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data
Gender dan Anak Dalam Kelembagaan Data di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
2108 | 05| 201 | 01 | Penyediaan Data Gender dan Anak di Kewenangan Peningkatan Meningkatnya Kab. Tersedianya data 75% jumlah dokumen
Kabupaten/Kota Sumber Daya Pemberdayaan Purwakarta | gender dan anak data pilah
Manusia Yang dan Perlindungan gender
Berkualitas Dan Perempuan, Anak
Berwawasan dan Remaja
Lingkungan
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purwakarta Tahun 2022
merupakan tindak lanjut dari Penyusunan Perubahan Rencana Kerja
Kabupaten Purwakarta tahun 2022 yang telah ditetapkan dengan Peraturan
Bupati Purwakarta No 166 tentang Perubahan Rencana Kerja Pemerintah

Daerah Kabupaten Purwakarta Tahun 2022

Perubahan Renja Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kabupaten Purwakarta Tahun 2022 disusun berdasarkan
pada Renstra Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Tahun 2018-2023 dan hasil pelaksanaan Renja Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak tahun 2022, yang diharapkan

memberikan dampak pembangunan yang optimal.

Dengan mengintegrasikan berbagai sumber daya yang dimiliki Dinas
Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta, penyusunan Renja diharapkan mampu mengantisipasi sekaligus
menjawab tuntutan perkembangan lingkungan strategis baik di intern Dinas
Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakkarta maupun Dinsos di lingkup Pemerintah Daerah se Provinsi Jawa

Barat.

Akhirnya dengan tersusunnya Renja Perubahan Dinsos P3A kabupaten
Purwakarta tahun 2022 semoga dapat bermanfaat bagi semua pihak, dan
mampu mendorong pencapaian prioritas dan sasaran pembangunan di dalam

dokumen RKPD.

KEPALA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEM PURWAKARTA

H DIDI SUARDI,SH.M.Si
NIP. 19660525 198803 1008
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